Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

IN 3/2022 - RTR-GAB/RTR/IFMT

Estabelece diretrizes e orientagdes para o retorno gradual e seguro as
atividades presenciais no dmbito do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31 de margo de
2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de abril de 2021, e a PRESIDENTE DA COMISSAO DE
PLANEJAMENTO PARA O RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS NO IFMT,
designada pela Portaria n. 1.856/2021, de 18 de agosto de 2021,

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Vacinagéo contra COVID-19 e o avango da vacinagéo no Estado
de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n°® 5, de 4 de Agosto de 2021, do Ministério da Educacgao e
do Ministério da Saude que reconhecem a importancia nacional do retorno a presencialidade das
atividades de ensino e aprendizagem;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP N° 2, de 5 de Agosto de 2021, que institui Diretrizes Nacionais
orientadoras para a implementagcao de medidas no retorno a presencialidade das atividades de ensino e
aprendizagem e para a regularizagéo do calendario escolar;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido de 01 de outubro de 2021, que estabelece orientagbes aos 6rgéos e entidades
do Sistema de Pessoal Civil da Administragéo Publica Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro
ao trabalho presencial; e

CONSIDERANDO a Resolugao 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 24 de setembro de 2021, do
Conselho Superior do IFMT que autoriza o retorno gradual e seguro a partir de 04 de outubro de 2021.

RESOLVEM:

Art. 1°. Estabelecer diretrizes e orientagdes para o retorno gradual e seguro as atividades presenciais no
ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT.

Paragrafo unico. O retorno as atividades presenciais da Reitoria, Campus, Campus Avangado, Centro
de Referéncias e demais unidades da Instituigao, devera ser realizado conforme as peculiaridades e as
especificidades do seu espago fisico, condigdes sanitarias e de biosseguranca.

CAPITULO|

DOS INDICADORES E FASES PARA O RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS



Art. 2°. Para o retorno gradual e seguro das atividades académicas e administrativas presenciais, cabera
as autoridades mencionadas no art. 2° da Resolugado 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, avaliar no
minimo, o atendimento as normas de biosseguranga do IFMT contidas na IN 1/2022 - RTR-
GAB/RTR/IFMT e os seguintes indicadores:

I. Taxa de transmissdo comunitaria: casos novos e porcentagem de testes ou diagnésticos positivos no
municipio;

Il. Redugéo do numero de 6bitos causados por COVID-19 no municipio;

lll. Taxa de ocupagéo de leitos clinicos e de UTI adultos reservados para a COVID-19 no municipio ou
no estado;

IV. Execugéo do cronograma de vacinagéo (com 12 dose e 22 dose ou dose Unica) para o grupo
prioritario dos profissionais da educagao, no municipio onde esta inserida a unidade; ou

V. Disponibilidade de vacinagao (com 12 dose e 22 dose ou dose Unica) para a populagdo do municipio
onde esta inserida a unidade.

§ 12 Para obtencgao dos indices referente aos indicadores apontados nos incisos I, Il e Ill, poderéo ser
utilizados as fontes oficiais de dados do municipio onde a unidade esta inserida, indicando sua fonte, ou
o Painel Covid — 19 da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso, disponivel
http://www.saude.mt.gov.br/painelcovidmt2/.

§ 2° Para o calculo da taxa de ocupagéo de leitos clinicos e de UTI adultos reservados para a COVID-19,
devera ser usada a seguinte formula:

internados em enfermaria pactuadas+internados UTI adultos x 100
enfermarias pactuadas+leito pactuado adulto

Art. 3°. As atividades administrativas e académicas no ambito do IFMT estao classificadas nas
seguintes fases:

l. Fase 1 (Nivel de gravidade alta): Situagao local muito grave, com necessidade de adogao de
medidas mais restritivas de distanciamento e isolamento social, com atividades realizadas em sua
totalidade de forma remota, inclusive por meio do Regime de Exercicios Domiciliares - RED;

Il. Fase 2 (Nivel de gravidade moderada): situagao local de risco moderado, que exige o afastamento
social e diminuigdo da interacéo e circulagdo de pessoas, com realiza¢ao de atividade presencial
gradativa e atividade remota;

lll. Fase 3 (Nivel de gravidade baixa): situagao local de baixo risco, com implementagéo e/ou
manutencao de todas as medidas e atividades previstas para a fase Il, com ampliagdo da atividade
presencial e redugéo da atividade remota.

IV. Fase 4 (Nivel de gravidade muito baixa): situagédo local normalizada, com a realizagao de
atividades em sua totalidade de forma presencial, exceto aquelas relacionadas a educacgéao a distancia.

§1°. Cada fase estabelecida no caput deste artigo, sera mensurada com base na matriz de indicadores
estabelecidos no Anexo .

§2°. Na impossibilidade da obtenc¢ao dos 5 (cinco) indicadores em uma mesma fase, a comisséo da
unidade, citada no artigo 11 inciso XVI, podera posicionar-se na fase apontada por no minimo 03 (trés)
indicadores.

§3°. Na impossibilidade da obteng¢ao dos 5 (cinco) indicadores ou de no minimo 03 (trés) indicadores
para uma mesma fase, a comissdo da unidade podera posicionar-se na fase indicada pela maioria dos
indicadores. Em caso de empate a decisao é da comissao da unidade.

§4°. A determinacéo e o posicionamento da fase de cada unidade, sera estabelecida por meio de
Portaria a ser emitida pelo Diretor-Geral, nos casos dos Campi, Campi Avangado e pela Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas, no ambito da Reitoria.



Art 4°. Para cada fase do processo de retomada das atividades presenciais, conforme apresentado no
art. 3°, considera-se um conjunto de atividades que podem ser desenvolvidas, conforme a
disponibilidade de espagos passiveis de serem utilizados em cada unidade e as normas de
biosseguranca:

I. Fase 1. Na primeira fase, em que nao é possivel o desenvolvimento de atividades presenciais, as
aulas tedricas e praticas, atividades administrativas, pedagogicas, de extensao e de pesquisa serao
desenvolvidas predominantemente em formato ndo presencial, conforme a Instrugao Normativa n°
3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT ou em casos de restrigdes locais de circulagao.

Il. Fase 2. Na segunda fase em que algumas atividades presenciais podem ser desenvolvidas, &
recomendavel:

a. Retomada das atividades presenciais administrativas e pedagogicas dos setores, que adotara o
rodizio de servidores;

b. Retorno ao trabalho presencial, exceto para aqueles que se enquadrem nas condi¢des ou fatores
de risco elencados no art. 4° da Instrugao Normativa SGP/SEDGG/ME n. 90/2021;

c. Estabelecer o numero de pessoas a serem comportadas em cada ambiente em acordo com as
recomendagdes sanitarias vigentes;

d. Retomada das atividades praticas em laboratérios;

e. Orientagbes presenciais de TCC, estagios, pesquisa, extensdo e demais programas de formagéo
profissional;

f. Retomada das atividades de estagio, de extenséo e de pesquisa; defesas de TCCs, dissertagdes,
exame de qualificagéo e relatorios;

g. Atividades de praticas de ensino;

h. Atividades de ensino que envolvam praticas esportivas corporais em pequenos grupos, conforme
normas de biosseguranca;

i. A presenca de servidores, colaboradores e estudantes em cada ambiente de trabalho devera
obedecer as normas de biosseguranca do IFMT; e

j. As demais atividades académicas que continuam em Regime de Exercicios Domiciliares seguem
organizadas por meio da Instrugdo Normativa n° 3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT.

lll. Fase 3. Na terceira fase em que um numero maior de atividades presenciais administrativas e
académicas podem ser desenvolvidas, com a possibilidade de alternancia entre as atividades nao
presenciais e presenciais, é recomendavel:

Considerar os recursos tecnolégicos voltados para desenvolver aulas simultaneas;

Priorizar as turmas concluintes;

Estabelecer trilhas formativas para o desenvolvimento de aulas alternadas;

Levantar junto a um colegiado da area de ensino quais componentes curriculares de cada curso

devem ser priorizados, considerando o desenvolvimento e avaliagdo das aulas nao presenciais

ministradas até o momento;

e. Participagao opcional dos estudantes nas aulas presenciais;

f. Estabelecer o numero de pessoas a serem comportadas em cada ambiente, administrativo e
académico, em acordo com as recomendacdes sanitarias vigentes; e

g. As demais atividades académicas que continuam em Regime de Exercicios Domiciliares seguem

organizadas por meio da Instrugdo Normativa n° 3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT.

Qo oo

IV. Fase 4. Na quarta fase em que atividades administrativas e académicas sao presenciais, &
necessario:

a. Realizar diagnodstico pedagdgico do que foi desenvolvido ao longo das fases anteriores;

b. Estabelecer estratégias para a recuperacao de conteudo dos componentes curriculares a partir do
diagnéstico;

c. Estabelecer um plano de monitoria para auxiliar na reposigéo e/ou apresentagéo de conteldo; e

d. As atividades académicas voltam a ser regidas totalmente pelo Regulamento Didatico do IFMT.

Art. 5°. Para a decisao sobre a progressao para as fases seguintes devem ser considerados os
indicadores epidemioldgicos constantes no quadro do ANEXO | e respeitar o periodo minimo de 7 (sete)
dias entre as fases.

§1°. Para a deciséo sobre o retorno a uma fase anterior ou para a suspenséao das atividades presenciais,
devem ser considerados os indicadores epidemiolégicos constantes no quadro do ANEXO | e o prazo



estabelecido no caput do artigo podera ser dispensado.

§2°. Para decisao sobre redugéo ou suspensao de atividades presenciais, quando da ocorréncia de
casos confirmados de contaminagao ou de pessoas com sintomas da COVID-19, deve ser seguida a
orientac&o do protocolo de biosseguranca do IFMT.

§ 3° Se os indicadores permitirem, a comissado podera posicionar a unidade na fase indicada,
independente da sequéncia de fases dispostas no art. 3°.

CAPITULO I
DAS UNIDADES

Art. 6°. A retomada gradual das atividades presenciais no IFMT se dara com base na analise dos
indicadores mencionados no art. 2°, classificados pelas fases estabelecidas no art. 3° e Anexo | desta
Instrugdo Normativa.

Art. 7°. A decisdo sobre a fase para a retomada gradual das atividades presenciais cabe a cada unidade
em alinhamento com o Comité de Biosseguranga e a participagdo da comunidade académica,
considerando os indicadores epidemiolégicos estabelecidos neste documento, as especificidades dos
espacos fisicos de cada unidade e o protocolo das normas de biosseguranca do IFMT.

Paragrafo unico: Em caso de campus que tenha cursos ofertados em diferentes municipios, a decisao
para mudanga de fase sera amparada pelos indicadores dos municipios onde os cursos sao ofertados.

Art. 8°. Para a retomada gradual das atividades presenciais é obrigatério que sejam considerados os
documentos que estabelecem as estratégias de retorno e os protocolos de biosseguranga no ambito do
IFMT contidos na IN 1/2022 - RTR-GAB/RTR/IFMT.

Art. 9°. Em conformidade com o art. 4° da Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n. 90/2021, deverdo
permanecer em trabalho remoto, mediante autodeclaracdo, constantes nos anexos V e VI, as seguintes
situagOes abaixo:

l. Servidores e empregados publicos que apresentem as condigdes ou fatores de risco descritos abaixo:
a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) tabagismo;

c) obesidade;

d) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia isquémica etc.);
e) hipertenséao arterial;

f) doencga cerebrovascular;

g) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);

h) imunodepressao e imunossupressao;

i) doencas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);

j) diabetes melito, conforme juizo clinico;

k) doengas cromossémicas com estado de fragilidade imunoldgica;

I) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melanético de pele);

m) cirrose hepatica;

n) doengas hematolégicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e

0) gestagéo.

Il. Servidores e empregados publicos na condigéo de pais, padrastos ou madrastas que possuam filhos



ou responsaveis que tenham a guarda de menores em idade escolar ou inferior, nos locais onde ainda
estiverem mantidas a suspensao das aulas presenciais ou dos servigos de creche, e que necessitem da
assisténcia de um dos pais ou guardido, e que nao possua cOnjuge, companheiro ou outro familiar
adulto na residéncia apto a prestar assisténcia.

§1°. A comprovagéao das condigbes dos incisos | e Il do caput ocorrera mediante a forma da respectiva
autodeclaragao constante dos Anexos V ou VI a esta Instrugdo Normativa, encaminhada para o e-mail
institucional da chefia imediata, resguardadas as informagdes pessoais e sigilosas.

§2°. A prestagao de informagéo falsa sujeitara o servidor ou empregado publico as sangdes penais e
administrativas previstas em Lei.

§3°. Para fins do disposto nesta Instrugdo Normativa, entende-se por trabalho remoto a execugao das
atividades fora das dependéncias fisicas do 6rgao ou entidade pelos servidores e empregados publicos
impossibilitados de comparecimento presencial ao trabalho, ndo se confundindo com o teletrabalho
decorrente do programa de gestéo a que se refere a Instru¢do Normativa n°® 65, de 2020.

§4°. O disposto nos incisos | e Il do caput ndo se aplicam aos servidores e empregados publicos em
atividades nas areas de seguranga, saude ou de outras atividades consideradas essenciais pelo 6rgéo
ou entidade.

§5°. Os servidores e empregados publicos que se enquadrar nas hipéteses previstas no inciso | do caput
podera solicitar o retorno ao trabalho presencial, por meio de autodeclaragéo, conforme modelo
constante no Anexo VIl desta Instrugéao.

Art. 10. A qualquer tempo, de acordo com a necessidade de servigo, os servidores e empregados
publicos em trabalho remoto nos termos da presente Instrugdo Normativa poderao ser solicitados a
retornar ao trabalho presencial.

Art. 11. Cada unidade do IFMT, devera:

l. Promover formagdes, no minimo na forma de orientacdes sistematizadas e campanhas educativas,
sobre o protocolo sanitario estabelecido para prevengao de contagio da COVID-19;

Il. Respeitar rigorosamente as medidas sanitarias de prevengao;
l1l. Criar estratégias de comunicagao permanente com a comunidade escolar;

IV. Monitorar o retorno dos estudantes as atividades presenciais, bem como garantir o estabelecimento
de estratégias de busca ativa daqueles que estejam com dificuldades para retornar;

V. Elaborar e/ou acompanhar estratégias para o acolhimento sécio-emocional dos estudantes e dos
servidores;

VI. Manter e monitorar as estratégias para a inclusao digital dos estudantes;

VII. Manter os calendarios escolares de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional
de Educagéao - CNE;

VIII. Realizar Atividades em Regime de Exercicios Domiciliares — RED em alternancia com as atividades
presenciais quando necessario;

IX. Manter o uso de tecnologias para complementar as atividades presenciais;
X. Promover formagéao continuada de servidores;

XI. Realizar e acompanhar o diagndstico da infraestrutura fisica das unidades para atendimento ao
protocolo sanitario;

XIl. Verificar a existéncia de insumos necessarios para a retomada e, se necessario, adquiri-los;

Xlll. Manter atualizado o levantamento de servidores e estudantes em situacao de risco e o indice de
imunizagao/vacinagao;

XIV. Dimensionar o impacto do retorno gradual na carga horaria dos docentes;



XV. Garantir a todos os estudantes que eventualmente ndo tenham condigbes de participar das
atividades presenciais, acesso aos conteudos;

XVI. Ter uma comisséo local de planejamento, implantagdo e acompanhamento de Retorno Gradual as
Atividades Presenciais, conforme estabelece a Resolugéo 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 24
de setembro de 2021; e

XVII. Divulgar em seus canais oficiais, a quantidade total de servidores em exercicio no 6rgao
especificando quantos se encontram em regime de trabalho presencial e remoto, conforme exigéncia
contida no art. 17, paragrafo unico da Instrugdo Normativa n. 90/2021 SGP/SEDGG/ME.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO

Art. 12. De acordo com as recomendacgdes para o planejamento de retorno as atividades escolares
presenciais no contexto da pandemia do novo coronavirus (Sars-Cov-2), cada unidade devera observar
as normas de biosseguranga do IFMT, do Ministério da Educagéao - MEC.

Paragrafo unico: Recomenda-se utilizagdo do Plano de Monitoramento Semanal conforme modelo
sugerido no ANEXO II.

Art. 13. Cabe as unidades realizar levantamento dos estudantes que desejam participar das atividades
presenciais nas fases 2 e 3:

§1°. Para que os estudantes menores de idade possam participar de atividades presenciais os pais ou
responsaveis deverao assinar termo de autorizagdo (ANEXO Il1).

§2°. Para que os estudantes maiores de idade possam participar de atividades presenciais, 0s mesmos
deveréo assinar termo de anuéncia para tal participagao (ANEXO [V).

Art. 14. Na fase 4 a participagdo dos estudantes é obrigatdria nas atividades presenciais; exceto em
casos de atestado médico que indique a necessidade do Regime de Exercicios Domiciliares conforme
artigo 204 do Regulamento Didatico do IFMT.

Art. 15. E obrigatéria a participagdo dos estudantes nas atividades remotas desenvolvidas pelos
servidores amparados no art. 4° da Instrugdo Normativa n. 90/2021, do Ministério da Economia.

Art. 16. Cabe as unidades garantir momentos de planejamento administrativo e pedagogico para
assegurar, em conjunto com a instituicao, as condigdes minimas de carater estrutural, material,
operacional e educativo, para a seguranga das/os servidoras/es e estudantes, obedecendo as diretrizes
dos protocolos sanitarios para o retorno gradual das atividades presenciais.

Art. 17. A oferta e a execugdo de estratégias de ensino serdo organizadas e acompanhadas pela
comissao instituida em atendimento a Resolugéo 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 24 de
setembro de 2021, pelas coordenagdes, colegiados de Curso e equipe pedagdgica, sob a supervisdo da
Direcao de Ensino, e em articulagdo com representantes do setor de Registro Académico, equipe da
Assisténcia Estudantil, Biblioteca, NAPNE e estudantes.

Art. 18. Cada unidade do IFMT deve disciplinar a utilizagdo dos espacos a serem utilizados conforme as
normas de biosseguranca do IFMT.

Paragrafo unico: A sistematizagédo dos espagos utilizados deve ser amplamente divulgada na
comunidade académica.

Art. 19. As unidades deverao realizar o planejamento curricular dos cursos em fungao das pendéncias e
da reorganizacao realizada no periodo de oferta de atividades de ensino remotas, sob a coordenagéo do
departamento/dire¢cao de ensino, devendo:

I. Assegurar formas de alcance, por todos os estudantes, dos objetivos de aprendizagem estabelecidos
no Projeto Pedagdgico de Curso e nos Planos de Ensino dos componentes curriculares;

Il. Prever reposigao de carga horaria e conteudos praticos, quando houver necessidade, podendo esta



acontecer aos sabados, respeitando os periodos previstos legalmente para recessos, férias e outros
periodos de intervalos para recuperagéo fisica e mental, quando houver;

lll. Planejar e aplicar atividades pedagdgicas nao presenciais de acordo com a proposta curricular dos
cursos/componentes curriculares, considerando a equivaléncia das atividades propostas em relagédo ao
cumprimento dos objetivos propostos no curriculo, para cada ano e cada componente curricular; e

IV. Orientar para o registro detalhado no diario de classe das atividades pedagogicas desenvolvidas em
cada componente curricular, conforme planejamento pré-estabelecido;

Art. 20. Cabe ao docente registrar e detalhar as atividades a serem realizadas no Plano de Ensino de
cada componente curricular.

§1°. Nas fases 1, 2 ou 3 o registro em diario de classe devera seguir conforme previsto nos Planos de
Ensino e pela Instrugdo Normativa n° 3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT que Regulamenta o Regime de
Exercicios Domiciliares - RED.

§2°. Na fase 4 o registro em diario de classe devera seguir o Regulamento Didatico, exceto os casos
amparados pela IN 90/2021, que seguirdo a Instrugao Normativa n® 3/2021 para as atividades remotas.

Art. 21. No planejamento pedagdgico da estratégia de ensino flexivel, que mescla atividades de ensino
presenciais e remotas, estabelecido em fungao das fases descritas no art. 3°, cabe a Coordenagao de
Curso junto ao colegiado e com apoio da Equipe Pedagoégica e NAPNE elaborar documento contendo a
carga horaria que sera ofertada em forma de Regime de Exercicios Domiciliares - RED e em forma
presencial, bem como, o cronograma com os dias da semana e as turmas/estudantes que terdo os
momentos presenciais.

§1°. A organizacao das atividades sera estruturada de acordo com a especificidade de cada unidade e
publicada na pagina do campus para oportunizar o acompanhamento dos servidores, estudantes e das
familias.

§2°. No retorno gradual as atividades presenciais as unidades deverdo organizar estratégias de ensino,
considerando o numero de estudantes por turma e de acordo com dias definidos para atividades
presenciais, conforme etapa de ensino, classe e turno, com prioridade a atividades praticas aos
estudantes concluintes.

§3°. As unidades poderao re-organizar seu horario semanal para melhor atender ao planejamento da
oferta de atividades presenciais e atividades em Regime de Exercicios Domiciliares - RED, sempre
respeitando a carga horaria e jornada de trabalho dos profissionais envolvidos bem como respeitando a
duragdo maxima da jornada académica.

§4°. No retorno as atividades presenciais por meio de estratégias de ensino flexivel, que mescla
atividades de ensino presenciais e remotas, o0 nimero de horas por turno escolar sera organizado
considerando as demandas e as condi¢des sanitarias e podera ser reorganizado, caso necessario, por
meio de agendamentos e revezamento de estudantes.

Art. 22. As unidades deverao destinar, quando do retorno gradual as atividades presenciais, momentos
de ambientagao e acolhimento aos membros da comunidade académica, que poderao ser desenvolvidos
por meio de atividades nao presenciais ou presenciais, para a exposi¢ao dos protocolos sanitarios e a
divulgacéo das estratégias de acolhimento e preparagéo socioemocional dos estudantes e servidores.

§1°. As atividades de acolhimento e ambientagdo serdo organizadas em dialogo entre a Gestéo de
Ensino, a Gestao Pedagdgica, a Assisténcia Estudantil e a Gestao de Pessoas devendo estar publicadas
na pagina do Campus para acompanhamento da comunidade escolar.

§2°. As atividades tém por objetivo possibilitar as trocas de experiéncias sobre o periodo vivido,
considerando as percep¢des das diferentes faixas etarias, bem como a organizacédo de apoio
pedagdgico, de diferentes atividades fisicas, culturais, de convivéncia e socializagédo, de educagao
alimentar e nutricional, de saude fisica e mental, entre outros, respeitando as condigbes sanitarias.

Art. 23. As atividades académicas presenciais, devem ser planejadas com o objetivo de atender
prioritariamente:



I. As turmas que estiverem em fase de finalizagdo do curso, em todos os niveis e modalidades;

Il. Os componentes curriculares de todas as turmas que por sua natureza, envolvam maior carga horaria
pratica; e

Il. Os estagios curriculares supervisionados.

Art. 24. O coOmputo da carga horaria trabalhada para substituicdo da carga horaria presencial, bem como
o cumprimento dos dias letivos, dar-se-a conforme as determinagdes nacionais vigentes, sendo
consideradas no cOmputo da carga horaria letiva as atividades presenciais realizadas nas unidades e as
atividades em Regime de Exercicios Domiciliares - RED.

CAPITULO IV
DAS AVALIACOES, DAS ATIVIDADES PRATICAS, DOS ESPAGOS E AMBIENTES INTERNOS

Art. 25. As unidades deverao realizar avaliagdes de aprendizagem conforme estabelecidos no
Regulamento Didatico e na Instrugdo Normativa n® 3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT.

Art. 26. A carga horaria de atividades praticas devera ser analisada pelo docente com acompanhamento
da Coordenacgéo de Curso em conjunto com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) ou Colegiado de
Curso, quando houver, quanto a possibilidade de cumprimento em atividades ndo presenciais,
considerando se as especificidades, os niveis, as modalidades de ensino, os objetivos de aprendizagem,
as competéncias e as habilidades a serem desenvolvidas, assim como a necessidade de tais atividades
para a integralizagao do curso.

§1°. As disciplinas que possuem carga horaria pratica poderao ser executadas, por meio de atividades
ndo presenciais, a partir de uma avaliagéo prévia da sua ementa, prevista no Projeto Pedagdgico de
Curso, pelo(a) docente, em conjunto com a Coordenagao de Curso e/ou com o Nucleo Docente
Estruturante (NDE).

§2°. Para os estudantes que n&o se encontram em fase de integralizagao do curso, a analise das
ementas das disciplinas que possuem carga horaria pratica devera considerar a possibilidade de, no
retorno as atividades presenciais, recuperacgéo das aprendizagens e das habilidades previstas para a
disciplina, por meio de oficinas ou de cursos de extensao, dentre outras atividades possiveis no periodo
presencial.

§3°. Para os estudantes em fase de integralizagédo do curso, a Coordenagéo do Curso, junto com o
Nucleo Docente Estruturante (NDE) ou colegiado de curso, devera verificar, prioritariamente, a
possibilidade de contabilizar a carga horaria de atividades praticas a serem desenvolvidas como
atividades né&o presenciais, assim como o planejamento prioritario para o cumprimento da carga horaria
quando houver o retorno oficial as atividades presenciais.

Art. 27. O funcionamento com atendimento presencial nos espacgos da Biblioteca, Laboratérios,
Refeitorio, Internatos, Quadras e Areas de Esporte e Lazer deve ser planejado pela gestdo do campus
em conjunto com a comisséo instituida em atendimento a Resolugdo 53/2021 - RTR-
CONSUP/RTR/IFMT, de 24 de setembro de 2021, com vistas a atender o protocolo de biosseguranga do
IFMT e do Ministério da Educagao.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 28. As atividades académicas contempladas pela Instrugdo Normativa PROEN/IFMT n° 007 de 22
de julho de 2020, que nao forem realizadas presencialmente seguem regidas pela mesma.

Paragrafo unico - Cabera ao colegiado de curso ou de ensino deliberar sobre a execugéo de atividades
de estagio curricular estabelecidas na Instrugdo Normativa PROEN/IFMT n° 007 de 22 de julho de 2020.

Art. 29. O disposto nesta Instrugdo Normativa aplica-se, no que couber, ao contratado temporario e ao
estagiario.



Art. 30. Os casos omissos serao dirimidos pela Pro-Reitoria de Ensino - PROEN e pela Pré-Reitoria de
Gestao de Pessoas — PROPESSOAS.

Art. 31. Fica revogada a Instru¢do Normativa n. 002/2022.

Art. 32. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT

Decreto Presidencial de 31 de margo de 2021

LUCIANA MARIA KLAMT
Presidente da Comissao de Planejamento para o Retorno Gradual das
Atividades Presenciais no IFMT

Portaria n. 1.856/2021- RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

ANEXO |

MATRIZ DE FASES E INDICADORES PARA O RETORNO PRESENCIAL

FASES INDICADORES ATIVIDADES
Fase 1: - Na primeira fase, em que nao é
- Taxa de transmisséo possivel o desenvolvimento de
Nivelde | comunitaria: nimero de casos atividades presenciais, as aulas
gravidade | hovos por 100.000 habitantes, tedricas e praticas, atividades
alta nos ultimos 07 dias (> 50) no administrativas, pedagdgicas, de
municipio; extensao e de pesquisa serao

desenvolvidas predominantemente
em formato n&o presencial, sendo
recomendavel:

- Sem redugéo no numero de
6bitos, comparando a semana
finalizada, em relagdo a semana
anterior no municipio; - Privilegiar a realizagao de
atividades on-line sincronas e

- Capacidade de atendimento da | gssincronas de acordo com a

rede hospitalar - taxa de disponibilidade tecnoldgica;

ocupacao de leitos clinicos e de

UTI acima de 80% na rede - Utilizag&o de correios eletrénicos,

publica municipal ou estadual de | aplicativos de bate-papo, redes

saude; sociais, para estimular e orientar os
estudos;

-Aplicagcéo da 12 dose em

profissionais da educagéo da - Utilizag&o de videoaulas, gravadas

unidade, de acordo com o e atreladas a plataformas digitais;

cronograma de vacinagao do

municipio onde esta inserida a - Recomendagcao de cursos,

unidade: ou palestras, lives e ou Webinar de

instituicdo (¢des) na area do curso;




- Disponibilidade de vacinagao
para a populagdo no municipio
menor que 20%.

- Consultas a bibliotecas virtuais e
centros de documentagao virtuais;

- Visitas a (s) instituicao (des)
educacional (ais) e cultural (ais) por
meios virtuais; e

- No que tange as atividades de
praticas profissionais, estagios e
atividades praticas tradicionalmente
conduzidas em laboratérios, estas
poderao ser substituidas por outras,
utilizando simuladores ou outras
ferramentas de tecnologia de
informagdo e comunicagéo,
planejadas metodologicamente,
respeitando-se as normas vigentes
e devidamente aprovadas pelos
colegiados competentes.

Fase 2:

Nivel de
gravidade
moderada

- Taxa de transmissao
comunitaria: nimero de casos
novos por 100.000 habitantes,
nos ultimos 07 dias (entre 25 e
50) no municipio;

- Auséncia ou redugao no numero
de Obitos, comparando a semana
finalizada em relagéo a semanas
anterior no municipio;

- Capacidade de atendimento da
rede hospitalar - taxa de
ocupacao de leitos clinicos e de
UTI, entre 60% e 80% na rede
publica municipal ou estadual de
saude;

-Execucao do cronograma de
vacinagao (com 12 dose e 22 dose
ou dose Unica) para o grupo
prioritario dos profissionais da
educagao, no municipio onde
esta inserida a unidade; ou

-Disponibilidade de vacinagao
(com 12 dose e 22 dose ou dose
Unica) para a populagéo do
municipio onde esta inserida a
unidade: entre 20 e 40%.

- Retomada gradativa das
atividades administrativas dos
setores, adotando o rodizio de
servidores;

- Retorno ao trabalho presencial, de
forma prioritaria, para aqueles
servidores ocupantes de cargo em
comissao de todos os niveis que
nao se enquadrem nas condigdes
ou fatores de risco elencados no art.
7° da Instrugdo Normativa
SGP/SEDGG/ME n. 90/2021;

- Retomada das atividades de
ensino de cunho pratico, em
laboratorios;

- Orientacdes presenciais de TCC,
estagios, pesquisa, extensao e
demais programas de formagao
profissional;

- Retomada das atividades de
estagio, de extensao e de pesquisa;
Defesas de TCCs, dissertagdes,
teses, exame de qualificagao e
relatorios;

- Entrega presencial de documentos
e protocolos;

- Reunides de pequenos grupos,
para o planejamento de ac¢des de
programas e projetos;

- Avaliacéo da aprendizagem de
forma presencial, para grupos
reduzidos de estudantes; e

- Atividades de ensino que
envolvam praticas esportivas
corporais em pequenos grupos.




Fase 3: - Taxa de transmissao - Na terceira fase, em que um
comunitaria: numero de casos numero maior de atividades
Nivel de | hoyos por 100.000 habitantes, presenciais, podem ser
grz.avidade nos ultimos 07 dias (entre 10 e desenvolvidas, com a possibilidade
baixa 25) no municipio; de alternancia entre as atividades
nao presenciais e presenciais, €
- Auséncia ou redug&o no numero | recomendavel:
de ébitos, comparando a semana
finalizada em relagéo a semanas | - Estabelecer o numero de pessoas
anterior no municipio; a serem comportadas em cada
ambiente em acordo com as
- Capacidade de atendimento da | recomendagdes sanitarias vigentes;
rede hospitalar - taxa de
ocupagao de leitos clinicos e de - Considerar os recursos
UTI, abaixo de 60% na rede tecnoldgicos voltados para
publica municipal ou estadual de | desenvolver aulas simulténeas;
saude;
- Priorizar as turmas concluintes;
-Execugao do cronograma de
vacinagao (com 12 dose e 22 dose | - Estabelecer trilhas formativas para
ou dose unica) para 0 grupo o desenvolvimento de aulas
prioritario dos profissionais da alternadas;
edu'c?gao., no mur.1|C|p|o. onde - Levantar junto a comunidade
esta inserida a unidade; ou .
docente quais componentes devem
-Disponibilidade de Vacinacdo ser priorizados, considerando o
(com 12 dose e 22 dose ou dose desenvolvimento e avaliagdo das
unica) para populagéo do aulas nao presenciais ministradas
municipio onde esta inserida a até o momento;
unidade: entre 40 e 70%. , .
- Considerar, em dialogo com as
-Disponibilidade de Vacinagao turmas, quais os conhecimentos
(com 12 dose e 22 dose ou dose dos componentes demandam
Unica) para populagéo do atendimento presencial e quais
municipio onde esta inserida a podem ser mantidos remotamente;
unidade: entre 40 e 70%. L
- Realizacao de provas
preferencialmente online; e
- Participacao opcional dos
estudantes nas aulas presenciais.
Fase 4: - Na quarta fase em que é possivel
- Taxa de transmissao a volta total das atividades
Nivel de | comunitaria: numero de casos presenciais, é recomendavel:
gravidade | noyos por 100.000 habitantes,
muito nos Ultimos 07 dias (< 10) no - Realizar diagnéstico do que foi
baixa desenvolvido ao longo das fases

municipio;

- Auséncia ou redugcado no numero
de o6bitos, comparando a semana
finalizada em relagdo a semanas
anterior no municipio;

- Capacidade de atendimento da
rede hospitalar - taxa de
ocupacao de leitos clinicos e de
UTI, abaixo de 60% na rede
publica municipal ou estadual de
saude;

-Execucgao do cronograma de

anteriores;

- Estabelecer estratégias para a
recuperacéao de conteudo;

- Estabelecer uma politica de
monitoria para auxiliar na reposicao
e/ou apresentagao de conteudo; e

- Criagao de grupos de apoio, tanto
académico quanto socio-afetivo,
voltado para o acolhimento
estudantil.




vacinagao (com 12 dose e 22 dose
ou dose unica) para o grupo
prioritario dos profissionais da
educagao, no municipio onde
esta inserida a unidade; ou

-Disponibilidade de Vacinagao
(com 12 dose e 22 dose ou dose
Unica) para populagao do
municipio onde estd inserida a
unidade: maior que 70%.

Link de acesso para Painel Epidemiolégico e Painel de Vacinacao de todos os municipios e estado de
MT disponivel em:

http://www.saude.mt.gov.br/painelcovidmt2/ http://www.saude.mt.gov.br/paineldistribuicaovacinasmt/

ANEXO Il
Sugestao para um plano de monitoramento de casos de Covid-19 nas unidades

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCO COVID-19

SEMANA
EPIDEMIOLOGICA

SEMANA 1 | SEMANA2 | SEMANA3 | SEMANA 4

Risco Covid no
territério (municipio)

Taxa de ocupagao

Presentes/Vagas

Medidas Mitigagao

-Lavagens de Maos
-Distanciamento

-Uso de Mascara

Ventilagao

Afastamento

profissionais
alunos

profissionais
alunos

profissionais
alunos

profissionais
alunos

N° de casos +

profissionais

profissionais

profissionais

profissionais




(RTPCR) alunos alunos alunos alunos
Profissionais 1° dose 2° 1° dose 2° 1° dose 2° 1° dose 2°
Vacinados dose dose dose dose
Trajeto
campus/casa
-A pé
-Onibus
-Van
-Outros
*Fundagao Oswaldo Cruz (FIOCRUZ)
ANEXO Il

AUTORIZACAO ESTUDANTES MENORES DE IDADE

Considerando o retorno gradual as atividades presenciais no IFMT, eu,
, portador do CPF ,
, matriculado

pai/mae ou responsavel pelo(a) estudante
no curso , ano/semestre, turma

do Campus do IFMT autorizo este
estudante a participar das atividades presenciais definidas pelo Campus e assumo as reponsabilidades
advindas desta decisao, ciente de que, em decorréncia da pandemia da Covid - 19, faz-se necessario
atender as normas de biosseguranca estabelecidas pela instituigao.

Data: / /

Assinatura
ANEXO IV
TERMO DE ANUENCIA ESTUDANTES MAIOR DE IDADE

Eu, , portador do CPF
, matriculado no curso
, ano/semestre do Campus
do IFMT, concordo em participar das
atividades presenciais definidas pelo Campus e assumo as reponsabilidades advindas desta deciséo,
ciente de que, em decorréncia da pandemia da Covid - 19, faz-se necessario atender as normas de
biossegurancga estabelecidas pela instituicao.

Data: / /

Assinatura



ANEXO V
AUTODECLARAGAO DE SAUDE

Eu, , RG n°

, CPF n° , declaro para fins especificos de atendimento
ao disposto na Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021 e Instrugao
Normativa n. 6/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT e suas alteragbes posteriores, que me enquadro em
situacao de afastamento das atividades presenciais em razao de possuir fator, condigao ou situagéo de
risco para agravamento de Covid-19, nos termos do inciso | do art. 4° da Instru¢cdo Normativa
SGP/SEDGG/ME n° 90/2021 e art. 9° da Instrugao Normativa n. 6/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT e suas
alteracdes posteriores, conforme assinalado abaixo:

() idade igual ou superior a 60 anos;

() tabagismo;

() obesidade;

( ) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia isquémica etc.);
() hipertenséo arterial;

( ) doenga cerebrovascular;

() pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);
() imunodepressao e imunossupressao;

() doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);

() diabetes melito, conforme juizo clinico;

() doengas cromossOmicas com estado de fragilidade imunoldgica;

() neoplasia maligna (exceto cancer ndo melanético de pele);

() cirrose hepatica;

() doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e

() gestacao.

Declaro, ainda, pelas mesmas razdes, que nao exercerei nenhuma outra atividade remunerada em
carater presencial durante esse mesmo periodo.

Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagao de informacgao falsa me sujeitara as sangoes
penais, civeis e administrativas previstas em Lei.

, de de

Assinatura

ANEXO VI



AUTODECLARAGAO DE FILHO(S) OU MENOR(ES) SOB GUARDA EM IDADE ESCOLAR

Eu, , RGn°

, CPF n° declaro para fins especificos de atendimento ao
disposto na Instru¢do Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021 e Instrugao
Normativa n. 6/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT e suas alteragbes posteriores, que tenho filho(s) ou
menor(es) sob guarda em idade escolar ou inferior que necessita(m) da minha assisténcia, portanto,
necessito ser submetido a trabalho remoto com data de inicio , € enquanto vigorar
a norma local, conforme o ato normativo , que suspendeu as
atividades escolares ou em creche, por motivos de forga maior relacionadas ao Coronavirus.

Declaro, ainda, pelas mesmas razdes, que nao exercerei nenhuma outra atividade remunerada em
carater presencial durante esse periodo e que ndo possuo cénjuge, companheiro ou outro familiar adulto
que comigo resida apto a prestar assisténcia ao (s) meu(s) filho(s) em idade escolar.

Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagéo de informagao falsa me sujeitara as sangdes
penais, civeis e administrativas previstas em Lei.

, de de

Assinatura/padrasto/madrasta ou responsavel pela guarda

Informagées adicionais:

Dados conjuge:

Nome Completo:

Servidor Publico ou Empregado Publico Federal: ( ) Sim () Nao

Dados dos filhos (deve ser preenchido para cada filho):

Dados do menor sob guarda (deve ser preenchido para cada menor):

Nome Completo:
Idade:
Escola: () Publica () Privada

Cidade da Escola: UF da Escola:

ANEXO VII

AUTODECLARAGAO PARA RETORNO AO TRABALHO

Eu, , RGn°

, CPF n° , declaro para fins especificos de atendimento
ao disposto Instru¢do Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021 e Instrugao
Normativa n. 6/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT e suas alteragbes posteriores, que completei o ciclo vacinal
de imunizagao contra a COVID-19, ja transcorridos mais de trinta dias desta completa imunizagao.

Declaro ainda que me enquadro nas hipéteses previstas no inciso |, art. 4°, Instrugdo Normativa
SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021 e §4° do art. 9° da Instrugdo Normativa n. 6/2021 -



RTR-GAB/RTR/IFMT e suas alteragdes posteriores, mas minha(s) comorbidade(s) apresenta(m)-se
controlada(s) e estavel(is), podendo retornar ao trabalho presencial.

Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagdo de informagado falsa me sujeitara as sangoes
penais, civeis e administrativas previstas em Lei.

, de de

Local e data

Assinatura
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