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1. INTRODUCAO

No Brasil, a Analise Ergondémica do Trabalho (AET) € prevista na regulamentacdo a partir
da Portaria no 3.751, de 23 de novembro de 1990 e sua realiza¢do tem suscitado uma série de
controvérsias gquanto a seu escopo, que abrange desde uma anélise extremamente detalhada até
uma visdo mais dirigida do processo de trabalho, observando apenas aspectos julgados mais
relevantes ou prevalentes a uma demanda especifica.

Torna-se importante, antes de tudo, definir o que é Ergonomia de uma maneira simples.
Diremos que Ergonomia é um conjunto de ciéncias e tecnologias que procura o ajuste confortavel
e produtivo entre o ser humano e o seu trabalho, basicamente procurando adaptar o processo de
trabalho as caracteristicas das pessoas executantes.

A ergonomia procura associar o bindbmio conforto e produtividade, de maneira que o
resultado seja satisfatorio para todos os envolvidos, isto €, os trabalhadores e a empresa.

Uma caracteristica do ser humano é procurar solucdes rapidas, mas esta tendéncia nao
deve ser levada para a Ergonomia.

Todos 0s aspectos positivos e negativos de uma situacao de trabalho devem ser avaliados,
pensados e testados. Somente apds haver um amadurecimento das ideias é que poderemos
estabelecer uma solucdo adequada para a situacdo em apreco. Isto significa dizer que para se
fazer uma analise ergondémica, ndo se pode ficar apenas no exame do posto de trabalho, é
necessario também verificar as caracteristicas do ambiente, analisar o método de trabalho assim
como o sistema de trabalho onde se insere e examinar o0 aspecto cognitivo da atividade.

Em suma uma solucédo adequada de Ergonomia deve atender a seis critérios:

1. Critério Biomecanico: na nova situacdo, a mecanica do corpo humano deve
funcionar melhor e consequentemente o individuo deve se cansar menos;

2. Critério Cognitivo: em uma situacdo adequada o operador podera tomar as boas
decisdes nos momentos corretos;

3. Critério Epidemioldgico: na situacdo recomendada, ocorrera reducdo das doencas
ocupacionais, lesdes e acidentes;

4. Critério de Produtividade: na nova situacdo recomendada, as pessoas devem
trabalhar com melhor rendimento;

5. Critério Econbémico: as mudancas ergondmicas devem propiciar retorno do
investimento em curto prazo;

6. Critério Social: Trabalhadores e Gestores devem aceitar bem as mudancas;

Esses critérios sdo observados e conduzidos num processo de transformacéo positiva da
realidade do trabalho, denominada de A¢édo Ergondmica.

Uma Analise Ergondmica do Trabalho pode produzir diferentes resultados a partir da
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demanda que a forma.
Esses tipos de resultados combinados com a natureza das demandas (correcéo,
remanejamento ou concepc¢éo) dao origem a uma tipologia de agcbes ergondmicas quais sejam:
a) Apreciagdo ergonémica
b) Diagnostico ergonémico
c) Projeto ergondémico

d) Verificagéo ergondmica

2. ATUACAO DA ERGONOMIA
Ergonomia de Correcdo ou Preventiva: Visa a elaboracdo de propostas e
recomendacdes a serem utilizadas no planejamento de maquinas, instrumentos e sistemas
produtivos;
Ergonomia de Producdo: Refere-se aos estudos para a otimizagcdo de maquinas e
instrumentos ou tarefas;
Ergonomia de Produto: Refere-se aos estudos para a otimizacdo de maquinas ou
utensilios;
Ergonomia de Postos de Trabalho: Centra-se em estudos para correcao e concepgao de
postos de trabalho;
Ergonomia de Sistemas: Envolve estudos e pesquisas para correcdo ou concepcao de
um conjunto de sistemas de trabalho ou sistemas homem-maquina;
Ergonomia de Movimentos ou Gestual: Implica no estudo de sistemas de respostas a
nivel psicomotor, abrangendo o planejamento de padrdes cinético-postural e todos os
problemas conexos de biorritmo e biomecanica;
Ergonomia Informacional: Descreve a atividade em funcdo da tomada e do tratamento
das informagdes relacionadas com os diversos aspectos da percepcdo humana e 0s
respectivos sistemas de sinais;
Ergonomia Heuristica: Vincula-se ao estudo de estratégias do pensamento aos fatores

l6gicos e basicos de cognicdo e de decisdo que antecede cada ato e cada movimento.

3. MATRIZ PARA CLASSIFICACAO DOS RISCOS ERGONOMICOS
Séao utilizadas ferramentas acreditadas em Ergonomia, especialmente as recomendadas
pela ABERGO, IEA, NIOSH, ISO e ABNT, dentre outros 6érgdos de pesquisa, conforme a
demanda da atividade.
A determinacgéo dos riscos € dividida em 5 niveis de risco, sendo determinados conforme o

resultado da aplicacdo das metodologias de analise de risco ergonémico e da exposi¢do do
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trabalhador a atividade, conforme tabela abaixo:

Exposicao diaria/risco da Risco Risco Risco Risco Risco
atividade normal baixo moderado altissimo
90 a 100% 5 10 15
50 a 90% 4 8 12
11 a 50% 3 6 9 12 15
3a10% 2 4 6 8 10
0a3% 1 2 3 4 5

Tabela 1 — Matriz de risco 5x5

4. RECOMENDACOES E MELHORIAS
As Recomendacbes de melhorias que visam a eliminacdo/atenuacdo dos riscos foram
subdivididas em complexidade, favorecendo o gerenciamento das recomendac¢des por facilidade

de implantacdo, conforme abaixo:

Simples — melhoria conhecida e de facil instalacao e ajustes.

Média — melhoria conhecida e média complexidade de instalacéo.

Complexa — melhoria conhecida e alta complexidade de instalacao.

Altamente complexa — necesséario maiores estudos de viabilizagdo das

melhorias.

Tabela 2 — Classificacdo quanto a complexidade das melhorias recomendadas.

5. METODOLOGIA APLICADA
Para cada tipo de exigéncia das atividades utilizamos metodologias especificas de andlise
de riscos ergonémicos, sendo as seguintes:
Software ERGOLANDIA, sob a 6tica da Ergonomia, este software permite avaliar as
condi¢Bes de trabalho, visando corrigir as condi¢cdes inadequadas, tornando os locais
de trabalho mais seguros e mais produtivos. Espera-se que a aplicabilidade dos
resultados dos métodos contidos no software possa contribuir para melhor identificar
as causas, atenuar ou eliminar o sofrimento fisico e mental, decorrente das condicdes
inadequadas de trabalho, melhorando assim sua qualidade de vida. Os

métodos descritos a seguir, permite a andlise por meio da aplicagédo do software:
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METODO NIOSH - é um dos principais instrumentos utilizados em ergonomia, com
objetivo de quantificar o levantamento manual de cargas. O método utilizado
estabeleceu que, para uma situacdo qualquer de trabalho, no levantamento manual
de cargas, existe um Limite de Peso Recomendado (LPR). O L.P.R, uma vez
calculado, compara-se com a carga real levantada, obtendo-se entdo o indice de
Levantamento (I.L).

i - ™
[ METODO NIOSH E=E™

Ajuda

METODO NIOSH - LEVANTAMENTO DE CARGA

Nome do Trabalhador

=

Empresa

|
|
Setor |
|
|

SALYAR DADOS
Funcdo g
BANCO DE DADODS

Peca Levantada

H
CONTROLE DE IL

Vv LEGENDA

D H - Distdncia horizontal entre o pé e as mios. Unidade: cm o

V - Distdncia vertical entre o chdo e as maos. Unidade: cm
- INFORMACEES

D - Distdncia vertical percorrida pela carga. Unidade: cm

A - Angulo de torcdo do tronco. Unidade: Graus

F - Fator Frequéncia.

aP

0P - Qualdade da Pega. i

P - Massa da carga sendo levantada. Unidade: Kg
LPR LPR - Limite de Peso Recomendado. Unidade: Kg

L - indice de Levantamento.

AN LS LT

CALCULAR

Imagem 1 — Templete do método NIOSH Levantamento de carga.
Fonte: Software Ergolandia versao 8.0
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= METODO RULA - foi desenvolvido basicamente para proporcionar uma pesquisa
rapido da populacdo aos fatores de risco de distarbios dos membros superiores,
identificar o esforco muscular que esta relacionado com a postura de trabalho, forca

e trabalho estético ou repetitivo, o que colabora para a fadiga muscular.

r = ™y
(& METODO RULA b B e

ESCOLHA UMA PARTE DO CORPO PARA REALIZAR A AVALIACAO

|
¢ Punho (" Pescoco (" Pernas \/ _. o

(" Antebraco (" Rotacdo do Punho " Tronco  Atividade BANCO DE £
RESULTADD DADOS CONTROLE | INFORMAGTES
BRACO

20° + 20° 20° 20° - 45° 45° - 90°
@ ‘& '@, @ '@
Opcionais
[~ Abducdo

[~ Ombro elevado

[~ Braco apoiado

Imagem 2 — Templete do método RULA.
Fonte: Software Ergolandia verséo 8.0
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METODO REBA — O método permite a andlise do conjunto das posi¢cdes adotadas
pelos membros superiores (braco, antebraco e maos), do tronco, da coluna cervical
e das pernas. Enfim, define outros fatores que considera determinantes para a
avaliacao final da postura, bem como a for¢ca aplicada, o tipo de pegada, tipo de
atividade muscular realizada pelo trabalhador. Permite avaliar tanto posturas
estaticas quanto dindmicas, incorporando como novidade a possibilidade de

assinalar a existéncia de movimentos estafantes e posturas inadequadas.

i _ R
(2 METODO REBA E=EEN ™

ESCOLHA UMA DAS OPCOES ABAIXO PARA REALIZAR A AVALIACAOD

i e
&P " Carga i e " Pega " Atividade J

punho
RESULTADD

PESCOCO, TRONCO E PERNAS

PESCOGO L!I
0 1]

Opcional
SALVAR DADOS

] J/
fON fi N N Pescogo
U WA U [~ rotacionado ou .
§ inclinado para o lado 'ﬁl
" Em extensdo " 0a20 graus . rg"r:'i:'ue 2 (]
BAMCO DE DADDS
TRONCO

Opcional .
I_.—,L y - Pt -
c; Py Fé e T Tronco rotacionado -
W, G \21 4[. { fj) " /—/’7/‘/ [~ ouinclinado para o CONTROLE

172/

lado
(" Emextensdo ( Ereto " Da20graus ( 20a60graus ;Tri'z:ue o o
PERNAS , INFORMAGOES
Opcional

I\I o'\

\ Suporte nas e \ \ Flexdo dos 4 Flexdo dos

duas | | \S joelhos de \.\ joelhos

) ) 4 Suporte em ] I \ o

/ " pernas, i [. 1 e et )3 ) I 3pae0 \ maior que

| andando ou \- L[ iy graus 7 60 graus

\ i sentado g { {7

= » 51L
— -

Imagem 3 — Templete do método REBA.
Fonte: Software Ergolandia verséo 8.0
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= METODO ROSA - O Método ROSA é um instrumento de mapeamento e auxilio no

diagnostico aos fatores de risco ergonbmicos presentes nas atividades
administrativas. O checklist do software divide a avaliacdo da identificacdo das
necessidades e inadequacdes relativas a cadeira do posto de trabalho, uso do
mouse/teclado, monitor do computador, entre outros. E uma ferramenta de rapida
aplicacdo com objetivo centrado no usuério, que permite um direcionamento das
acOes de melhoria no posto, com base em fatores individuais ou no score geral da
atividade. Também sdo pontuadas posturas mantidas por longos periodos, tendo
como foco a relagdo entre 0s posicionamentos corporais e a organizagdo do

trabalho.

ESCOLHA CADA SEGCAO PARA REALIZAR A AVALIACAO
(¥ Secdo A (Assento) {~ Secdo B (Monitor e Telefone)

(" Secdo C (Mouse e Teclado)

Secs

" Profudidade do Assento  (* Apoio dos Bracos

-

Altura do Assento

B>

Muito baixa. Angulo

(" Joelhos a 90°. do joelho < 90",

—Opcionais -

[~ Nao é ajustavel.

r Espaco insuficiente ﬁ—
embaixo da mesa. n '

B

BANCO DE
DADOS

v

RESULTADD

S O

CONTROLE | INFORMACOES

(" Apoio das Costas

Muito alta. Angulo
do joelho = 90°.

" Duracdo

Os pés nao
tocam o chao.

Imagem 4 — Templete do método ROSA
Fonte: Software Ergolandia verséo 8.0
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= METODO HAL TLV - O Método HAL TLV da ACGIH permite uma avaliagc&o rapida

e eficiente do fator de risco repetitividade nos ambientes de trabalho. E uma
ferramenta de analise ergonémica simples e rapida para o ergonomista e que pode
auxiliar no diagnostico de uma situacao de trabalho. O Hand Activity Level (HAL) é
uma variavel que tem como objetivo medir o nivel de atividade das méos em tarefas
repetitivas, proposta por Latko et al em (1997). Em 2001, a American Conference of
Governmental Industrial Hygienists (ACGIH) adota o HAL como parte do método
para estabelecer o Threshold Limit Value (TLV) — Valor Limite de Tolerancia.
Portanto, desde entéo utiliza-se basicamente duas varidveis para diagnostico com o
método:

» Nivel de Atividade da Mao (HAL);

» e Pico de forca (Borg CR-10).

FR

ESCOLHA CADA ITEM PARA REALIZAR A AVALIA(;AO

(¢ Nivel de atividade da mao: " Pico de forca \/ |

RESULTADO

Nivel de atividade da mio

M3o Direita - H

& el er el (e ek el ek e (& (8 SALVAR DADOS
et 1 1 1 1 [ 1 | |
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 &

=

BANCO DE DADOS

M3o Esquerda

| 0]
I 2
0

CONTROLE

Descricao 0

INFORMAGTES

0 - M3o ociosa a maior parte do tempo; sem esforcos regulares.

2 - Pausas muito longas; movimentos muito lentos.

4 - Movimento/esforco lento e constante; pausas breves frequentes.
6 - Movimento/esforco constante; pausas infrequentes.

8 - Movimento/esforco rapido e constante; sem pausas regulares

10 - Movimento rapido e constante dificil de manter ou esforco continuo.

Imagem 5 — Templete do método HAL TLV
Fonte: Software Ergolandia verséo 8.0
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RESULTADO DO METODO TLV HAL:

A pontuacgdo do método TLV HAL é obtida através da seguinte formula:

Pico de forca / (10 - Nivel de atiidade da mdo)

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Ac3o (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Observacdo: pela formula de calculo da pontuacdo mostrada acima, caso o Nivel de atividade da méo
seja igual a 10, o denominador ficaria igual a zero, resultando em uma pontuacao infinita. Neste caso,
o software retorna a pontuacdo igual a 1.000.000, ou seja, bem acima do Valor Limite (0,78).

Imagem 6 — Templete de interpretacédo do score do HAL TLV
Fonte: Software Ergolandia versao 8.0

e ESCALA DE BORG ou TABELA DE BORG - € uma escala criada pelo
fisiologista sueco Gunnar Borg para a classificacdo da percepgéo subjetiva do
esforco. A Ferramenta HAL TLV emprega a escala Psicofisica de Borg que é
uma ferramenta reconhecida cientificamente de quantificacdo subjetiva de
forca (esfor¢o percebido pelo operador) relacionada com a maxima contragédo
voluntéria, o que possibilita aplicar um fator multiplicador de acordo com a
meédia ponderada de forca declarada pelos operadores, como representada na

tabela 3, segue:

Nivel do pico de
forca em %MCV

5% | 10% | 15% | 20% | 25% | 30% | 35% | 40% | 45% | >/=50%

ESCALA BORG 0,5 1,0 15 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 | 45 >/=5,0

MULTIPLICADOR 1 0,85 | 0,75| 065 | 055|045 | 035 | 0,20 | 0,01 0,01

Tabela 3 — Determinac¢&o do multiplicador para o pico de forga.
Fonte: Colombine et al. (2006)
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= QUESTIONARIO BIPOLAR - Consiste na avaliagdo da fadiga relacionada ao
trabalho, permite um mapeamento da percepcéao dos trabalhadores em 3 momentos
distintos da jornada — inicio, meio e final. Elaborado pelo Prof. Hudson Couto,
reflete um diagnostico por indicador individual (nivel de fadiga) e da fadiga
cumulativa, que nao permite que os meios reguladores estabelecam o equilibrio no
organismo. Deste modo, o instrumento permite auxiliar no diagnostico de uma

situacao de trabalho e fornecer informacfes para um plano de acéo direcionado.

r@ QUESTIONARIO BIBOLAR =)
- 3 | @
= - - Ol B
Regido: Parte do corpo:  Frequéncia:  Lado: Evolucao (hora) i
SalvaR BaMCO DE COMTROLE
ESQ. DIR. 1a 4a 8a Danas Danos DE DOR IMFO
|deb |Dlhos - m
Ic |Cabeca = = & [ =] FREQUENCIA:;
(1) De 1 a 2 vezes por semana
o |Pescogn - e [E (2; De3 a4 vezes Eur semana
= (3) Cerca de 1 vez por dia
|‘I |Tra|:-ezm - o [ (43: WMuitas vezes por dia
B [Téarax ’—L| E = I—_| I—_| I—_l (5) Todo o dia (o dia inteiro)
[7en | Lombar - = =
EPE] |Dmbra - = = LAD0
|42k |Brago ’—L| = = I—_| I—_| I—_l EISP?:D?:‘&?{I;EMU
[10e11 | Catorvelo - = =
[12213  |Antebraco - 0 [E
[14815  |Punho - m EVOLUGAD:
1A 1
[16e17 |t30s & dedos - r 52:: P:;:gnil
|9 |Nédega - = I Ei; EZS:SM
[lBe1a  [Coxa =] & & [A]=[ =] (5) Insuportavel
20621 |Joeho - m
22823 |Panturilha - = = HORA:
24225 |Tomozeln = E = 1= =] 1: . ;rl-ilrglf_:ti;ﬂhlgur;a
26227 |Pése dedos - = = 8a = Oitava hora
Ma parte do corpo em gue o funciondrio ndo sente dor, deixe o campo frequéncia em branco

Imagem 7 — Templete do método QT BIPOLAR.

Fonte: Software Ergolandia versao 8.0
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* METODO OWAS - A ferramenta OWAS oferece um método simples para analise
das posturas de trabalho. Os resultados gerados sado baseados no posicionamento
da coluna, bracos e pernas, além disso, 0 OWAS considera as cargas e forcas
utilizadas. A pontuacdo atribuida a postura avaliada que indica a urgéncia na

tomada de medidas corretivas para reduzir a exposi¢ao dos trabalhadores a riscos.

| B S |

I z
|4 METODO OWAS

Postura das costas

Tarefa:

=]

Descricdo da tarefa:

I

1. Ereta
2. Inclinada

3. Ereta e torcida

=

SALVAR DADOS

N

‘ ‘
@ {2 C 3

Porcentagem 4. Inclinada e torcida F.
de tempo % =
nesta tarefa 4
BANCO DE DADOS
Postura dos bracos
1. Os dois bracos abaixo dos ombros 0
2. Um braco no nivel ou acima dos ombros INFORMAGOES “

3. Ambos os bragos no nivel ou acima dos ombros

@ 2 3

‘ Postura das pernas
(3 4 {5 8 7

1. Sentado

2. De pé com ambas as pernas esticadas

3. De pé com o peso de uma das pernas esticadas

4. De pé ou agachado com ambos os joelhos flexionados
5. De pé ou agachado com um dos joelhos dobrados

6. Ajoelhado em um ou ambos os joelhos

1

£ (2 7. Andando ou se movendo
Esforco CATEGORIA DE ACAO
1. Carga menor que 10 Kg
‘ ‘ ‘ 2. Carga entre 10 e 20 Kg
@ @) @ 3. Carga maior que 20 Kg

Imagem 8 — Templete do método OWAS.

Fonte: Software Ergolandia verséo 8.0
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7

Neste contexto das metodologias, € imprescindivel incluir, a questdo da apreciacdo
ergondmica (expertise do ergonomista) que consiste em um conjunto de analise dos fatores de
risco ergonémico aos postos e frentes de trabalho, com entrevistas com os trabalhadores e
consulta de documentacbes anteriores de seguranca e saude ocupacional existente, e
relacionados aos locais apreciados. Como regra basica, a ergonomia se contenta quando se
consegue planejar um posto de trabalho que atenda a 90% da populacéo, independente de sexo,
de idade, de forca fisica e de altura.

Podemos dizer que a ergonomia tem como meta pratica conseguir com que o trabalhador,
no final do dia, apresente apenas o nivel de fadiga comum a sua atividade e & duragédo de sua
jornada de trabalho, sem a intervencgéo de outros fatores que venham a afetar com seu conforto e
gue ocasionem ou agravem problemas como distarbios osteomusculares e lesfes fisicas. Para
tanto o Ergonomista recorre as diversas formas metodolégicas, que viemos apontar no contexto
legal que acabamos de estabelecer. Assim, a forma eficaz mais elementar de avaliacdo é a

apreciacéo ergondmica.

Analise Ergondmica do Trabalho - AET
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6. ESTRUTURA DA APRECIACAO ERGONOMICA (macro ergonomia)

] ] Conselho do Campus
Gabinete do Diretor (GD)
. Comisdo Propria de
Coordenacdo de Tecnologia da autoavaliacio (CPA)
Informacdo (CTI)

Coordenacdo Geral de Gestdo
de Pessoas (CGGP)

Nicleo Permanente de Pessoal
Docente (NPPD)

Mucleo de Diversidade e
Questdes Ftnico-raciais

Setor de Pesquisa e

Extensdo
Setor de | T ! I
Urgi":.:;':gf e Niicleo de Apoio becre‘m;!rGﬁﬁle_
Biblioteca Pedagdgico e Psicossocial Documentagdo Escolar rdenagdes de Cu
(NAPP) (SGDE)
Setor Compras e
Contratos Técnico em Recursos
Humanos
Setor de Técnico em
Almoxarifado e Manutengio e Suporte
Patrimdnio

em Informética

Técnico em Comércio

Tecndlogo em Gestio
de Recursos Humanos

Imagem 9 — Organograma do Campus de Tangara da serra/MT.
Fonte: Site: https://tga.ifmt.edu.br/inicio/



7. ETAPAS DA APRECIACAO ERGONOMICA
% Analise do mobiliario utilizado durante o labor;
“+ Tarefas desenvolvidas no processo de trabalho;
+ Descrigéo dos riscos ergondmicos;
* Avaliacdo das condicbes ambientais;
* Fotografias e filmagens;

Utilizacao de tecnologia (softwares).

8. ASPECTOS LEGAIS E NORMATIVOS
Norma Regulamentadora n® 17 - Ergonomia, aprovada pela portaria n° 3.214 de 08 de
junho de 1978, do Ministério do Trabalho, atualizada pela Portaria n.° 423, de 07 de
outubro de 2021,
Norma de Higiene Ocupacional n® 11 - Avaliagdo dos niveis de iluminamento em
ambientes internos de trabalho;
Manual de Aplicacdo da Norma Regulamentadora n°. 17, 22. edicdo, Brasilia, MTE/SIT,
2002.

9. CONDI(;()ES DO AMBIENTE DE TRABALHO

A normativa busca caracterizar ambientes adequados ao trabalho, estabelecendo-se um
meio ambiente de trabalho onde as tarefas possam vir a serem executadas com conforto,
seguranca e eficiéncia. Neste caso especifico, o critério de conforto deve ser sempre prevalente,
uma vez que toda situacdo ambiental danosa ou prejudicial sempre passa pelo desconforto. As
pesquisas sobre a génese de acidentes e/ou doencas ocupacionais, mostram claramente que 0s
grandes sinistros se originam de potencializacdo de pequenos equivocos/desconfortos em um
contexto organizacional predisponente. As condi¢des dos indices ambientais devem atender ao

estabelecido, na normativa como segue:

10.PRINCIPAIS PONTOS DA NR17

i+ 17.8.3 Em todos os locais e situacdes de trabalho internos, deve haver iluminacao
em conformidade com os niveis minimos de iluminamento a serem observados nos
locais de trabalho estabelecidos na Norma de Higiene Ocupacional n°® 11 (NHO 11)
da Fundacentro - Avaliacdo dos Niveis de lluminamento em Ambientes Internos de
Trabalho, versao 2018.

% 17.8.4.1.2 Para os demais casos, o nivel de ruido de fundo aceitavel para efeito de
conforto acustico sera de até 65 dB(A), nivel de pressdo sonora continuo

equivalente ponderado em A e no circuito de resposta Slow (S).



17.8.4.2 A organizacdo deve adotar medidas de controle da temperatura, da

velocidade do ar e da umidade com a finalidade de proporcionar conforto térmico

nas situacoes de trabalho, observando-se o parametro de faixa de temperatura do
ar entre 18 e 25 °C para ambientes climatizados.

Analise Ergondmica do Trabalho - AET 18



11. ANALISE ERGONOMICA DO
TRABALHO [AET]



UNIDADE

11.1. UNIDADE IFMT - CAMPUS AVANCADO TANGARA DA SERRA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

CNPJ - 10.784.782/0011-22

Endereco

Rua José de Oliveira, 980 - Vila Horizonte - Tangara da Serra/MT

78302-116

CNAE

8542-2/00 - Educacéo profissional de nivel tecnologico

Grau de Risco 2

Caracterizacao dos processos e ambientes de trabalho

39 Servidores 22 homens 17 mulheres

Setor
Biblioteca - TGA BIB

Coordenacéo de Assisténcia Estudantil e
Inclusdo - TGA CAES

Coordenacéo do Curso Técnico em
Manutencédo e Suporte em Informatica -
Coordenacéo do Curso Técnico em
Manutencéo e Suporte em Informatica - TGA
CCTMSI

Coordenacgéo do Curso Técnico em
Recursos Humanos - TGA CCTRH
Coordenacéo de Registro Escolar - TGA
CRE

Cargo
Auxiliar de biblioteca
Bibliotecario-documentalista

Assistente de Aluno

Assistente Social

Psicéloga

Professor Ensino Basico Tecn.

Tecnologico

Professor Ensino Béasico Tecn.

Tecnologico

Assistente em Administracao

Analise Ergondmica do Trabalho - AET
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Coordenacéo de Recurso Humanos - TGA
CRH

Departamento de Administracéo e
Planejamento - TGA DAP

Direcao Geral - TGA DG

Departamento de Ensino - TGA DEN

Gabinete da Direcao Geral - TGA GAB
Departamento de Ensino - TGA DEN

Técnico em Assuntos
Educacionais

Assistente em Administracao

Assistente em Administracao

Estagiaria

Estagiario

Técnico em Contabilidade

Professor Ensino Basico Tecn.

Tecnologico
Prof. Ensino Basico Tec
Tecnoldgico-Substituto

Professor Ensino Basico Tecn.

Tecnologico

Administrador

Professor Ensino Basico Tecn.

Tecnologico

Analise Ergondmica do Trabalho - AET
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11.1.1. Andlise Ergonémica do Trabalho — AET 001 — CRH/DAP

Grupo Ergondmico Similar de Exposicéo [GESE]
GESE 001 — ADMINISTRATIVO [CRH, DG, DAP, CAES e CRE]

04 Servidores 0 homens 4 mulheres

Servidores aplicado diretamente ao GESE 001

Setor Coordenacédo de Registro Escolar - TGA CRE / Cargo Técnico em Assuntos Educacionais

/ Servidor Paula Dias Guimaraes

Setor Departamento de Administracdo e Planejamento - TGA DAP / Cargo Técnico em

Contabilidade / Servidor Jeicielly Maximiano Rodrigues Velter

Setor Departamento de Administracéo e Planejamento - TGA DAP / Cargo Assistente em
Administracéo / Servidor Michelle Fernanda Martin

Setor Departamento de Administracdo e Planejamento - TGA DAP / Cargo Assistente em

Administracéo / Servidor Camila Beatriz Bennemann

Descricao do local

Os ambientes que compdem esse GHE fazem parte da edificacao
principal, que € construido em alvenaria, somando os ambientes
avaliados possui aproximadamente 317m2, piso revestido de placas
cimenticias de cor acinzentada, paredes em alvenaria em cores claras,
cobertura em laje com pé direito de 3m. lluminagdo composta de luz
natural proveniente de janelas e luz artificial de lampadas fluorescentes.

Instalacdes sanitarias proximas aos setores e agua potavel disponivel.

Descricao da

atividade

Rotinas administrativas diversas, com uso de computador para
operacionalizacao de sistemas e planilhas de dados; elaboracéo e
leitura de documentos; atendimento ao publico interno e externo e
atendimento telefénico; emisséo e controle de comunicacdes
institucionais; lancamento e aquisi¢éo de diarias e passagens;
monitoramento de sites; viabilizacdo de eventos internos; emisséo de

matriculas, transferéncias e arquivamento de documentos académicos.

Analise Ergondmica do Trabalho - AET
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Especificacdo dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco Calor (temperatura do ar)

Data da medicdo [Medicéao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.2  |Decibel-
28/02/2023 23.4°C
ZERO da NR17 Luximetro - n®
série 150101557

Limite variavel 25.0 °C Nivel de acéo variavel |18.0 °C

Registros ambientais: |Umidade relativa de 49,7% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Avaliagao de risco

Classificacao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

Efeito a continuo Risco

Data da medicao |Medicao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-

28/02/2023 55.9 dB(A) RISCO Parémetro item 17.8.4.1.2 Decibel-

ZERO da NR17. Luximetro - n°

série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acéo 60 dB(A)

Avaliacao de risco
Classificacao de Frequéncia |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito continuo Risco
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Data da medicdo |Medicdo |Empresa |Técnica utilizada Equipamento
28/02/2023 311 Lux RISCO Parametro item 17.8.3da  |Luximetro - n° série
ZERO NR17 Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Acéo 200 Lux
Variavel
Avaliagao de risco
Classificacdo de |Normal Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco
Fontes ou circunstancias Utilizacdo de monitor de video.
Apreciacdo ergonémica

Angulo e distancia de visdo
adequada com monitor.

D =55cm

i { 5 = Distancia e angulo

3 AEecme oo me—— de visdo normal.
) #

- =)

Imagem 10 — Angulo e distancia de visdo Imagem 11 — Angulo e distancia de visdo

adequados adequados
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Analise do Nivel de Impacto do Agente

C SegioAlhssens) (& [SochoB(nioreTeions] SechaC (House e Tecds) C SegloA(hssents) & Seghub(osioreTakiore] SeghoC (House e Tecado)
i~ Segdo B (Monitor e ) ~— Segdo B (Monitor e

Monitor IDisténcia de 40 a 75 om ou tela ao nivel dos olhos. ‘ Monitor [Disténr.ia de 40 a 75 cm ou tela ao nivel dos olhos. |
Opcional I ‘ I ‘ Opcional [ | [ |
Opcional I ‘ IDocurnanlos sem suporte. ‘ Opcional [ | [Dnmmenms sem suporte. |
Duragdo do Monitor IMais que 4 horas por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente. ‘ Duragio do Monitor [Mai; que 4 horas por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente. |
Telefone |Pnstua reutta do pescogo. Utiliza headset ou segura o telsfone com uma mo. ‘ Telefone ‘Pnslua neutta do pescogo. Uliliza headset ou sequra o telefone com uma mdo. |
Opcional | ‘ | ‘ Opcional | ‘ |
Durag3o do Telefone IMenos de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente. ‘ Durag3o do Telefone \Manns de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente. |

Imagem 12 — Resultado da analise do campo | Imagem 13 — Resultado da anéalise do campo

de visao e telefone de visao e telefone

o Habitual-
Frequéncia i Score
continuo

Classificacao
Efeito

o . Inspecdo in loco. Andlise qualitativa do posto de
Técnica utilizada

trabalho.
Tempo de exposicao 300minutos/dia
Critério de exposicéo Qualitativo

Monitores de video possuem regulagem altura e de
B luminosidade.

Prevencéo e controle o o
Posicionamento das mesas em pontos sem refletancia

da luz artificial.

Diagnostico Ergonémico

i+ O aspecto analisado ndo propicia ardéncia nos olhos, alteracGes na frequéncia do piscar,
lacrimejamento, e sensacéo de visdo embaralhada;

= Inexistem queixas dos servidores por acédo do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondémico

= Configurar brilho, contraste, distancia do campo de visdo e fonte de leituras, antes do uso
dos monitores de video, conforme antropometria do servidor.

i* Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Analise Ergondomica do Trabalho - AET
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Fontes ou circunstancias Digitacao e uso de mouse durante as tarefas com

microcomputador.

Apreciacdo ergonémica

Rapidez e frequéncia das acdes realizadas pelo operador; grau de complexidade (ritmo definido
pelo usuério) nos movimentos de diferentes comandos, manobrados sequencialmente ou

simultaneamente em relacdo as a¢cdes administrativas.

Andlise do Nivel de Impacto do Agente

- RESULTADO RESULTADO
Pontuacdo Mo Direita: 0,75 Pontuacdo Mo Direita: 0,67
INTERPRETACI\O DO RESULTADO INTERPRETA(}i\O DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56) Menor que o Nivel de Acdo (0,56)
Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78) Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)
Maior que o Valor Limite (0,78) Maior que o Valor Limite (0,78)
Pontuacdo Mo Esquerda: 0,07 Pontuacdo M&o Esquerda: 0,08
INTERPRETACI\O DO RESULTADO INTERPRETA(;AO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0.56) Menor que o Nivel de Acdo (0,56)
Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78) Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)
Maior que o Valor Limite (0.78) Maior que o Valor Limite (0,78)
Imagem 13 — Resultado das ac¢0es repetitivas | Imagem 14 — Resultado das ac¢des repetitivas
da MD e ME. da MD e ME.
Classificagao _ o Habitual-
_ Baixo Frequéncia ) Score 0,7
Efeito continuo

Técnica utilizada Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.
Tempo de exposicéao 400minutos/dia
Critério de exposicao Qualitativo
Prevencao e controle Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnostico Ergonémico

i+ O aspecto analisado ndo propicia a saude por a¢cdes com movimentos repetitivos.

Recomendagbes ergondmico

i* Realizar pausas breves, apos o segundo horario da jornada e apés o primeiro horario do
retorno da refeicdo, em 15minutos, para tarefas excessivas com movimentos repetitivos

em periodos prolongado;
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* Providenciar orientacdo de alongamentos para que o servidor, durante as pausas, possa
realizar alongamentos direcionados para punho e mao.

i* Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias Atividades administrativas.

Apreciacdo Ergondmica

"

W Movimento sagital S Tipo de pega: pobre
‘»g do antebrago ™ ~ 2

Desvio radial 2
por flexao

L

Brago suspenso
e apoiado sobre a
mesa

Imagem 15 — Andlise das condicdes Imagem 16 — Andlise das condicfes

biomecanicas do usuario e posto. biomecanicas do usuario e posto.

Analise do Nivel de Impacto do Agente

Nome do trabalhador |Pau\a Dias Guimaraes

‘ Nome do trabalhador |Mlche\le Fernanda Martin ‘
Empresa |\FMT/TANGARA DA SERRA ‘ Eess |IFMT/TANGARA DA SERRA ‘
ey [roacre | Setor [TGADAP ‘
Fungdo |Tscnil:u em Assuntos Educacionais ‘ Fungo |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ‘
Tarefa Executada [ATMDADES ADMINISTRATIVAS | Tarefa Executada [ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E BURDCRATICAS ‘
Brago [eatsams | | Tre Peistmas | Podwdo || ==
Antebrago |De 60 2100 graus ‘ |Emza 0 plano sagital ou operagBes exteriores a0 tionco ‘ Antebraco |DE 603 100 araus | ‘Eluza o plano sagital ou operagdes exteriores a0 tonco ‘
Punho [Pos I | Punho [ | Pevio deiiha rewa ‘
Rotagdo do punho Rotag&o do punho
Pescoco [pe0at0gas I | Pescoco [pe0a10gaus | Foteso |
e |Erelo ‘ | ‘ ‘ Tronco |E'e[° | ‘ | ‘
Banas |Pemas & pés bem apoiados & equilbrados Pemas |Femas & pés bem apoiados e equibrados

Musculatura (Grupo B) |Postula estdtica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min Musculatura (Grupo B) |Fnslura estatica mantida por mais de 1 min ou repelitiva. mais que 4 vezes/min

Carga (Grupo A) |Eem calga ou carga menor que 2 Kg intermitente Carga (Grupo A) |Sem carga ou caiga menor que 2 Kg intermitente

Musculatura (Grupo A) |P°$lu'a estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min ‘ Musculatura (Grupo A) |Fos|ula estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min ‘

Carga (Grupo B) |st carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Pontuacio Nivel de acéo Pontuagéo Nivel de acdo

Carga (Grupo B) |Sem carga ou carga menof que 2 Ka intermitente

Imagem 17 — Resultado das acfes dos Imagem 18 — Resultado das a¢les dos
membros superiores e inferiores. membros superiores e inferiores.

Classificagéo o Habitual-
_ Normal Frequéncia ) Score 3
Efeito continuo
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Técnica utilizada

Método RULA (rapid upper limb assessment).

(% Secdo A (Assento) " Segdo B (Monitor e Telefone) " Secéio C (Mouse e Teclado)

(% Secdo A (Assento) " Segdo B (Monitor e Telefone) " Secéio C (Mouse e Teclado)

- Secdo A (A

Altura do Assento IJoehos 290

Opcional I ‘ I

Profundidade do Assento |M|.ito longo. Menas que & cm de espago entre o joetho & 4 borda do assento.

Opcional |

Apoio dos Bragos |Cotuvelus apoiados & alinhados com os ombros. Ombros relaxados.

pens | I I

Apoio das Costas |Supon.e lombar adequade. Cadeira reclinada entre 95° & 1107,

Opcional | ‘ ‘

Duragdo do Assento IMais que 4 horas por dia no assento, ou mais que 1 hora continuamente.

- Secdo A (A

Altura do Assento IJoehos 290

Opcional I ‘ I

Profundidade do Assento |M|.ito longo. Menas que & cm de espago entre o joetho & 4 borda do assento.

Opcional |

Apoio dos Bragos |Cotuvelus apoiados & alinhados com os ombros. Ombros relaxados.

pens | I I

Apoio das Costas |Supon.e lombar adequade. Cadeira reclinada entre 95° & 1107,

Opcional | ‘ ‘

Duragdo do Assento IMais que 4 horas por dia no assento, ou mais que 1 hora continuamente.

Imagem 19 — Resultado das a¢fes na posicao

sentado.

Imagem 20 — Resultado das a¢fes na posicao

sentado.

Classificacao

_ Frequéncia
Efeito

Habitual-
) Score
continuo

Técnica utilizada

Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).

Tempo de exposicéo

400minutos/dia

Critério de exposicao

Qualitativo

Prevencéo e controle

Suporte de apoio para descanso

membros inferiores (pés);

do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50, e no
apoio dos bracos;

pausas informais breves e frequentes.

intermitente dos

cadeiras articuladas com regulagem de inclinacao e altura

Diagnostico Ergonémico

i+ O aspecto analisado pode desencadear sindrome do tlinel radial no cotovelo e punho;

* Causa dor intensa, dorméncia, formigamento e fraqueza muscular nas maos e nos

bragos.

Recomendacdes ergondémico

“* Manter sobre a mesa somente objetos e materiais de trabalho;

* Fazer rodizios das atividades prolongadas na posicdo sentado para tarefas na posicdo em

pe;

i* Ginastica Laboral ou pratica de alongamentos regulares e pré-determinados, devidamente

orientados por profissional com capacitacdo comprovada;
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P

Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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11.1.2. Andlise Ergonémica do Trabalho — AET 002 — DG/GAB

03 Servidores 2 homens

1 mulheres

Servidores aplicado diretamente ao GESE 001

Setor Coordenacéo de Recurso Humanos - TGA CRH / Cargo Assistente em Administracao /

Servidor Debora Neves de Melo

Setor Direcdo Geral - TGA DG / Cargo Professor Ensino Bésico Tecn. Tecnolégico / Servidor

Gilcelio Luiz Peres

Setor Gabinete da Direcao Geral - TGA GAB / Cargo Administrador / Servidor Luis Claudio

Alves Viana

Descricao do local

Os ambientes que compdem esse GHE fazem parte da edificacao
principal, que é construido em alvenaria, somando os ambientes
avaliados possui aproximadamente 317m2, piso revestido de placas
cimenticias de cor acinzentada, paredes em alvenaria em cores claras,
cobertura em laje com pé direito de 3m. lluminagdo composta de luz
natural proveniente de janelas e luz artificial de lampadas
fluorescentes. Instalagbes sanitarias proximas aos setores e agual

potavel disponivel.

Descricao da atividade

Rotinas administrativas diversas, com uso de computador parg
operacionalizacdo de sistemas e planilhas de dados; elaboracdo e
leitura de documentos; atendimento ao publico interno e externo e
atendimento telefébnico; emissdo e controle de comunicacfes
institucionais; lancamento e aquisicdo de diarias e passagens;
monitoramento de sites; viabilizacdo de eventos internos; emisséo de

matriculas, transferéncias e arquivamento de documentos académicos.
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Especificacdo dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco ‘Calor (temperatura do ar)

Data da medicdo [Medicéao Empresa Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.2  |Decibel-
28/02/2023 22.6 °C
ZERO da NR17 Luximetro - n®
série 150101557

Limite variavel 25.0 °C Nivel de acéo variavel |18.0 °C

Registros ambientais: |Umidade relativa de 51,7% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Avaliagao de risco

Classificacao de
Efeito

Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

a continuo Risco

Perigo/Fator de Risco ‘Ruido de fundo.
Data da medicao |Medicao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.1.2 |Decibel-
28/02/2023 57.2 dB(A) )
ZERO da NR17. Luximetro - n°
série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acéo 60 dB(A)

Avaliacao de risco

Classificacao de
Efeito

Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

a continuo Risco
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Data da medicao |Medicao Empresa Técnica utilizada Equipamento
. 268 Lux RISCO ZERO Parametro item 17.8.3 Lu>f|'metro -n°
da NR17 série Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Agéo 200 Lux
Variavel
Avaliagao de risco
Classificacdo de |Normal Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco

Fontes ou circunstancias

Utilizacdo de monitor de video.

Apreciacdo ergonémica

>20° Angulo e distancia adequado
ao campo de visdo

Abdugéo e elevagao
do antebrago ao digitar

Imagem 21 — Angulo e distancia de vis&o

adequados.

Campo visual adequado
ao monitor de video.

Extensdo do pescogo causada
por ma postura

S
5 b5

Imagem 22 — Angulo e distancia de vis&o

adequados.
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EM BRANCO

R A

Imagem 23 — Angulo e distancia de visdo

adequados.

Analise do Nivel de Impacto do Agente

(" SecHo A (Assento) * Seqioﬂ (Monitor e Ig?fgqgf " Secfio C (Mouse e Teclado) " Sechio A (Assento) o« Ee;a?a B (Monitor gjggfgqgi " Secdo C (Mouse e Teclado)

Secdo B (Monitor e Telefone) Secio B (Monitor e Telefone)

Monitor |D\stancwa de 40 a 75 cm ou tela ao nivel dos olhos, ‘ Monitor ‘Distém:\a de 401 2 75 cm ou tela ao nivel dos olhos, |
Opcional | ‘ | ‘ Opcional ‘ | ‘ |
Opcional | ‘ |D ocumentos sem suporte, ‘ Opcional ‘ | ‘Dncumenlns sem suporte. |
Durag&o do Monitor |Mais que 4 haras por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente. ‘ Duragio do Monitor ‘Mais que 4 horas por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente. |
Telefone |Pustura neutra do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefone com uma m3o. ‘ Telefone ‘F‘oslula neutra do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefone com uma m3o. |
Opcional | ‘ | ‘ Opcional ‘ | ‘ |
Duragdo do Telefone |Manos de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente. ‘ Durag3o do Telefone ‘Manns de 1 hara por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuaments. |

Imagem 24 — Resultado da analise do campo | Imagem 25 — Resultado da anéalise do campo

de visao e telefone de visao e telefone

Classificagao o Habitual-
_ Normal Frequéncia ) Score 3
Efeito continuo

o . Inspecdo in loco. Andlise qualitativa do posto de
Técnica utilizada

trabalho.
Tempo de exposicéao 400minutos/dia
Critério de exposicao Qualitativo

Monitores de video possuem regulagem altura e de
B luminosidade.

Prevencao e controle - o
Posicionamento das mesas em pontos sem refletancia

da luz artificial.
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Diagnostico Ergonémico

i* Os aspectos analisados ndo propiciam danos a saude para desenvolver ardéncia nos
olhos, alteracdes na frequéncia do piscar, lacrimejamento, e sensacéo de visao
embaralhada;

= Inexistem queixas dos servidores por acdo do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondmico

= Configurar brilho, contraste, distancia do campo de visdo e fonte de leituras, antes do uso
dos monitores de video, conforme antropometria do servidor.

i+ Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias Digitacao e uso de mouse durante as tarefas com

microcomputador.

Apreciagcao ergonémica

Rapidez e frequéncia das acdes realizadas pelo operador; grau de complexidade (ritmo definido
pelo usuario) nos movimentos de diferentes comandos, manobrados sequencialmente ou

simultaneamente em relacao as ac6es administrativas.

Analise do Nivel de Impacto do Agente

~ RESULTADO

~RESULTADO
Pontuacdo Méo Direita: 0,33 Pontuacdo Mo Direita: 0,33
INTERPRETACAO DO RESULTADO INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56) Menor que o Nivel de Acéo (0,56)
Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78) Entre o Nivel de Acéo (0,56) e o Valor Limite (0,78)
Maior que o Valor Limite (0,78) Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Méo Esquerda: 0,06 Fosiecta Nelo Eoguants. 0,86

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

" - " Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)
Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

da MD e ME (TGA DG). da MD e ME (TGA GAB).

o Habitual-
Frequéncia ) Score 0,5
continuo

Classificacao
Efeito
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Técnica utilizada Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.
Tempo de exposicéo 400minutos/dia

Critério de exposicéo Qualitativo

Prevencao e controle Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnoéstico Ergondémico

% O aspecto analisado ndo propicia a saude por agdes com movimentos repetitivos.

Recomendacdes ergondmico

* Os aspectos apresentados ndo necessitam de ac¢des corretivas.

Fontes ou circunstancias Atividades administrativas.

Apreciacdo Ergondmica

-/
Antebrago cruza o
B plano sagital

Desvio radial
por flexdao

Antebrago cruza ) ) Brago apoia e compressao
o plano sagital <20°. R\ & em quinas da mesa
Normal. ¢ —

A Antebrago na quina
| damesa sob compressio T8 &3

Imagem 30 — Andlise das condi¢fes Imagem 29 — Andlise das condi¢des

biomecanicas do usuario e posto. biomecanicas do usuario e posto.

EM BRANCO

Imagem 30 — Analise das condi¢fes

biomecéanicas do usuario e posto.
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Analise do Nivel de Impacto do Agente

Nome do trabalhador
Empresa

Setor

Fungdo

Tarefa Executada
Brago

Antebraco

Punho

Rotacdo do punho

Pescogo

Tronco

Pernas

Musculatura (Grupo A)
Musculatura (Grupo B)
Carga (Grupo A)
Carga (Grupo B)
Pontuacdo

‘Gimeliu Luiz Peres

‘\FMT/TANGAFKA DA SERRPA

‘TGA DG

‘PROFESSOR

‘ATI\/I DADES ADMINISTRATIVAS

‘De?ﬂadﬁglaus ‘ ‘ ‘ ‘ | |

‘De 60 a 100 graus ‘ ‘Emza o plano sagital ou operagles exterioies ao ronco

‘U grau ‘ ‘

Rotagdo média

‘DaumuQraus H H
|

‘Eleln ‘ ‘

Pernas e pés bem apoiados e equilibrados

Postura estatica mantida por mais de 1 min ou 1epetitiva, mais que 4 vezes/min

‘Pnstula estética mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

‘Sem carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

‘Sem carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Nivel de acéo

Imagem 31 — Resultado das acfes dos

membros superiores e inferiores.

Nome do trabalhador ‘Dehma Neves de Melo

Empresa ‘\FMT/TANGAFU'\ DA SERRA :
Setor [TGACRH |
Funcdo ‘ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |
Tarefa Executada ‘ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E BUROCRATICAS |
Brace PeZtadioas || I | |
Antebraco ‘De 60 100 graus | ‘Eluza o plano sagital ou operagies exteriores a0 tionca |
Punho ‘U areu | ‘ |
Rotagdo do punho

Pescogo ‘Da 03210 graus | ‘F\Dlacén ‘ |

Tronco ‘Eleln | ‘ ‘ |

P ‘Pemas & pés bem apoiados e equilbrados

Musculatura (Grupo B) ‘Pnslura estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

Carga (Grupo A) ‘Sem caiga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Musculatura (Grupo A) ‘Pnstura estdtica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min |

Carga (Grupo B) ‘Eem ©31ga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Pontuacéo Nivel de acdo

Imagem 32 — Resultado das a¢6es dos

membros superiores e inferiores.

Nome do trabalhador
Empresa

Setor

Funcédo

Tarefa Executada
Braco

Antebrago

Punho

Rotacdo do punho

Pescoco

Tronco

Pemas

Musculatura (Grupo A)
Musculatura (Grupo B)
Carga (Grupo A)

Carga (Grupo B)
Pontuacéo

|Luis Claudio Alves Viana

|\FMT/TANGAF%/\ DA SERRA

|GAE\NETE DADIREGAD GERAL

|ADMINISTRADOR

|ATI\/IDADES ADMNISTRATIVAS

|De 20 a 45 giaus ‘ ‘Abdu;ﬁo ‘ ‘Dmblo elevado ‘ ‘

|De 60 a 100 graus ‘ ‘

|D arau ‘ ‘

Rotagdo média

|Da[|aﬂ]gvaus ‘ ‘

||
|Da 20 a B0 graus ‘ ‘ | ‘

|Pemas & pés bem apoiados e equilibrados

|F’os|ula estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

|Pnslula estalica mantida por mais de T min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

|Sem caiga ou caga menor que 2 Kg intermitente

|Eem carga ou carga menor que 2 Ka intermitente

[5] Niveldeacao

Imagem 33 — Resultado das ac¢des dos

membros superiores e inferiores.

EM BRANCO
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Classificacao

. Frequéncia
Efeito

Habitual-
i Score
continuo

Técnica utilizada

Método RULA (rapid upper limb assessment).

{+ Secdo A (Assento) " Segéo B (Monitor e Telefone) " Secéio C (Mouse e Teclado)

{+ Secdo A (Assento) " Segéo B (Monitor e Telefone) " Secéio C (Mouse e Teclado)

- Segio A (A

Altura do Assento IJ‘B"DS a s

Opcional | i

Profundidade do Assento iMu’m longo. Menos que 8 cm de espago entie o joetho e a borda do assento.

Opcional |

Apoio dos Bragos iCnmvelns apoiados e alinhados com as ombros. Dmbros relasados.

Opeiora l | |

Apoio das Costas ISupnne lombar adequado. Cadeira reclinada entre 95° e 1107

Opcons | I

Duracdo do Assento

lMail que 4 horas por dia no assento, ou mais que 1 hora continuamente.

- Segio A (A

Altura do Assento IJ‘B"DS a s

Opcional | i

Profundidade do Assento iMu’m longo. Menos que 8 cm de espago entie o joetho e a borda do assento.

Opcional |

Apoio dos Bragos iCnmvelns apoiados e alinhados com as ombros. Dmbros relasados.

Opeiora l | |

Apoio das Costas ISupnne lombar adequado. Cadeira reclinada entre 95° e 1107

Opcons | I

Duracdo do Assento

lMail que 4 horas por dia no assento, ou mais que 1 hora continuamente.

Imagem 34 — Resultado das a¢des na posicao

sentado.

Imagem 35 — Resultado das ac¢des na posicao

sentado.

Classificacao

_ Frequéncia
Efeito

Habitual-
) Score
continuo

Técnica utilizada

Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).

Tempo de exposicéo

400minutos/dia

Critério de exposicéo

Qualitativo

Prevencdo e controle

Suporte de apoio para descanso

membros inferiores (pés);
cadeiras articuladas com regulagem de inclinacéo e altura
do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50, e no
apoio dos bragos;

pausas informais breves e frequentes.

intermitente dos
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Diagrama Bipolar

Nome do trabalhador Luis Claudio Ahves Viana

Empresa IFMT/TANGAPA DA SERRA

Setor DIRE C}F\O GERAL/GABINETE

Fungdo ADMINISTRADOR

Regido: Parte do corpo: Fregéncia: Lado: Evolucdo (hora)

G e ] (] O O[][][] WA= m

L] oo ][]0 c EVOLUCAD:
e ] [ @ &[] 2] 2] ol (2)peaueno
- DoogoQd : o

(] P QP
oiCE: 10)n

Fr Jpme ] (JooJ O | L A | o

] o o000 | I || frmeene
(] oo OO0 | P2 | otmanen
-12e13 __Antablagn O O 14 L]
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D l:l D D l:l |:| l:l DIR. = Direito
DoogoQg iy

DO oogOo 2 FREGURIC
OooO00O (ol e
O ooQgQQ 15 i wetiiate
(] oo ][]0 (5) Todo o dia (o dia inteiro)

Imagem 35 — Andlise de servidor com queixas de dores.

Nome do trabalhador: Luis Claudio Alves Viana,

Gréfico sobre:  |{=¥a]Me=talfs Y= (]}

3,0 30
25 25
520 2,0
Le-3
-3
< 15 15
E3
®
@ 1,0 1,0 M 1hoa
.4hora
0,5 0,5 B 8 hora
0’033 ooooog&mogogo’o
£|a s gle|lg|E|S|&| 8|S |8|5
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Imagem 36 — Analise da evolucao da dor por parte do corpo.

Diagnostico Ergonémico

Os aspectos analisados possuem aparentemente DORSO CURVO POSTURAL e
EXTENSAO DO PESCOCO, provido de ma postura durante as agdes ocupacionais,
promove dor, dorméncia, formigamento e fraqueza muscular.

Superficie de trabalho: Bordas retas podem gerar compressao aguda na pele/nervos e
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tenddes, e dificultar a microcirculagéo.
Ma postura do punho ao digitar pode desencadear sindrome do tinel radial no cotovelo e

punho.

Recomendacdes ergondémico

Manter sobre a mesa somente objetos e materiais de trabalho;

Fazer rodizios das atividades prolongadas na posi¢cao sentado para tarefas na posicdo em
pé;

Para servidores que apresentem DORSO CURVO POSTURAL, em caso de dores
cronicas, leves deve ser tratado com exercicios fisicos e fisioterapia, casos intermediarios
com ortese (coletes) por indicacdo médica especializada,

A borda da mesa deve ser arredondada, evitando a compressao do punho e antebragos;
Ginéstica Laboral ou préatica de alongamentos regulares e pré-determinados;

Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Analise Ergondmica do Trabalho - AET
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11.1.3. Andlise Ergonémica do Trabalho — AET 003- CAES

03 Servidores 1 homens 2 mulheres

Servidores aplicado diretamente ao GESE 001

Setor Coordenacdo de Assisténcia Estudantil e Inclusdo - TGA CAES / Cargo Psicéloga /

Servidor Karine de Souza Santos

Setor Coordenacgéao de Assisténcia Estudantil e Incluséo - TGA CAES / Cargo Assistente Social /

Servidor Sarah da Silva Soares

Setor Coordenacédo de Assisténcia Estudantil e Inclusédo - TGA CAES / Cargo Assistente de

Aluno / Servidor Willian Ramos de Oliveira

Descricao do local

Os ambientes que compdem esse GHE fazem parte da edificacado
principal, que € construido em alvenaria, somando o0os ambientes
avaliados possui aproximadamente 317mz2, piso revestido de placas
cimenticias de cor acinzentada, paredes em alvenaria em cores claras,
cobertura em laje com pé direito de 3m. lluminagdo composta de luz
natural proveniente de janelas e luz artificial de lampadas fluorescentes.

Instalacdes sanitarias proximas aos setores e agua potavel disponivel.

Descricao da

atividade

Rotinas administrativas diversas, com uso de computador paral
operacionalizacdo de sistemas e planilhas de dados; elaboragcdo e
leitura de documentos; atendimento ao publico interno e externo e
atendimento telefénico; emissdo e controle de comunicacdes
institucionais; lancamento e aquisicdo de diarias e passagens;
monitoramento de sites; viabilizacdo de eventos internos; emissédo de

matriculas, transferéncias e arquivamento de documentos académicos.
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Especificacdo dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco ‘Calor (temperatura do ar)

Data da medicdo [Medicéao Empresa Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.2  |Decibel-
28/02/2023 21.2°C
ZERO da NR17 Luximetro - n®
série 150101557

Limite variavel 25.0 °C Nivel de acéo variavel |18.0 °C

Registros ambientais: |Umidade relativa de 49,7% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Avaliagao de risco

Classificacao de
Efeito

Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

a continuo Risco

Perigo/Fator de Risco ‘Ruido de fundo.
Data da medicdo ([Medicéao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.1.2 |Decibel-
28/02/2023 48.9 dB(A) )
ZERO da NR17. Luximetro - n°
série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acéo 60 dB(A)

Avaliacao de risco

Classificacao de
Efeito

Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

a continuo Risco
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Data da medicao |Medicao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
28/02/2023 347 Lux RISCO Parametro item 17.8.3 Luximetro - n°

ZERO da NR17 série Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Acéo 200 Lux

Variavel

Avaliagao de risco
Classificacdo de |Normal Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco
Fontes ou circunstancias Utilizacdo de monitor de video.

Apreciacdo ergonémica

f‘/ \\

Imagem 37 — Angulo e distancia de vis&o Imagem 38 — Angulo e distancia de vis&o

adequados adequados
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Campo visual adequado
ao monitor de video.

EM BRANCO

Imagem 39 — Angulo e distancia de visdo

adequados

Analise do Nivel de Impacto do Agente

" SecloA (Assento) % [Secho 8 (Honior ¢ Telefone} " Segio C (House & Tecksdo) " SegloA (Assento)  [Secho 8 (Monior ¢ Telefone} " Segho C (Mouse e Teclado)
- Segdo B (Monitor e ) ~ Segdo B (Monitor e
Monitor |Disténcia de 40 a 75 cm ou tela 20 nivel dos olhos. ‘ Monitor ‘Dis{ém:ia de 40 a 75 cm ou tela ao nivel dos olhos. |
Opcional | ‘ | ‘ Opcional ‘ | ‘ |
Opcional | ‘ |Docurnanlos sem supoite. ‘ Opcional ‘ | ‘Dnmmenlns sem supoite. |
Duragdo do Monitor |Mais que 4 horas por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente. ‘ Duragio do Monitor ‘Mai; que 4 horas por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente. |
Telefone |Pnslua reutta do pescogo. Utiliza headset ou segura o telsfone com uma mo. ‘ Telefone ‘Pnslua neutta do pescogo. Uliliza headset ou sequra o telefone com uma mdo. |
Opcional | ‘ | ‘ Opcional ‘ | ‘ |
Durag3o do Telefone |Menos de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente. ‘ Durag3o do Telefone ‘Manns de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente. |

Imagem 40 — Resultado da analise do campo | Imagem 41 — Resultado da anéalise do campo

de visdo e telefone de visao e telefone

o Habitual-
Frequéncia ) Score
continuo

Classificacao
Efeito

o . Inspecdo in loco. Andlise qualitativa do posto de
Técnica utilizada

trabalho.
Tempo de exposicéo 400minutos/dia
Critério de exposicao Quialitativo

Monitores de video possuem regulagem altura e de
B luminosidade.

Prevencao e controle o .
Posicionamento das mesas em pontos sem refletancia

da luz artificial.
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Diagnoéstico Ergondmico

= O aspecto analisado ndo propicia ardéncia nos olhos, altera¢des na frequéncia do piscar,

lacrimejamento, e sensacéo de visdo embaralhada;

i* Inexistem queixas dos servidores por acdo do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondémico

i* Configurar brilho, contraste, distancia do campo de viséo e fonte de leituras, antes do uso

dos monitores de video, conforme antropometria do servidor.

* Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias

microcomputador.

Digitacao e uso de mouse durante as tarefas com

Apreciacdo ergonémica

Rapidez e frequéncia das acdes realizadas pelo operador; grau de complexidade (ritmo definido

pelo usuério) nos movimentos de diferentes comandos, manobrados sequencialmente ou

simultaneamente em relacao as a¢cdes administrativas.

Anédlise do Nivel de Impacto do Agente

~ RESULTADO -

Pontuacdo Mo Direita: 0,75

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Méo Esquerda: 0,07

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 42 — Resultado das ac¢0es repetitivas

da MD e ME.

RESULTADO

Pontuacdo Mé&o Direita: 0,67

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo M3o Esquerda: 0,08

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Ac&o (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 43 — Resultado das ac¢des repetitivas

da MD e ME.

Classificacao

Efeito

Baixo

Frequéncia

Habitual-

continuo

Score

0,7

Técnica utilizada

Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.
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Tempo de exposicéo

400minutos/dia

Critério de exposicao

Quialitativo

Prevencao e controle

Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnoéstico Ergondémico

% O aspecto analisado ndo propicia a saude por agdes com movimentos repetitivos.

Recomendacdes ergondmico

* Os aspectos apresentados nédo necessitam de agdes corretivas.

Fontes ou circunstancias

Atividades administrativas.

Apreciagcao Ergonémica

s W A
o plan 3 3
\ | =

Imagem 44 — Analise das condi¢fes Imagem 45 — Analise das condicfes

biomecanicas do usuario e posto.

biomecanicas do usuario e posto.

biomecénicas do usuario e posto.

EM BRANCO
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Andlise do Nivel de Impacto do Agente

Nome do trabalhador
Empresa

Setor

Fungdo

Tarefa Executada
Brago

Antebrago

Punho

Rotacdo do punho
Pescogo

Tronco

Pernas

Musculatura (Grupo A)
Musculatura (Grupo B)
Carga (Grupo A)
Carga (Grupo B)
Pontuacédo

Imagem 47 — Resultado das acfes dos

membros superiores e inferiores.

IWiIIiun Ramos de Oliveira

II FMT/TANGARA DA SERRA

ITGA CAES

IASSISTENTE DEALUNOS

IATI\/IDADES ADMINISTRATIVAS

| |

‘ ICruza o plano sagital ou operagBes exteriores ao tronca

I

IDeDamgaus ‘ l ‘ [
|

I [

IDe 20 2 45 graus ‘ [Elagn apoiado

Ine 60 a 100 graus

IEI aau

lE reto

lPamas & pés bem apoiados e equilibrados

IPnetua estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

i g que 2Kgir
[
[ 9

|
|
|
IPn:tua estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min ‘
|
|
que 2Kgir ‘

Nivel de agéo

Classificacao

Efeito

Nome do trabalhador
Empresa

Setor

Funcéo

Tarefa Executada
Brago

Antebrago

Punho

Rotacéo do punho
Pescoco

Tronco

Pemas

Musculatura (Grupo A)
Musculatura (Grupo B)
Carga (Grupo A)
Carga (Grupo B)
Pontuacdo

ISnluh da Silva Soares

II FMT/TANGARA DA SERRA

ITGA CAES

IASSISTENTE SOCIAL

IDe 20 3 45 graus

I |

| Isza 0 plano sagital ou operagles exteriores a0 ionco

‘ [Ellaon apoiado

De 60 a 100 graus

Po= I

Fotagdo média

lDe 0a10 graus | l

Il

\
\
|
|
IATIVIDADES ADMINISTRAVIAS \
\
\
|

|
Il

IElatn

IPemae e pés bem apoiados e equilibrados

IF’nxlua estélica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

IS &M calga ou caiga menor que 2 Kg intermitente:

lF’nxlua estética mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min ‘

IS &M Carga ou carga menor que 2 Kg intermitente:

Nivel de acdo | 2 |

Imagem 48 — Resultado das ag¢des dos

membros superiores e inferiores.

Frequéncia

Técnica utilizada

Habitual-

continuo

Score

Método RULA (rapid upper limb assessment).

{+ Secio A (Assenta) " Secéio B (Monitor e Telefone) " Secéio C (Mouse e Teclado) {+ Secio A (Assenta) " Secéio B (Monitor e Telefone) " Secéio C (Mouse e Teclado)
~Segdo A (A ~Segdo A (A
Altura do Assento Idﬂehm a0 | Altura do Assento Idﬂehm a0 |
Opcional I ‘ I | Opcional I ‘ I |
Profundidade do Assento lMLilo longo. Menos que 8 cm de espago entie o joetho e a borda do assento. | Profundidade do Assento lMLilo longo. Menos que 8 cm de espago entie o joetho e a borda do assento. |
Opcional i | Opcional i |
Apoio dos Bracos lCotovelus apoiados e alinhados com os ombros. Ombros relasados. | Apoio dos Bracos lCotovelus apoiados e alinhados com os ombros. Ombros relasados. |
Opsions! l | | | | Opeionsl l | | |
Apoio das Costas ISupone lombar adequade. Cadeira reclinada entre 957 ¢ 1700, | Apoio das Costas ISupone lombar adequade. Cadeira reclinada entre 957 ¢ 1700, |
Opcional [ ‘ [ | Opcional [ ‘ [ |
Duragio do Assento IMais que 4 haras por dia no assento, ou mais que 1 hora continuamente. | Duragio do Assento IMais que 4 haras por dia no assento, ou mais que 1 hora continuamente. |
Imagem 49 — Resultado das a¢fes na posicdo | Imagem 50 — Resultado das a¢des na posicao
sentado. sentado.
Classificagéo o Habitual-
Frequéncia Score

Efeito

Técnica utilizada

continuo

Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).

Tempo de exposigcéao

400minuto

s/dia

Critério de exposicéo

Quialitativo
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Suporte de apoio para descanso intermitente dos
membros inferiores (pés);

. cadeiras articuladas com regulagem de inclinacao e altura
Prevencéo e controle _
do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50, e no
apoio dos bracos;

pausas informais breves e frequentes.

Diagnostico Ergonémico

i+ Em consequéncia de ficar muito tempo sentado reflete na coluna vertebral, os discos
intervertebrais, responséveis pelo amortecimento de impactos dos movimentos, ficam

pressionados e causam inflamagdes nos nervos, dor nas costas e desvio postural.

Recomendacdes ergondmico

* Fazer rodizios das atividades prolongadas na posicédo sentado para tarefas na posicdo em
pé;

i+ Ginastica Laboral ou pratica de alongamentos regulares e pré-determinados, devidamente
orientados por profissional com capacitagdo comprovada,

= Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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11.1.4. Andlise Ergonémica do Trabalho — AET 004 — CRE

01 Servidores 1 homens 0 mulheres

Servidores aplicado diretamente ao GESE 001

Setor Coordenacéo de Registro Escolar - TGA CRE / Cargo Assistente em Administracao /

Servidor Lucas Vinicius Gomes

Descricao do local

Os ambientes que compdem esse GHE fazem parte da edificacdo
principal, que é construido em alvenaria, somando o0s ambientes
avaliados possui aproximadamente 317m?, piso revestido de placas
cimenticias de cor acinzentada, paredes em alvenaria em cores claras,
cobertura em laje com pé direito de 3m. Illuminacdo composta de luz
natural proveniente de janelas e luz artificial de lampadas fluorescentes.

InstalacBes sanitarias proximas aos setores e agua potavel disponivel.

Descricao da
atividade

Rotinas administrativas diversas, com uso de computador para
operacionalizacdo de sistemas e planilhas de dados; elaboracdo e
leitura de documentos; atendimento ao publico interno e externo e
atendimento telefénico; emissdo e controle de comunicacdes
institucionais; lancamento e aquisicdo de diarias e passagens;
monitoramento de sites; viabilizacdo de eventos internos; emissdo de

matriculas, transferéncias e arquivamento de documentos académicos.

Perigo/Fator de Risco

Especificagao dos perigos/fatores de risco ambientais

Calor (temperatura do ar)

Data da medicao |Medicao Empresa Técnica utilizada Equipamento

28/02/2023 23.0°C RISCO ZERO

Termo-Higro-
Parametro item 17.8.4.2 Decibel-

da NR17 Luximetro - n®
série 150101557

Limite variavel

25.0 °C Nivel de acao variavel |18.0 °C

Registros ambientais:

Umidade relativa de 55,2% e a velocidade do ar de 0,0m/s.
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Avaliacao de risco

Classificacao de
Efeito

Perigo/Fator de Risco Ruido de fundo.

Frequéncia Habitual- Nivel de Risco Baixo

continuo Risco

Data da medicdo |Medicao Empresa Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.1.2 |Decibel-
28/02/2023 61.5 dB(A)
ZERO da NR17. Luximetro - n®
série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acao 60 dB(A)

Avaliacao de risco

Classificacao de Frequéncia Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito continuo Risco
Data da medicao |Medicao Empresa Técnica utilizada Equipamento

Parametro item 17.8.3 Luximetro - n°®
28/02/2023 422 Lux RISCO ZERO _

da NR17 série Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Acéo 200 Lux

Variavel

Avaliagao de risco

Classificacao de Frequéncia Habitual- Nivel de Risco Baixo

Efeito continuo Risco
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Fontes ou circunsténcias Utilizagdo de monitor de video.

Apreciagdo ergondmica

Campo visual inadequado.

Imagem 51 — Angulo e distancia de visdo adequados

Analise do Nivel de Impacto do Agente

" Sechio A (Assento) o« ;5‘?5;?',?,@{99“9’,9?@9’!?% " Secdo C (Mouse e Teclado)

Secio B (Monitor e Telefone)

Monitor ‘Distémma de 40 a 75 cm ou tela ao nivel dos olhos. |
Opcional ‘ | ‘ |
Opcional | ‘Dncumenlns sem suporte. |
Duragdo do Monitor ‘Mais que 4 horas por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente. |
Telefone ‘F’nslula neutra do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefone com uma mdo, |
Opcional ‘ | ‘ |
Duragdo do Telefone ‘Manns de 1 hara por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente. |

Imagem 52 — Resultado da analise do campo de viséo e telefone

Classificagéo o Habitual-
_ Normal Frequéncia i Score
Efeito continuo

o . Inspecdo in loco. Andlise qualitativa do posto de

Técnica utilizada
trabalho.

Tempo de exposicéo 400minutos/dia
Critério de exposicao Qualitativo
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Monitores de video possuem regulagem altura e de
B luminosidade.

Prevencéo e controle o o
Posicionamento das mesas em pontos sem refletancia

da luz artificial.

Diagnoéstico Ergondémico

%t O aspecto analisado ndo propicia ardéncia nos olhos, alteraces na frequéncia do piscar,
lacrimejamento, e sensacédo de visdo embaralhada;

i+ Inexistem queixas do servidor por acédo do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondémico

i+ Configurar brilho, contraste, distancia do campo de visdo e fonte de leituras, antes do uso
dos monitores de video, conforme antropometria do servidor.

7+ Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias Digitacao e uso de mouse durante as tarefas com

microcomputador.

Apreciacdo ergonémica

Rapidez e frequéncia das acdes realizadas pelo operador; grau de complexidade (ritmo definido
pelo usuério) nos movimentos de diferentes comandos, manobrados sequencialmente ou

simultaneamente em relacao as acoes administrativas.

Anédlise do Nivel de Impacto do Agente

- RESULTADO

Pontuacdo M&o Direita: 0,33

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0.56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0.78)

Pontuacdo M&o Esquerda: 0,14

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 53 — Resultado das acdes repetitivas da MD e ME.
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Classificagao o Habitual-
_ Normal Frequéncia ) Score 0,3
Efeito continuo
Técnica utilizada Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.
Tempo de exposicéo 360minutos/dia
Critério de exposicéao Qualitativo
Prevencéao e controle Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnoéstico Ergondmico

O aspecto analisado ndo propicia a satude por agdes com movimentos repetitivos.

Recomendagbes ergondmico

Realizar pausas breves, apds o segundo horério da jornada e apds o primeiro horario do
retorno da refeicdo, em 15minutos, para tarefas excessivas com movimentos repetitivos
em periodos prolongado;

Providenciar orientacdo de alongamentos para que o servidor, durante as pausas, possa
realizar alongamentos direcionados para punho e méao.

Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias Atividades administrativas.

Apreciacdo Ergondmica

Inclinagdo da cifose
toracica
>20°

Monitores de video com
alturas diferentes.

Posigao de flexdo do punho % Brago apoiado q
ao digitar. sobre a quina
3 da mesa.

Suspengdo e Apoio do brago <
sobre quina da mesa

H
1
P
i
 / b
Regulagem do encosto

abaixo do nivel de apoio
do torax.

Imagem 54 — Analise das condigdes Imagem 55 — Analise das condi¢des

biomecanicas do usuario e posto. biomecanicas do usuario e posto.
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Andlise do Nivel de Impacto do Agente

Nome do trabalhador [Lun:us Winicius Gomes

Empresa [lFMTfTAN GARA DA SERRA :
Setor T cre |
Funcéo [AESISTENTE EM ADMINISTRAGAO |
Tarefa Executada [ATMDADES ADMINISTRATIVAS |
Brago [Ds 20 a 45 graus | [ ‘ [nmhm elevado ‘ IBra-;n apoiada |
Antebrago lDe 60 a 100 graus | l |
Punho lMaint que +15 graus | lDesvin da linha neutra |
ot o

Pescogo lDa 1020 graus | l ‘ l

o G| I EM BRANCO
Pernas lPemae & pés bem apoiados e equilbrados

Musculatura (Grupo B) anslua estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

Carga (Grupo A) lSem calga ou carga menor que 2 Kg intermitente

|
|
|
Musculatura (Grupo A) anslua estdtica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min |
|
|
|

Carga (Grupo B) lSem carga ou caga menor que 2 Kg intermitente

Pontuacdo [E] nNiveldeacio

Imagem 56 — Resultado das ag¢des dos

membros superiores e inferiores.

Classificagao o Habitual-
. Frequéncia ) Score 6
Efeito continuo

Técnica utilizada Método RULA (rapid upper limb assessment).

{+ Secio A (Assento) " Segéo B (Monitor e Telefone) " Secio C (Mouse e Teclado)

~ Segio A (A

Altura do Assento [J"ﬂ""s 290" |

Opcionl | [ |

Profundidade do Assento IMu’m longo. Menos que 8 cm de espago entre o joetho & a borda do assento. |

Opcional | |

io dos Br: Cotovelos apoiados e alinhados com os ombros. Ombros relasados.

et | EM BRANCO

Opcional I I I |

Apoio das Costas ISupnne lombar adequado. Cadeira reclinada entre 95% e 110°. |

Opionl | [ |

Duragdo do Assento iMail que 4 horas por dia no assento, ou mais que 1 hora continuamente. |

Imagem 57 — Resultado das a¢des na posicao

sentado.
Classificagéo o Habitual-
_ Frequéncia i Score
Efeito continuo

Técnica utilizada Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).
Tempo de exposicéo 400minutos/dia
Critério de exposicao Qualitativo
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Suporte de apoio para descanso intermitente dos
membros inferiores (pés);

. cadeiras articuladas com regulagem de inclinagcao e altura
Prevencéo e controle _
do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50, e no
apoio dos bracos;

pausas informais breves e frequentes.

Diagnostico Ergondmico

i* Os aspectos analisados possuem aparentemente DORSO CURVO POSTURAL e
EXTENSAO DO PESCOCO, provido de ma postura durante as acdes ocupacionais,
promove dor, dorméncia, formigamento e fraqueza muscular.

% Superficie de trabalho: Bordas retas podem gerar compressao aguda na pele/nervos e
tenddes, e dificultar a microcirculagéo.

# M@a postura do punho ao digitar pode desencadear sindrome do tunel radial no cotovelo e
punho.

Recomendacdes ergondmico

i Fazer rodizios das atividades prolongadas na posicao sentado para tarefas na posicdo em
Pé;

i Para servidores que apresentem DORSO CURVO POSTURAL, em caso de dores
cronicas, leves deve ser tratado com exercicios fisicos e fisioterapia, casos intermediarios
com Ortese (coletes) por indicacdo médica especializada;

% A borda da mesa deve ser arredondada, evitando a compressao do punho e antebracos;

% Ginéstica Laboral ou pratica de alongamentos regulares e pré-determinados;

‘% Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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11.1.5. Anélise Ergonémica do Trabalho — AET 005 - ENSINO/SALA DE AULA

17 Servidores 8 homens 9 mulheres

Grupo Ergonémico Similar de Exposicéo [GESE]
GESE 002 — ENSINO [SALA DE AULA-PROF°/ARTES/XADREZ/INFORMATICA]

Servidor aplicado diretamente ao GESE 002

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /
Servidor Adilson Vagner de Oliveira

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Erica Baleroni Pacheco

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Fausto Jacomin

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Prof. Ensino Basico Tec Tecnoldgico-

Substituto / Servidor Gabriela Rodrigues Santana dos Santos

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnholdgico /

Servidor Isau Ferreira Veloso Filho

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnolégico /
Servidor Altair Ribeiro de Oliveira

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Jesse Garcia de Faria

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /
Servidor Katia Valeria de Lima Linck

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Maria Cleunice Fantinati da Silva

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Maria Jose de Castro

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Prof. Ensino Basico Tec Tecnoldgico-

Substituto / Servidor Maximo Italo D Almeida Athayde Avila

Setor Coordenacédo do Curso Técnico em Manutencao e Suporte em Informatica - TGA CCTMSI

| Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico / Servidor Michael Alves de Almeida

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /
Servidor Ricardo Aparecido Rodrigues da Silva
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Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Amanda Loiola de Carvalho

Grupo Ergonémico Similar de Exposicédo [GESE]
GESE 004 - ENSINO/EDUCACAO FiSICA

1 Servidor 1 homem 0 mulheres

Servidor aplicado diretamente ao GESE 004

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnolégico /

Servidor Donizeti Ferreira Barbosa Junior

Grupo Ergondmico Similar de Exposi¢cao [GESE]
GESE 005 - ENSINO/LABORATORIO DE INFORMATICA

3 Servidores 3 homens 0 mulheres

Servidor aplicado diretamente ao GESE

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Fernando Parra dos Anjos Lima

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnolégico /

Servidor Magno Lopes Ribeiro

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Wilian Geovani Fiirst

Descricao do local

Os ambientes que compdem esse GHE fazem parte da edificac&o principal,
gue é construido em alvenaria, somando os ambientes avaliados possui
aproximadamente 317m?2, piso revestido de placas cimenticias de cor|
acinzentada, paredes em alvenaria em cores claras, cobertura em laje com
pé direito de 3m. lluminacdo composta de luz natural proveniente de
janelas e luz artificial de lampadas fluorescentes. Instalacbes sanitérias

préximas aos setores e agua potavel disponivel.

Descricao da

atividade

Rotinas administrativas diversas, com uso de computador para
operacionalizacao de sistemas e planilhas de dados; elaboragao e leitura

de documentos; atendimento ao publico interno e externo e atendimento
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telefénico; emissédo e controle de comunicacdes institucionais; lancamento
e aquisicao de diérias e passagens; monitoramento de sites; viabilizacdo de

eventos internos; emissdo de matriculas, transferéncias e arquivamento de

documentos académicos.

Especificacdo dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco ‘Calor (temperatura do ar)

Data da medicdo [Medicao Empresa Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
Parametro item 17.8.4.2 Decibel-
28/02/2023 23.8°C RISCO ZERO
da NR17 Luximetro - n°
série 150101557

Limite variavel 25.0 °C Nivel de acdo variavel [18.0 °C

Registros ambientais: |Umidade relativa de 51,9% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Avaliagao de risco

Classificacao de
Efeito

Perigo/Fator de Risco Ruido de fundo.

Frequéncia Habitual- Nivel de Risco Baixo

continuo Risco

Data da medicao |Medicao Empresa Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.1.2 |Decibel-
28/02/2023 63.6 dB(A) )
ZERO da NR17. Luximetro - n°
série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acéo 60 dB(A)

Avaliagao de risco

Classificacao de
Efeito

Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

a continuo Risco
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Data da medicao |Medicao Empresa Técnica utilizada Equipamento
28/02/2023 392 Lux RISCO ZERO Parametro item 17.8.3 Luximetro - n°
da NR17 série Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Acéo 200 Lux
Variavel
Avaliacao de risco
Classificacao de |Normal Frequénc |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco

Fontes ou circunstancias

Utilizacdo de monitor de video.

Apreciacdo ergonémica

SALA DE AULA “LABORATORIO DE

INFORMATICA”

SALA DE AULA “XADREZ”

Imagem 58 — Monitor sem regulagem abaixo do

campo de viséao.

Imagem 59 — Equipamento do usuario,
inadequado ao campo visual.
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SALA DE AULA “ARTES”

SALA DOS PROFESSORES

.

Imagem 59 — Monitor adequado ao campo

visual do usuario.

Imagem 59 — Monitor adequado ao campo

visual do usuario.

Analise do Nivel de

Impacto do Agente

SALA DE AULA

SALA DE AULA “LABORATORIO DE
INFORMATICA”

" SecHoA (Assento) (" Secdo C (Mouse e Teclado)

Secao B (Monitor e Telefone)

Monitor ‘D\slém;\a de 40 a 75 cm ou tela ao nivel dos olhos.
Opcional ‘ ‘ ‘
Opcional ‘ ‘ ‘

Duragdo do Monitor

Telefone ‘F‘nslula neutia do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefone com uma mao.

Opcional ‘ ‘ ‘

‘Menas de 1 hora por dia no monitor, ou menos que 30 minutos continuamente. ‘

Durago do Telefone ‘Msnns de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente:

Pontuacéo final

Imagem 60 — Resultado da andlise do campo

de visdo e telefone

" Seciio A (Assento)

" Segéo C (Mouse e Teclado)

Secio B (Monitor e Telefone)

Monitor ‘Muim baixo [abaixo de 30°)

Opcional ‘ ‘ |
Opcional ‘ |

Durag.in do Monitor ‘1 a 4 horas por dia ho monitor, ou entre 30 minutos & 1 hora continuamente.

Telefone ‘F‘Oslula neutra do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefone com uma m3o.

Opcional ‘ ‘ |

Duracéo do Telefone ‘Manns de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente.

Pontuacéo final |3

Imagem 60 — Resultado da andlise do campo

de visdo e telefone

SALA DE AULA “XADREZ”

(" Sego A (Assento)

Segdo B (Monitor e Telefone)

Monitor |Muitu baixo [abaixo de 30°)

Opcional | ‘ ‘
Opcional | ‘ ‘

Duragdo do Monitor

Telefone |Posluna neutra do pescogo. Utliza headset ou segura o telefone com uma mao.

Opcional | ‘ ‘

|1 a 4 horas por dia no monitor, ou entre 30 minutos e 1 hora continuamente. ‘

Duragdo do Telefone |Manns de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuarnente.

Pontuacéo final

Imagem 60 — Resultado da analise do campo

de visdo e telefone

EM BRANCO
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o Habitual-
Frequéncia ) Score
continuo

Classificacao
Efeito

o . Inspecéo in loco. Analise qualitativa do posto de
Técnica utilizada

trabalho.
Tempo de exposicéao 400minutos/dia
Critério de exposicao Quialitativo

Monitores de video possuem regulagem altura e de
~ luminosidade.

Prevencéo e controle o o
Posicionamento das mesas em pontos sem refletancia

da luz artificial.

Diagnostico Ergonémico

i* O aspecto analisado nao propicia ardéncia nos olhos, alteracdes na frequéncia do piscar,
lacrimejamento, e sensacédo de visdo embaralhada;

= Inexistem queixas do servidor por acédo do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondmico

= Configurar brilho, contraste, distancia do campo de visdo e fonte de leituras, antes do uso
dos monitores de video, conforme antropometria do servidor.

i* Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Escrever em quadro branco ao ministrar aulas;
Fontes ou circunstancias Digitacao e uso de mouse durante as tarefas com

microcomputador.

Apreciagcao ergonémica

Rapidez e frequéncia das acfes realizadas pelo usuario; grau de complexidade (ritmo definido
pelo usuério) nos movimentos de diferentes comandos, manobrados sequencialmente ou

simultaneamente em relagéo as agdes administrativas.
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Andlise do Nivel de Impacto do Agente

SALA DE AULA

SALA DE PROFESSORES

- RESULTADO -

Pontuacdo Mé&o Direita: 2

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Mdo Esquerda: 0,06

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Aco (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 58 — Resultado das ac¢des repetitivas

da MD e ME.

~ RESULTADO

Pontuagdo M3o Direita: 0,33

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acéo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo M3o Esquerda: 0,06

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 59 — Resultado das acdes repetitivas

da MD e ME.

SALA LABORATORIO DE INFORMATICA

SALA DE AULA “XADREZ”

RESULTADO

Pontuacdo Mo Direita: 0,33

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acéo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Mao Esquerda: 0,14

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 60 — Resultado das acdes repetitivas

da MD e ME.

RESULTADO

Pontuacdo M&o Direita: 0,12

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Mdo Esquerda: 0,06

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 61 — Resultado das a¢des repetitivas

da MD e ME.
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Baixo

Classificacao

Efeito
Normal

Frequéncia

Score

“sala de aula” 2
) “sala de
Habitual-
. . informatica dos 0,3
intermitente
professores”

“sala de aula-
0,1
xadrez”

Técnica utilizada

Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.

Tempo de exposicéo

240minutos/dia

Critério de exposicao

Quialitativo

Prevencao e controle

Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnoéstico Ergondmico

O aspecto analisado néo propicia a saude por agdes com movimentos repetitivos.

Recomendacdes ergondmico

Os aspectos apresentados nao necessitam de acdes corretivas.

Fontes ou circunstancias

Atividades administrativas.

Apreciacdo Ergondmica

SALA DE AULA

SALA DOS PROFESSORES

Imagem 62 — Analise das condi¢fes

biomecénicas do usuario e posto.

Imagem 63 — Analise das condicbes
biomecanicas do usuério e posto.
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SALA DE AULA “XADREZ”

SALA DE AULA “LABORATORIO DE

INFORMATICA?”

Inclinago

Campo visual inadequado
a0 monitor de vido

Imagem 64 — Andlise das condicdes

biomecéanicas do usuario e posto.

Brago cruza o plano
sagital do usuario

Abdugao e apoio
do brago

Imagem 65 — Andlise das condicbes

biomecanicas do usuario e posto.

Anélise do Nivel de

Impacto do Agente

SALA DE AULA/ SALA DOS PROFESSORES

SALA DE AULA “XADREZ”

Nome do trabalhador ‘JESSQ Garcia de Faria

\
Empresa ‘\FMT/TANGARA DA SERRA ‘
Setor [TGA ENS/SALA DE AULA ‘
Funcdo ‘me&ssuv de Ensino Basico Tecn Tecnologico ‘
Tarefa Executada [MINISTRAR AULAS ‘
Braco ‘DE 20 45 graus ‘ ‘ Braco apoiado ‘
Antebraco De 602 100 graus Chiza o plano sagtal ou operagdes exteriores 20 ionco
Punho ‘D giau ‘ ‘Desv\n da inha neulra ‘

Rotacdo do punho

Rotag3o média

Pescoco ‘De[lam graus ‘ ‘ ‘ ‘
Tronco ‘E'E‘“ ‘ ‘ ‘ ‘
Pemas ‘F’emas & pés bem apoiados e equilbrados

Musculatura (Grupo B) ‘Pnslma estética mantida por mais de T min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

Carga (Grupo A) ‘Sem Carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Musculatura (Grupo A) ‘F’nslma estética mantida por mais de T min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min ‘

Carga (Grupo B) ‘Sem carga ou carga menor que 2 Kg intermitents

Pontuacéo
Imagem 66 — Resultado das acfes dos

Nivel de acdo

membros superiores e

inferiores.

Nome do trabalhador
Empresa

Setor

Fungdo

Tarefa Executada
Brago

Antebraco

Punho

Rotagdo do punho

Pescogo

Tronco

Permas

Musculatura (Grupo A)
Musculatura (Grupo B)
Carga (Grupo A)
Carga (Grupo B)

Pontuacdo

‘Dunizele Ferreira Barbosa Junior

‘\FMT/TANGARA DA SERRA

‘TGAENS-EDUCACTXO FisIca

‘mes ssor de Ensino Basico Tecn Tecnologico

‘MIN\STRARAULAS

‘DE 20 a 45 graus ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘Ela;u apoiado

‘De 60 a 100 graus ‘ ‘

‘u grau ‘ ‘D esvio da linha neulra

Fotag3o média

De 0 a10 graus

De 0a20 graus

‘Pemas & pés bem apoiados € equilbrados

‘F’nslula estalica mantida por mais de 1 min ou repelitiva, mais que 4 vezes/min

‘F’nslula estalica mantida por mais de 1 min ou repelitiva, mais que 4 vezes/min

‘Eem carga ou caiga menor que 2 Kg intermitente

‘Eem carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Nivel de acao

Imagem 67 — Resultado das a¢les dos

membros superiores e inferiores.
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SALA DE AULA “LABORATORIO DE
INFORMATICA”

SALA DE AULA - “LABORATORIO DE ARTES”

Nome do trabalhador [Mﬁgnu Lopes Ribeira |
Empresa [lFMT/T ANGARA DA SERPA |
Setor [TGA ENS-LABORATORIO DE INFORMATICA |
Fungdo [Pm«essm de ensino basico Tecn Tecnologico |
Tarefa Executada [MINISTRAR AULAS |
Brago ‘De 20 2 45 gaus ‘ ‘Ahm:;!o ‘ ‘ | ‘Hla{;n apoiado |
Antebraco ‘De 60 3 100 graus ‘ ‘Cruza © plano sagital ou operagBes exteriotes 30 ionco |
Punho ‘U giau ‘ ‘Dewh da inha neutia |
Rotagio do punho

Pescoco ‘DEDaﬂJgam ‘ ‘ | ‘

Tonco F= ] |

Pemas ‘Pemas & pés bem apoiados & equiibrados

Musculatura (Grupo B)  [Postra etdica mariida por mais de T min o epeliva, mais gue 4 vezes/min

Carga (Grupo A) ‘Sem ‘carga ou caiga menor que 2 Kg intermitente

“Sem carga ou carga menor que 2 Kg intermitente.

Musculatura (Grupo A) ‘Pmlua estatica mantida por mais de 1 min ou iepetitiva, mais que 4 vezes/min |
Carga (Grupo B) |

Pontuacédo

Imagem 68 — Resultado das agdes dos

Nivel de ago

membros superiores e inferiores.

Nome do trabalhador [MICHAELALVES DE ALMEIDA |
Empresa [FMT/TANGARA DA SERRA |
Setor [TGA ENS-SALA DE AULAJLABORATORIO DE ARTES |
Funcdo [vaessm de musica |
Tarefa Executada [MINISTRAR AULAS |
Braco ‘Da 20 2 45 graus ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘Hla{;n apoiado |
Antebrago ‘Da 60 a 100 graus ‘ ‘sza 0 plano sagital ou operacdes exteriores a0 ionco |
Punho [poreu | [Pesvio da inha neura |
Rotacgo do punho

Pescogo ‘De 0210 graus ‘ ‘ | ‘

Toreo = | |

Pernas ‘Pemas & pés bem apoiados e equilbrados

Musculatura (Grupo A)

Musculatura (Grupo B)  [Fostua est8ica mantida por mas de 1 min o epelfva, mafs que 4 vezes/min

‘Sem carga ou carga menar que 2 Kgintermitente:

Carga (Grupo A)

‘Pnslua estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min |

‘Sem carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Nivel de acdo

Carga (Grupo B)

Pontuacédo

Imagem 69 — Resultado das a¢fes dos

membros superiores e inferiores.

Classificacao
Efeito

Normal Frequéncia

Habitual-
i Score
continuo

Técnica utilizada

Método RULA (rapid upper limb assessment).

SALA DE AULA/ SALA DOS PROFESSORES

SALA DE AULA “XADREZ”

+ Secho A (Assento) (" Seclo B (Monitor e Telefone) " Secdio C (Mouse e Teclado) ‘

‘ ¢ SecéoA (Assento) " Secdo B (Monitor e Telefone) " Seclo C (Mouse e Teclado)

Pontuacéo final D |

magem 70 — Resultado das a¢des dos
membros superiores e inferiores.

~Segdo A (A =
[ SecaoA (
Woelhos a 30°.

Altura do Assento | | -

Altura do Assento Joelhos a 90
Opcional | | | | Opcional ‘ ‘ | ‘
Profundidade do Assento |Aprommajamerte 8 cm de espago entie o joelho e a borda do assento. | — S _

Pre 7 do A nti ‘le te 8 cm de espago entie o joelho e a borda do assento, ‘
Opcional | | Opcional ‘ ‘

i Cotovelos apoiados e alinhados com os ombros. Ombros relaxados.

Apoio dos Bragos | - | Apoio dos Bracos ‘Cotovelos apoiados & alinhados com os ombros. Ombros relakados. ‘
Opcional |Supe|ﬂ|:|e dura ou danificada. ‘ ‘ ‘ | | Opcional ‘ ‘ | | | ‘
Apoio das Costas |Supu|le lombar adequado. Cadeia tecinada entre 35° & 110°. | Apoio das Costas ‘Suporte lombar adequado. Cadeira reclinada entre 95 & 1107 ‘
Opcional | ‘ | | Oncional ‘ | |Nan & ajustavel. ‘
Duracdo do Assento |Msnns de 1 hora por dia no assento, ou menos que 30 minutos continuamente. | Duracéo do Assenta ‘1 a 4 horas por dia no assento, ou entre 30 minutos e 1 hora continuamente. ‘

Pontuacio final
Imagem 71 — Resultado das acdes dos

membros superiores e inferiores.
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SALA DE AULA “LABORATORIO DE
INFORMATICA”
* Segdo A (Assento) (" Secéo B (Monitor e Telefone) " Secdo C (Mouse & Teclado) ‘

~Segao A (A

Altura do Assento lJ"'e'“""s 80" |

Opcional INhéaiusiéval. |

Profundidade do Assento I.Apm)dmadarrerte 8 cm de espago entre o joetho e a borda do assento. |

Opcional INaoéaiuslével. |

Apoio dos Bragos lCob:vehs apoiades e alinhados com os ombros. Ombros relaxkados. | E M B RAN CO

Opcional ISupelﬂ'cie duwa ou danficada. ‘ [ | INanéaiuslével. |

Apoio das Costas lSupmhe lombar adequado. Cadeia reclinada entie 35° 110, |

Opcional I | INanéaiuslével. |

Duragéo do Assento IMenos de 1 hora por dia no assento, ou menos que 30 minutos continuamente. |
Pontuacéo final

Imagem 72 — Resultado das a¢fes dos
membros superiores e inferiores.
Score
L _ Salas
Classificagao o Habitual-
_ Frequéncia ) “aulas/prof°/xadrez”
Efeito continuo
Sala
“laboratorio Informatica”

Técnica utilizada

Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).

Tempo de exposicéao

400minutos/dia

Critério de exposicéo

Qualitativo

Prevencdo e controle

Cadeiras articuladas com regulagem de inclinacédo e
altura do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50,
€ no apoio dos bragos;

Pausas informais breves e frequentes.
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Fontes ou circunstancias Ministrar aulas e demandas administrativas.

Apreciacdo Ergondmica

SALA DE AULAS SALA DE AULA “LAB. DE ARTES”

! Trabalho em pé
{ ao ministrar aulas

ol |

»

Imagem 73 — Andlise das condicbes Imagem 74 — Analise das condi¢bes
biomecanicas do usuario. biomecénicas do usuério.
AREA EXTERNA — AULA DE EDUCACAO SALA DE AULA “LABORATORIO DE
FISICA INFORMATICA”

Imagem 75 — Analise das condicfes

) . . Imagem 76 — Analise das condicfes
biomecanicas do usuario. _ . o
biomecanicas do usuario.
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Analise do Nivel de Impacto do Agente

SALA DE AULAS/LAB. DE ARTES/LAB. DE

AREA EXTERNA — AULA DE EDUCACAO

INFORMATICA FISICA
COSTAS: Tempo: COSTAS: Tempo:
1. Ereta 100 % 1. Ereta 100 %
2. Inclinada 0 % 2. Inclinada 0 %
3. Ereta ¢ torcida 0 % 3. Ereta e torcida 0 %
4. Inclinada e torcida 0 % 4. Inclinada e torcida 0 %
BRAGOS: BRAGOS:
1. Os dois bragos abaixo dos ombros 0 % 1. Os dois bragos abaixo dos ombros 0 %
2. Um brago no nivel ou acima dos ombros  IEEEEG—G—— (100 % 2. Um brago no nivel ou acima dos ombros  IEEEEG—G—— (100 %
3. Ambos os bragos no nivel ou acima dos ombros 0 % 3. Ambos os bracos no nivel ou acima dos ombros 0 %
PERNAS: PERNAS:
1. Sentado 0 % 1. Sentado 0 %
2. De pé com ambas as pernas esficadas 0 % 2. De pé com ambas as pernas esficadas 0 %
3. De pé com o peso de uma das pernas esficadas. 0 % 3. De pé com o peso de uma das pernas esficadas. 0 %
4. De pé ou agachado com ambos os joelhos flexionados 0 % 4. De pé ou agachado com ambos os joelhos flexionados 0 %
5. De pé ou agachado com um dos joelhos dobrados 0 % 5. De pé ou agachado com um dos joelhos dobrados 0 %
€. Ajoelhado em um ou ambos os joelhos 0 % €. Ajoelhado em um ou ambos os joelhos 0 %
7. Andando ou se movendo 100 % 7. Andando ou se movendo 100 %

Imagem 76 — Categoria l: ndo sdo necessarias

medidas corretivas

Imagem 77 — Categoria l: ndo sdo necessarias

medidas corretivas

Classificacao
Efeito

Normal

Frequéncia

Habitual-

continuo

Score

Técnica utilizada

Método OWAS.

“* O local onde a barra preta chega indica a categoria

imagem.

de acdo. Conforme a legenda na parte inferior da

Tempo de exposicéao

120minutos/dia

Critério de exposicao

Qualitativo.

Prevencgéo e controle

Pausas informais breves e frequentes.

Diagndéstico Ergondémico

7+ Os aspectos analisados nao propiciam danos a saide e nem medidas corretivas;

“* N&o houve queixas de servidores quanto as acées ocupacionais realizadas durante sua

rotina.

Recomendagbes ergondmico

i* Sugestdo de manutencdo da qualidade da saude ocupacional: Realizar ginastica

Laboral ou pratica de alongamentos regulares e pré-determinados;

* E capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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11.1.6. Anélise Ergonémica do Trabalho — AET 006 - BIBLIOTECA

Grupo Ergondmico Similar de Exposicéo [GESE]
GESE 003 - BIBLIOTECA

2 Servidores 2 homens 0 mulheres

Servidores aplicado diretamente ao GHE

Setor Biblioteca - TGA BIB / Cargo Auxiliar de biblioteca / Servidor Dejandir Alves de Almeida

Setor Biblioteca - TGA BIB / Cargo Bibliotecario-documentalista / Servidor Daniel Silva Dalberto

Especificacdo dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco Calor (temperatura do ar)

Data da medicao |Medicao Empresa Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.2 Decibel-
28/02/2023 21.6 °C
ZERO da NR17 Luximetro - n°
série 150101557

Limite variavel 25.0 °C Nivel de acéo variavel |18.0 °C

Registros ambientais: |Umidade relativa de 42,4% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Avaliacao de risco

Classificacao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

Efeito a continuo Risco
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Perigo/Fator de Risco ‘Ruido de fundo.

Data da medicdo |Medicédo Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.1.2 Decibel-
28/02/2023 55.8 dB(A) )
ZERO da NR17. Luximetro - n°
série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acéo 60 dB(A)

Avaliagao de risco

Classificacao de Frequéncia |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito continuo Risco
Data da medicdo |Medicdo |Empresa |Técnica utilizada Equipamento

RISCO Parametro item 17.8.3 da  |Luximetro - n° série
28/02/2023 398 Lux

ZERO NR17 Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Acédo 200 Lux

Variavel

Avaliagao de risco

Classificacao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

Efeito a continuo Risco
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Fontes ou circunstancias Utilizacdo de monitor de video.

Apreciacdo ergonémica Analise do Nivel de Impacto do Agente
(" Secdio A (Assento) s Ee;EQB(MonﬂareTelefnne)s " Secéio C (Mouse e Teclado)

Segdo B (Monitor e Telefone)

Monitor |D\stém:\a de 40 a 75 cm ou tela ao nivel dos olhas. ‘

Opcional | ‘ | ‘

Opcional | ‘ |D ocumentos sem suporte. ‘

Duragdo do Monitor |Mais que 4 horas por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente. ‘

Telefone |F’nslura neutra do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefone com uma méo. ‘

Opcional | ‘ | ‘
|

Durag3o do Telefone |Menns de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente.

Imagem 78 — Angulo e distancia de visao Imagem 79 — Resultado da anéalise do campo de

adequados. visdo e telefone

Classificagéo o Habitual-
_ Normal Frequéncia ) Score )
Efeito continuo

o . Inspecéo in loco. Analise qualitativa do posto de
Técnica utilizada

trabalho.
Tempo de exposicéao 300minutos/dia
Critério de exposicao Qualitativo

Monitores de video possuem regulagem altura e de
~ luminosidade.

Prevencéo e controle o o
Posicionamento da mesa em local sem refletancia da luz

artificial.

Diagnostico Ergondmico

7 O aspecto analisado nao propicia ardéncia nos olhos, altera¢cdes na frequéncia do piscar,
lacrimejamento, e sensacéo de visdo embaralhada;

i+ Inexiste queixa do servidor por agao do agente ocupacional.

Recomendagbes ergondmico

i* Configurar brilho, contraste, distancia do campo de viséo e fonte de leituras, antes do uso
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dos monitores de video, conforme antropometria do servidor.

7+ Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias Utilizar leitor de cédigos de barra nos livros, digitar e uso

de mouse durante as tarefas com microcomputador.

Apreciacdo ergonémica

Rapidez, frequéncia e grau de complexidade nos movimentos das ac¢fes, ao ritmo de trabalho,
séo definidos pelo usuério; movimentos de diferentes, sequencialmente ou simultaneamente em

relacédo as acOes administrativas.

Andlise do Nivel de Impacto do Agente

[ RESULTADO

Pontuacdo M3o Direita: 0,33

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0.56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Mdo Esquerda: 0,25

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0.56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Imagem 80 — Acdes repetitivas com uso de

Maior que o Valor Limite (0,78)

leitor de codigo de barras. Imagem 81 — Resultado das acdes repetitivas
da MD e ME.
Classificacao _ Habitual-
Eteito Normal Frequéncia continuo Score 0,3
Técnica utilizada Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.
Tempo de exposicéo 240minutos/dia
Critério de exposicao Qualitativo
Prevencao e controle Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnostico Ergonémico

i+ O aspecto analisado ndo propicia a saude por acdes com movimentos repetitivos.
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Recomendacdes ergondémico

i* Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias

Atividades administrativas.

Apreciacdo Ergondmica

Analise do Nivel de Impacto do Agente

N\ "

Imagem 82 — Andlise das condicdes

biomecéanicas do usuario e posto.

Nome do trabalhador ‘Danie\ Silva Dalberto

Empresa ‘\FMT/TANGARA DA SERRA
Setor [TGABIBLIOTECA
Fungdo

Tarefa Executada ‘CATALOGAC}\O E INDEXAGAC DE LIVROS

|
|
|
‘ENEILIOTECARO-DOCUMENTALISTA ‘
|
|
|
|

Braco ‘De 20 2 45 graus ‘ |Ahdugau ‘ | ‘ |B|agn apoiada
Antebraco ‘De 60 2100 graus ‘ |E|uza o plano sagital ou operagdies exteriores a0 tronco
Punho ‘D grau ‘ |

Rotag3o média

Rotagdo do punho

Pescogo ‘Deﬂa‘\ﬂgvaus ‘ | ‘ ‘
Tronco ‘Erem ‘ | ‘ ‘
Pernas ‘Pemas & pés bem apoiados e equilibrados

Musculatura (Grupo B) ‘F‘nslura estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

Carga (Grupo A) ‘Sem cafga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Musculatura (Grupo A) ‘F‘oslura estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min ‘

Carga (Grupo B) ‘Eem ©arga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Pontuacdo

Nivel de acdo
Imagem 83 — Resultado das ag¢des dos

membros superiores.

Classificacao
Efeito

Normal Frequéncia

Habitual-
) Score <
continuo

Técnica utilizada

Método RULA (rapid upper limb assessment).

Imagem 84 — Condigéo apresentada na

postura sentado.

(¥ Secdo A (Assento) " Secdio B (Monitor e Telefone) " Secéio C (Mouse e Teclado)

Secido A (Assento)

Altura do Assento |Jﬂe\hns a 90,

Opcional | ‘ |

Profundidade do Assento |Muim longo. Menos que 8 cm de espago entre o joetho & 4 borda do assento.

Opcional |

Apoio dos Bracos |Enmvelns apoiados & alinhados com as ombros. Ombros relasados.
Opcional | ‘ ‘ ‘ ‘
Apoio das Costas |Suporle lombar adequado. Cadeira reclinada entre 95° e 1107,
Opcional | ‘ ‘

Duragéo do Assento |Mais que 4 haras por dia no assento, ou mais que 1 hora continuamente.

Imagem 85 — Resultado das a¢fes na posicao

sentado.
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Classificacao
Efeito

Técnica utilizada

o Habitual-
Frequéncia i Score
continuo

Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).

Tempo de exposicéo

400minutos/dia

Critério de exposicao

Qualitativo

Prevencdo e controle

Suporte de apoio para descanso intermitente dos
membros inferiores (pés);

cadeiras articuladas com regulagem de inclinacao e altura
do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50, e no
apoio dos bracos;

Pausas informais breves e frequentes.

Diagnoéstico Ergondmico

7+ O aspecto analisado pode desencadear sindrome do tunel radial no cotovelo.

Recomendacdes ergondmico

* Manter sobre a mesa somente objetos e materiais de trabalho;
* Fazer rodizios das atividades prolongadas na posicédo sentado para tarefas na posicdo em

pe;

i+ Ginastica Laboral ou pratica de alongamentos regulares e pré-determinados;

* Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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Fontes ou circunstancias

Recolhimento de livros das mesas de estudo com carrinho
e organizar em prateleiras. E demandas administrativas da

biblioteca.

Apreciagcao Ergonomica

Anélise do Nivel de Impacto do Agente

Trabalho em pé

Imagem 86 — Recolhimento e transporte
de livros em carrinho de aco para

reposi¢céo em acervo.

COSTAS: Tempo:

1. Ereta I 0] %

2. Inciinada 0 %

3. Ereta e torcida 0 %

4. Inclinada e torcida 0 %
BRACOS:

1. Os dois bracos abaixo dos ombros G 50 %

2. Um brago no nivel ou acima dos ombros  IEEEEG_—_G_—G_—_ 50 %

3. Ambos 0s bragos no nivel ou acima dos ombros 0 %
PERNAS:

1. Sentado 0 %

2. De p¢ com ambas as pernas esticadas I 50 %

3. De pé com o peso de uma das pernas esticadas 0 %

4. De pé ou agachado com ambos os joelhos flexionados 0 %

5. De pé ou agachado com um dos joelhos dobrados 0 %

6. Ajoeihado em um ou ambos os joelhos 0 %

7. Andando ou se movendo I 50 %

Imagem 87 — Categoria 1: ndo sdo necessarias
medidas corretivas

Imagem 88 — Devolucao e organizacao
de acervo de livros nas estantes.

COSTAS: Tempo:

1.Ereta I | | (0 %

2. Inclinada I %

3. Ereta e torcida 0 %

4. Inciinada e torcida o %
BRACOS:

1. Os dois bracos abaixo dos ombros I &0 %

2. Um brago no nivel ou acima dos ombros I 50 %

3. Ambos os bracos no nivel ou acima dos ombros 0 %
PERNAS:

1. Sentado 0 %

2. De pé com ambas as pernas esticadas I 50 %

3. De pé com o peso de uma das pernas esticadas 0 %

4. De pé ou agachado com ambos os joelhos flexionados I %

5. De pé ou agachado com um dos joelhos dobrados o %

6. Ajoelhado em um ou ambos os joelhos I %

7. Andando ou se movendo I 50 %

Imagem 89 — Categoria 1: ndo sdo necessarias
medidas corretivas
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Classificacao
Efeito

Técnica utilizada

Frequénc

ia

Habitual-continuo Score

Método OWAS.
“* O local onde a barra preta chega indica a categoria
de acao. Conforme a legenda na parte inferior da

imagem.

Tempo de exposicéao

60minutos/dia

Critério de exposicao

Qualitativo.

Prevencdo e controle

Pausas informais breves e frequentes.

Diagnostico Ergondmico

% Os aspectos analisados nao propiciam danos a saude e nem medidas corretivas;

i* N&o houve queixas do servidor quanto as a¢Bes ocupacionais realizadas durante sua

rotina.

Recomendacdes ergondmico

Laboral ou préatica de alongamentos regulares e pré-determinados;

% E capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

4 Sugestdo de manutencdo da qualidade da saude ocupacional: Realizar ginastica

Analise Ergondmica do Trabalho - AET

75



Fontes ou circunstancias Movimentacéo e levantamento de volumes (livros), durante a

devolucéo ao acervo das estantes.

Apreciacdo Ergondmica Analise do Nivel de Impacto do Agente

Distancia horizontal entre o pé e as méos (H): 50
Distancia vertical entre o ch&o e as méos (V): 160
Distancia vertical percorrida pela carga (D): 60
Angulo de torgéo do tronco (A): 89

" I Angulo de torgéo ] Fator Frequéncia (F): 045

N-- SN Qualidade da Pega (QP): 1

Massa da carga sendo levantada (P): 1
Limite de Peso Recomendado (LPR): 2,689
indice de Levantamento (IL): 0,372
Anélise do resultado: Bom (IL mencr ou igual a 1)

Imagem 90 — Levantamento, ) _
_ Imagem 91 — Indice de levantamento (IL) abaixo de 1, sem
devolucéo e organizacdo do S _
) aumento significativo do risco.
acervo de livros nas estantes.

Classificacao Frequénc ) )
_ Normal _ Habitual-continuo Score 0,3
Efeito ia
Técnica utilizada Método NIOSH - Levantamento de volume.
Tempo de exposicao 120minutos/dia
Critério de exposicao Quialitativo.
Prevencgéo e controle Pausas informais breves e frequentes.

Diagnostico Ergonémico

7 Nao ha riscos elevados de desenvolver dor na regido lombar ou na cifose toracica;
* Nao houve queixa do servidor quanto as ac¢des ocupacionais realizadas durante sua

rotina.

Recomendacgfes ergonémico

i* Sugestdo de manutencdo da qualidade da saude ocupacional: Realizar ginastica
Laboral ou pratica de alongamentos regulares e pré-determinados;

7+ E capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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11.1.7. Anélise Ergondmica do Trabalho — AET 007 - ENSINO/LABORATORIO DE

CIENCIAS/QUIMICA

Grupo Ergondmico Similar de Exposicéo [GESE]
GESE 006 - ENSINO/LABORATORIO DE CIENCIAS/QUIMICA

1 Servidor 1 homem 0 mulheres

Servidor aplicado diretamente ao GESE

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Prof. Ensino Bésico Tec Tecnoldgico-

Substituto / Servidor José Lucas Silva Campos

GESE 007 - ENSINO/LABORATORIO DE CIENCIAS/FISICA

1 funcionario 1 homem 0 mulheres 0 menores

Funcionario aplicado diretamente ao GHE

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnholdgico/

Servidor Francisco Americo da Silva

O Laboratorio de Ciéncias Multidisciplinar faz parte da edificacédo principal,

gue é construido em alvenaria, e possui aproximadamente 100mz2, piso
revestido de placas cimenticias de cor acinzentada, paredes em alvenaria
Descricao do em cores claras, cobertura em laje com pé direito de 3m. Possui capela
local exaustora de gases, armario com produtos quimicos e pias para
higienizacéo de vidraria. lluminacdo composta de luz natural proveniente
de janelas e luz artificial de lampadas fluorescentes. Instalacdes sanitarias

préximas aos setores e agua potavel disponivel.

Preparar e planejar aulas com antecedéncia, ministracdo de aulas com uso
de caneta e quadro branco e tecnologias de apoio como computador,
Descricao da projetor, tablet, entre outros, correcdo de provas e trabalhos, realiza e
atividade participa de reunides pedagogicas. Orientacdo académica em atividades
de construgdo de maquetes, com uso de solda de estanho, préaticas de

estudo de gases como acido cloridrico ou zinco.
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Especificagao dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco Calor (temperatura do ar)
Data da medicdo [Medicao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.2 Decibel-
28/02/2023 23.8°C
ZERO da NR17 Luximetro - n°®
série 150101557

Limite variavel 25.0 °C Nivel de acéo variavel |18.0 °C

Registros ambientais: |Umidade relativa de 51,9% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Avaliacao de risco

Classificacao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco
Perigo/Fator de Risco ‘Ruido de fundo.
Data da medicédo |Medicéo Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.1.2 Decibel-
28/02/2023 63,3dB(A)
ZERO da NR17. Luximetro - n®
série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acao 60 dB(A)

Avaliagao de risco

Classificacao de
Efeito

Frequéncia |Habitual- Nivel de Risco Baixo

continuo Risco
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Perigo/Fator de Risco lluminamento Grupo Ergondmico

Data da medicdo |[Medicdo |Empresa |Técnica utilizada Equipamento
28/02/2023 392 Lux RISCO Parametro item 17.8.3 da  |Luximetro - n° série
ZERO NR17 Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Acéo 200 Lux
Variavel
Avaliacao de risco
Classificacao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco

Perigo/Fator de Risco

Fontes ou circunstancias

Fadiga Visual

Utilizagdo de monitor de video.

Apreciacao ergonémica

Anélise do Nivel de Impacto do Agente

Imagem 92 — Angulo e distancia de visdo

adequados.

" Secdio A (Assento) ¢ Seciio B (Monitor e Telefone) " Seciio C (Mouse e Teclado)

~ Segio B (Monitor e

Monitor Distancia de 40 a 75 cm ou tela a0 nivel dos olhos.

[
Opeiona [ |
Opeiona [ |

Durag3o do Monitor [Menus de 1 hora por dia no monitor, ou menos que 30 minutos continuamente.

Telefone [Po:lura neutra do pescogo. Utiiza headset ou segura o telefone com uma m3o.

Opeiona l |

Duracéo do Telefone [Menns de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente.

Pontuacofinal [ |

Imagem 93 — Resultado da andalise do campo de

visdo com utilizagdo de monitor de video.
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Imagem 94 — Angulo e distancia de vis&o

(" SecdoA (Assento) (¢ Secio B (Monitor e Telefone) " SecHo C (Mouse e Teclado)
- Segdo B (Monitor e Telef:
Monitor {Dis{&qda de 40 a 75 cm ou tela ao nivel dos olhos. |
Opcional [ | I |
Opcional ‘ | | |
Duragéo do Monitor ‘Menos de 1 hora por dia no monitor, ou mencs que 30 minutos continuamente. |
Telefone ‘Pnslua neutra do pescogo. Utiiza headset ou seguia o telefone com uma mao. |
Opcional | | |
Durag3o do Telefone ‘Menos de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuarnente. |
Pontuacéo final D

Imagem 95 — Resultado da analise do campo de

visdo com utilizacdo de monitor de video.

adequados.
Classificacao o Habitual-
_ Frequéncia ) Score
Efeito continuo
Técnica utilizada Inspecéo in loco. Analise qualitativa do posto de trabalho.
Tempo de exposicéo 120minutos/dia
Critério de exposicéao Quialitativo

Prevencao e controle

artificial.

Monitor de video, tipo notebook, do servidor, ndo possuem
regulagem altura.

Posicionamento da mesa em local sem refletancia da luz

Diagnostico Ergonémico

i* O aspecto analisado nao propicia ardéncia nos olhos, alteracdes na frequéncia do piscar,
lacrimejamento, e sensacéo de visdo embaralhada;

* Inexiste queixa do servidor por acdo do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondmico

* Fornecer 6culos de protecdo ampla visdo com amarragao;

i Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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Fontes ou circunstancias Movimentos com acessorios/vidraria de laboratério em
procedimentos analiticos; escrever em quadro branco ao
ministrar aulas;

Digitacao e uso de mouse durante as tarefas com

microcomputador.

Apreciacao ergonémica

Rapidez, frequéncia e grau de complexidade nos movimentos das agdes, ao ritmo de trabalho,
séo definidos pelo usuério; movimentos de diferentes, sequencialmente ou simultaneamente em

relacdo as ac¢Oes administrativas.

Analise do Nivel de Impacto do Agente

RESULTADO

Pontuacdo Mé&o Direita: 0,12

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de Acéo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Méo Esquerda: 0,06

INTERPRETACAO DO RESULTADO

RESULTADO

Pontuacdo M&o Direita: 0,12

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acédo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Mao Esquerda: 0,06

INTERPRETACAO DO RESULTADO

Menor que o Nivel de AcZo (0,56) e e e e 1020)

c 2 = Entre o Nivel de Agdo (0.56) e o Valor Limite (0,78)
Entre o Nivel de Agdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 96 — AcBes repetitivas com uso de Imagem 97 — Resultado das ac¢des repetitivas

leitor de codigo de barras. da MD e ME.
Classificacéo o Habitual-
) Frequéncia ) Score 0,1
Efeito continuo

Técnica utilizada Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.

Tempo de exposicao 120minutos/dia

Critério de exposicao Qualitativo

Prevencao e controle Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnostico Ergondmico

7+ O aspecto analisado ndo propicia a salide por agées com movimentos repetitivos.
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Recomendacdes ergondmico

7+ Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias

Procedimentos em bancada de laboratorio, atividades

administrativas e ministrar aulas.

Apreciacdo Ergondmica

Analise do Nivel de Impacto do Agente

Imagem 98 — Andlise das condicdes

biomecanicas do usuario.

COSTAS: Tempo:
1. Ereta | 100

2. Inclinada 0

3. Ereta e torcida i]

EE S S

4. Inclinada e torcida 0

BRAGOS:

1. Os dois bragos abaixo dos ombros 1] %
2. Umbrago no nivel ou acima dos ombros  IEEEG—— 100 %

3. Ambos 0s bracos no nivel ou acima dos ombros ]

®

PERNAS:

1. Sentado

2. De pé com ambas as pernas esticadas

3. De pé com o peso de uma das pernas esticadas.

5. De pé ou agachado com um dos joelhos dobrados

0

il

0

4. De pé ou agachado com ambos os joehos flexionados. 0
0

6. Ajoehado em um ou ambos os joehos ]

1

® R &R 8B E R

7. Andando ou se movendo

Imagem 99 — Categoria 1: ndo sdo necessarias

medidas corretivas

Apreciacdo Ergondmica

Analise do Nivel de Impacto do Agente

COSTAS: Tempo:

1. Ereta

2. Inclinada 1]

3. Ereta e torcida 0

I S

4. Inclinada ¢ torcida ]

BRAGOS:

1. Os dois bragos abaixo dos ombros 0

®

2. Um brago no nivel ou acima dos ombros I 100

*®

3. Ambos os bragos no nivel ou acima dos ombros. 0
PERNAS:

1. Sentado

Ed

2. De pé com ambas as pernas esticadas

3. De pé com o peso de uma das pernas esticadas

4. De pé ou agachade com ambos os joehos flexionados

5. De pé ou agachado com um dos joehos dobrados.

6. Ajoehado em um ou ambos os joelhos
7. Andando ou se movendo  EEEEEGEG——— | |00

ENE S S S

Imagem 100 — Analise das condi¢Bes Imagem 101 — (Catégoriad: néo séo

biomecanicas do usuario.

necessarias medidas corretivas
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Classificacao
Efeito

Técnica utilizada

o Habitual-
Frequéncia i Score
continuo

Método OWAS.
7= O local onde a barra preta chega indica a categoria
de acao. Conforme a legenda na parte inferior da

imagem.

Tempo de exposicéao

120minutos/dia

Critério de exposicao

Qualitativo.

Prevencdo e controle

Pausas informais breves e frequentes.

Diagnostico Ergonémico

% Os aspectos analisados ndo propiciam danos a saude e nem medidas corretivas;

* Na&o houve queixas dos servidores quanto as agées ocupacionais realizadas durante sua

rotina.

Recomendacdes ergondmico

Laboral ou préatica de alongamentos regulares e pré-determinados;

i* E capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

7* Sugestdo de manutencdo da qualidade da salde ocupacional: Realizar ginastica
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Fontes ou circunstancias

administrativas.

Procedimentos em laboratorio e usar notebook nas tarefas

Apreciacdo Ergondmica

Analise do Nivel de Impacto do Agente

Imagem 102 — Andlise das condi¢bes

biomecéanicas do usuario e posto.

¥ SecdoA (Assento) " Secéo B (Monitor e Telefone) " Secdo C (Mouse e Teclado)

- SegioA (A

Altura do Assento |J0F-‘hos 290"

Opcional | ‘ ‘

Profundidade do Assento |Aproximadamente 8 cm de espago entre o joelho e a borda do assento.

Opcional |

Apoio dos Bragos |Cotova|os apoiados & alinhados com os ombros. Ombros relaxados.
Opcional |Superfll:\e dura ou danificada. | | ‘ ‘
Apoio das Costas |Supurte lombar adequado. Cadeira reclinada entre 95° & 110°.
Opcional | ‘ ‘

Durag3o do Assento |Manos de 1 hora por dia no assento, ou menos que 30 minutos continuamente.

Pontuacéo final D

Imagem 103 — Resultado da aplicacédo do
SCORE do método ROSA.

EM BRANCO

+ Seciio A (Assento) " Secéio B (Monitor e Telefone) " Secéo C (Mouse e Teclado)

- Segdo A (A

Altura do Assento |Jﬂe\h08 290"

Opcional | ‘ ‘

Profundidade do Assento |Apmuimadamenle 8 cm de espago entre o joelho e a borda do assento.

Opcional |

Apoio dos Bragos |Cotova|os apoiados & alinhados com os ombros. Ombros relaxados.
Opcional |Superfll:\e dura ou danificada. | | ‘ ‘
Apoio das Costas |Supurte lombar adequado. Cadeira reclinada entre 95° & 110°.
Opcional | ‘ ‘

Durag3o do Assento |Manos de 1 hora por dia no assento, ou menos que 30 minutos continuamente.

Pontuacéo final D

Imagem 104 — Resultado da aplicagéo do
SCORE do método ROSA.
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Classificacao
Efeito

Técnica utilizada

o Habitual-
Frequéncia i Score
continuo

Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).

Tempo de exposicéo

100minutos/dia

Critério de exposicao

Qualitativo

Prevencgéo e controle

Cadeiras articuladas com regulagem de inclinacédo e
altura do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50,
e no apoio dos bracos;

Pausas informais breves e frequentes.
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11.1.8. Anélise Ergonémica do Trabalho - AET 008 - ENSINO/LABORATORIO DE

CIENCIAS/SALA DE AULAS

Grupo Ergonémico Similar de Exposicéo [GESE]
GESE 008 - ENSINO/LABORATORIO DE CIENCIAS/BIOLOGIA

1 Servidor 0 homens 1 mulher

Servidor aplicado diretamente ao GESE

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Prof. Ensino Basico Tec Tecnoldgico-

Substituto / Servidor Karine da Silva Peixoto

O Laboratorio de Ciéncias Multidisciplinar faz parte da edificacao principal,
gue é construido em alvenaria, e possui aproximadamente 100m2, piso
revestido de placas cimenticias de cor acinzentada, paredes em alvenaria
Descricao do em cores claras, cobertura em laje com pé direito de 3m. Possui capela
local exaustora de gases, armario com produtos quimicos e pias para
higienizagédo de vidraria. lluminagdo composta de luz natural proveniente
de janelas e luz artificial de lampadas fluorescentes. Instalagfes sanitarias

préximas aos setores e agua potavel disponivel.

Preparar e planejar aulas com antecedéncia, ministragao de aulas com uso
de caneta e quadro branco e tecnologias de apoio como computador,
Descricao da projetor, tablet, entre outros, correcdo de provas e trabalhos, realiza e
atividade participa de reunibes pedagodgicas. Orientacdo académica em atividades
de construcdo de maquetes, com uso de solda de estanho, praticas de

estudo de gases como acido cloridrico ou zinco.
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Especificagao dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco Calor (temperatura do ar)
Data da medicdo [Medicao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.2 Decibel-
28/02/2023 23.8°C
ZERO da NR17 Luximetro - n°®
série 150101557

Limite variavel 25.0 °C Nivel de acéo variavel |18.0 °C

Registros ambientais: |Umidade relativa de 51,9% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Avaliacao de risco

Classificacao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco
Perigo/Fator de Risco ‘Ruido de fundo.
Data da medicédo |Medicéo Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.1.2 Decibel-
28/02/2023 63,3dB(A)
ZERO da NR17. Luximetro - n®
série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acao 60 dB(A)

Avaliagao de risco

Classificacao de
Efeito

Frequéncia |Habitual- Nivel de Risco Baixo

continuo Risco
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Perigo/Fator de Risco lluminamento Grupo Ergondémico

Data da medicdo |Medicdo |Empresa |Técnica utilizada Equipamento
RISCO Parametro item 17.8.3 da  |Luximetro - n° série
28/02/2023 392 Lux
ZERO NR17 Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Agéo 200 Lux
Variavel

Avaliagao de risco

Classificacao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

Efeito a continuo Risco

Perigo/Fator de Risco Fadiga Visual
Fontes ou circunstancias Utilizacdo de monitor de video.
Apreciacdo ergonémica Analise do Nivel de Impacto do Agente
" Seclo A (Assento) * Secdo B (Monitor e Telefone) " Seclo C (Mouse e Teclado)
~ Segéo B (Monitor e
Monitor IDisténcia de 404 75 cm ou tela a0 nivel dos olhos. l
Opeional I I |
Opeionsl I || |
DuragSo do Monitor IMenosde1 hora por dia no monitor, ou menos que 30 minutos continuamente. |
Telefone lPustua neutra do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefore com uma m3o. |
EM BRANCO | | | |
Duracéio do Telefone IMenus de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente. |
Pontuaco final
Imagem 105 — Resultado da analise do campo
de viséo.
Classificacao o Habitual-
. Frequéncia ) Score
Efeito continuo
Técnica utilizada Inspecao in loco. Andlise qualitativa do posto de trabalho.
Tempo de exposicao 120minutos/dia
Critério de exposicéao Quialitativo
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Prevencao e controle

Monitor de video, tipo notebook, do servidor, ndo possuem

regulagem altura.

Posicionamento da mesa em local sem refletancia da luz

artificial.

Diagnoéstico Ergondémico

= O aspecto analisado ndo propicia ardéncia nos olhos, altera¢es na frequéncia do piscar,

lacrimejamento, e sensacédo de visdo embaralhada;

i+ Inexiste queixa da servidora por acdo do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondémico

i+ Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias

Escrever em quadro branco ao ministrar aulas;
Digitagc&o e uso de mouse durante as tarefas com

microcomputador.

Apreciacdo ergonémica

Analise do Nivel de Impacto do Agente

Rapidez, frequéncia e grau de complexidade

nos movimentos das acbes, ao ritmo de Maior que o Valor Limite (0.78)
trabalho, sdo definidos pelo usuario;

movimentos de diferentes, sequencialmente ou Pontagdo Mdo Esquerda: 0,06
simultaneamente em relagdo as agles m,:,i::':i?:iﬁi::g;?o

administrativas.

RESULTADO

Pontuacdo Mé&o Direita: 0,12

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acéo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Entre o Nivel de Agdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

da MD e ME.

Imagem 106 — Resultado das agdes repetitivas

Classificacao
Efeito

Frequéncia Score 0,1

Habitual-

continuo

Técnica utilizada

Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.
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Tempo de exposigcéo

120minutos/dia

Critério de exposicéao

Qualitativo

Prevencgéo e controle

Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnoéstico Ergondémico

%+ O aspecto analisado ndo propicia a salide por agdes com movimentos repetitivos.

Recomendac¢fes ergondmico

7+ Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias

Ministrar aulas e tarefas administrativas.

Apreciagcdo Ergonémica

Anélise do Nivel de Impacto do Agente

EM BRANCO

COSTAS:

1. Ereta

2. Inclinada

3. Ereta e torcida

4. Inclinada e torcida

BRAGOS:

1. Os dois bragos abaixo dos ombros.

2. Um brago no nivel ou acima dos ombros.

3. Ambos os bracos no nivel ou acima dos ombros.
PERNAS:

1. Sentado

2. De pé com ambas as pernas esticadas

3. De pé com o peso de uma das pernas esticadas
4. De pé ou agachade com ambos os joehos flexionados
5. De pé ou agachado com um dos joelhos dobrados
6. Ajoehado em um ou ambos os joelhos

7. Andando ou se movendo I

Classificacao
Efeito

Frequéncia

Habitual-
; Score
continuo

Técnica utilizada

Método OWAS.

imagem.

Tempo:

100

a
a
0
u
0
a
1

]

Imagem 108 — Categofia 1: ndo sdo

necessarias medidas corretivas

R

N

® & R R R R 8

“# O local onde a barra preta chega indica a categoria
de acéao. Conforme a legenda na parte inferior da

Tempo de exposicéo

120minutos/dia

Critério de exposicao

Qualitativo.

Prevencao e controle

Pausas informais breves e frequentes.
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Diagnostico Ergonémico

% Os aspectos analisados ndo propiciam danos a saude e nem medidas corretivas;
* Na&o houve queixas da servidora quanto as acGes ocupacionais realizadas durante sua

rotina.

Recomendacdes ergondmico

7* Sugestdo de manutencdo da qualidade da salde ocupacional: Realizar ginastica
Laboral ou prética de alongamentos regulares e pré-determinados;

i* E capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias Procedimentos em laboratério e usar notebook nas tarefas

administrativas.

Apreciacdo Ergonémica Analise do Nivel de Impacto do Agente
(+ Secho A (Assento) " Secéo B (Monitor e Telefone) (" Seco C (Mouse e Teclado) ‘
- Segio A (A
Altura do Assento IJD&hW as0" |
Opcional | ‘ ‘ |
Profundidade do Assento |Apm;dmadamerleﬂ crm de espago entre o joetho & a borda do assento |
Opcional | |
Apoio dos Bragos |Cnlnvelus apoiados e alinhados com os ombras. Ombros relaxados. |
EM BRANCO Opcional |Supe|ﬁcieduaoudani'n:ada H || |
Apoio das Costas |Supcuta lombar adequado. Cadeira reclinada entre 95" & 110°. |
Opcional | | | |
Duragdo do Assento |Manns de 1 hora por dia no assento, ou menos que 30 minutos continuamente. |
Pontuacéo final D
Imagem 103 — Resultado da aplicacéo do
SCORE do método ROSA.
Classificacao . Habitual-
. Frequéncia ) Score
Efeito continuo
Técnica utilizada Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).
Tempo de exposicao 100minutos/dia
Critério de exposicao Quialitativo

Cadeiras articuladas com regulagem de inclinacédo e
. altura do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50,
Prevencgéo e controle _
e no apoio dos bracos;

Pausas informais breves e frequentes.
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11.1.9. Andlise Ergonémica do Trabalho — AET 009 — SALA DE AULA E CCTRH

Grupo Ergondmico Similar de Exposicdo [GESE]
GESE 009 — ENSINO “SALA DE AULA e CCTRH”

03 Servidores 1 homens 2 mulheres

Servidores aplicado diretamente ao GESE 009

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Claudio Marcio da Silva

Setor Coordenagédo do Curso Técnico em Recursos Humanos - TGA CCTRH / Cargo Professor

Ensino Basico Tecn. Tecnologico / Servidor Daniele Cristina da Silva

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnoldgico /

Servidor Debora Borges dos Santos

Descricao do local

Os ambientes que compdem esse GHE fazem parte da edificagéo
principal, que é construido em alvenaria, somando o0s ambientes
avaliados possui aproximadamente 317mz2, piso revestido de placas
cimenticias de cor acinzentada, paredes em alvenaria em cores claras,
cobertura em laje com pé direito de 3m. lluminagdo composta de luz
natural proveniente de janelas e luz artificial de lampadas fluorescentes.

Instalacdes sanitarias proximas aos setores e agua potavel disponivel.

Descricao da

atividade

Ministrar aulas, rotinas administrativas diversas, com uso de
computador para operacionalizacado de sistemas e planilhas de dados;
elaboracdo e leitura de documentos; atendimento aos alunos, publico
interno e externo e atendimento telefénico; emissdo e controle de
comunicagdes institucionais; viabilizacdo de eventos internos;

transferéncias e arquivamento de documentos académicos.
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Especificacdo dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco Calor (temperatura do ar)

Data da medicdo [Medicéao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.2  |Decibel-
28/02/2023 21.7 °C
ZERO da NR17 Luximetro - n®
série 150101557

Limite variavel 25.0 °C Nivel de acéo variavel |18.0 °C

Registros ambientais: |Umidade relativa de 59,4% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Avaliagao de risco

Classificacao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo

Efeito a continuo Risco

Data da medicao |Medicao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-

28/02/2023 50.1 dB(A) RISCO Parémetro item 17.8.4.1.2 Decibel-

ZERO da NR17. Luximetro - n°

série 150101557

Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acéo 60 dB(A)

Avaliacao de risco
Classificacao de Frequéncia |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito continuo Risco
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Data da medicdo |Medicdo |Empresa |Técnica utilizada Equipamento
28/02/2023 373 Lux RISCO Parametro item 17.8.3da  |Luximetro - n° série
ZERO NR17 Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Acéo 200 Lux
Variavel
Avaliagao de risco
Classificacdo de |Normal Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco

Fontes ou circunstancias

Utilizacdo de monitor de video.

Apreciacdo ergonémica

Analise do Nivel de Impacto do Agente

Monitor abaixo do
campo visual do usuario.

Imagem 104 — Monitor de video abaixo do

angulo visual do usuario.

" Secdo A (Assento) {* Secdo B (Monitor e Telefone) " Secdio C (Mouse e Teclado)

Secdo B (Monitor e Telefone)

Monitor ‘Muito baixo (abaixo de 30°),

Opcional | |
Opcional ‘ | |

Duraqz-io do Monitor ‘1 a 4 horas por dia no monitor, ou entre 30 minutos e 1 hora continuamente.

Telefone ‘F‘uslura neutra do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefone com uma m3o,
Opcional ‘ | |
Duragdo do Telefone ‘Manns de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente.

Pontuacéo final

Imagem 105 — Resultado da anélise do campo

de visao
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" Secdo A (Assento)

" Secéo C (Mouse e Teclado)

Monitor de video
adequado ao campo

visual do usuario. ¥ : S0B T ToAE]
Monitor ‘Dislémcia de 40 2 75 cm ou tela ao nivel dos olhos.
Opcional ‘ | ‘
Opcional ‘ | ‘Dncumenlos sem suporte.
Duragdo do Monitor ‘Mais que 4 horas por dia no monitor, ou mais que 1 hora continuamente.
Telefone ‘Pnslula neutra do pescogo. Utiiza headset ou segura o telefone com uma mao.
Opcional ‘ | ‘
Duragdo do Telefone ‘Manos de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente.

' Imagem 107 — Resultado da analise do campo

Imagem 106 — Angulo e distancia de visdo de viso e telefone

adequados

Monitor de video " Secéo A (Assento) onitor & Telefone ) " Secio C (Mouse e Teclado)
promovendo ma postura
] Secao B (Monitor e Telefone)

Monitor |Muitn baixo (abaixa de 30°) ‘
Opcional | ‘ ‘ ‘
Opcional | ‘ ‘ ‘
Duragéo do Monitor |1 a 4 horas por dia no monitor, ou entre 30 minutos e 1 hora continuamente. ‘
Telefone |Poslula neutra do pescogo. Utiliza headset ou segura o telefone com uma mao. ‘
Opcional | ‘ ‘ ‘
Durag.éu do Telefone |Manos de 1 hora por dia no telefone, ou menos que 30 minutos continuamente. ‘

Pontuacéo final

Imagem 109 — Resultado da anélise do campo

Imagem 108 — Equipamento promovendo mé

de visdo e telefone

postura.
Classificagéo o Habitual-
_ Normal Frequéncia ) Score 3
Efeito continuo

o . Inspecao in loco. Andlise qualitativa do posto de

Técnica utilizada
trabalho.

Tempo de exposicéo 300minutos/dia
Critério de exposicao Qualitativo
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Monitores de video possuem regulagem altura e de
B luminosidade.

Prevencéo e controle o o
Posicionamento das mesas em pontos sem refletancia

da luz artificial.

Diagnoéstico Ergondémico

%t O aspecto analisado ndo propicia ardéncia nos olhos, alteraces na frequéncia do piscar,
lacrimejamento, e sensacédo de visdo embaralhada;

i+ Inexistem queixas dos servidores por acdo do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondémico

* Fornecer monitores de video com regulagem de altura ou suporte articulado para adaptar
0 monitor utilizado;

= Configurar brilho, contraste, distancia do campo de viséo e fonte de leituras, antes do uso
dos monitores de video, conforme antropometria do servidor.

i+ Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias Digitacao e uso de mouse durante as tarefas com

microcomputador.

Apreciagdo ergondmica

Rapidez e frequéncia das acdes realizadas pelo operador; grau de complexidade (ritmo definido
pelo usuario) nos movimentos de diferentes comandos, manobrados sequencialmente ou

simultaneamente em relacao as acdes administrativas.
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Analise do Nivel de Impacto do Agente

RESULTADO

Pontuacdo Mo Direita: 0,75

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Méo Esquerda: 0,07

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 110 — Resultado das acfes repetitivas

da MD e ME.

~RESULTADO

Pontuacdo M3o Direita: 0,67

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo Mdo Esquerda: 0,08

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Ac&o (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 111 — Resultado das acfes repetitivas

da MD e ME.

Classificacao
Efeito

Baixo Frequéncia

Habitual-

continuo

Score 0,7

Técnica utilizada

Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.

Tempo de exposicéo

360minutos/dia

Critério de exposicéao

Quialitativo

Prevencao e controle

Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagndéstico Ergondémico

£

O aspecto analisado néo propicia a satude por agdes com movimentos repetitivos.

Recomendacdes ergondmico

Realizar pausas breves, apds o segundo horéario da jornada e apds o primeiro horario do

retorno da refeicdo, em 15minutos, para tarefas excessivas com movimentos repetitivos

em periodos prolongado;

Providenciar orientacdo de alongamentos para que o servidor, durante as pausas, possa

realizar alongamentos direcionados para punho e méo.

Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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Fontes ou circunstancias Atividades administrativas.

- =2 a . Z: .
Apreciagcao Ergonémica Analise do Nivel de Impacto do Agente
Nome do trabalhador ‘Dame\e Cristina da Silva ‘
Inr.!mac,én da cifose -
toracica >20° Empresa ‘\FMT/TANGARA DA SERRA ‘
Setor ‘TGA ENS-COORDENAGAQ DE CURSOS ‘
Fungdo ‘meessnr Ensino Basico Tecn Tecnologico ‘
Tarefa Executada ‘ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E MINISTRAR AULAS. ‘
Braco ‘De 205 45 graus | ‘ | ‘Dmhm elevado | ‘Brapn apoiado ‘
Antebrago ‘De 60 2 100 graus | ‘ ‘
Punho ‘U grau | ‘ ‘
Rotagdo do punho
Pescogo ‘Deﬂamglaus | ‘ | ‘
Tronco ‘De 20 3 B0 graus | ‘ | ‘
Compreensao dos bragos v s -
em quinas da mesa Musculatura (Grupo A) ‘Pnsluia estética mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

Musculatura (Grupo B) ‘Pnslula estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

Brago apoiado e suspengo Carga (Grupo A) ‘Eem carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

~E o Pemnas ‘Pemas & pés bem apoiados e equilbrados ‘

Carga (Grupo B) ‘Sem carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Pontuacao E Nivel de acdo

Imagem 113 — Andlise das condicbes

Imagem 112 — Andlise das condi¢bes

biomecanicas do usuario e posto.
biomecénicas do usuario e posto.

Nome do trabalhador ‘Debura Borges dos Santos ‘
Empresa ‘\FMT/T ANGARA DA SERRA ‘
Setor ‘TGA ENS-COORDENAGAO DE CURSOS SUPERIORES ‘
Funcgdo ‘megssnv Ensino Basico Tecn Tecnologico ‘
Tarefa Executada ‘ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E MINISTRAR AULAS. ‘
Braco ‘De 20245 graus ‘ |Abdu;§u | ‘Umblu elevado ‘ ‘Bra;u apoiado ‘
Antebraco ‘DE 60 2 100 graus ‘ | ‘
Punho ‘D giau ‘ | ‘
Rotago do punho

Pescoco ‘Déﬂamgraus ‘ | ‘ |

Tronco ‘E'em ‘ | ‘ |

Pernas ‘Pemas & pés bem apoiados e equilibrados

Musculatura (Grupo B) ‘Poslura estdtica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min

Carga (Grupo A) ‘Eem calga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Musculatura (Grupo A) ‘Pnslura estatica mantida por mais de 1 min ou repelitiva, mais que 4 vezes/min ‘

Carga (Grupo B) ‘Sem carga ou carga menor que 2 Kg intermitente

Pontuacéo Nivel de acéo

Imagem 114 — Analise das condigfes Imagem 115 — Andlise das condi¢cbes

biomecénicas do usuario e posto. biomecénicas do usuario e posto.
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Ambos o0s bragos

Ny cruzam o eixo sagital
— do usuério. '

Imagem 116 — Andlise das condicdes

biomecéanicas do usuario e posto.

Nome do trabalhador ‘C\audiu Marcio da Silva

Empresa ‘\FMT/T ANGARA DA SERRA
Setor ‘TGAENS-COORDENAQ‘E\O DE CURSOS
Funcdo ‘Prufe ssor Ensino Basico Tecn Tecnologico

Tarefa Executada

|
|
|
|
‘ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E MINISTRAR AULAS. ‘
|
|
|

Braco ‘DE 20 a 45 graus ‘ |Ahdm;5n | ‘ ‘ ‘Erapn spoiado
Antebraco ‘De 60 a 100 graus ‘ |Eruza o plano sagital ou operagBes exteriores ao tronco
Punho ‘D grau ‘ |

Rotacdo do punho

Pescoco ‘Deﬂamgraus ‘ | ‘ | ‘
Tronco ‘E'etﬂ ‘ | ‘ | ‘
Pemas ‘Pemas  pés bem apoiados e equilibrados ‘
Musculatura (Grupo A) ‘Pnslura estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min ‘
Musculatura (Grupo B) ‘Pnslura estatica mantida por mais de 1 min ou repetitiva, mais que 4 vezes/min ‘
Carga (Grupo A) ‘Sem calga ou carga menor gue 2 K intermitente ‘
Carga (Grupo B) ‘Sem calga ou carga menor gue 2 Kg intermitente ‘
Pontuacio Nivel de acéo

Imagem 117 — Andlise das condicbes

biomecénicas do usuario e posto.

Classificacao
Efeito

Normal Frequéncia

Habitual-
) Score 3
continuo

Técnica utilizada

Método RULA (rapid upper limb assessment).

+ Secfio A (Assento) " Secéio B (Monitor e Telefone) " Secdo C (Mouse e Teclado)

Secdo A (Assento)

Altura do Assento ‘Jﬂe‘hﬂs a30" |
Opcional ‘ ‘ ‘ |
Profundidade do Assento [Aproximad ite 8 cm de espago entre o joelho e a borda do assento |
Opcional ‘ |
Apoio dos Bragos ‘Cotovalos spoiados & alinhados com os ombros. Ombros relaxados. |
Opcional ‘Superfll:\e dura ou danificada. ‘ ‘ ‘ ‘ |
Apoio das Costas ‘Sem suporte para as costas ou trabahador inclinado para a frente. |
Opcional ‘ ‘ ‘ |

Duragdo do Assento ‘1 a 4 horas por dia no assento, ou entre 30 minutos e 1 hora continuamente.

Pontuacéo final
Imagem 118 — Resultado das a¢des na posicao

sentado.

* Secio A (Assento) " Segdo B (Monitor e Telefone) " Secgdo C (Mouse e Teclado)

Segdo A (Assento)

Altura do Assento ‘Jne\hns a 90,

Opcional ‘ | ‘

Profundidade do Assento ‘Aproximadamenle 8 cm de espago entre o joelho e 3 borda do assento.

Opcional ‘

Apoio dos Bragos ‘Enmvalns apoiados e alinhados com os ombras. Ombros relaxados.
Opcional ‘ | | ‘ ‘
Apoio das Costas ‘Supnrte lombar adequado. Cadeita reclinada entre 35° e 1107,
Opcional ‘ ‘ ‘

Duragdo do Assento ‘1 a4 horas por dia no assento, ou entre 30 minutos e 1 hora continuamente.

Pontuacao final

Imagem 119 — Resultado das agbes na

posicao sentado.

Classificacao
Efeito

Normal Frequéncia

Habitual-
) Score 3
continuo

Técnica utilizada

Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).

Tempo de exposicéo

400minutos/dia

Critério de exposicao

Qualitativo
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Prevencao e controle

Cadeiras articuladas com regulagem de inclinacédo e
altura do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50,
e no apoio dos bracos;

Pausas informais breves e frequentes.

Diagnoéstico Ergondémico

% O aspecto analisado pode desencadear sindrome do tinel radial no cotovelo e punho;

i* Causa dor intensa, dorméncia, formigamento e fraqueza muscular nas maos e nos

bracos.

Recomendacdes ergondémico

i+ Fazer rodizios das atividades prolongadas na posicdo sentado para tarefas na posicdo em

pé;

* Ginastica Laboral ou pratica de alongamentos regulares e pré-determinados;

i* Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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11.1.10. Anélise Ergonémica do Trabalho — AET 010 - DEPARTAMENTO DE ENSINO

Grupo Ergondmico Similar de Exposicéo [GESE]
GESE 010 - DEPARTAMENTO DE ENSINO

01 Servidor 1 homens 0 mulheres

Servidores aplicado diretamente ao GESE 009

Setor Departamento de Ensino - TGA DEN / Cargo Professor Ensino Basico Tecn. Tecnholdgico /

Servidor Magno Lopes Ribeiro

Os ambientes que compdem esse GHE fazem parte da edificacédo
principal, que é construido em alvenaria, somando 0s ambientes
avaliados possui aproximadamente 317m?, piso revestido de placas
Descricao do local cimenticias de cor acinzentada, paredes em alvenaria em cores claras,
cobertura em laje com pé direito de 3m. lluminacdo composta de luz
natural proveniente de janelas e luz artificial de lampadas fluorescentes.

InstalacBes sanitarias proximas aos setores e agua potavel disponivel.

Ministrar aulas, rotinas administrativas diversas, com uso de
computador para operacionalizacado de sistemas e planilhas de dados;
Descricao da elaboracdo e leitura de documentos; atendimento aos alunos, publico
atividade interno e externo e atendimento telefénico; emissdo e controle de
comunicacdes institucionais; viabilizacdo de eventos internos;

transferéncias e arquivamento de documentos académicos.

Especificacdo dos perigos/fatores de risco ambientais

Perigo/Fator de Risco Calor (temperatura do ar)

Data da medicdo [Medicao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
RISCO Parametro item 17.8.4.2 | Termo-Higro-
28/02/2023 20.7 °C
ZERO da NR17 Decibel-
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Luximetro - n°
série 150101557

Limite variavel

25.0°C

Nivel de acéo variavel

18.0 °C

Registros ambientais:

Umidade relativa de 62,4% e a velocidade do ar de 0,0m/s.

Classificacao de
Efeito

Perigo/Fator de Risco ‘Ruido de fundo.

Avaliagao de risco

Frequénci |Habitual- Nivel de

a continuo Risco

Risco Baixo

Data da medicao |Medicao Empresa |Técnica utilizada Equipamento
Termo-Higro-
RISCO Parametro item 17.8.4.1.2 Decibel-
28/02/2023 49.9 dB(A) )
ZERO da NR17. Luximetro - n°
série 150101557
Limite de tolerancia |65 dB(A) Nivel de acao 60 dB(A)
Avaliagao de risco
Classificacao de Frequéncia |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito continuo Risco

Data da medicdo |Medicdo |Empresa |Técnica utilizada Equipamento
28/02/2023 288 Lux RISCO Parametro item 17.8.3da  |Luximetro - n° série
ZERO NR17 Q423018
Limite Variavel 500 Lux Nivel de Acéo 200 Lux
Variavel
Avaliacao de risco
Classificagao de Frequénci |Habitual- Nivel de Risco Baixo
Efeito a continuo Risco
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Fontes ou circunstancias

Utilizagdo de monitor de video.

Apreciacao ergonémica

Anélise do Nivel de Impacto do Agente

Imagem 120 — Equipamento abaixo do campo

visual.

" Secdio A (Assento)

" Segdo C (Mouse e Teclado)

Secdo B (Monitor e Telefone)

Monitor

Opcional

Opcional

Duracdo do Monitor
Telefone

Opcional

Duracéo do Telefone

|Muim baixa [abaixa de 30°)

|1 a 4 horas por dia no monitor, ou entre 30 minutos e 1 hora continuamente.

|F‘nslula neutra do pescogo. Utliza headset ou segura o telefone com uma mo.

|Manﬂs de 1 hora por dia no telefone. ou menos que 30 minutos continuamente.

Pontuacéo final 3

Imagem 121 — Resultado da analise do campo

de visao e telefone

Classificacao
Efeito

Normal Frequéncia

Habitual-

continuo

Score 3

Técnica utilizada

trabalho.

Inspecéo in loco. Analise qualitativa do posto de

Tempo de exposicéao

360minutos/dia

Critério de exposicao

Quialitativo

Prevencao e controle

luminosidade.

da luz artificial.

Os monitores de video possuem regulagem altura e de

Posicionamento das mesas em pontos sem refletancia

Diagndéstico Ergondémico

% O aspecto analisado n&do propicia ardéncia nos olhos, alteracdes na frequéncia do piscar,

lacrimejamento, e sensagéo de visdo embaralhada;

% Inexistem queixas do servidor por acado do agente ocupacional.

Recomendacdes ergondémico

% Fornecer monitores de video com regulagem de altura ou suporte articulado para adaptar

0 monitor utilizado;

% Configurar brilho, contraste, distancia do campo de viséo e fonte de leituras, antes do uso
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dos monitores de video, conforme antropometria do servidor.

% Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias

Digitacao e uso de mouse durante as tarefas com

microcomputador.

Apreciacdo ergonémica

Analise do Nivel de Impacto do Agente

Imagem 122 — Analise das condicfes

biomecanicas repetitivas.

RESULTADO

Pontuacdo M3o Direita: 0,67

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Pontuacdo M3o Esquerda: 0,08

INTERPRETACAO DO RESULTADO
Menor que o Nivel de Acdo (0,56)

Entre o Nivel de Acdo (0,56) e o Valor Limite (0,78)

Maior que o Valor Limite (0,78)

Imagem 123 — Resultado das agdes
repetitivas da MD e ME.

Classificacao
Efeito

Baixo

o Habitual-
Frequéncia i Score 0,7
continuo

Técnica utilizada

Método HAL TLV da ACGIH; Escala de Borg.

Tempo de exposicéao

360minutos/dia

Critério de exposicao

Quialitativo

Prevencao e controle

Pausas com frequéncias breves e informais.

Diagnostico Ergondmico

* O aspecto analisado ndo propicia a saude por agdes com movimentos repetitivos.

Recomendacdes ergondémico

7+ Realizar pausas breves, apos o segundo horéario da jornada e apds o primeiro horario do
retorno da refeicdo, em 15minutos, para tarefas excessivas com movimentos repetitivos

em periodos prolongado;
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“* Providenciar orientacdo de alongamentos para que o servidor, durante as pausas, possa

realizar alongamentos direcionados para punho e méo.

i* Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.

Fontes ou circunstancias

Atividades administrativas.

Apreciagcao Ergonémica

Anélise do Nivel de Impacto do Agente

Imagem 124 — Analise das condigbes

biomecanicas do usuario e posto.

Nome do trabalhador |Magnn Lopes Ribeiro ‘
Empresa |\FMT.4'T ANGARA DA SERRA ‘
Setor [TGA ENS-LABORATORIO DE INFORMATICA ‘
Fungdo |Pr0fessnr Ensino Basico Tecn Tecnologico ‘
(¥ Secio A (Assento) " Seciio B (Monitor e Telefone) " Secéo C (Mouse e Teclado) ‘

Secdo A (Assento)

Altura do Assento |JD"-‘hms 890"

Opcional |N 30 € ajustavel. ‘ |

Profundidade do Assento |Apmximadamenla 8 cm de espago entre o joelho & a borda do assento,

Opcional |N %0 € ajustivel.

Apoio dos Bragos |Enmvelns apoiados e alinhados com os ombros. Ombros relaxados.

Opcional |Superl icie dura ou danificada. | ‘ ‘ |N§oé ajustével. |
Apoio das Costas |Suporle lombar adequado. Cadeira reclinada entre 957 e 110°, |
Opcional | ‘ |N§0é ajustével |
Duracéo do Assento |Manos de 1 hora por dia no assento, ou menos que 30 minutas continuamente. |

Pontuacéo final

Imagem 125 — Andlise das condi¢fes

biomecénicas do usuério e posto.

Classificagéo o Habitual-
_ Normal Frequéncia ) Score 3
Efeito continuo
Técnica utilizada Método ROSA (Rapid Office Strain Assessment).
Tempo de exposicéo 400minutos/dia
Critério de exposicao Qualitativo

Prevencao e controle

e no apoio dos bracos;

Pausas informais breves e frequentes.

Cadeiras articuladas com regulagem de inclinagédo e

altura do encosto, no assento - densidade entre 40 e 50,

Diagnostico Ergondmico
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Probabilidade de escolioses na cifose toracica e abaloamentos discais;
Lancamento de dados em sistemas, elaboragéo de planilhas e relatérios digitais com uso
de acessorios de computador, com probabilidade de desenvolver tendinite, sindrome do

tunel do carpo, tenossinovites.

Recomendacdes ergondémico

Sugestédo: Fazer rodizios das atividades prolongadas na posicao sentado para tarefas na
posicado em pé;
Ginéstica Laboral ou préatica de alongamentos regulares e pré-determinados;

Capacitar servidores sobre ergonomia aplica ao trabalho.
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12.RESUMO DAS RECOMENDACOES ERGONOMICAS

Providenciar orientacdo sobre alongamentos para que o servidor, durante as
pausas, possa realizar, direcionados para cifose toracica, punho e mao.
Fixar sinalizagéo educativa na parte superior das bancadas de trabalho,
orientando o trabalhador quanto a necessidade de alongamentos.
Pausa de 15 minutos no periodo da manha e da tarde para controle da fadiga
muscular. O intervalo deve ocorrer apds 120minutos do inicio da jornada e apos
120minutos do retorno do almoco.
Realizar treinamento sobre ergonomia aplicada ao trabalho conforme
procedimentos administrativos, ritmo e posturas corporais realizadas durante as
acOes técnicas de trabalho.
Instalar punho nos carrinhos da biblioteca, para acdes de puxar ou empurrar,
dando mais pegada e seguranca no transporte e movimentacao dos acervos.
Mesas de trabalho com quinas, substituir ou implementar bordas arredondadas.
Evitando compresséo do punho e antebraco.
Elaborar comité de ergonomia e programa ergonémico com 4 representante no
minimo e com acompanhamento dos membros da CIPA ou SESMT.
Adequar a estacao de trabalho (mesa) para apoio adequado do monitor de video,
mouse, teclado, material e ferramentas administrativas nas seguintes dimensdes:
= altura (58 — 82) cm;
= largura 80cm;
» profundidade 60cm;
O assento da cadeira deve possuir densidade igual a 40, para promover maior
conforto durante o labor. Substituir os assentos desgastados.
Orientar os servidores sobre a configurar brilho, contraste, distancia do campo de
viséo e fonte de leituras, antes do uso dos monitores de video.
Manter sobre a mesa somente objetos e materiais de trabalho.
Fazer rodizios das atividades prolongadas na posi¢cdo sentado para tarefas na
posicédo em pé;
Para servidores que apresentem DORSO CURVO POSTURAL, em caso de
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dores cronicas, leves deve ser tratado com exercicios fisicos e fisioterapia, casos

intermediarios com Ortese (coletes) por indicagdo médica especializada.
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13.PLANO DE ACAO PARA AS RECOMENDACOES ERGONOMICAS

Recomendacdes ergondémicas

2023

2024

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Providenciar orientacao sobre
alongamentos para que o servidor,
durante as pausas, possa realizar,
direcionados para cifose torécica,

punho e méo.

Fixar sinalizacéo educativa na parte
superior das bancadas de trabalho,
orientando o trabalhador quanto a

necessidade de alongamentos.

Pausa de 15 minutos no periodo da
manha e da tarde para controle da
fadiga muscular. O intervalo deve
ocorrer apés 120minutos do inicio da
jornada e apés 120minutos do retorno

do almoco.

Realizar treinamento sobre ergonomia
aplicada ao trabalho conforme
procedimentos administrativos, ritmo
e posturas corporais realizadas
durante as acdes técnicas de

trabalho.

Instalar punho nos carrinhos da
biblioteca, para acdes de puxar ou
empurrar, dando mais pegada e
segurancga no transporte e

movimentac&o dos acervos.

Mesas de trabalho com quinas,
substituir ou implementar bordas
arredondadas. Evitando compresséao

do punho e antebraco.
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Continuacao...

Recomendacdes ergondémicas

2023

2024

Jul

Ago

Set | Out

Nov

Dez

Jan

Fev

Mar | Abr

Mai

Jun

Elaborar comité de ergonomia e
programa ergonémico com 4
representante no minimo e com
acompanhamento dos membros da
Comissao Interna de Saude do
Servidor Publico — CISSP, quando

houver.

Adequar a estacao de trabalho (mesa)
para apoio adequado do monitor de
video, mouse, teclado, material e
ferramentas administrativas nas
seguintes dimensoes:

e altura (58 — 82) cm;

e largura 80cm;

e profundidade 60cm;

O assento da cadeira deve possuir
densidade igual a 40, para promover
maior conforto durante o labor.

Substituir os assentos desgastados.

Orientar os servidores sobre a
configurar brilho, contraste, distancia
do campo de viséo e fonte de leituras,

antes do uso dos monitores de video.

Manter sobre a mesa somente objetos

e materiais de trabalho.

Fazer rodizios das atividades
prolongadas na posicéo sentado para
tarefas na posicéo em pé.
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Continuacao...

Recomendacdes ergondémicas

2023

2024

Jul

Ago

Set | Out

Nov

Dez

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Para servidores que apresentem
DORSO CURVO POSTURAL, em
caso de dores cronicas, leves deve

ser tratado com exercicios fisicos e

ortese (coletes) por indicacdo médica

especializada.

fisioterapia, casos intermediarios com

Legenda

C: Concluido;

E: Em execucéo;
P: Programado;
A: Atrasado.
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14.DESCRICAO DO INSTRUMENTAL DE MEDICAO

Para lluminamento: O equipamento utilizado para a avaliagao deste laudo pericial foi um monitor
eletronico de iluminamento da marca INSTRUTHERM, escala com sensibilidade de 0 a 1999
luxes, com fotocélula corrigida para sensibilidade do olho humano, modelo LD-209. Foi feita a
checagem obrigatoria do instrumento antes e depois das medicfes "in loco".
Para velocidade média do ar: O equipamento utilizado para as medi¢des, foi um Anemometro
modelo AD-250 digital portatil, faixa de medicdo de 0,4 a 30 m/s, da marca INSTRUTHERM, o
qual foi devidamente verificado antes e apds a medicdo e calibrado conforme orientagdes do
fabricante.
Para Ruido, sensacéo térmica e umidade relativa do ar: Utilizamos neste trabalho um medidor
eletrbnico Termo-higrémetro da marca INSTRUTHERM Modelo THDL 400. Foi feita a checagem
obrigatoria, no instrumento antes e depois das medicdes "in loco".

15.CONSIDERA(}(~)ES FINAIS
Recomenda-se a elaboracédo e implantacdo de um programa e de um comité de ergonomia na
industria, pois sdo op¢des de monitoramento e controle de melhoria continua, de baixo custo de
manutencao e efetividade em multiplicar a cultura de ergonomia dentro da empresa, de maneira
mais assertiva na otimizacdo dos processos referentes a saude e seguranca do trabalho.

» Elaborar programa ergonémico

« Criar comité de ergonomia com equipe minima de 4 representantes.

« Acompanhamento dos representantes da Comissao Interna de Saude do Servidor Publico

— CISSP.
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16.RESPONSABILIDADE TECNICA
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17.ANEXOS
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CHROMPACK

nstrumentos Clentificos Ltda.

Desde 1996

RBC - Rede Brasileira de Calibragao

Certitivads de Calitragio

Certificado Ne: 138.085 Pagina 1 de 2
Laboratério de Optica

Dados do Cliente:
Nome: RZ Engenharia e Medicina do Trabalho Ltda
Enderego: Rua Jundiai, 453
Cidade: Natal
Estado: RN
CEP: 59020-120 (22%¢ Gar,
0\‘% A K >
Dados do Instrumento Calibrado: y. s -
: Cientificos Lude.
Nome: Luximetro Tipo: Digital Z::-; —
Marca: Instrutherm N° de Identificagdo:  Nao consta 5 <
esde ‘\QJCj
Modelo: LD-209 N° de Processo: 50230
N° de Série: Q423018 Data da Calibracdo:  31/08/22
N° de Patrimdnio: Nao consta Data de emissdo: 31/08/22
Procedimento Utilizado:
O procedimento operacional de calibragdo PRO — LUX 1800 - Rev. 12
Padrdes Utilizados:
Nome N° Identificagdo N° Certificado Data de Validade
Espectro-Radiémetro  TAG 0105/105-1 188 813-101 28/01/23
Gerador TAG 0227 RBC-20/0134 20/08/23
Bardmetro TAG 0270 122.241 09/02/23
Termohigrometro TAG 0270 (2) 132111 08/02/23
Condigdes Ambientais:
Temperatura: Umidade Relativa: Pressdo Atmosférica:
19°C 60 % 938 mBar

LABORATORIO DE CALIBRAGAO ACREDITADO PELA CGCRE DE ACORDO COM AABNT NBR ISO/IEC 17025 SOB O NUMERO 256

A Crs b wagristeria 60 ALIAGE 38 R Mitun 38 1LAC - C ¢80 Intarnacionsl de. do L.

AC A de 1Aulug d 1AAC - Cooperag3o Intoramaricans de Acroditaglo

0 auste o reper 012z par o Esto carificad faquinitos de

CGLRE que avehou 8 ° -u- & padiBon nacionsis de modida (ou a0 Sletema lmumulmlwc
Unidaces - 51) O cetifado de celib sejn logivel naforma integral o som nenhuma alleragao O revullados

apresentados reste Cotdicado splicam s -umulh a0 ftarm Calibrado & NBo 84 e¥6NTEM B0t INSIUMANtot 46 Masina marcs, modelo ou lole de
fohncagdo A\neruia -wamu.da. M,M decinrada (U995 A%5) 10l estimnan para um nivel de confianca de 05,46 % Este caiculo da incentazn &
falr 403 Glhius Oh liberdade atetivo (Uefl) o LaDula t-studen!

Chrompack Inst. Cientif. Lida
Ay Eng ¢ Baraiva de Ofivelrs, 466 - 08741-200 - Ja. Tabofo - 880 Paulo - 8P - Brasil
Fone: 56 11 3384-6320 - www.chrompack.com br




CHROMPACK

nstrumentos Cientificos Ltda.

Desde 1996

%ﬁﬂ/m /i %&/@%ﬂfd’a

Certificate of Calibration

Certificado No: 138.085

Resultados Obtidos:

Pagina 2 de 2

Os resultados foram obtidos pelo método comparativo do plano tangencial do corretor do
angulo cosseno do equipamento sob calibragdo, ap6s o alinhamento a laser das fotocélulas do padrio
rastreado e do instrumento em teste ao longo do banco fotométrico iluminado por um feixe de luz

halégena de alta estabilidade.

Dados Obtidos:
Padrdo Mensurando
IM IL
k u Ix
(IX) (IX) 95,45 ( )
101 89 2,0 5,9
301 292 2,0 9,3
500 498 2,0 14,6
700 702 2,0 20,1
1100 1129 2,0 30,8

AJUSTE E REPARO NAO FAZEM PARTE DO ESCOPO DE ACREDITAGAO DESTE LABORATORIO

Legenda:

Ix: Lux  k: Fator de Abrangéncia

Ugs 45: Incerteza da

Medicdo

IM: lluminincia Medida

IL: lluminancia Lida

Observagdes:

Temperatura de cor do iluminante A durante a calibra¢do foi de aproximadamente 2856K.
Anotag¢io de Responsabilidade Técnica — ART 28027230220241416 / CREA-SP.

Responsével pela calibragdo: Pedro Henrique.

Signatario autorizado

Alexandre Fascina

Av. Eng” Saraiva de Oliveira, 465 - 05741-200 - Jd. Tabodo - S&o Paulo - SP - Brasl|

Fone: 55 11 3384-9320 - www.chrompack.com.br

LABORATORIO DE CALIBRAGAO ACREDITADO PELA CGCRE DE ACORDO COM AABNT NBR ISO/IEC 17025 SOB O NUMERO 256
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CHROMPACK

nstrumentos Clentificos Ltda.

Desde 1996

RBC - Rede Brasileira de Calibragao

%ﬂ‘&%’&w e gﬂ///ﬂ;ﬂ”ﬂ

Certificate of Calibration

Certificado Ne : 138.128 Pdgina 1 de 2

Laboratorio de Temperatura & Higrometria

Cliente: RZ Engenharia e Medicina Trabalho Ltda.
Enderego: Rua Jundiai, 453
Cidade: Natal
UF: RN
CEP: 5$9020-120
de C
i 20% el ,'1,
Medidor de Higrometro Digital 5 z
Marca: Instrutherm N¢ da sonda N&o consta /(_....c...__
Modelo: THDL-400 Ne de Identificagdo: THDL-1557 R
N° de série: 150101557 Data da calibra¢3o: 05/09/2022 o )
N do Processo: 50230 Data da emiss3o: 05/09/2022 -

Procedimento utilizado:

0 procedimento operacional de calibragdo PRO.TUR.2015 Rev00

Resumo da calibracdo:
Os sensores foram calibrados pelo método comparativo em camara climatica sendo apresentado como resultado da medig3o a

média de cinco leituras.

Padrdes Utilizados:

Nome/N2 Identificac3o N° do certificado Rastreabilidade Data de Vencimento
Termo Higrometro TAG 472/473 LV00489-11247-22-R1 CAL 0127 27/04/2023

Termo Higrometro TAG 272 132.031 CAL 0256 07/02/2023
Bardmetro TAG 272 132.114 CAL 0256 08/02/2023
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Resultados Obtidos:
Umidade Relativa (%UR)
Referéncia [*C] vi Tendénda U95,45
VR [%ur] k
[%ur] [%ur] [%eur]
20,0 40,04 46,2 6,2 1,6 2,00
20,0 59,64 66,9 7.3 16 2,00
20,0 78,45 85,8 7.3 16 2,00
Legenda:

k - Fator de abrangéncia

U95,45 - Incerteza da Medigdo expandida para uma probabilidade de abrangéncia de 95,45%.
Tendéndia - Valor de VI (equipamento sob calibragdo) - VR (Valor da Referéncia).

VI- Valor indicado.

VR- Valor da referéncia.

Observacdes:

M Condigbes ambientais:

Temperatura: 18328 °C
Umidade Relativa: 45370 %ur
Pressdo Atmosférica: 931,4 hPa

Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART 28027230220241416 / CREA-SP.
E] Responsavel pela calibracdo, Gabriel Missias.

Renato Souza Goulart

Av. Eng’ Baraiva de Oliveira, 465 - 05741-200 - Jd. Taboac - S4o Paulo - SP - Brasil
Fone: 66 11 3364-95320 - www.chrompack com br

LRBORAT UG OF: CRIBRM I NAEGL TR PELA GOORE OF AORDO CAmd A ABHT NBH (BOAEL 1T0L5 GO () NUMERD 266

119



		2023-07-11T14:43:43-0400
	EDRIANA ANDREOLI SILVESTRE:63285878134


		2023-08-09T14:17:27-0300
	WILSON FERNANDES DE OLIVEIRA JUNIOR:02483363474




