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ESTE LAUDO SE DESTINA A ATENDER AS INSTRUCOES CONTIDAS NA ORDEM DE
SERVICO DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, DESCREVENDO AS

CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO.

1.0 IDENTIFICACAO DA CONTRATANTE

Razao Social Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso
Endereco Est. BR 158 Radial Jose Mauricio Zampa, S/N, Bairro Industrial,
¢ Barra do Gargas - MT
CEP 78600-000
CNPJ 10.784.782/0008-27
Telefone (65) 3624-0570
CNAE 85.42-2-00
Grau de Risco 2
Atividade Principal Educacao profissional de nivel tecnoldgico

N° de Trabalhadores |43

Periodo de Avaliacdo | 17/10/2016 a 20/10/2016

2.0 IDENTIFICACAO DA CONTRATADA

Razé&o Social Enfemed Saude e Servicos LTDA

Endereco Pracga Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201 — Centro - RJ
CEP 20.060-070

CNPJ 06.189.991/0001-89

Telefone (21) 2723-4722
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2.1 CONDICOES AMBIENTAIS DO LOCAL DE TRABALHO:

Este laudo objetiva avaliar as atividades exercidas pelo trabalhador no exercicio

de suas fungdes e/ou atividades, determinando se o0 mesmo esteve exposto a agentes

nocivos, com potencialidade de causar danos a saude ou a sua integridade fisica, em

conformidade com os parametros estabelecidos na legislacdo vigente. A caracterizacao

da exposicdo foi realizada em conformidade com os parametros estabelecidos na

legislacdo trabalhista vigente (Normas Regulamentadoras — NR, da Portaria n. 3.214/78,

do Ministério do Trabalho e Emprego), tendo sido realizada inspecdo nos locais de

trabalho do  empregado.

Deve manter-se atualizado, anualmente ou nos casos de

alteracdo do ambiente de trabalho ou da exposi¢do de agentes nocivos ao trabalhador.

3. FUNCOES E ATIVIDADES EXERCIDAS NA EMPRESA

FUNCOES

ATIVIDADES

QUANT.

Docente

Coordenador do Curso Técnico em Controle
Ambiental: Professor de agrimensura, coordenador de
curso, diretor geral substituto, aulas préticas.

Chefe do Departamento dos Cursos Técnicos do
Noturno: Preparar aula, ministra-las, corrigir as
atividades escritas propostas. Alimentar o sistema com
notas e pareceres dos alunos. Organizacdo de eventos
e palestras relacionadas aos cursos. Atendimento aos
alunos, despacho de processos.

Professor do Curso de Artes/Masica: Ensaios
semanalmente, aula de artes em sala de aula, pesquisa
sobre o repertorio, execugdo da pesquisa na pratica,

apresentacoes musicais.

10

Assistente em

Administracéo

Coordenacao de Patrimdnio e Logistica: Gerenciar e
controlar a alocagdo e movimentagdo de bens moveis
do campus e realizar aquisicbes de mobiliarios quando
a necessidade. Gerenciar a frota de veiculos do campus

guanto ao uso, manutencdo e aquisicdo de novos
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veiculos. Auxiliar nas manutencbes prediais e
manutencdes e aquisicoes de aparelhos de ar-
condicionado. Auxiliar o departamento de Administragcéo
e Planejamento do Campus quanto a fiscalizacdo de
contratos.

Financeiro - DAP: Trabalho de Execugao
Orcamentaria e Financeira que faz parte do DAP —
Departamento de Administracdo e Planejamento.
Coordenar e organizar e supervisionar as atividades e
também fazer liquidacdo e pagamento das notas fiscais
de material e servicos do Campus. Além disso, auxiliar a
Chefe do DAP no que for necessario com despachos,
memorandos, responder auditoria e requerimentos

externos.

Jornalista

Coleta de informacdes através de fotos e videos, edicao
de imagens, manutencao de redes sociais e producao 01

de artes/folders/cartazes.

Técnico em Tecnologia

Desenvolvimento de sistemas e sites, suporte ao

usuario, gerenciamento da rede de computadores,

da Informacéo manutencdo dos equipamentos de tecnologia da oL
informacéo e elaboracéo de processos de compras.
Manutencdo de computadores; redes de acesso;
Técnico em Laboratério |internet; servidor de arquivos; instalacdo de softwares;

/ Informética reparos elétricos (dentro dos laboratérios); reserva de oL
laboratorios.

Preparo de solugbes, organizagdo do laboratorio e
almoxarifado, incluindo  manipulagdo, transporte,
Técnico em Laboratério [acondicionamento de  reagentes e  residuos,

/ Quimica gerenciamento de estoque e aquisicdo de o1
equipamentos, vidrarias, materiais de consumo e
reagentes.

Bibliotecario Coordenar e administra a biblioteca, catalogar acervo 01
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bibliografico, prestar atendimento ao publico, guardar
livros novos e velhos na estante, adquirir acervo
bibliogréafico para biblioteca, adquirir materiais diversos,
realizar marketing do acervo bibliografico, realizar acdes

de incentivo a cultura.

Auxiliar de Biblioteca

Atendimento ao publico interno (professores, alunos e
demais servidores) e externos (visitantes), auxilio na
catalogacao de livros e demais atividades relacionadas
ao acervo (como empréstimos, devolugdes, manutencdo 0z
e organizagdo), além do controle do laboratorio de

informatica.

Assistente Social

Desempenha atividade no setor do Servico Social
baseada fundamentalmente no acompanhamento do
aluno, qual seja, no atendimento ao aluno e a familia,
visitas domiciliares, contatos telefénicos, reunido com a
equipe multiprofissional, a fim de debater algumas
guestdes de alunos, que sdo demandas resultantes de
conselhos de classe, colegiado de cursos, reunides de
pais. Além disso, atende demandas espontaneas
apresentadas pelos professores através da ficha de
encaminhamento de alunos.

Presidir a Comissdo de Assisténcia Estudantil do 01
campus, promovendo processos seletivos para provisao
de auxilio alimentacdo e transporte para o Ensino
Médio integrado, e auxilio permanéncia para 0S cursos
subsequentes. Apos o encerramento da selecéo, faz o
acompanhamento dos alunos bolsistas.

Desenvolve atividades na Coordenacdo do Nuacleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais
— NAPNE. Atualmente a principal demanda do Nucleo
sdo alunos com TADH. As ac¢les estdo definidas em

acompanhar o desenvolvimento do aluno, atendimento

9
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aos pais e orientacbes ao docentes quanto ao
tratamento necessario ao discente.

Além das atividades no campus, também represento o
IFMT/Barra do Garcas na Rede de Enfrentamento a
Violéncia Doméstica contra a Mulher, grupo que conta
com a participagdo de diversas instituicbes atua em
Barra do Garcas e Pontal do Araguaia. A rede realiza
reunides mensais, visando o combate a todos os tipos

de violéncia contra a mulher.

Assistente de Alunos

Assistir aos alunos no quesitos: disciplinas, higiene e
seguranca. Encaminha-los a coordenacdo, enfermaria
ou direcdo. Colaborar na entrega de equipamentos 03
multimidia e também ligar e desligar o ar condicionado

das salas.

Psicdélogo

Atende a estudantes, pais e servidores. Reunides e
projetos realizados com a Equipe Multiprofissional. 01

Elaboracao de atas e relatérios.

Pedagoga

Elaboracédo de projetos, atendimento aos pais e alunos,
atendimento e suporte aos docentes, acompanhamento
das atividades de ensino, pesquisa e extensao, 01
avaliacdo em processos seletivos para professores

substitutos, elaboracao de editais, PCC’s.

Técnica em

Enfermagem

Prestar atendimento relacionado a saude aos alunos,
professores e demais servidores; Encaminhar o
paciente par atendimento hospitalar quando necessario;
Colaborar nas atividades de ensino e pesquisa
desenvolvidas no instituto; Realizar orientacdes relativas
a higiene, alimentacéo, utilizacdo de medicamentos e o1
cuidados especificos caso o0 paciente esteja em periodo
de tratamento de saulde; Executar atividades de
limpeza, desinfeccéo, esterilizagdo de materiais e

equipamentos; Realizar sinais vitais, teste de glicemia,
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colesterol e triglicérides (teste capilar); Realizar
atendimento em casos de urgéncia e emergéncia,
dentre o0os quais pode-se destacar: Asfixia, parada
cardiorrespiratoria, episodios de vOmitos, estado de
choquem hemorragias, presenca de corpo estranho,
cdibras, choque elétrico, alergias, febre, diarreia,
desmaio, alteragcbes mentais, cefaleia, convulsao,
ferimentos de diversos portes, traumatismo craniano,
toracico e abdominal, contusfes, entorses, luxacoes,
escoriagOes, fraturas, esmagamentos, queimaduras,
mordedura de animais peconhentos e venenosos,

intoxicacdo alimentar e por outras causas.

Técnico em Assuntos

Educacionais

Prefeito do campus: Desenvolve projetos na area
pedagdgica além de cuidar da estrutura fisica do
campus.

. . . . 03
Apoio ao Ensino: Projetos e programas em educacéo;
revisdo e pareceres em projetos de cursos; atividades

de pesquisa e extensao.

Tradutor e Intérprete de
Linguas

Realiza atividades wusando o0 computador, como
pesquisa e preparo de atividades para o aluno surdo.
Também é responsavel pela mediacdo da comunicagao
entre o aluno e a comunidade escolar. Mas o trabalho é o1
além da interpretacdo, pois tem que auxiliar o aluno em

todas as atividades.

Médico Veterinario

Como coordenador de Estagios e Egressos realiza em
frente ao computador atendimento a alunos internos e
externos, preenchendo documentos. Realiza visita a
empresas na cidade para estabelecimento de convénios
e verificacdo das condi¢cdes de estagio. Como medico o1
veterinario participa auxiliando professor, da aulas
praticas nos laboratérios de biol’ogia, quimica e de

alimentos, bem como planejamento das futuras
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producdes de animais (aves, ruminantes, suinos, etc).

Contadora

Administrar os tributos; registrar atos e fatos contabeis;
controlar o ativo permanente; gerenciar custos; preparar
obrigacbes acessorias, tais como: declaractes
acessorias ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes
e administrar o registro dos livros nos 6érgaos
apropriados; elaborar demonstracfes contabeis; prestar
consultoria e informacdes gerenciais; realizar auditoria
interna e externa; atender solicitacdes de Orgaos
fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

01

Auxiliar em

Administracéo

Elaborar minutas de editais, contratos, convénios,
aditivos e demais documentos pertinentes as licitacdes
e contratagbes por licitagdo; providenciar a assinatura
de contratos e instrumentos semelhantes; publicar
extratos de convénios, contratos e aditivos, respeitando
o intervalo legal para o ato; solicitar e reter a garantia
contratual, guando pertinente, mantendo-a
convenientemente arquivada no setor, devolvendo ao
contratado apenas apds o término do contrato; manter
atualizado banco de dados com documentos pertinentes
as licitacbes e contratacdes; acompanhar e orientar a
fiscalizacdo dos contratos do IFMT; acompanhar os
prazos de vigéncia de contratos, convénios e aditivos,
motivando os fiscais/gestores a se pronunciarem quanto
a possiveis renovacdoes de prazo e alteracbes de
valores; propor diretrizes relativas a area de atuagao,
promovendo sua implantagéo; promover a
racionalizacdo e a modernizacdo dos processos de
gestdao administrativa; desempenhar e cumprir as

normas de controle.

01
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4. RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Esta fase contemplou a identificagdo dos riscos ambientais através da realizacdo
de entrevistas aos servidores afim de analisar as atividades dos mesmos e aos quais
riscos (Fisico, Quimico e Bioldgico) estdo expostos no exercicio de suas competéncias,

com isso, foram verificados 0s seguintes riscos:

4.1 RISCO FisSICO
Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam estar

expostos os trabalhadores, tais como ruido, vibracfes, pressdes anormais, temperaturas
extremas, radiacdes ionizantes, radiacdes ndo ionizantes, bem como o infrassom e o

ultrassom.

EQUIPAMENTO UTILIZADO

4.1.1 RUIDO

TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM / Modelo: ITMP-600 / N° de Série: 20670 /
Fabricante: Instrutemp / Certificado de calibracdo N° 64333/16 / Data da calibracéo:
30/12/2016.

Decibelimetro Digital / Modelo: KR-813 / N° de Série: RK1723234 / Fabricante: Akrom
/ Certificado de calibracdo N° 23.513-2016 / Data da calibracéo: 16/08/2016.

4.2. RISCO QUIMICO

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostas ou produtos que
possam penetrar no organismo pela via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoa,
neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposi¢ao, possam ter

contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestao.

EQUIPAMENTO UTILIZADO

Bomba de Amostragem / Modelo: Gilair 5/ N° de Série: S/SERIE / Fabricante:
Sensidyne Inc. / Certificado de calibracdo N° 71869/16 / Data da calibragéo:

06/10/2016.
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Calibrador de Bomba / Modelo: GILIBRATOR 2 / N° de Série: 1410042 /
Fabricante: Sensidyne / Certificado de Calibragdo N° 71868/16 / Data da
calibragc&o: 06/10/2016.

4.3 RISCO BIOLOGICO

Sao considerados agentes biolégicos, os virus, bactérias, fungos,

parasitas, protozoarios, bacilos.
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5) AVALIACAO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS SETORES

| 5.1 ADMINISTRATIVO — Diretor Geral |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizacdo por ar

condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Computadores, mesas, cadeiras, armarios de aco.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) .
Local / - p Permanéncia de
EqUibamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 532 %I\?;: qujj?ac(ich)Jado

| 5.2 GABINETE - CHEFE DE GABINETE

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacao artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, cadeira, computador, estabilizador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicéao Para

Ruido dB(A) ot
Local / y Permanéncia de
Equibamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Méximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 55,7 %l\?;c? qujj?eC(iq?Jado
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|5.3 RECEPCAO -

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Ambiente construido em alvenaria, piso ceramico, iluminagéo artificial.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Balcdo, computador, cadeira, sofa de espera.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES D

E TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condig?o Eara
Local / - S Permanéncia de
EqUibamento empo ce L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 57,1 %I\'IA\;C?QA%Z%?JMO

5.4 ADMINISTRACAO — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso cerdmico, iluminacao artificial.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras, armarios, gaveteiros.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A)

Local /
Equipamento

Tempo de
Exposicéao
Maximo / Dia/ h

Aferido
dB (A)

L.T. diariadB
(A)8h

Condicao Para
Permanéncia de
Trabalho por 8h
Continuas
Diarias sem EPI

85 46,7

X Adequado

Ambiente 8 horas

[ IN&o Adequado

Praca Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201, Centro — Rio de Janeiro — RJ — Tel.: (21) 27
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|55 GESTAO DE PESSOAS

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacao artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras, armarios, gaveteiros.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) .
Local / - S Permanéncia de
EqUibamento empo de L.T. diriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 57,6 %I\'IA\;C?QA%Z%?JMO

[5.6 DIRECAO DO DAP

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizacdo por ar

condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira,
AVALIA(;()ES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Condicéao Para

Ruido dB(A) o
Local / T p Permanéncia de
Equinamento empo ae L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Méximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 40,03 %l\?;c? qujj?eC(iq?Jado
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5.7 SALA DOS PROFESSORES |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso em granelite, iluminacédo artificial, climatizado por ar

condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas em baia, cadeiras, armarios em a¢o, computador.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) gy
Local / T y Permanéncia de
EqUipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip ,E_XpOSIC;QO (A) 8 h dB (A) Continuas
Méximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 55,8 %l@fg %ﬁzado

5.8 DIRECAO DE ENSINO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, teto rebaixado em pvc, iluminacéo artificial,

climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas, cadeiras, computadores, gaveteiros, armarios em aco, telefone.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicéao Para

Ruido dB(A) o
Local / T p Permanéncia de
Equinamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 0.8 %l\?;c? qujj?eC(iq?Jado
18
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| 5.9 SECRETARIA-DOCUMENTO ESCOLAR ‘

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar

condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira, computador.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) gy
Local / T y Permanéncia de
EqUipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip ,E_XpOSIC;QO (A) 8 h dB (A) Continuas
Méximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 49,8 %l@fg %ﬁzado

|5.10 COORDENACAO DE CURSOS

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, teto rebaixado em PVC, piso ceramico, iluminacgéo artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas, cadeiras, computadores.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) oy
Local / - y Permanéncia de
EqUinarmento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip E_xposmqo (A) 8 h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 56,7 %I\T\;oe i%%?q%ado
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| 5.11 ASSISTENTE DE ALUNO — APOIO DE ENSINO ‘

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar

condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira, computador.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A)

Condicao Para
Permanéncia de

Local /
Eauinamento Tempo de L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip 'Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 art %I\?;: qujj?ac(ich)Jado

|5.12 BIBLIOTECA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo natural e artificial, climatizado por

ar condicionado

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras, baias, estantes
AVALIA(;OES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Condicéao Para

Ruido dB(A) e
Local / - p Permanéncia de
Equinamento empo ge L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 55,6 %l\?;c? qujj?eC(iq?Jado
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[5.13 SALA DOS PROFESSORES |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso em granelite, iluminacédo artificial, climatizado por ar

condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Baias, armario em aco, frigobar, cadeiras, mesas.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) gy
Local / T y Permanéncia de
EqUipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip ,E_XpOSI(;qO (A) 8 h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 511 %l@fg %ﬁzado

| 5.14 COORDENAGAO DE PATRIMONIO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso cerdmico, iluminacdo natural e artificial,
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas, computadores, armario, telefone, impressora.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A)

Condicao Para
Permanéncia de

Local /
Cauia Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip 'E_xposme_lo (A) 8 h dB (A) Continuas
Méximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 49.1 %I\T\;oe i%%?q%ado
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|5.15 COORDENACAO DE EXTENSAO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacéo artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas, gaveteiros, computador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / T d Permanéncia de
Equipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
AP E.XPOS'G?‘O (A)8h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/h Diarias sem EPI
Amblente 8 horas 85 49,5 %I\'IA\;: iltjjaécé%ado

|5.16 COORDENACAO DE PESQUISA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso cerdmico, iluminacao artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, cadeira, computador, armario.
AVALIAC()ES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) -~
Local / T y Permanéncia de
EqUinarmento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip E_xposmqo (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 44,3 %I\T\;oe i%%?q%ado
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[5.17 ASSESSORIA DE COMUNICACAO |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, teto rebaixado em pvc, piso ceramico, iluminacéo artificial,

climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, computador, cadeiras, nobreak, telefone.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condig?o F_’ara

Local / T d Permanéncia de

Equipamento empo ge L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
AP Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas

Maximo / Dia /h Diarias sem EPI

oo | o9 | P Ao

[5.18 ALMOXARIFADO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Ambiente construido em alvenaria, teto rebaixado em pvc.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Estantes em aco, armarios em madeira.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Tempo de Permanéncia de
Equipamento EXPOSiGao L.T. diariadB | Aferido Track:)alhp por 8h
L i (A) 8 h dB (A) | _ Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI

. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 536 | FNnao Adequado
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|5.19 SALADE AULA-1

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminagdo artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / T d Permanéncia de
Equipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
AP E.XPOS'G?‘O (A)8h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/h Diarias sem EPI
Amblente 8 horas 85 °1.8 %I\'IA\;: iltjjaécé%ado

|5.20 SALA DE AULA -2

CARACTERIZA(;AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / T q Permanéncia de
Equipamento empo ¢e L.T. diariadB | Aferido Trabalh9 por 8h
AP Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo /Dia/h Diarias sem EPI
o | oo [H.

|5.21 SALADE AULA -3

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / T d Permanéncia de
Equipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
AP E_xposmqo (A)8h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Amblente B horas 85 627 | Bt o
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|5.22 SALA DE AULA - 4 |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacéo artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condig?o Eara
Local / - S Permanéncia de
EqUibamento empo ce L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 68,5 %I\?;: qujj?ac(iqct)Jado

[5.23 SALADE AULA -5 |

CARACTERIZA(;AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Permanéncia de

Local /
EaUinamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip ,E_xpOSIQF;lO (A) 8 h dB (A) Continuas
Méximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 614 %l\?;oe qujj?a?ch)Jado

|5.24 SALADE AULA -6

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) o
Local / T y Permanéncia de
EqUipamento empo ce L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposi¢ao (A) 8 h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 59,5 %I\?;oe quéIZ%?Jado
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| 5.25 SALA DE AULA -7 |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminagdo artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condig?o Eara
Local / - S Permanéncia de
EqUibamento empo ce L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas
Méximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 59,9 %I\'IA\;C?QA%Z%?JMO

[5.26 SALA DE AULA -8 |

CARACTERIZA(;AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Permanéncia de

Local /
EaUinamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip ,E_xpOSIQF;lO (A) 8 h dB (A) Continuas
Méximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 58,5 %l\?;oe qujj?a?ch)Jado

| 5.27 SALADE AULA -9

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIA(;OES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A)

Condicao Para
Local / y Permanéncia de
Equibamento Tempo de L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por &h
quip 'E_xposu;e_lo (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 63,5 %I\?;oe quéIZ%?Jado
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[5.28 SALA DE AULA - 10 |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminagdo artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condig?o Eara
Local / - S Permanéncia de
EqUibamento empo ce L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 59,9 %I\'IA\;C?QA%Z%?JMO

| 5.29 SALA DE AULA-11 |

CARACTERIZA(;AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / T q Permanéncia de
Equipamento empo ¢e L.T. diariadB | Aferido Trabalh9 por 8h
aup Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo /Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 53,2 %,\’?;f%ae%%a i,

|5.30 SALA DE AULA - 12 |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigerlo I_Dara
Local / - p Permanéncia de
Equinamento empo e L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 44,5 %I\?ﬁ?oe qALélzcth?Jado
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5.31 NAPNE |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminagéo artificial e natural, climatizado por

ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas, cadeiras, computadores, telefone, gaveteiro, nobreak, cadeira de rodas.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A)

Condicao Para
Permanéncia de

Local /
Equinamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip ,E_XpOSIC;QO (A) 8 h dB (A) Continuas
Méximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 48,6 %l@fg %ﬁzado

|5.32 LABORATORIO DE ALIMENTOS

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Laboratdrio construido em alvenaria, piso em granelite, iluminacéo artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Geladeiras, armarios, gaveteiros, bancadas, pia, bancos, cortador de batata,
moinho, balang¢a, microndas, fornos e fogdo a gas, freezer.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicéao Para

Ruido dB(A) e
Local / - p Permanéncia de
Equinamento empo ge L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 59,6 %l\?;c? qujj?eC(iq?Jado
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[5.33 APOIO DE ENSINO |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, , iluminacdo artificial, climatizado por ar

condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira, computador.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A)

Condicao Para
Permanéncia de

Local /
Eauinamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip 'Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 513 %I\?;: qu?j?acciJCl)Jado

| 5.34 TECNOLOGIA DA INFORMACAO |

CARACTERIZAC}AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar

condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras e computadores.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) o0
Local / T y Permanéncia de
EqUipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposi¢ao (A) 8 h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 60.1 %l\JA:oe quéIZ%?Jado
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| 5.35 ENFERMARIA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar
condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Maca, escada, biombo, balanca, mesa, computador, armarios, frigobar, carrinho
bandeja para enfermaria,

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condig?o Eara

Local / - p Permanéncia de

EqUibamento empo de L.T. diriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas

Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI

Ambiente 8 horas 85 52,6 %I\'IA\;C?QA%Z%?JMO

RISCO BIOLOGICO

O setor de enfermaria fica exposto ao risco biolégico em consequéncia de exigir a
possibilidade de trabalho permanente com pacientes ou com materiais infectocontagiantes,
conforme Anexo 14 da NR-15, através da avaliacdo qualitativa.

Embasamento legal para a caracterizacdo da insalubridade: NR 15 - anexo 14:

AGENTES BIOLOGICOS

Relacdo das atividades que envolvem agentes biologicos, cuja insalubridade é caracterizada
pela avaliagcédo qualitativa.

INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO

Trabalhos e operagcbes em contato permanente com pacientes, animais ou com material
infecto-contagiante, em:

hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatorios, postos de vacinacao e
outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana (aplica-se
unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como aos que
manuseiam objetos de uso desses pacientes, ndo previamente esterilizados);

* Nesse setor existe a possibilidade de trabalho e operacfes em contato com materiais
infecto-contagiante.

Observacao: Apenas os servidores em contato permanente com o risco bioldgico, fara

jus ao adicional da insalubridade.
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[5.36  COORDENACAO DE CURSOS — INFORMATICA 01

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacéo artificial, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira, computador.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicéo Para

Local / T d Permanéncia de

Equipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
AP E.XPOS'G?‘O (A)8h dB (A) Continuas

Méaximo / Dia/h Diarias sem EPI

Amblente 8 horas 85 26,1 %I\'IA\;: il::iaécé%ado

| 5.37 COORDENACAO DE CURSOS — INFORMATICA 02

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacdo artificial, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira, computador.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / T d Permanéncia de
Equipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
auip E_xposmqo (A)8h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
S B [
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| 5.38 COORDENAGCAO DAS SALAS

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminagdo artificial, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, cadeira, computador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) ao F

Local / T d Permanéncia de

Equipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
AP E.XPOS'G?‘O (A)8h dB (A) Continuas

Maximo / Dia / h Diarias sem EPI

Ambiente 8 horas 85 42,2 % I\'Ib\;(fil:iaé%%ado

|5.39 LABORATORIO DE BIOLOGIA

CARACTERIZAC}AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Laboratério construido em alvenaria, iluminacéo artificial, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Estufa, Banho maria digital, macro centrifuga, estufa bacteriolégica, seladora de
bandeja,24 microscopios
AVALIA(;(~)ES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) .
Local / T y Permanéncia de
EqUinarmento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip E_xposmqo (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 48,8 %I\T\;oe i%%?q%ado
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| 5.40 LABORATORIO DE QUIMICA |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Laboratorio construido em alvenaria, piso em granelite, bancada em méamore, iluminacao
artificial.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Autoclave, geladeira, unidade de refrigeracdo, Rotary evaporador, Camera
escura UV, Centrifuga, Bloco digestor, Destilador N2, Banho maria digital 02- chapa
aquecedor, filtro, bomba de vacuo, Incubadora, Estufa, agitador magnético — Capela extintor
e chuveiro de emergéncia.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigao Para
Local / Permanéncia de
EqUipamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
AP [Exposicao (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo /Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 59,2 %I@;:iléaé%%a do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 29,4 %l\?;oqulé?a%%ado
AVALIAQAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 531 B eauato o

Observacédo 1: Na data do levantamento, o laboratorio de quimica ndo possuia produtos
guimicos, e os que tinham estavam todos vencidos e guardados em outro local, dessa forma,
nao foi possivel realizar as medicdes para a avaliacdo quantitativa.

Segundo o técnico de laboratorio do Campus, 0 setor esta sem produtos quimicos algum
tempo, e que ja foi solicitado a compra de novos produtos quimicos.

Observacao 2: Orientamos reanalisar esse setor, quando 0s novos produtos quimicos forem
comprados, para verificar a caracterizacado e/ou descaracterizacédo da insalubridade.
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| 5.41 LABORATORIO DE FiSICA

CARACTERIZA(;AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Laboratorio construido em alvenaria, piso granelite, iluminacdo artificial, bancadas em

marmore.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Gerador de Van der Graaf, e outros.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condig<:?10 I?ara

Local / T q Permanéncia de

Equipamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
AP [Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas

Maximo / Dia /h Diarias sem EPI

SR NN |

| 5.42 SALA DE MUSICA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacéo artificial e natural.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Cadeiras, teclado, bateria, caixas de som, estante para partituras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigerlo I_Dara
Local / T p Permanéncia de
Equinamento empo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 516 %l\?;c? qujj?eC(iq?Jado
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| 5.43 CAE — CENTRO DE APOIO AO ESTUDANTE

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

condicionado.

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacgdo artificial, climatizado por ar

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeiras, computador,

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Condicao Para

Ruido dB(A) o
Local / - S Permanéncia de
Equinamento empo de L.T. diaria dB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposicao (A)8h dB (A) Continuas
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 574 %I\?;: qujj?ac(ich)Jado
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6. METODOLOGIA DE AVALIACAO:

6.1 Ruido: Os niveis de ruido pontuais foram quantificados utilizando-se os
equipamentos a segulir:
TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM / Modelo: ITMP-600 / N° de Série: 20670 / Fabricante:
Instrutemp / Certificado de calibracdo N° 64333/16 / Data da calibrag&o: 30/12/2016.

Decibelimetro Digital / Modelo: KR-813 / N° de Série: RK1723234 / Fabricante: Akrom /
Certificado de calibragdo N° 23.513-2016 / Data da calibragao: 16/08/2016.

As leituras foram efetuadas no circuito de compensacdo "A" e circuito de resposta lenta
"SLOW", a altura da zona auditiva dos trabalhadores de forma pontual, de acordo com as
instrucdes da NR-15, Anexo 1. Os limites de tolerancia sao dados pelo quadro 1 do Anexo 1
da NR-15.

6.2 PERIODO DE AVALIACAO:

Foram realizadas as avaliagcbes das condicbes ambientais desta Empresa, pelo
Engenheiro de Seguranca do Trabalho Valtércio Salino Vieira CREA RJ 1992103948
no més de Outubro de 2016.

7. CONCLUSAO:

Apos a realizacao dos levantamentos das condi¢cdes ambientais apresentadas pela a
Empresa ENFEMED SAUDE E SERVICOS LTDA., objetivando a elaboragdo do Laudo
Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho, que visa a preservacdo da saude e
integridade dos trabalhadores, através da antecipacdo, reconhecimento dos Agentes

Agressivos e o controle dos riscos ambientais existente. Podemos afirmar que:

7.1 CARACTERIZACAO DA INSALUBRIDADE

O Agente Fisico Ruido foi avaliado de forma Quantitativa nas inspecdes realizadas
nos locais de trabalho, de acordo com o Anexo 01 da Norma Regulamentadora N° 15
Atividades e Operacdes Insalubres da Portaria n® 3214 / 78, Art.189 da CLT. Instrucdes
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Normativas regidas pela Previdéncia Social. Os funcionarios desta empresa ndo estao

expostos a risco fisico em quantidade que caracteriza insalubridade.

Os agentes Biologicos foram avaliados de forma Qualitativa, de acordo com a NR 15,

Anexo N° 14, sendo constatada a presenca deste no setor de Enfermaria.

Os agentes quimicos no Laboratoério de quimica ndo puderam ser avaliados pois, na
data do levantamento, o laboratério de quimica ndo possuia produtos quimicos, e 0s que
tinham estavam todos vencidos e guardados em outro local, dessa forma, nao foi possivel
realizar as medicdes para a avaliagdo quantitativa.

Segundo o técnico de laboratério do Campus, 0 setor estd sem produtos quimicos

algum tempo, e que ja foi solicitado a compra de novos produtos quimicos.

Observacgéao: Orientamos reanalisar esse setor, quando 0s novos produtos quimicos forem

comprados, para verificar a caracterizagao e/ou descaracteriza¢ao da insalubridade

Neste campus ha Atividades ou Operacdes Insalubres.

7.1.1 — Enfermaria

Apés a avaliacdo no setor de Enfermaria constatou-se que ha a presenca de Riscos
Biolégicos, aos quais caracterizam a insalubridade por exposicdo aos riscos conforme NR

15 — Anexo 14, conforme as atividades descrita pela servidora e conforme ainda ao quadro

abaixo:
AVALIACAO
SETOR AGENTE NR 15, ANEXO 14. INSALUBRIDADE
Ambulatério Bioldgico Avaliacdo Qualitativa Grau Médio*

Observacdao: Para a realizagdo da avaliagdo dos Riscos Biologicos, a servidora Josilene Daélia
Alves, colaborou mostrando o setor e prestando todas as informacdes pertinentes ao trabalho no
setor.

O adicional de insalubridade sera devido aos servidores que trabalhar de forma habitual

e/ou permanente na Enfermaria.
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7.2 CARACTERIZACAO DA PERICULOSIDADE:

Neste campus ndo ha atividade ou operacao perigosa.

8. RESPONSABILIDADE TECNICA
Este LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho, elaborado

por Valtércio Salino Vieira em 15 de Dezembro de 2017, contendo 44 paginas, inclusive

esta, formalizadas através da assinatura identificada abaixo.

Cuiaba, 15 de Dezembro de 2017.

RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORAGAO RESPONSAVEI: PELA FISCALIZACAO E
DO PPRA E LTCAT ELABORACAO DO PPRA E LTCAT
) - NOME INTEIRO: EDRIANA ANDREOLI
NOME INTEIRO: VALTERCIO SALINO VIEIRA SILVESTRE
FUNGAO: ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO FUNGAO: ENGENHEIRA DE SEGURANCA
TRABALHO DO TRABALHO
PERITO JUDICIAL EM INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE CREA: 10.238/D — MT
CREA/RJ:1992103948 MATRICULA SIAPE: 2244232
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ANEXOS
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ANEXO 1 — CERTIFICADO DE CALIBRACAO DOS EQUIPAMENTOS

LABORATORIO DE CALIBRACAO INSTRUTHERM

INSTRUTHERM
E—

N° 64333/16

Folha 01/02
Cliente: ENFEMED SAUDE E SERVICOS LTDA
Enderego: PRACA TIRADENTES, 10 Bairro: CENTRO Cep: 20060-070 RIA DE JANEIRO - RJ
Item Calibrado: TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM N° Cédigo de barra / N° Série: S/ CODIGO / 20670
Marca: INSTRUTEMP Modelo: ITMP-600
0.S. N°: 150301 Data de Callbraqio: 30/12/2015

s A I g e N

Temperatura durante a calibragéio: 23£3°C Umidade relativa durante a callbrat;!o 45 a 65% (U.R)

..... ol v b i

R PR e e " Metodologia L :
Procedi to de Callt ca PCI 002 Rev O PCI - 007 - Rev. 0, PCI - 008 - Rav 0 e PCI - 009 - Rev. 0 - Foram realizadas as
calibra¢bes através do pr de paragdo com os padrdes rastreados.

(et e S R e R A Pad e es U HiTiZados) ST AN
Instrutherm MDB-450 n® de série 16138 - Certificado de Calibragao n® EOBBSIZO‘IS RBC - CAL 0024 Validade até 07/2016
Instrutherm FD-900 n* de série 07011500216213 - Certificado de Calibragao n* F0109/2015 RBC - CAL 0024 Validade até 03/2016
Rotronic Hygro Palm n® de série 60222953 - Certificado de Calibrag3o n® LV05304-15-RO - RBC - CAL 0127 Validade até 02/2016
Instrutherm DEC-416 n° de série N421423 - Certificado de Calibragio n® A0010/2015 - RBC CAL 0024 Validade até 01/2016
Agilent 33220A n° de série MY44038488 - Certificado de Calibragio n® E0049/2015 - RBC - CAL 0024 Validade até 01/2016
Delta OHM HD 2303.0 n° de série 12034080 - Certificado de Calibragdo n® 69909 - RBC - CAL 0256 Validade até 07/2016
lnstru(herm CAL-3000 n*® de série N421433 - Certificado de Calibragdo n°A0046/2015 - RBC CAL 0024 Validade até 03/2016

UMIDADE

INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDICRO LTDA.
Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - Sdo Paulo - SP - CEP 02911-030
Tel: (11) 2144-2800 Fax: (11) 2144-2801

E-mail: instrutherm@instrutherm.com.br SAC: sac@instrutherm.com.br  Site: www.instrutherm.com.br
INSCRIGAO NO CNP) NO© 53.775.862/0001-52 INSCRIGCAO ESTADUAL NO 111,093,664.118 INSCRIGAO NO CCM N© 9,155,648-1
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LABORATORIO DE CALIBRAGCAO INSTRUTHERM

e
NSTRUTHERM .. . i

N° 64333/16

Folha 02/02

¥ W“- i
Slow A
Slow C 92,7 93,9 -1,2 04 2,00
Slow A 113,1 114,0 -0,9 0,4 2,00
Slow C 113,1 114,0 -0,9 0,4 2,00
Ajuste
| Valor anterior: 92,8 dB | | Valor anterior: 113,1 dB |
[ Apos ajuste: 92,8 dB | [ Apés ajuste: 1131 d8 |
[ Frequéncia de ajuste: 1,00 kHz |
ANEMOMETRO
34 25 0,9 0,2 2,00
5,7 5,0 0,7 0,2 2,00
9,1 10,0 -0,9 0.2 2,00
13,3 15,0 -1,7 0,2 2,00

R g Mk T BN E N 5 NAatas ] o Py el A b A L HesorivTia R
AR D Y b~ o et NOSa 8 At it Fe s R Y bbb i e Slitinisae z

A incerteza expandida relatada é baseada em uma incerteza padronizada combinada e multiplicada pelos fatores de abrangéncia "k"
informados nas tabelas, para um nivel de confianga de aproximadamente 95%.

Os resultados acima apresentados referem-se exclusivamente ao item calibrado e as condigdes supra mencionadas.
Os servigos de calibragdo sdo realizados e controlados pela INSTRUTHERM-Instrumentos de Medigdo Ltda. O presente certificado
somente pode ser reproduzido na sua forma e contetdo integrais e sem alteragdes. N&o pode ser utilizado para fins promocionais.

Data de emiss@o do certificado: 04/01/2016

LABORATORIO DECA
Cristiano

osé Mollica
Geren i

INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA.
Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - S3o Paulo - SP - CEP 02911-030
Tel: (11) 2144-2800 Fax: (11) 2144-2801

E-mail: instrutherm@instrutherm.com.br SAC: sac@instrutherm.com.br Site: www.instrutherm.com.br
INSCRIGAO NO CNP) NO 53.775.862/0001-52 INSCRIGAO ESTADUAL N© 111.093.664.118 INSCRIGAO NO CCM N° 9.155.648-1
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~
Instrumsntonde Madigho n[ cnllnnncnn

NS'I'IIIIBIIAS

N° 23.513-2016

Cliente: ENFERMED SERVICOS E SAUDE LTDA-ME.
Pc Tiradentes, 10, sala 3201 - Centro - Rio de Janeirg/RS,
Data da calibraglio: 16.08,.2016 Data da emissdo: 16.08.2016
Instrumanto: Decibellmetro Digital Modelo: KR-813
Marca: Akrom

N° de Série: EK1723234
Procedimento: Os procedimentos utilizados para a calibracdo est3o de acordo com ¢ MT 001 ed. 01 rev.01.

Padroes Utilizados:
- Calibrador de nivel sonoro, com certificade de calibragde RBC N° A0211/2015 - Validade 07/2017.

Condigbes ambientais: Temperatura: 23 £+ 3°C Umidade Relativa do Ar: entre 35% e 70%

Incerteza de Medicio: Vide tabela de resultados para um nivel de conflanga de aproximadamente 95%,

RESULTADOS OBTIDOS _
CALIBRAGCAD
Frequéncia A
VM(dB) 94,2 113,9
vVvC(dB) 94,0 114,0
EM(dB) 0,20 -0,10
IM(dB) 0,50 0,50
k 2,00 2,00
conveucb!s
e Valor Verdadeiro Convencional
VM Valor Médio de cada ponto
EM Erro de MedicBo (VM - WC) |
m Incerteza de Medig3o, para Jm nivel de confianca de 95%

André Oy
Signatério A zado

= Exte certificade nlo tem wvelor pora Nins da metridogin legnl e se Iimita exclisivaments so objeto calllirado, nde sendo extersive a qualsquer lotes
« Os resutndos 4o vidlidos samente para o estado do olijeto no momento da medikho

Fone: (51) 3078-1318

i Rua 24 de Agosto 2801, Sala 1011102 - Bairro Olimpica
E-commaerca www mctrutufas com. br MRS - CEP G280 136
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ANEXO 2 - A.R.T.
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