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1. CONTROLE DE REVISOES

REV. DESCRICAO DATA

00 Emissédo do documento original 15/09/2023




2. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO

Razao Social: INSTITUTO FEDERAL DE MATO GROSSO
CNPJ: 10.784.782/0001-50

CNAE: 85.42-2-00 - Educacéo profissional de nivel tecnoldgico
Enderecgo: Avenida Senador Filinto Muller, 953

Bairro: Quilombo

Municipio: Cuiaba

UF: MT

CEP: 78.043-409

Telefone: (65) 3616-4100

2.1. Locais periciados

Estabelecimento: CAMPUS AVANCADO DE SINOP
Endereco: Rua das Avencas, 2377

Bairro: Setor Comercial

Municipio: Sinop

UF: MT

CEP: 78550-178

2.2. Responsavel pela avaliacdo do Programa do Gerenciamento de Riscos
Razédo Social: WORK TEMPORARY SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA - ME
Nome Fantasia: WORK SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL

CNPJ: 13.398.976/0001-06

Endereco: Rua da Quitanda, 49, GRP 404

Bairro: Centro

Cidade: Rio de Janeiro

Estado: RJ

CEP: 20011030

Telefone: (21)2507-5241

Site: www.worktemporary.com.br

E-mail: licitacao@worktemporary.com.br


http://www.worktemporary.com.br/
mailto:licitacao@worktemporary.com.br

Responsavel Técnico: André da Silva Barbosa
Profissdo: Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA-RJ: 2012428037

Responsavel Técnico: Rosane Oliveira
Profissdo: Engenheira de Seguranca do Trabalho
CREA: MT030610

2.3. Responsavel pela avaliacdo do Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de
Trabalho - IFMT

Responsavel Técnico: Edriana Andredli Silvestre

Profissdo: Engenheira de Seguranca do Trabalho

CREA: 10.238/D

Matricula SIAPE: 2244232



3. OBJETIVO DESTE DOCUMENTO

Este documento tem por objetivo atender a exigéncia do INSTITUTO FEDERAL
DE MATO GROSSO nas avaliagbes das atividades desenvolvidas por Grupo
Homogéneo de Exposi¢ao Similar pelos servidores no exercicio de suas func¢des e/ou
atividades, determinando se 0s mesmos estdo expostos a agentes nocivos, com
potencialidade de causar prejuizo a saude ou sua integridade fisica, em
conformidade com os paramentos estabelecidos na legislacdo em vigor.

A caraterizacdo das Atividades e Operacdes Insalubres ou Atividades e
Operacdes Perigosas ocorre em conformidade com os parametros estabelecidos na
legislacéo trabalhista vigente Normas Regulamentadoras — NR 15 — Insalubridade, NR
— 16 — Periculosidade da Portaria n® 3.214/78, do Ministério do Trabalho.

Aléem disso, o Decreto 3.048/1999 fixa as atividades que garantem ao
empregado o direito a contagem especial de tempo para a aposentadoria, observando
os critérios previstos no Decreto e na Lei 8.213/91, bem como asmetodologias das
Normas de Higiene Ocupacional da FUNDACENTRO.



4. EMBASAMENTO LEGAL

41. LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO — LTCAT

O LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cbes Ambientais do Trabalho) é um
documento obrigatério exigido pelo INSS (RGPS) a todas as empresas que
possuem empregados, cujas atividades ou operacdes, insalubres ou néao
insalubres, por sua natureza e condicbes expdem a agentes nocivos (fisicos,
guimicos ou bioldgicos), ou ainda a associacdo destes. Uma das finalidades deste
documento € documentar a necessidade ou ndo de aposentadoria especial pelo

INSS, conforme demonstrado no artigo 58 da lei 8213/91.:

“Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos ou associagdo de
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo da
aposentadoria especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo".

E o inciso | do referido artigo deixa claro que o Laudo Técnico de Condic¢des
Ambientais - LTCAT é o documento responsavel para que o INSS avalie a causa
da aposentadoria especial. Vale destacar ainda que de acordo como Art. 155 da
Instrucdo Normativa INSS/DC 078 de 16/07/2002, os dados constantes do
formuléario Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP deverdo ser corroborados
com o LTCAT, quando ele for exigido pelo INSS.

De acordo com o art. 57 da lei 8213/91, para ter direito a aposentadoria
especial o empregado deve comprovar perante o INSS exposicdo a agentes
nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos por um periodo minimo, exercendo atividade,
insalubre de forma permanente e habitual, ndo ocasional e nem intermitente. Desta
forma o contato esporadico com riscos que poderiam levar a aposentadoria
especial, ndo é caracterizador deste direito.

O decreto 3.048/99 do INSS, dita que:

Art. 64. A aposentadoria especial, uma vez cumprida a caréncia exigida, sera devida ao
segurado empregado, empregado avulso e contribuinte individual, este somente guando cooperado
filiado a cooperativa de trabalho ou de producdo, que tenha trabalhado durante quinze, vinte ou vinte
e cinco anos, conforme 0 caso, sujeito a condi¢Bes especiais que prejudiquem a salude ou a
integridade fisica.

8§ 1° A concessdo da aposentadoria especial prevista neste artigo dependera da

comprovagédo, durante o periodo minimo fixado no caput:



| - do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente; e

Il - da exposi¢cdo do segurado aos agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica.

§ 2° Consideram-se condi¢cBes especiais que prejudiqguem a saude e a integridade fisica
aquelas nas quais a exposi¢cao ao agente nocivo ou associacdo de agentes presentes no ambiente
de trabalho esteja acima dos limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos ou
esteja caracterizada segundo os critérios da avaliagao qualitativa, dispostos no § 2° do art. 68.

Art. 65. Considera-se tempo de trabalho permanente aquele que é exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do empregado avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissociavel da producdo do bem ou da prestagéo do servico.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput aos periodos de descanso determinados
pela legislagdo trabalhista, inclusive férias, aos de afastamento decorrentes de gozo de beneficios
de auxilio-doenca ou aposentadoria por invalidez acidentaria, bem como aos de percepcdo de
salario-maternidade, desde que, a data do afastamento, o segurado estivesse exposto aos fatores
de risco de que trata o art. 68.

Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associacdo de
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, considerados para fins de concessao de
aposentadoria especial, consta do Anexo IV.

§ 1° As davidas sobre o enquadramento dos agentes de que trata o caput, para efeito do
disposto nesta Subsecéo, serdo resolvidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e pelo Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social.

§ 2° A avaliacdo qualitativa de riscos e agentes nocivos sera comprovada mediante
descricao:

| - das circunstancias de exposi¢&o ocupacional a determinado agente nocivo ou associagao
de agentes nocivos presentes no ambiente de trabalho durante toda a jornada;

Il - de todas as fontes e possibilidades de liberacdo dos agentes mencionados no inciso I;

Il - dos meios de contato ou exposicdo dos empregadores, as vias de absorcdo, a

intensidade da exposicao, a frequéncia e a duracédo do contato.



Codificacao da GFIP:

00 — Sem exposicao a agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto.

01 — N&o exposicdo a agente nocivo. Trabalhador j& esteve exposto.
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02 — Exposicdo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de

trabalho).

03 — Exposicdo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de

trabalho).

04 — Exposicdo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de

trabalho).

Agentes quimicos - O que determina o direito ao beneficio € a exposi¢cdo do

trabalhador ao agente nocivo presente no ambiente de trabalho e no processo

produtivo, em nivel de concentracdo superior aos limites de tolerancia estabelecidos

(Redacdo dada pelo Decreto, no 3.265, de 1999). O rol de agentes nocivos

s

e

exaustivo, enquanto que as atividades listadas, nas quais pode haver a exposicao, é

exemplificativa (Redacao dada pelo Decreto, no 3.265, de 1999).

TEMPO DE
AGENTE NOCIVO - QUIMICO EXPOSICAO
ARSENIO E SEUS COMPOSTOS
a) extracdo de arsénio e seus compostos toxicos;
b) metalurgia de minérios arsenicais;
¢) utilizacdo de hidrogénio arseniado (arsina) em sinteses
organicas e no processamento de componentes eletrdnicos;
d) fabricacéo e preparacao de tintas e lacas;
e) fabricacdo, preparacao e aplicacdo de inseticidas, herbicidas, 25 anos
parasiticidas e raticidas com a utilizagdo de compostos de arsénio;
f) producéo de vidros, ligas de chumbo e medicamentos com a
utilizacdo de compostos de arsénio;
g) conservacao e curtume de peles, tratamento e preservacao da
madeira com a utilizagdo de compostos de arsénio.
ASBESTOS
a) extracdo, processamento e manipulacdo de rochas
amiantiferas;
b) fabricagdo de guarni¢cdes para freios, embreagens e materiais 25 anos

isolantes contendo asbestos;
c) fabricagdo de produtos de fibrocimento;

d) mistura, cardagem, fiagéo e tecelagem de fibras de asbestos.
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BENZENO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) producéo e processamento de benzeno;

b) utilizacdo de benzeno como matéria-prima em sinteses
organicas e na producéo de derivados;

c) utilizacdo de benzeno como insumo na extracdo de Oleos
vegetais e alcoois;

d) utilizacdo de produtos que contenham benzeno, como colas,
tintas, vernizes, produtos graficos e solventes;

e) producdo e utilizacdo de clorobenzenos e derivados;

f) fabricag&o e vulcanizac¢éo de artefatos de borracha;

g) fabricacéo e recauchutagem de pneumaticos.

25 anos

BERILIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) extracdo, trituracao e tratamento de berilio;
b) fabricacdo de compostos e ligas de berilio;
c¢) fabricac&o de tubos fluorescentes e de ampolas de raio X;

d) utilizacdo do berilio na indistria aeroespacial.

25 anos

BROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) fabricacdo e emprego do bromo e do &cido brémico.

25 anos

CARVAO MINERAL E SEUS DERIVADOS
a) extracdo, fabricacdo, beneficiamento e utilizacdo de carvéo
mineral, piche, alcatrdo, betume e breu;
b) extracdo, producéo e utilizacdo de 6leos minerais e parafinas;
C) extracao e utilizacdo de antraceno e negro de fumo;
d) producéo de coque.

25 anos

CHUMBO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo e processamento de minério de chumbo;

b) metalurgia e fabricacé@o de ligas e compostos de chumbo;

c) fabricagéo e reformas de acumuladores elétricos;

d) fabricacdo e emprego de chumbo-tetraetila e chumbo-
tetrametila;

e) fabricacdo de tintas, esmaltes e vernizes & base de compostos
de chumbo;

f) pintura com pistola empregando tintas com pigmentos de
chumbo;

g) fabricacdo de objetos e artefatos de chumbo e suas ligas;

h) vulcanizacdo da borracha pelo litargirio ou outros compostos
de chumbo;

i) utilizagdo de chumbo em processos de soldagem;

j) fabricagédo de vidro, cristal e esmalte vitrificado;

k) fabricacdo de pérolas artificiais;

25 anos
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m) fabricagdo e utilizacdo de aditivos a base de chumbo para a
industria de plasticos.

CLORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) fabricacdo e emprego de defensivos organoclorados;

b) fabricacho e emprego de cloroetilaminas (mostardas
nitrogenadas);

c) fabricag&o e manuseio de bifenis policlorados (PCB);

d) fabricacdo e emprego de cloreto de vinil como monémero na
fabricacdo de policloreto de vinil (PVC) e outras resinas e como
intermediario em produg8es quimicas ou como solvente organico;

e) fabricacdo de policloroprene;

f) fabricagdo e emprego de cloroformio (triclorometano) e de
tetracloreto de carbono.

25 anos

CROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) fabricagdo, emprego industrial, manipulacdo de cromo, &cido
crdmico, cromatos e bicromatos;
b) fabricacéo de ligas de ferro-cromo;
) revestimento eletrolitico de metais e polimento de superficies
cromadas;
d) pintura com pistola utilizando tintas com pigmentos de cromo;

e) soldagem de aco inoxidavel.

25 anos

FOSFORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) extracdo e preparacéo de fosforo branco e seus compostos;
b) fabricacdo e aplicacio de produtos fosforados e
organofosforados (sinteses orgénicas, fertilizantes e praguicidas);

c) fabricagdo de muni¢des e armamentos explosivos.

25 anos

I0DO

a) fabricacdo e emprego industrial do iodo.

25 anos

MANGANES E SEUS COMPOSTOS
a) extracdo e beneficiamento de minérios de manganés;
b) fabricacé@o de ligas e compostos de manganés;
c) fabricagéo de pilhas secas e acumuladores;
d) preparacao de permanganato de potassio e de corantes;
e) fabricacdo de vidros especiais e ceramicas;
f) utilizac&@o de eletrodos contendo manganés;

g) fabricacao de tintas e fertilizantes.

25 anos

MERCURIO E SEUS COMPOSTOS
a) extracdo e utilizagdo de mercurio e fabricacdo de seus
COMpOostos;

b) fabricacé@o de espoletas com fulminato de mercurio;

25 anos
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c) fabricagdo de tintas com pigmento contendo mercurio;

d) fabricacdo e manutencéo de aparelhos de medicéo e de
laboratoério;

e) fabricacdo de lampadas, valvulas eletrbnicas e ampolas de
raio X;

f) fabricacdo de minuterias, acumuladores e retificadores de
corrente;

g) utilizagdo como agente catalitico e de eletrdlise;

h) douragdo, prateamento, bronzeamento e estanhagem de
espelhos e metais;

i) curtimento e feltragem do couro e conservacdo da madeira;

j) recuperacao do mercurio;

k) amalgamacéo do zinco.

[) tratamento a quente de amalgamas de metais;

m) fabricacéo e aplicacdo de fungicidas.

NIQUEL E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo e beneficiamento do niquel;

b) niquelagem de metais; 25 anos
c¢) fabricacdo de acumuladores de niquel-cadmio.
PETROLEO, XISTO BETUMINOSO, GAS NATURAL E SEUS
DERIVADOS
a) extracdo, processamento, beneficiamento e atividades de
manutencao realizadas em unidades de extracdo, plantas petroliferas e 25 anos
petroquimicas;
b) beneficiamento e aplicacdo de misturas asfalticas contendo
hidrocarbonetos policiclicos.
SILICA LIVRE
a) extrac@o de minérios a céu aberto;
b) beneficiamento e tratamento de produtos minerais geradores
de poeiras contendo silica livre cristalizada;
) tratamento, decapagem e limpeza de metais e fosqueamento
de vidros com jatos de areia;
d) fabricagdo, processamento, aplicacdo e recuperacdo de 25 anos
materiais refratérios;
e) fabricacdo de mds, rebolos e de pés e pastas para polimento;
f) fabricag&o de vidros e ceramicas;
g) construgédo de tdneis;
h) desbaste e corte a seco de materiais contendo silica.
OUTRAS SUBSTANCIAS QUIMICAS
25 anos

GRUPO - ESTIRENO; BUTADIENO-ESTIRENO;
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ACRILONITRILA; 1-3 BUTADIENO; CLOROPRENO; MERCAPTANOS,
N-HEXANO, DIISOCIANATO DE TOLUENO (TDI); AMINAS
AROMATICAS

a) fabricacao e vulcanizag&o de artefatos de borracha;

b) fabricacéo e recauchutagem de pneus.

GRUPO IL - AMINAS AROMATICAS, AMINOBIFENILA,
AURAMINA, AZATIOPRINA, BIS (CLORO METIL) ETER, 1-4

BUTANODIOL, DIMETANOSULFONATO (MILERAN),
CICLOFOSFAMIDA, CLOROAMBUCIL, DIETILESTIL-BESTROL,
ACRONITRILA, NITRONAFTILAMINA 4-DIMETIL-

AMINOAZOBENZENO, BENZOPIRENO, BETA-PROPIOLACTONA,
BISCLOROETILETER, BISCLOROMETIL, CLOROMETILETER,
DIANIZIDINA, DICLOROBENZIDINA, DIETILSULFATO,
DIMETILSULFATO, ETILENOAMINA, ETILENOTIUREIA, FENACETINA,
IODETO DE METILA, ETILNITROSUREIAS,
METILENOORTOCLOROANILINA (MOCA), NITROSAMINA,
ORTOTOLUIDINA, OXIME-TALONA, PROCARBAZINA,
PROPANOSULTONA, 1-3BUTADIENO, OXIDO DE ETILENO,
ESTILBENZENO, DIISOCIANATO DE TOLUENO (TDI), CREOSOTO, 4-
AMINODIFENIL, BENZIDINA, BETANAFTILAMINA, ESTIRENO, 1-
CLORO-2, 4 - NITRODIFENIL, 3-POXIPRO-PANO

a) manufatura de magenta (anilina e ortotoluidina);

b) fabricacéo de fibras sintéticas;

c) sinteses quimicas;

d) fabricacdo da borracha e espumas;

e) fabricacéo de plésticos;

f) producéo de medicamentos;

g) operacdes de preservacdo da madeira com creosoto;

h) esterilizagdo de materiais cirdrgicos.
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Agentes fisicos - Exposi¢do acima dos limites de tolerancia especificados ou

as atividades descritas.

TEMPO DE
AGENTE NOCIVO - FISICO EXPOSICAO

RUIDO
a) exposicao a Niveis de Exposi¢cdo Normalizados (NEN) superiores a 85 25 anos
dB(A). (Redagéo dada pelo Decreto no 4.882, de 2003)

VIBRACOES

a) trabalhos com perfuratrizes e marteletes pneumaticos.

25 anos

RADIACOES IONIZANTES

a) extracdo e beneficiamento de minerais radioativos;

b) atividades em mineracdes com exposi¢cao ao radonio;

c) realizagdo de manutencdo e supervisdo em unidades de extracao,
tratamento e beneficiamento de minerais radioativos com exposicdo as radiacGes
ionizantes; 25 anos

d) operacdes com reatores nucleares ou com fontes radioativas;

e) trabalhos realizados com exposi¢cdo aos raios Alfa, Beta, Gama e X, aos
néutrons e as substancias radioativas para fins industriais, terapéuticos e diagndsticos;

f) fabricacdo e manipulacdo de produtos radioativos;

g) pesquisas e estudos com radiacdes ionizantes em laboratérios.

Agentes biologicos - Exposicdo aos agentes citados unicamente nas

atividades relacionadas.

TEMPO DE
AGENTE NOCIVO - BIOLOGICO EXPOSICAO
MICROORGANISMOS E PARASITAS INFECTO-CONTAGIOSOS VIVOS E SUAS
TOXINAS (Redacdo dada pelo Decreto no 4.882, de 2003).
a) trabalhos em estabelecimentos de salde em contato com pacientes
portadores de doencas infectocontagiosas ou com manuseio de materiais
contaminados;
b) trabalhos com animais infectados para tratamento ou para o preparo de
soro, vacinas e outros produtos; 25 anos

c) trabalhos em laboratérios de autopsia, de anatomia e andtomo-histologia;

d) trabalho de exumacéo de corpos e manipulacdo de residuos de animais
deteriorados;

e) trabalhos em galerias, fossas e tanques de esgoto;

f) esvaziamento de biodigestores;

g) coleta e industrializacéo do lixo.
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Associacdo de agentes - Nas associacdes de agentes que estejam acima do
nivel de tolerancia, sera considerado o enquadramento relativo ao que exigir menor

tempo de exposi¢cédo (Redacao dada pelo Decreto no 4.882, de 2003).

TEMPO DE
AGENTE NOCIVO - ASSOCIACAO DE AGENTES EXPOSICAO
FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS
a) mineracdo subterrédnea cujas atividades sejam exercidas afastadas 20 anos
das frentes de producéo.
FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS
a) trabalhos em atividades permanentes no subsolo de mineragcfes 15 Anos
subterrdneas em frente de producéo.
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5. LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICUSOLIDADE

De acordo com a Lei 8.270 de 17 de dezembro de 1991, e a Instrucao
Normativa RFB N° 2.130, de 31 de janeiro de 2023 assim dispde:
Lei 8.270 de 17 de dezembro de 1991.:

Art. 12. Os servidores civis da Unido, das autarquias e das fundacfes publicas federais
perceberdo adicionais de insalubridade e de periculosidade, nos termos das normas legais e
regulamentares pertinentes aos trabalhadores em geral e calculados com base nos seguintes
percentuais:

| - cinco, dez e vinte por cento, no caso de insalubridade nos graus minimo, médio e maximo,
respectivamente;

Il - dez por cento, no de periculosidade.

Instru¢cdo Normativa RFB N° 2130, de 31 de janeiro de 2023.

IN 1/2023 - RTR-GAB/RTR/IFMT, que Estabelece os procedimentos a serem adotados para
atualizacdo e concessao de adicional de insalubridade e periculosidade no &mbito do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT).

Art. 14. O adicional de insalubridade corresponde aos percentuais de 5% (cinco por cento) para
0 grau minimo, 10% (dez por cento) para o grau médio e 20% (vinte por cento) para o grau maximo,
estabelecidos em laudo pericial (LTCAT), calculados sobre o vencimento basico do cargo doservidor
(art. 12 da Lei 8.270/91).

Art. 15. O adicional de periculosidade corresponde ao percentual de 10% (dez por cento),

calculado sobre o vencimento basico do cargo do servidor (art. 12 da Lei 8.270/91).

6. RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Esta fase contemplou a identificacdo dos riscos ambientais através da
realizacdo de entrevistas aos servidores afim de analisar as atividades dos mesmos
e aos quais riscos (Fisico, Quimico e Biologico) estdo expostos no exercicio de suas

competéncias, com isso, foram verificados os seguintes riscos:

6.1. Risco fisico

Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam
estar expostos os trabalhadores, tais como ruido, vibracfes, pressdes anormais,
temperaturas extremas, radiagOes ionizantes, radiagdes ndo ionizantes, bem como o

infrassom e o ultrassom.
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6.2. Risco quimico

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostas ou produtos que
possam penetrar no organismo pela via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos,
névoa, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposicéo,
possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestéo.

6.3. Risco bioldgico
Sao considerados agentes bioldgicos, os virus, bactérias, fungos, parasitas,

protozoarios, bacilos.

6.4. Tipos de exposicao
Dependendo da intensidade e frequéncia da exposicdo ao agente de risco,

caracteriza-se o tipo de exposicao, conforme discriminado abaixo.

Exposicao permanente: aquela que é constante, durante toda a jornada laboral.
Exposicao habitual: aguela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condicBes insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da sua

jornada de trabalho mensal;

Exposicao eventual: Exposicdo esporadica ao agente.
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7. DETALHAMENTO DAS METODOLOGIAS UTILIZADAS PARA
AS AVALIACOES DOS RISCOS

7.1 Metodologia de avaliacdo de calor quando aplicavel.
N&o ha exposicao ao calor.

Caso houvesse, seria avaliada através do “indice de Bulbo Umido —

Termdmetro de Globo” (IBUTG) definido pelas equacdes que seguem:
Ambientes internos ou externos sem carga solar:

IBUTG = 0,7 tbn + 0,3 tg
Ambiente externo com carga solar:

IBUTG = 0,7 tbn + 0,1 tbs + 0,2 tg

Onde:

tbn = temperatura de bulbo iumido

tg = temperatura de globo

tbs = temperatura de bulbo seco

O aparelho utilizado para as medicbes foi o Termo - higrbmetro —

decibelimetro, cujo certificado de calibracdo encontra se em anexo.

Os valores de IBUTG obtidos através das avaliacfes serdo equiparados aos
limites de tolerancia e niveis de acdo estabelecidos no anexo Il da Norma
Regulamentadora N° 15 e Norma de Higiene Ocupacional N° 06, a fim de subsidiar
equacionamento das medidas de controle e dimensionar a exposicdo dos
trabalhadores. O limite de exposi¢do ocupacional ao valor € definido de acordo com

a taxa metabdlica de cada atividade, conforme apresentado nos quadros abaixo:



Limite de exposi¢céo ocupacional ao calor
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M IBUTG MAX M IBUTG MAX M IBUTG MAX
(W] [°c] (W] [°c] (W] [°c]
100 33,7 186 30,6 346 27,5
102 33,6 189 30,4 353 27,4
104 33,5 193 30,4 360 27,3
106 33,4 197 30,3 367 27,2
108 33,3 201 30,2 374 27,1
110 33,2 205 30,1 382 27
112 33,1 209 30 390 26,9
115 33 214 29,9 398 26,8
117 32,9 218 29,8 406 26,7
119 32,8 222 29,7 414 26,6
122 32,7 227 29,6 422 26,5
124 32,6 231 29,5 431 26,4
127 32,5 236 29,4 440 26,3
129 32,4 241 29,3 448 26,2
132 32,3 246 29,2 428 26,1
135 32,2 251 29,1 467 26
137 32,1 256 29 476 25,9
140 32 261 28,9 486 25,8
143 31,9 266 28,8 496 25,7
146 31,8 272 28,7 506 25,6
149 31,7 277 28,6 516 25,5
152 31,6 283 28,5 526 25,4
155 315 289 28,4 537 25,3
158 314 294 28,3 548 25,2
161 31,3 300 28,2 559 25,1
165 31,2 306 28,1 570 25
168 311 313 28 582 24,9
171 31 319 27,9 594 24,8
175 30,9 325 27,8 606 24,7
178 30,8 332 27,7
182 30,7 339 27,6
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Taxa metabdlica por tipo de atividade

Taxa metabdlica

Atividade

(W)
Sentado
Em repouso 100
Trabalho leve com as mé&os 126
Trabalho moderado com as mé&os 153
Trabalho pesado com as méos 171
Trabalho leve com um brago 162
Trabalho moderado com um bracgo 198
Trabalho pesado com um braco 234
Trabalho leve com dois bracos 216
Trabalho moderado com dois bragos 252
Trabalho pesado com dois bragos 288
Trabalho leve com bragos e pernas 324
Trabalho moderado com bragos e pernas 441
Trabalho pesado com bracos e pernas 603
Em pé, agachado ou ajoelhado
Em repouso 126
Trabalho leve com as méos 153
Trabalho moderado com as méos 180
Trabalho pesado com as maos 198
Trabalho leve com um braco 189
Trabalho moderado com um brago 225
Trabalho pesado com um braco 261
Trabalho leve com dois bragos 243
Trabalho moderado com dois bragos 279
Trabalho pesado com dois bracos 315
Trabalho leve com o corpo 351
Trabalho moderado com o corpo 468
Trabalho pesado com o corpo 630
Em pé, em movimento
Andando no plano
1. Sem carga
« 2km/h 198
* 3km/h 252
* 4 km/h 297
* 5 km/h 360

2. Com carga




+ 10 kg, 4 km/h 333

* 30 kg, 4 km/h 450

Correndo no plano

* 9 km/h 787

* 12 km/h 873

15 km/h 990

Subindo rampa

1. Sem carga

« com 5° de inclinacédo, 4 km/h 324

« com 15° de inclinacdo, 3 km/h 378

« com 25° de inclinacdo, 3 km/h 540

2. Com carga de 20 kg

« com 15° de inclinacdo, 4 km/h 486

« com 25° de inclinacdo, 4 km/h 738

Descendo rampa (5 km/h) sem carga

» com 5° de inclinacéo 243

» com 15° de inclinacéo 252

» com 25° de inclinacéo 324

Subindo escada (80 degraus por minuto - altura do degrau de 0,17 m)

* Sem carga 522

» Com carga (20 kg) 648

Descendo escada (80 degraus por minuto - altura do degrau de 0,17 m)

* Sem carga 279

» Com carga (20 kg) 400

Trabalho moderado de bragcos (ex.: trabalho em 320
almoxarifado)

Trabalho moderado de levantar ou empurrar 349

Trabalho de empurrar carrinhos de m&o, no mesmo plano, com 301
carga

Trabalho de carregar pesos ou com movimentos vigorosos com 0s 495
bracos (ex.: trabalho com foice)

Trabalho pesado de levantar, empurrar ou arrastar pesos (ex.: 24

remocao com p4, abertura de valas)
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7.2. Metodologia de avaliacéo de ruido quando aplicavel

N&o ha exposicdo ao ruido.

Caso houvesse, seria avaliado através dosimetro de ruido, marca Criffer,
modelo Sonus 2, NUmero de série 183141.
Os parametros para o enquadramento da insalubridade consideraram o

disposto na Norma Regulamentadora N° 15, sendo a amostragem realizada conforme
descrito na Norma de Higiene Ocupacional (NHO) N° 01 da FUNDACENTRO, sendo

calculada a dose e o nivel de exposicdo a partir desta medida.

7.3. Metodologia de avaliacdo de agentes quimicos quando aplicavel

Trata especificamente sobre atividades e operacdes envolvendo agentes
quimicos, considerados insalubres em decorréncia de inspeg¢do de carater
QUALITATIVO e QUANTITATIVO realizada no local de trabalho. Exclua-se desta
relacéo as atividades ou operacfes com 0s agentes quimicos constantes dos 11 e 12.

Os agentes quimicos sdo fatores ambientais causadores em potencial de
doencas profissionais e/ou do trabalho, devido a sua agéo deletéria sobre o organismo
humano.

Do ponto de vista geral os agentes quimicos sdo classificados de 03 (trés)
maneiras:

o Por limite de tolerancia (LT) e inspecdo no local de trabalho

(Anexo 11) — Avaliacdo Quantitativa,

o Por limite de tolerancia (LT) para poeiras minerais (Anexo 12) —

Avaliacdo Quantitativa;

o Em decorréncia de inspecédo realizada no local de trabalho —

Avaliacdo Qualitativa.
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7.4. Metodologia de avaliagdo de agentes biol6gicos quando aplicivel

Para as avaliacbes de agentes Biologicos foram realizadas avaliacbes
gualitativas das atividades e dos ambientes de trabalho dos empregados. Os
parametros utilizados para caracterizacdo de insalubridade sdo os constantes no
Anexo N° 14 da NR - 15.
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8. DESCRICAO DO PROCESSO E OPERACOES DO CAMPUS

IFMT Campus Avancgado Sinop tem como atribuicao:

Ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuagéo profissional
nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioeconémico
local, regional e nacional;

Como processo educativo e investigativo desenvolver a educagéo profissional
e tecnologica de geracdo e adaptacdo de solucbes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;

Promover a integracdo e a verticalizagcdo da educacao basica a educacao
profissional e educacéo superior;

Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacao e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento
das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito de
atuacao do Instituto Federal;

Desenvolver programas de extenséo e de divulgacao cientifica e tecnologica,;

Promover a producéo, o desenvolvimento do meio ambiente e a transferéncia
de tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacgao.

Composto pelos seguintes Setores:

e Almoxarifado

e Biblioteca

e Coordenacao de Administracdo Financas e Planejamento

e Coordenacao do Curso Técnico em Automacao Industrial Integrado ao Nivel
Médio

e Coordenacao do Curso Técnico em Eletromecanica Integrado ao Ensino
Médio

e Coordenacdo do Curso Técnico Subsequente ao Nivel Médio em
Eletromecéanica

e Direcao Geral

e Diretoria de Ensino

¢ Gabinete de Sinop



Sala de Desenho Técnico

Sala de Projetos

Setor de Compras

Setor de Documentacao e Registro Escolar
Setor de Extensao

Setor de Gestdo de Pessoas

Setor Pedagdgico

Laboratorio de Eletrénica/Elétrica/Automacéao
Laboratorio de Energia Renovaveis
Laboratdrio de Informética Aplicada 1,2 e 3

Laboratorio Multidisciplinar
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9. CARACTERIZACAO DA EXPOSICAO POR GHE

Grupo Homogéneo de Exposicado corresponde a um grupo de colaboradores

gue experimenta exposi¢cao similar, de forma que o resultado fornecido pela avaliacao

de exposicdo de parte do grupo seja representativo da exposicao de todos os

colaboradores que compdem 0 mesmo grupo.

Para avaliar a existéncia ou ndo de ocorréncia de riscos nas atividades laborais
desenvolvidas pelos colaboradores do CAMPUS AVANCADO DE SINOP, foram

criados Grupos Homogéneos de Exposicoes - GHE.

9.1. GHE — 01 — Administragao

IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DO GHE

SETORES

ALMOXARIFADO
BIBLIOTECA
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO FINANCAS E
PLANEJAMENTO
COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM
AUTOMACAO INDUSTRIAL INTEGRADO AO NIVEL
MEDIO
COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM
ELETROMECANICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
COORDENACAO DO CURSO TECNICO
SUBSEQUENTE AO NIVEL MEDIO EM
ELETROMECANICA
DIRECAO GERAL
DIRETORIA DE ENSINO
GABINETE DE SINOP
SALA DE PROJETOS
SETOR DE COMPRAS
SETOR DE DOCUMENTACAO E REGISTRO
ESCOLAR
SETOR DE GESTAO DE PESSOAS
SETOR PEDAGOGICO

PERIODO DE AVALIACAO Abril 2023
IDENTIFICACAO E QUANTIFICACAO - GHE
JORNADA DE
CARGOS / FUNCOES TRABALHO

SEMANAL
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ADMINISTRADOR 40H
SECRETARIO DE DOCUMENTAGAO E REGISTRO ESCOLAR 40H
ADMINISTRADOR 40H
ASSISTENTE DE ALUNO 40H
ASSISTENTE DE LABORATORIO 40H
ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO 40H
BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA 40H
CHEFE DA DIRETORIA DE ENSINO 40H
COORDENADOR DA ADMINISTRAGAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO 40H
COORDENADOR DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL E INCLUSAO 40H
COORDENADOR DE CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES AO NIVEL

MEDIO EM COMERCIO E RECURSOS HUMANOS 40H
COORDENADOR DO CURSO TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL

INTEGRADO AO NIVEL MEDIO 40H
DIRETOR GERAL 40H
PEDAGOGO - AREA 40H
SECRETARIO DE DOCUMENTAGAO E REGISTRO ESCOLAR 40H
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 40H
TECNICO EM CONTABILIDADE 40H
TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS 40H

9.2. GHE - 02 — Sala de aula

IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DO GHE

COORDENACAO DO CURSO TECNICO
SUBSEQUENTE AO NIVEL MEDIO EM
ELETROMECANICA

SETORES DIRETORIA DE ENSINO

LABORATORIO DE INFORMATICA APLICADA 1, 2E 3
SALA DE DESENHO TECNICO
SETOR DE EXTENSAO

PERIODO DE AVALIACAO Abril 2023
IDENTIFICACAO E QUANTIFICACAO - GHE
JORNADA DE
CARGOS TRABALHO
SEMANAL
PROFESSOR ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO 40h




9.3. GHE — 03 — Laboratorios
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IDENTIFICACAO E CARACTERIZAGCAO DO GHE

SETORES

LABORATORIO DE
ELETRONICA/ELETRICA/AUTOMACAO
LABORATORIO DE ENERGIA RENOVAVEIS

PERIODO DE AVALIACAO

Abril 2023

IDENTIFICACAO E QUANTIFICAGAO - GHE

JORNADA DE
CARGOS TRABALHO
SEMANAL
PROFESSOR ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO 40h

9.4. GHE - 04 — Laboratério Multidisciplinar

IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DO GHE

SETORES

LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR

PERIODO DE AVALIACAO

Abril 2023

IDENTIFICACAO E QUANTIFICACAO - GHE

Conforme visitarealizada in loco ndo h& servidores ocupando este setor de trabalho
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10. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Administrador: Planejar, organizar, controlar, assessorar e organizar nas areas
educacional e recursos humanos, patrimonio, materiais, informagdes, financeira,
tecnoldgica, entre outras; implementam programas e projetos; elaboram planejamento
organizacional; promovem estudos de racionalizagdo e controlam o desempenho

organizacional do campus Avancado do IFMT —Sinop - MT.

Assistente de Aluno: Responsavel por prestar atendimento e orientagdo aos
alunos, receber, conferir e arquivar documentos, registrar informacdes em sistemas
informatizados, elaborar e emitir documentos académicos, auxiliar em atividades
relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao, participar da elaboracéo e atualizacao
de normas e procedimentos, além de participar de reunides, comissdes e grupos de

trabalho.

Assistente de Laboratério: Auxiliar no Almoxarifado, Manutencdo da
Infraestrutura e Logistica para o desenvolvimento das atividades relacionadas ao
Almoxarifado. Bem como dar suporte ao Departamento de Ensino no desenvolvimento

de suas atividades académicas.

Assistente em Administracdo: Executar sob avaliagdo e supervisédo, servicos
de apoio a administracdo, preencher requisicfes e formularios, emitir as guias de
tramitacdo de processos e documentos, ordenar e arquivar documentos da unidade
seguindo critérios pré-estabelecidos, receber e distribuir correspondéncias, dar
informacfes de rotina, receber e transmitir mensagens telefénicas, coletar dados
referentes a atividades mensurdaveis, efetuar calculos simples, controlar as requisi¢coes
de xerox, correios, telégrafos, telex, reprografia e outras, executar a distribuicdo de
material requisitado, controlar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
dificuldade, utilizar recursos de informética. Auxiliar nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao.
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Bibliotecario-Documentalista: Disponibilizar informacéo; gerenciar unidades
como bibliotecas, centros de documentacédo, centros de informacao e correlatos, além
de redes e sistemas de informacao; tratar tecnicamente e desenvolver recursos
informacionais; disseminar informacao com o objetivo de facilitar o acesso e geracéo
do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; promover difusdo cultural,
desenvolver acdes educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

Chefe da Diretoria de Ensino: Planeja, coordena, comenta e acompanha as
atividades referentes as dimensfes de ensino no IFMT. A Diretoria de Ensino é o
orgado executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as
atividades referentes as dimensdes de ensino em constante interacdo com as

Diretoria de Pesquisa Pos-graduacao e com a Diretoria de Extenséao.

Coordenador da Administracéo, Financas e Planejamento: supervisionar 0s
setores de Administracdo, Financas e Planejamento para o desenvolvimento das
atividades de planejamento e execucdo orcamentaria, financeiro e patrimonial,

controle, fiscalizacdo, gestao de contratos e aquisi¢des de bens e servicos.

Coordenador da Assisténcia Estudantil e Incluséo: Responsavel pela gestéao
de acbes que buscam reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a
permanéncia e o0 éxito na escola. A Assisténcia Estudantil como Politicase concretiza

por meio de programas e projetos, beneficios sociais e acompanhamento do aluno.

Coordenador de Cursos Técnicos Subsequentes ao Nivel Médio em
Comeércio e Recursos Humanos: Ministrar aulas em disciplinas relacionadas a area
do concurso prestada e areas afins, nos niveis de ensino basico, técnico, tecnoldgico
e superior. Participar de atividades de ensino, pesquisa e extensdo bem como as
inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacéo e assisténcia

na propria instituicao.
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Coordenador do Curso Técnico em Automacdo Industrial Integrado ao
Nivel Médio: Ministrar aulas em disciplinas relacionadas a area do concurso prestada
e areas afins, nos niveis de ensino basico, técnico, tecnoldgico e superior. Participar
de atividades de ensino, pesquisa e extensao bem como as inerentes ao exercicio de

direcdo, assessoramento, chefia, coordenacéo e assisténcia na propria instituicao.

Coordenador Do Curso Técnico Subsequente Ao Nivel Médio Em
Eletromecénica: Ministrar aulas em disciplinas relacionadas a area do concurso
prestada e areas afins, nos niveis de ensino basico, técnico, tecnoldgico e superior.
Participar de atividades de ensino, pesquisa e extensdo bem como as inerentes ao
exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacgéo e assisténcia na propria

instituicao.

Diretor Geral: O Diretor Geral € o responsavel por planejar, coordenar,
supervisionar e fiscalizar todas as atividades do campus, cabendo a ele a ordenacao

de despesas no ambito do campus.

Pedagogo - Area: Implementar a execucdo, avaliar e coordenar a
(re)construcdo do projeto pedagdgico de escolas de educacédo infantil, de ensino
médio ou ensino profissionalizante com a equipe escolar. Viabilizar o trabalho
pedagogico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de
associacfes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

Professor Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico: Ministrar aulas em
disciplinas relacionadas as suas respectivas areas, nos niveis de ensino basico,
técnico, tecnolégico e superior. Participar das atividades de ensino, pesquisa e

extensao.
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Secretario De Documentacéo E Registro Escolar: Executar servicos de apoio
na area de documentacdo e registro escolar, administracéo, financas e logistica;
atender usuarios, fornecendo e recebendo informacgfes; tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aosmesmos; preparar
relatérios e planilhas; executar servicos gerais de escritérios. Assessorar nas

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Assuntos Educacionais: Coordenar as atividades de ensino,
planejamento, orientacdo, supervisionando e avaliando estas atividades, para
assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo. Assessorar

nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Contabilidade: Identificar documentos e informacdes, atender a
fiscalizacdo e proceder a consultoria. Executar a contabilidade geral, operacionalizar
a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial. Realizar controle

patrimonial. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Tradutor Intérprete de Linguagem de Sinais: Ministrar aulas em disciplinas
relacionadas a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), nos niveis de ensino basico,
técnico, tecnoldgico e superior. Participar das atividades de ensino, pesquisa e

extensao
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11. ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS DO
GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

O quadro a seguir contém 0s agentes nocivos capazes de causar danos a
salde e integridade fisica dos colaboradores do GRUPO HOMOGENEO DE
EXPOSICAO, durante as tarefas executadas nas areas administrativas e
operacionais. Sao abordadas as fontes geradoras de risco, a caracterizacdo da
exposicao aos agentes nocivos as descricdes das medidas de controle existentes.

11.1 — GHE - 01 — Administracao

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, pé direito 3m, teto em gesso, iluminagéo natural e

artificial por ldmpadas fluorescentes compactas, ambiente climatizado por ar condicionado.

SETORES

ALMOXARIFADO, BIBLIOTECA, COORDENACAO DE ADMINISTRACAO FINANCAS E
PLANEJAMENTO, COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL
INTEGRADO AO NIVEL MEDIO, COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM ELETROMECANICA
INTEGRADO AO ENSINO MEDIO, COORDENACAO DO CURSO TECNICO SUBSEQUENTE AO
NIVEL MEDIO EM ELETROMECANICA, DIRECAO GERAL, DIRETORIA DE ENSINO, GABINETE
DE SINOP, SETOR DE COMPRAS, SETOR DE DOCUMENTACAO E REGISTRO ESCOLAR,
SETOR DE GESTAO DE PESSOAS, SALA DE PROJETOS, SETOR PEDAGOGICO.

FINALIDADE LABORAL NO SETOR

Executar as atividades administrativas, planejamento, gestdo financeira, orientacdes de atividades
de campo.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: mesas, cadeiras e computadores.

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS CONFORME NR - 15

RECONHECIMENTO RISCOS AMBIENTAIS

RISCO FisIicO BIOLOGICO

Auséncia de Fator de | Auséncia de Fator de | Auséncia de Fator de
AGENTE Risco Risco Risco
[09.01.001] [09.01.001] [09.01.001]

METODOLOGIA DE

i Nao aplicavel Nao aplicavel N&o aplicavel
ANALISE

ANEXO ENQUADRADO Nao aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
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FONTE GERADORA Nao aplicavel Nao aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE . o o
- N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
TIPO DE EXPOSICAO Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel
POSSIVEIS DANOS A . o o
i N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
SAUDE
MEDIDAS DE CONTROLE o o o
N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
INDIVIDUAIS EXISTENTES
MEDIDAS DE CONTROLE o o o
N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
COLETIVAS EXISTENTES
MEDIDAS DE PROTECAO
SUFICIENTES PARA A o o o
- N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
ELIMINACAO DE
INSALUBRIDADE

CODIGO ESOCIAL

09.01.001 - Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no
Anexo IV do Decreto 3.048/1999.

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE RISCOS DE ACIDENTES CONFORME NR-16

RECONHECIMENTO

ANALISE DE RISCO

TIPO DE OBSERVACOES e
ANEXO DE ENQUADRAMENTO DA NR-16 ~ ~
EXPOSICAO CARACTERIZACAO
ANEXO 1 - Explosivos N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 2 - Inflaméaveis N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO (*) - Radiag6es lonizantes ou substancias . o . o
o N&o aplicavel N&o aplicavel
Radioativas
ANEXO 3 - Seguranca Patrimonial N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 4 - Eletricidade N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 5 - Motocicleta N&o aplicavel N&o aplicavel

Apos levantamento de todos os setores do Campus, ndo foi detectada nenhuma situagéo de

trabalho que promove perigo, conforme o que estabelece a NR-16, em que caracteriza a periculosidade

as atividades desenvolvidas pelos servidores do Campus Sinop.




QUADRO DE RECONHECIMENTO DE AGENTES NOCIVOS CONFORME DECRETO

N° 3048/99
] ) ] ASSOCIACAO DE
CLASSE FISICO QUIMICO BIOLOGICO
AGENTES
Auséncia de Auséncia de Auséncia de Fator Auséncia de Fator
AGENTE Fator de Risco Fator de Risco de Risco de Risco
[09.01.001] [09.01.001] [09.01.001] [09.01.001]
ATIVIDADE Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel
TEMPO DE _ _ _ _
~ Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel
EXPOSICAO
CODIGOS . . .
Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel
ESOCIAL
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11.1.1 Concluséo acerca de adicional de insalubridade, periculosidade ou

aposentadoria especial

FUNCAO

CONCLUSAO ACERCA DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE OU
APOSENTADORIA ESPECIAL

ADMINISTRADOR

ASSISTENTE DE ALUNO

ASSISTENTE DE LABORATORIO

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA

CHEFE DA DIRETORIA DE ENSINO

COORDENADOR DA ADMINISTRAGAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO

COORDENADOR DA ASSISTJENCIA
ESTUDANTIL E INCLUSAO

COORDENADOR DE CURSOS TECNICOS
SUBSEQUENTES AO NIVEL MEDIO EM
COMERCIO E RECURSOS HUMANOS

COORDENADOR DO CURSO TECNICO
EM AUTOMACAO INDUSTRIAL
INTEGRADO AO NIVEL MEDIO

COORDENADOR DO CURSO TECNICO
SUBSEQUENTE AO NIVEL MEDIO EM
ELETROMECANICA

DIRETOR GERAL

PEDAGOGO — AREA

SECRETARIO DE DOCUMENTACAO E
REGISTRO ESCOLAR

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

TECNICO EM CONTABILIDADE

TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM
DE SINAIS

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Os servidores ocupantes do cargo descrito
no desempenho de suas atividades durante a sua
jornada de trabalho n&o estdo expostos aosagentes
descritos na legislacdo pertinente CLT/Lei 6514/7 —
Portaria 3214/78 do MTE - Norma
Regulamentadora NR 15.

Portanto, ndo fazem jus ao recebimento
de nenhum tipo de adicional de insalubridade
preconizado na lei.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Durante a inspe¢do técnica néo foi
constatada a exposicdo a agentes perigosos
considerados para fins de concessao do adicional
de periculosidade, em acordo com a legislacdo
pertinente CLT/Lei 6514/7 — Portaria 3214/78 do
MTE — Norma Regulamentadora NR 16.

Portanto, ndo fazem jus ao recebimento
de nenhum tipo de adicional de periculosidade
preconizado na lei.

APOSENTADORIA ESPECIAL

Os servidores ocupantes do cargo descrito
no desempenho de suas atividades durante a sua
jornada de trabalho ndo se encontram expostosaos
agentes descritos no anexo IV do RPS — Decreto
3048/99.

Portanto, ndo fazem jus a reducéo de
tempo de contribuicdo para aposentadoria
especial.

Este laudo contempla novos servidores que vier laborar suas atividades neste setor, garantindo as

mesmas condic¢des de trabalho.
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11.2 — GHE - 02 — Sala de aula

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, pé direito 3m, teto em gesso, iluminacéo

natural e artificial por lampadas fluorescentes compactas, ambiente climatizado por ar condicionado.

SETORES

COORDENACAO DO CURSO TECNICO SUBSEQUENTE AO NIVEL MEDIO EM
ELETROMECANICA, DIRETORIA DE ENSINO, LABORATORIO DE INFORMATICA APLICADA
1, 2 E 3, SETOR DE EXTENSAO, SALA DE DESENHO TECNICO.

FINALIDADE LABORAL NO SETOR

Planejamento, elaboracdo do calendario escolar, curriculo e acompanhamento,desempenho
das turmas, notas das avaliacdes, aulas de reforco, performance dos professores, treinamentos de
carater pedagégico, criacdo e/ou escolha dos materiais escolares e metodologia de

ensino, entre outras, sdo atribuicées.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: mesas, cadeiras e computador.

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS CONFORME NR - 15
RECONHECIMENTO RISCOS AMBIENTAIS
RISCO FISICO BIOLOGICO
Auséncia de Fator de | Auséncia de Fator de | Auséncia de Fator de
AGENTE Risco Risco Risco
[09.01.001] [09.01.001] [09.01.001]
METODOLOGIA DE
: N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
ANALISE
ANEXO ENQUADRADO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE ) ] .
~ N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
TIPO DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
POSSIVEIS DANOS A _ , ,
. N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
SAUDE
MEDIDAS DE
CONTROLE INDIVIDUAIS Nao aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
MEDIDAS DE
CONTROLE COLETIVAS Nao aplicavel Nao aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
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MEDIDAS DE
PROTECAO

SUFICIENTES PARA A
ELIMINACAO DE
INSALUBRIDADE

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Nao aplicavel

CODIGO ESOCIAL

09.01.001 - Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no
Anexo IV do Decreto 3.048/1999.

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE RISCOS DE ACIDENTES CONFORME NR-16

RECONHECIMENTO ANALISE DE RISCO
TIPO DE OBSERVACOES e
ANEXO DE ENQUADRAMENTO DA NR-16 - -
EXPOSICAO CARACTERIZACAO
ANEXO 1 - Explosivos N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 2 - Inflamaveis N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO (*) - Radiagdes lonizantes ou . o . o
) o N&o aplicavel N&o aplicavel
substancias Radioativas
ANEXO 3 - Seguranca Patrimonial N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 4 - Eletricidade N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 5 - Motocicleta N&o aplicavel N&o aplicavel

Apés levantamento de todos os setores do Campus, ndo foi detectada nenhuma situacao de

trabalho que promove perigo, conforme o que estabelece a NR-16, em que caracteriza a periculosidade

as atividades desenvolvidas pelos servidores do Campus Sinop.

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE AGENTES NOCIVOS CONFORME DECRETO

N° 3048/99
] ] ) ASSOCIACAO
CLASSE FISICO QUIMICO BIOLOGICO
DE AGENTES
Auséncia de Fator | Auséncia de Fator | Auséncia de Fator | Auséncia de Fator
AGENTE de Risco de Risco de Risco de Risco
[09.01.001] [09.01.001] [09.01.001] [09.01.001]
ATIVIDADE Nao aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TEMPO DE Nao aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXPOSICAO
CODIGOS _ , , ,
Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel N&o aplicavel
ESOCIAL
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11.2.1 Concluséo acerca de adicional de insalubridade, periculosidade ou
aposentadoria especial

FUNGAO CONCLUSAO ACERCA DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE OU
APOSENTADORIA ESPECIAL

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Os servidores ocupantes do cargo descrito
no desempenho de suas atividades durante a sua
jornada de trabalho n&o estdo expostos aosagentes
descritos na legislacdo pertinente CLT/Lei 6514/7 —
Portaria 3214/78 do MTE - Norma
Regulamentadora NR 15.

Portanto, ndo fazem jus ao recebimento
de nenhum tipo de adicional de insalubridade
preconizado na lei.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Durante a inspecdo técnica nao foi
constatada a exposicdo a agentes perigosos
PROFESSOR ENSINO BASICO TECNICO E | considerados para fins de concess&o do adicional

TECNOLOGICO de periculosidade, em acordo com a legislacdo
pertinente CLT/Lei 6514/7 — Portaria 3214/78 do
MTE — Norma Regulamentadora NR 16.

Portanto, ndo fazem jus ao recebimento
de nenhum tipo de adicional de periculosidade
preconizado na lei.

APOSENTADORIA ESPECIAL

Os servidores ocupantes do cargo descrito
no desempenho de suas atividades durante a sua
jornada de trabalho ndo se encontram expostosaos
agentes descritos no anexo IV do RPS — Decreto
3048/99.

Portanto, ndo fazem jus a reducéo de
tempo de contribuicdo para aposentadoria
especial.

Este laudo contempla novos servidores que vier laborar suas atividades neste setor, garantindo as
mesmas condicdes de trabalho.
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11.3 — GHE — 03 — Laboratérios

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, pé direito 3m, teto em gesso, iluminacéo

natural e artificial por lampadas fluorescentes compactas, ambiente climatizado por ar condicionado.

SETORES

LABORATORIO DE ELETRONICA/ELETRICA/AUTOMAGAO E LABORATORIO DE ENERGIA
RENOVAVEIS

FINALIDADE LABORAL NO SETOR

Os laborat6rios atendem as demandas de ensino, pesquisa e extensao, desenvolvidas no

Campus Sinop.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: mesas, cadeiras e computador.

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS CONFORME NR - 15

RECONHECIMENTO RISCOS AMBIENTAIS
Auséncia de Fator de | Auséncia de Fator de | Auséncia de Fator de
AGENTE Risco Risco Risco
[09.01.001] [09.01.001] [09.01.001]
METODOLOGIA DE
ANALISE Nao aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO ENQUADRADO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE ~_, N_, ~,,
PROPAGACAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
POSSIVEIS DANOS A
SAUDE Nao aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE
CONTROLE INDIVIDUAIS N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
MEDIDAS DE
CONTROLE COLETIVAS Nao aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
MEDIDAS DE
PROTECAO
SUFICIENTES PARA A Nao aplicavel Nao aplicavel N&o aplicavel
ELIMINACAO DE
INSALUBRIDADE
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09.01.001 - Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no
Anexo IV do Decreto 3.048/1999.

CODIGO ESOCIAL

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE RISCOS DE ACIDENTES CONFORME NR-16

RECONHECIMENTO ANALISE DE RISCO

OBSERVACOES e

ANEXO DE ENQUADRAMENTO DA NR-16 o ~
TIPO DE EXPOSICAO CARACTERIZACAO

ANEXO 1 - Explosivos Nao aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 2 - Inflamaveis Nao aplicavel N&o aplicavel
ANEXO (*) - Radiac¢des lonizantes ou . o . o
) o N&o aplicavel N&o aplicavel
substancias Radioativas
ANEXO 3 - Segurancga Patrimonial Nao aplicavel Nao aplicavel
ANEXO 4 - Eletricidade Eventual / Ocasional Item 3
ATIVIDADES AREAS DE RISCO

Atividades de inspegao, a) Areas das oficinas e

testes, ensaios, ..
laboratérios de testes e

calibracdo, medicdo e ~ -
manutencao elétrica,

reparos em equipamentos .
P quip eletrbnica e

e materiais elétricos, a ~
eletromecéanica onde sdo

eletrénicos,
QUADRO | executados testes,

eletromecénicos e de . . .
ensaios, calibracdo e

seguranca individual e .
reparos de equipamentos

coletiva em sistemas . L
energizados ou passiveis

elétricos de poténcia de o
de energizacao

alta e baixa tenséo. . )
acidental;

ANEXO 5 - Motocicleta N&o aplicavel N&o aplicavel

Ap6s levantamento do setor “LABORATORIO DE ELETRONICA/ELETRICA/AUTOMACAO E
LABORATORIO DE ENERGIA RENOVAVEIS’, foi detectada situacdo de trabalho periculoso, de

exposicdo eventual. Assim considerado o caso fortuito ou que nao faz parte da rotina. O que

descaracteriza o adicional de periculosidade as atividades desenvolvidas pelos servidores do Campus

Sinop, conforme o que estabelece a NR-16.
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QUADRO DE RECONHECIMENTO DE AGENTES NOCIVOS CONFORME DECRETO

N° 3048/99
. . i ASSOCIACAO
CLASSE FISICO QUIMICO BIOLOGICO
DE AGENTES
Auséncia de Fator | Auséncia de Fator | Auséncia de Fator | Auséncia de Fator
AGENTE de Risco de Risco de Risco de Risco
[09.01.001] [09.01.001] [09.01.001] [09.01.001]
ATIVIDADE Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel Nao aplicavel
TEMPO DE o . o .
~ N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXPOSICAO
CODIGOS o L, L -
N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel

ESOCIAL
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11.3.1 Concluséo acerca de adicional de insalubridade, periculosidade ou

aposentadoria especial

FUNCAO

CONCLUSAO ACERCA DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE OU
APOSENTADORIA ESPECIAL

PROFESSOR ENSINO BASICO TECNICO E
TECNOLOGICO

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Os servidores ocupantes do cargo descrito
no desempenho de suas atividades durante a sua
jornada de trabalho n&o estdo expostos aosagentes
descritos na legislacdo pertinente CLT/Lei 6514/7 —
Portaria 3214/78 do MTE - Norma
Regulamentadora NR 15.

Portanto, ndo fazem jus ao recebimento
de nenhum tipo de adicional de insalubridade
preconizado na lei.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Durante a inspecéo técnica foi constatada a
exposicdo a agentes perigosos de forma eventual,
nao sendo considerados para fins de concessao do
adicional de periculosidade, em acordo com a
legislacdo pertinente CLT/Lei 6514/7 — Portaria
3214/78 do MTE — Norma Regulamentadora NR
16.

Portanto, ndo fazem jus ao recebimento de
nenhum tipo de adicional de periculosidade
preconizado na lei.

APOSENTADORIA ESPECIAL

Os servidores ocupantes do cargo descrito
no desempenho de suas atividades durante a sua
jornada de trabalho ndo se encontram expostosaos
agentes descritos ho anexo IV do RPS — Decreto
3048/99.

Portanto, ndo fazem jus a reducéo de
tempo de contribuicdo para aposentadoria
especial.

- De acordo com o item 3 do anexo 4 - NR16. O trabalho habitual é equiparado a exposi¢céo
permanente para fins de pagamento integral do adicional de periculosidade nos meses em que
houver exposicéo, excluida a exposicdo eventual, assim considerado caso fortuito ou que nao faca
parte da rotina. Contudo, havendo atividades laborais neste setor de forma habitual, sera necessario
um parecer técnico do(a) Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho do IFMT. Ao qual, este
profissional fard a avaliagdo da possibilidade de caracterizagdo/descaracterizacdo sobre a
Periculosidade dos servidores, pautado na legislagéo vigente.

- Este laudo contempla novos servidores que vier laborar suas atividades neste setor, garantindo

as mesmas condi¢6es de trabalho.
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11.4 — GHE — 04 — Laboratdério Multidisciplinar

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso em ceramica, pé direito de 3 metros, teto em gesso,

iluminag&o natural e artificial por lAmpadas fluorescentes, ambiente climatizados por ar condicionado.

SETOR

LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR

FINALIDADE LABORAL NO SETOR

O Laborat6rio Multidisciplinar atende as demandas de ensino, pesquisa e extensdo, desenvolvidas

no Campus Alta Floresta.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: mesas, cadeiras, computadores.

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS CONFORME NR - 15
RECONHECIMENTO RISCOS AMBIENTAIS
RISCO FiSICO ‘ BIOLOGICO
Auséncia de Fator de ) Auséncia de Fator de
AGENTE Risco Alcalis Causticos Risco
[09.01.001] [09.01.001]
METODOLOGIA DE ) o .
: N&o aplicavel Qualitativa N&o aplicavel
ANALISE
ANEXO ENQUADRADO N&o aplicavel Anexo 13 N&o aplicavel
FONTE GERADORA N&o aplicavel Atividade N&o aplicavel
Laboratorial
TRAJETORIA E MEIO DE i Disperso pelo Ar N .
~ N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO e Através de Liquidos
TIPO DE EXPOSICAO N&o aplicavel Eventual/ Ocasional N&o aplicavel
POSSIVEIS DANOS A ) ] . o
. N&o aplicavel Irritante para a pele, N&o aplicavel
SAUDE as mucosas e 0s
olhos
MEDIDAS DE
CONTROLE INDIVIDUAIS N&o aplicavel Luva de Latex N&o aplicavel
EXISTENTES Méscara PFF2
MEDIDAS DE
CONTROLE COLETIVAS N&o aplicavel Capela Né&o aplicavel
EXISTENTES
MEDIDAS DE
PROTECAO _ , o
Nao aplicavel Sim N&o aplicavel
SUFICIENTES PARA A
ELIMINACAO DE
CODIGO ESOCIAL 09.01.001 - Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas
no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
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QUADRO DE RECONHECIMENTO DE RISCOS DE ACIDENTES CONFORME NR-16

RECONHECIMENTO ANALISE DE RISCO
TIPO DE OBSERVAQOES e
ANEXO DE ENQUADRAMENTO DA NR-16 - ~
EXPOSICAO CARACTERIZACAO
ANEXO 1 - Explosivos N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 2 - Inflamaveis N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO (*) - Radiagbes lonizantes ou substancias o . o
o N&o aplicavel N&o aplicavel
Radioativas
ANEXO 3 - Seguranga Patrimonial Nao aplicavel Nao aplicavel
ANEXO 4 - Eletricidade N&o aplicavel N&o aplicavel
ANEXO 5 - Motocicleta N&o aplicavel N&o aplicavel

periculosidade as atividades desenvolvidas pelos servidores do Campus Sinop.

Apos levantamento de todos os setores do Campus, ndo foi detectada nenhuma situacao

de trabalho que promove perigo, conforme o que estabelece a NR-16, em que caracteriza a

QUADRO DE RECONHECIMENTO DE AGENTES NOCIVOS CONFORME DECRETO

N° 3048/99
] ) - ASSOCIACAO DE
CLASSE FISICO QuIMICO BIOLOGICO AGENTES
Auséncia de Fator ) Auséncia de Auséncia de Fator
AGENTE de Risco Alcalis Causticos Fator de Risco de Risco
[09.01.001] [09.01.001] [09.01.001]
~ ., Atividade ~ ., ~ .
ATIVIDADE N&o aplicavel Laboratorial N&o aplicavel N&o aplicavel
ETXEPMOF;:CI)(;%EO N&o aplicavel Eventual/ N&o aplicavel N&o aplicavel
) Ocasional
CODIGOS N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel

ESOCIAL
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11.4.1 Conclusdo acerca de adicional de insalubridade, periculosidade

ou aposentadoria especial

FUNCAO

CONCLUSAO ACERCA DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE OU
APOSENTADORIA ESPECIAL

SEM PROFISSIONAL

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Conforme visita realizada in loco ndo ha
servidores ocupando este setor de trabalho, sendo
assim ndo existem atividades laborais durante a
jornada de trabalho descritos na legislacdo
pertinente CLT/Lei 6514/7 — Portaria 3214/78 do
MTE — Norma Regulamentadora NR 15.

Portanto, ndo fazem jus ao recebimento
de nenhum tipo de adicional de insalubridade
preconizado na lei.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Durante a inspegcdo técnica nao foi
constatada a exposicdo a agentes perigosos
considerados para fins de concessao do adicional de
periculosidade, em acordo com a legislacédo
pertinente CLT/Lei 6514/7 — Portaria 3214/78 do
MTE — Norma Regulamentadora NR 16.

Portanto, ndo fazem jus ao recebimento
de nenhum tipo de adicional de periculosidade
preconizado na lei.

APOSENTADORIA ESPECIAL

Os servidores ocupantes do cargo descrito
no desempenho de suas atividades durante a sua
jornada de trabalho n&do se encontram expostos aos
agentes descritos no anexo IV do RPS — Decreto
3048/99.

Portanto, ndo fazem jus a reducéo de
tempo de contribuicdo para aposentadoria
especial.

legislacao vigente.

mesmas condi¢des de trabalho.

- Durante o periodo de avaliagcdo, este setor se encontrou inativo. Contudo, havendo atividades
laborais, sera necessario um parecer técnico do(a) Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho do IFMT.
Ao qual, este profissional fard uma avaliacdo quanto ao tempo de exposi¢do de trabalho e sobre a
possibilidade de caracterizacdo/descaracterizagdo acerca da Insalubridade do servidor, pautado na

- Este laudo contempla novos servidores que vier laborar suas atividades neste setor, garantindo as
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12. RECOMENDACOES TECNICAS

1) Ter como prioridade a eliminagédo dos riscos. N&o conseguindo deve-se
neutralizar ou minimizar o risco primeiro através do uso dos EPC - Equipamentos de
Protecdo Coletivos, e em segundo plano utilizando os Equipamentos de Protecao
Individuais — EPI apropriados para o fator de risco, afim de expor o minimo possivel
0 empregado a agentes nocivos.

2) Efetuar treinamentos de capacitacdo especificos para cada atividade em
razdo da exposicao dos riscos, bem como cursos de capacitacdo exigidos pelas
Normas Regulamentadoras.

3) Realizar auditorias de seguranca do trabalho para garantir o cumprimento o
dos procedimentos atrelados a saude e seguranca do trabalhador;

4) Cumprir as recomendacdes do Plano de acbes definidas no Programa de
Gerenciamento de Risco - PGR;

5) Ser exigente quanto temas ligados aos EPIs, como: evidéncias da compra,
registros de entrega, periodicidade de entrega, validades dos equipamentos e seu CA
- Certificado de Aprovacéo, treinamentos, armazenamento e fiscalizacdo quanto ao
seu uso.

6) Realizar Analise Preliminar de Riscos — APR, ela é um estudo prévio de uma
atividade, feito para mapear e identificar possiveis riscos ou falhas naquilo que se
deseja realizar dentro da organizacao. Visando, assim, prever possiveis danos e evitar
acidentes ocupacionais.

7) Realizar inventarios de riscos quimicos utilizados no local de trabalho que
devem ser classificados quanto aos perigos para a seguranca e a saude dos
trabalhadores, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Sistema Globalmente
Harmonizado de Classificacdo e Rotulagem de Produtos Quimicos - GHS, da
Organizacao das Nacdes Unidas, e descartar os produtos em conformidade com a
FISQP.
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13. RESPONSABILIDADE TECNICA

O profissional abaixo assinado, é o responséavel técnico pela elaboracéo deste
laudo, cabendo a empresa a responsabilidade pela implementacao.

Atenciosamente,

Sinop, 15 de Setembro de 2023.

EDRIANA ANDREOQL| sinado de forma digital por
SILVESTRE:63285878 SILVESTRE:63285878134
1 34 Dados: 2023.10.02 15:52:10
-04'00"
Edriana Andredli Silvestre
Engenheira de Seguranca do Trabalho
CREA: 10.238/D

Matricula SIAPE: 2244232

ANDRE DA Assinado de forma
digital por ANDRE DA
SILVA SILVA

BARBOSA:07298 BARBOSA:07298848720
Dados: 2023.10.02

848720 09:30:59 -03'00"
André da Silva Barbosa
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
CREA: 201242803-7
WORK Seguranca e Saude Ocupacional
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14. DOCUMENTOS DO RESPONSAVEL TECNICO

.@ Republica Federativa do Brasil
b4 Conselho Federal de Engenharia e Agronomia

Y
2 Carteira de Identidade Profissional Registro Nacional
S 201242803-7
i3: Nome
i |(ANDRE DA SILVA BARBOSA |
2 Fil
ROSALINO BARBOSA F1LHO
6 [MARIA LUCIA DA SILVA BARBOSA |
: CPF Documento de Identidade Tipo Sang.
8 | 072.988.487-20 1| 10639739-1 IFP/RJ I At |
ivy: Nascimento  Naturalidade UF  Nacionalidade
8] | 17/11/1975]| RIO DE JANEIRO L RJJ| BRASTLEIRA |
412¢ Crea de Registro Emissdo Data do Registro
\ |CREA-RJ 1104/05/2015 |1 06/09/2013 |
2 Au.:%dmu AR A
; no
pental | y«-’%”“" 1. 2013126084 |
7 SRR
[ -
— p
—— { |
— 77 —
—_— . 3
=
— \
—
p—t 'v g
—— ' \ - A
—— S ¥ B
==

Titulo Profissional

Engenheiro de Preducédo

Engenheiro de Seguranca do Trabalho
| J
Ass. do Profissional

L ~ |

Iale como Docamente de Identidads ¢ tem Fi Publica (52° do art 55 da Let * 5194 de 241258 ¢ Lot o* 6206 da €70575)




15. ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART

Pagina 111
Anotago de Responsabilidade Técnica-  CREA-MT ART DE OBRA/SERVICO

"4 ART Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 1220220245598

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do CREA-MT

1. avel Técnico.
ANDRE DA SILVA BARBOSA RNP: 2012428037
Titulo Profissional: ENGENHEIRO DE PRODUGAO Registro: 2013126084
Empresa Contratada: Registro:

2. Dados do Contrato

Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO CPF/CNPJ: 10.784.782/0001-50
Rua: AVENIDA SENADOR FILINTO MULLER Nimero: 953

Complemento: Bairro: QUILOMBO Pais: Brasil

Cidade: CUIABA UF: MT CEP: 78.043-409

Contrato: 51/2022 Celebrado em: 19/10/2022

Valor: R$ 2.000,00 Tipo de Contratante: PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO

Agao Institucional:

3. Dados Obra/Servig

Nimero Complemento Cidade Pais Cep Coordenada
AVENIDA SENADOR FILINTO MULLER QUILOMBO 953 CUIABA MT BRA 78.043-409 015°35'00.00" S
056°06'00.00" O
Data de Inicio: 24/10/2022 Previsdo Témino: 24/10/2024 Codigo:
Tipo Proprietario: PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO Proprietério: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E CPF/CNPJ: 10.784.782/0001-50
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

Finalidade: OUTRO

4. Ativi Técnicas

Grupo/Subgrupo Atividade Profissional Obra/Servigo Complemento Quantidade Unidade
Higiene do Trabalho - Condigdes Ambientais nos Locais de Trabalho - LTCAT

de laudo de condigdes ambientais de trabalho —
LT

Produg@o técnica e especializada CAT

Prevencao e Controle de Riscos - Condigdes Ambientais de Conforto

Producdo técnica e especializada da Analise Ergondmica do Trabalho - AET (NR17) unidade por hora
Prevengdo e Controle de Riscos - Gerenciamento e Controle de Riscos
Produgdo técnica e iali: de Prog de i de Riscos (PGR) 1,0000 unidade
Aposa ao das ativi técnicas o ional devera proceder a baixa desta ART
5. Observagdes

Aqe§s|bihdade: Dec_laro_que as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislacao especifica e no Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, ndo se aplicam as

p acima
|774 Entidade de Classe 9. o
A ART é valida somente quando quitada, mediante apresentagao do comprovante do
8 pagamento ou conferéncia no site do Crea.
‘ A ici deste pode ser verificada no site www.crea-mt.org.br ou
Dec: dadei ik Ses adima. www.confea.org.br. X
claroserem ver Hgs s I IommagR s aciT Aguarda da via assinada da ART sera de responsabilidade do profissional e do
/ / contratante com o objetivo de documentar o vinculo contratual.

Local

data
ANDRE DA SILVA BARBOSA:07298848720  psinac beforms dgtalpor ANORE DA SLU
072.988.487-20 - ANDRE DA SILVA BARBOSA

- - www._crea-mt.org.br cate@crea-mt.org.br
10.784.782/0001-50 - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE tel: (65)3315-3000

REA-MT

E
MATO GROSSO GraskoReger s s g de

78 Nosso Numero: 120000000009065453
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15. CERTIFICADO DOS EQUIPAMENTOS

RTX

Ambiental

RELATORIO DE ENSAIO

52
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| .RBC
2 Ry

N

AN

R A
Test report AA\JBA
890/2022
|1. DADOS oot
Protocolo:
Protocol: e
Solicitante: RTX AMBIENTAL LTDA
Customer:
Eggf;e;m Rua Mariano Procépio , 75 - VI. Monumento Sdo Paulo, SP
Contato Eri
Contact: tila
:mlalfh erika@rtxambiental.com.br
IEquipamgntot Bomba de amostragem
‘quipament:
Fabricante:
Manufacturer: JENSIDYNE
Modelo:
poce GILAIR 5
zmmero de.série: 2014010213
erial Number:
Codigo: N&o consta

Identification:

Norma de referéncia:
Reference standard:

Data da Calibragdo:
Calibration Date:

Data da Emissdo:
Certificate emission date:

N3o aplicavel

06/07/2022
06/07/2022

|2. PROCEDIMENTO UTILIZADO

Calibration procedure

A calibragdo foi realizada através do método de comparacdo do valor medido com o equipamento padrédo, conforme o
procedimento PCA-04 revisdo 01

|3. PADROES UTILIZADOS Standards
CODIGO INTERNO DESCRICf\O DO PADRAO CALIBRADO POR CERTIFICADO N° VALIDADE
Standard code Standard description Calibrated by Certificate n® Valid through
P-004 Medidor de vazao Chrompack 126918 ago-23
P-003 Termo-higrémetro VISOMES LV05447-32161-20-R0 set-22
[4. CONDICOES AMBIENTAIS Enviroment
Temperatura Inicial: 26,7 °C Temperatura Final: 26,5 °c
Umidade relativa Inicial: 41,0 %UR Umidade Relativa Final: 41,0 %UR
IS. INFORMACOES COMPLEMENTARES Comments

N o=

. Os valores expressos referem-se a média de trés mediges.
. Os resultados apresentados neste Certificado s3o vélidos exclusivamente para o objeto verificado, ndo sendo extensivos a

quaisquer lotes, mesmo que similares. N3o é permitida a reproducdo parcial deste documento.

w

. Aincerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrao da medigdo multiplicada pelo fator de abrangéncia

k =XX, o qual para uma distribuicdo t com Veff = YY graus de liberdades efetivos correspondente a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

4, Acalibragdo é rastreavel ao INMETRO e foi realizada utilizando-se apenas padrdes calibrados na Rede Brasileira de Calibracdo.

w

. Local da calibragdo: Laboratdrio RTX

Rua Mariano Procopio, 75 - Vila Monumento - Sao Paulo - SP - CEP: 01548-020

@ lab@rtxambiental.com.br

@ www.rtxambiental.com.br

@ 112309 1460
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P
// \\‘
foerrsica00 oe caamscio)
RTX . | )
(e e o &
aE RELATORIO DE ENSAIO L 4
Test report ‘4 A
890/2022
|6. RESULTADOS OBTIDOS Tests results
CONTROLE DE FLUXO
Ve Vm Desvio Padrdo
ccm ccm ccm
500,0 497,7 2,9
1000,0 1997,7 0,6
1500,0 1494,3 4,0
2000,0 2000,3 12
OCULTA
|7. LEGENDA Legend
Ve Valor convencional U Incerteza de medigdo
Vm Valor medido k Fator de abrangéncia
Em Erro de medicdo Veff Graus de liberdade efetivos

J Rogério Ferreira

Rogério Ferreira /
Técnico executor Gerente Técnico - Technical thanager

Fim do certificado de calibragdo

Rua Mariano Procépio, 75 - Vila Monumento - Sdo Paulo - SP - CEP: 01548-020

@ lab@rtxambiental.com.br 0 www.rtxambiental.com.br 0 11 2309 1460
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RTX .
Ambiental R y

CERTIFICADO DE CALIBRAGAO Ao &b

Calibration Certificate

743/2022
|1. DADOS Data
Protocolo:
Protocol: Interno
Solicitante: RTX AMBIENTAL LTDA
Customer:
E;r‘:;'fewi Rua Mariano Procépio, 75 - VI. Monumento S3o Paulo, SP
Contato ¢ :
Confack: Erika Brazil
e-mail: erika@rtxambiental.com.br
e-mail:
quipame_nto: Monitor de stress térmico
quipament:
Fabricante:
Manufacturer: FORMIS
Modelo:
Model FOR-5000
Numero de série:
Serial Number: 35214-7003
Cddigo: P
Identification: Néo consta

Norma de referéncia:

Reference standard: Nao aplicavel

Data da Calibragdo:

Calibration Date: 17/02/2022
Data da Emissédo:

Certificate emission date: 17/02/2022

IZ. PROCEDIMENTO UTILIZADO Calibration procedure

A calibragdo foi realizada através do método de comparagdo do valor medido com o equipamento padréo, conforme o
procedimento PC-08 revisdo 01

|3. PADROES UTILIZADOS Standards
CODIGO INTERNO DESCRICAO DO PADRAO CALIBRADO POR CERTIFICADO N° VALIDADE
Standard code Standard description Calibrated by Certificate n° Valid through
p-003 Termo-higrémetro VISOMES LV05447-32161-20-R0O mar-22
|4. CONDIGCOES AMBIENTAIS Enviroment
Temperatura Inicial: 230 °C Temperatura Final: 230 °¢c
Umidade relativa Inicial: 750 %UR Umidade Relativa Final: 750 %UR
|5. INFORMACOES COMPLEMENTARES Comments

8

Os valores expressos referem-se a média de trés medicdes.

~N

. Os resultados apresentados neste Certificado sdo validos exclusivamente para o objeto verificado, ndo sendo extensivos a
quaisquer lotes, mesmo que similares. Nao é permitida a reprodugdo parcial deste documento.

. Alincerteza expandida de medicao relatada é declarada como a incerteza padrao da medigdo multiplicada pelo fator de abrangéncia
k = XX, o qual para uma distribuicdo t com Veff =YY graus de liberdades efetivos correspondente a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

w

4, A calibragdo é rastreavel ao INMETRO e foi realizada utilizando-se apenas padrdes calibrados na Rede Brasileira de Calibragdo.

5. Local da calibragdo: Laboratério RTX

Rua Mariano Procopio, 75 - Vila Monumento - Sao Paulo - SP - CEP: 01548-020
lab@rtxambiental.com.br ‘ www.rtxambiental.com.br o 11 2309 1460
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RTX

[CERTIFICADO DE CALIBRAGAO\
RASTREAVEL

f

BC
e ]/
/

Ambiental = A
CERTIFICADO DE CALIBRACAO A ah
Calibration Certificate
743/2022
|6. RESULTADOS OBTIDOS Tests results
TEMPERATURA
Sensor Ve Vm Em U
b o o oc k Veff
Seco 30,0 30,1 0,1 0,5 2,00 Infinito
Umido 30,0 30,0 0,0 0,5 2,00 Infinito
Globo 30,0 30,2 0,2 0,5 2,00 Infinito
|7. LEGENDA Legend
Ve Valor convencional U Incerteza de medigdo
Vm Valor medido k Fator de abrangéncia
Em Erro de medicio Veff Graus de liberdade efetivos

4 Rogério Ferreira Rogério Ferreira
Técnico executor - Technical performer Gerente Técnico - Technical manager

Fim do certificado de calibragio

Rua Mariano Procoépio, 75 - Vila Monumento - Sdo Paulo - SP - CEP: 01548-020
@ lab@rtxambiental.com.br @ www.rtxambiental.com.br @ 11 2309 1460
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A

e T
RTX T
- - \ /
p—— CERTIFICADO DE CALIBRAGAO , -
Calibration Certificate
784/2022
|1. DADOS Data
grotocplo: INTERNO
rotocol:
Sollcitante; RTX AMBIENTAL LTDA ME
ustomer:
Egr‘:fs'ew‘ RUA MARIANO PROCOPIO, 75 - VILA MONUMENTO SAO PAULO, SP
Contato ERIKA BRAZIL
Contact:
:'m";jfl: ERIKA@RTXAMBIENTAL.COM.BR
Equipamento: DOSIMETRO
Equipament:
Fabricante:
Manufacturer: CRIFFER
Modelo: Tipo:
Model: SONUS 2 Type: 2
Numero de série:
Serial Number: 183164
Codigo: 5
ldenti?icut/on: Néo consta
Norma de referéncia:
Reference standard: 1SO/IEC 60651
Data da Calibragédo:
Calibration Date: ‘ 05/04/2022
Data da Emissao:
Certificate emission date: 05/04/2022
[2. PROCEDIMENTO UTILIZADO Calibration procedure

A calibragdo foi realizada através do método de comparagdo do valor medido com o equipamento padréo, conforme o
procedimento PC-02 revisdo 01

|3. PADROES UTILIZADOS Standards
CODIGO INTERNO DESCRICAO DO PADRAO CALIBRADO POR CERTIFICADO N° VALIDADE
Standard code Standard description Calibrated by Certificate n° Valid through
p-002 Calibrador acustico INTERMETRO 7047/21R nov-22
p-003 Termo-higrometro VISOMES LV05447-32161-20-R0O set-22

|4. CONDICOES AMBIENTAIS Enviroment

Temperatura Inicial: 231°C Temperatura Final: 231 °%
Umidade relativa Inicial: 790 %UR Umidade Relativa Final: 79,0 %UR

IS. INFORMAGOES COMPLEMENTARES Comments

. Os valores expressos referem-se a média de trés medigées.

NP

. Os resultados apresentados neste Certificado sdo validos exclusivamente para o objeto verificado, ndo sendo extensivos a
quaisquer lotes, mesmo que similares. Nao é permitida a reproducdo parcial deste documento.

. Alincerteza expandida de medigdo relatada é declarada como a incerteza padrdo da medigdo multiplicada pelo fator de abrangéncia
k =XX, o qual para uma distribuicdo t com Veff =YY graus de liberdades efetivos correspondente a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

w

4, A calibragdo é rastreavel ao INMETRO e foi realizada utilizando-se apenas padrdes calibrados na Rede Brasileira de Calibraggo.

5, Local da calibragdo: Laboratério RTX

Rua Mariano Procoépio, 75 - Vila Monumento - Sdo Paulo - SP - CEP: 01548-020
© iab@rtxambiental.combr @ www.rtxambiental.com.br @ 112309 1460
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16. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Legislacdo de Seguranca e Medicina do Trabalho, Lei N° 6514/77 que
regulamentou a Portaria N° 3.214/78, do Ministério do Trabalho e Emprego.

Lei n° 8213/91 e alteragbes de seu texto pelas Leis n° 9.032/95, 9528/97 e
9732/98.

Decretos regulamentadores da Previdéncia Social: Dec. 53831/64, Dec.
83080/79, Dec. 2172/97, Dec. 3048/99 e Dec. 4032/01.

Instrucbes Normativas do INSS: IN INSS/DC n° 57 de 10.10.2001, IN
INSS/DC n° 78 de 16.07.2002.
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