MINISTERIO DA EDUCAGAOD
SECRETARIA DE EpuCA AO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

COMISSAD PERMAMENTE DE PESSOAL DOCENTE - CPPD

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE - IFMT
1. DADOS GERAIS

Data da Reuniao: 29 e 30/08/2019
sHora de Inicio: 08h00min

Témino: 17h00min

Local: auditério do campus Bela Vista

Instrumento convocatério: Convocagao encaminhada por e-mail aos membros

102. PARTICIPANTES: Anderson Ritela, Andréia Rezende da Costa Nascimento, Car]a Darjie!i
Mendes, Carine Rodrigues da Costa, Diego Dias Carneiro, Edelson Silva Duarte, Ed_n-m Aimen_:ta,
Epaminondas de Matos Magalhaes, Francisco Américo da Silva, lvan Graga Araljo, JaQU_eilne
da Silva Alencar, Marco Anténio Garcia Monteiro, Marco Tulio Melo Moraes, Marcos Anténio da

Silva, Mariane Batista de Lima Moraes Brand&o Campos, Maurino Atanasio, Laerte Gustavo
15Pivetta.

3. PAUTAS DA REUNIAO

* Expediente: Informes: Leitura. aprovacao e assinatura da Ata da reunido da reunifo da
reuniao anterior,

 Ordem do dia; Anélise dos processos de RSC, Avaliagdo de Desempenho, Recursos e
20 outros submetidos 3 CPPD e Despachos;

* Regulamentag&o de Concessao do RSC.
¢ Minuta de Estagio Probatério

4. ASSUNTOS TRATADOS - 29/08/2019
25—- — — — —_— —

— —= —= ﬁ — — =

No dia 29 de agosto de 2019, as 08:00h, reuniram os membros da Comisséo Permanente de
Pessoal Docente, nas dependéncias do auditério do campus Bela Vista, em Cuiaba. A reunido
iniciou-se com leitura e aprovacao da ata da reunido anterior. Em seguida, o presidente da
CPPD fez os seguintes informes gerais: DSGP divulgou o quadro de vagas para afastamento:

da reitoria, foi informado que havera alteracbes na RAD, de acordo com o documento que foi
encaminhado pela CPPD, e entre as alteragbes, a supressao do artigo que fala sobre os cinco
componentes curriculares, o que o presidente da CPPD discurdou, apresentando a sugestdo de
35alteragdo do referido artigo e ndo a supressdo. Entre as alteragdes da RAD também foi
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levantado na reunido acerca das alteragdes na RAD é a atuagéo do professor nos programas de
pés-graduagao, que de acordo com o texto atual da RAD os professores podem atuar somente
na pos - graduagdo, e que a sugestao da CPPD ¢ adequar a redagéo da RAD e estabelecer

4s5obrigatoriedade de atuag@o no seguinte percentual: 60% no médio/subsequente e superior e
40% na pés-graduagio. Também se levantou nos informes que o PIT esta sendo feito no
formato da planilha encaminhada pela PROEN e que é necessario sua entrega para
complementar o restante do registro eletronico de frequéncia conforme resolugdo. No préximo
ponto tratamos sobre regulamentacéo da Dedicacdo Exclusiva - DE. O presidente da CPPD

soapresentou a discussdo sobre a necessidade de regulamentagdo tendo em vista que varios
servidores estao em condigdo que se torna ilegal por ndo estar regulamentado, sendo assim,
iniciamos a leitura da minuta que propde a regulamentagéo da DE. Durante a leitura junto aos
membros presentes da CPPD fez-se as seguintes observagbes na referida minuta:

No artigo 3°, inciso Il - Atividades de consultoria, assessoria, honordrios, através de emissao de
sslaudos técnicos, confecgdo de pareceres, anotagdo de responsabilidade técnica, tal como

demanda illdidal Moposta-—pelo inistério-Piblico-ou-Procuradeoria-ou-DefensoriaPublica € quEBtﬁEE

referentes a conselhos ou entidades de classe.

No artigo 3°, inciso Il, § 20 Compete ao dirigente maximo de lotagdo do servidor decidir sobre a
autorizag@o de realizag8o das atividades esporadicas previstas nesta resolugédo, de acordo com

600 interesse institucional e observadas as regras constantes nessa resolugdo. Caso ndo seja
autorizado, que o dirigente méaximo justifique com fundamentagfio técnica e/ou legal a negativa.

No artigo 3°, inciso IV, § 50 A solicitagio devera ser protocolada, com no minimo, 30-@sata)- 15
(quinze) dias uteis de antecedéncia ao inicio da execugao da atividade esporadica.

No artigo 4°, sugeriu-se a insergao do inciso IV- De 40 horas para 20 horas semanais.

65No artigo 4° sugeriu-se a insergdo do § 4° No caso do inciso quarto, serd necesséria a verificagiio da
necessidade institucional frente a carga hordria docente e o impacto da alteragdo do regime de trabalho no
banco de Professor EBTT.

No artigo 5°, § 5°, sugeriu-se alinea d) De 40 horas para 20 horas:

I- O servidor faz o requerimento formal fundamentado & Coordenagio Geral de Gestdo de Pessoas, que

70enviard ao Colegiado do Departamento de Ensino ou Chefia de Departamento de Ensino, para anlise sobre
0 impacto da redugdo da jornada de trabalho na distribuigio de aulas do docente, posteriormente,
encaminharé ao Diretor Geral para manifestagiio e encaminhamento & Diretoria Sistémica de Gestdo de
Pessoas (DSGP), para anilise se ha impacto no banco de professor equivalente. Apds andlise, o processo
serd enviado a CPPD - Comisséio Permanente de Pessoal Docente para deliberagiio e emissdo de parecer,

75que o encaminhara 4 autoridade maxima. Caso a DSGP manifeste que hi impacto de banco de professor
equivalente, impossibilitando a admisso de novos servidores, o processo retornard & CGGP - Coordenaggio
Geral de Gestdo de Pessoas para ciéncia da diregio do campus e do servidor. [\ '
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Apos a discusséo da minuta, elaboramos o oficio da PROEN solicitando esclarecimentos sobre
a reformulagdo da matriz curricular da agropecuaria. Em seguida realizou-se a analise e sorteio
8odos processos de RSC. Assim, as 17-00 h deu-se por encerrada a reunido e eu, Anderson

Ritela, lavrei a presente ata que apos lida sera aprovada e assinada pelos demais membros da
CPPD presentes na reuniso.

9. ASSUNTOS TRATADOS — 30/08/2019
h — ——
85

Aos 30 de agosto de 2019, as 08:00h a reunido foi aberta pelo presidente da comissao,
professor Epaminondas que iniciou os trabalhos passando a palavra para o professor Marco
Tdlio Melo Morais (Campus de Campo Novo dos Parecis) o qual frisou que diante da atual
conjuntura politica & importante e necessaria uma analise mais profunda das normas para

30avaliagao dos processos de RSC - Reconhecimento de Saberes e Competéncias pois considera
que os quesitos constantes na mesma s&0 muito amenos colocando a regulamentacao vigente
para concessao de RSC no IFMT em uma posigéo de fragilidade, o que poderia gerar um quadro
negativo para o Instituto Federal de Mato Grosso perante aos érgéos de controle. Diante do
exposto, o presidente da Comissdo, professor Epaminondas acrescentou que existe uma

95Comissao estabelecida desde 2017 para revisao da regulamentagio de concessao do RSC dos
docentes do IFMT (Portaria n°3.008 de 19/1 2/2017) e sugeriu que a CPPD encaminhasse para
essa comissdo um pedido de esclarecimentos referente ao que ja foi desenvolvido sobre a
revisao da referida documentagéo. A CPPD colocou o assunto em votagio e por maioria dos
membros ficou decidido pelo acatamento da sugest&o do professor Epaminondas.

1000 presidente da comiss&o, professor Epaminondas, lembrou todos presentes sobre o término do
mandato 2018/2019 da CPPD e frisou a importancia de todos membros iniciarem as
articulagbes, cada qual dentro do seu campus de origem, sobre a reelei¢ao ou eleicdo de novos
dos membros das NPPD’s, bem como de novos nomes para presidente e vice da CPPD -
Comissdo Permanente de Pessoal Docente. Segundo o professor Epaminondas (Campus de

105Pontes e Lacerda) e presidente atual da CPPD os trabalhos da comissao séo importantes dentro
do IFMT e estdo sendo conduzidos com transparéncia e a renovagio é necessaria porém nao
pode acontecer com 100% dos membros representantes dos campi para que seja garantida a
continuidade e fluidez dos trabalhos que ja vém sendo realizados.

Para deliberagio das pautas seguintes, o professor Epaminondas, presidente da comiss&o

110CPPD abriu espago para que a professora Carine Rodrigues da Costa (Campus Barra do
Gargas) fizesse uma explanagéo sobre processo referente a pedido de retroatividade de RSC do
professor Joelias (Campus Barra do Gargas). A CPPD deliberou que seja emitido documento
formal para DSGP solicitando esclarecimentos sobre a base legal que obriga o pedido de RT,
pelo servidor, antes da concessdo de RSC.

115Na sequéncia o professor Diego Dias Camneiro (Campus Rondonépolis) expos o questionamento
sobre o afastamento parcial para finalizagado do doutorado do professor Thiago Luiz Zimmer

(campus Rondonépolis). A CPPD deliberou que o professor Thiago Luiz Zimmer devera, para
fazer uso do afastamento, concorrer & vaga junto ao RPC. M‘
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O presidente da comissao, professor Epaminondas, deu continuidade nos trabalhos abrindo as
120discussdes sobre a Minuta de Estagio Probatério e passou a palavra para o representante
professor Marco Tulio (campus Campo Novo dos Parecis) que apresentou a pesquisa realizada
sobre os indicadores para ser Compor a formagéo da pontuagdo do estagio probatdrio de forma
objetiva. Diante das informagdes apresentadas deliberou-se que a comissdo formada pelos
professores Marco Tdlio (Campo Novo dos Parecis), Anderson Ritela (Céaceres) e Laerte
125Gustavo Pivetta (Sorriso) irdo compilar as informagdes levantadas e elaboraréio uma tabela com
os indicadores referentes a avaliagao de estagio probatério, segundo os cinco itens ja definidos

na andlise do texto da minuta feita pela CPPD e CIS nas reunides anteriores, para apreciacao
deste Comiss&o Permanente de Pessoal Docente - CPPD.

Dando sequéncia a reunigo o presidente distribui os processos de pedido de RSC para andlise
130pelos membros presentes.

O presidente, professor Epaminondas, cumprimenta os presentes, agradece ao comparecimento
de todos e todas e encerra a reunido. A reunido foi encerrada as 17h00. A Ata foi redigida por
mim, Mariane Batista de Lima Moraes Branddo Campos, que apods lida e estando em acordo
sera assinada por todos os presentes, na reunio do dia 27/09/2019.
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