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1 - INTRODUCAO

De acordo com a Norma Regulamentadora — NR 09 aprovada pela Portaria n.°
3.214 de 08 junho de 1978, estabelece a obrigatoriedade da elaboracdo e
implementacdo, por parte de todos os empregadores e instituicbes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais -
PPRA, visando a preservacdo da saude e da integridade dos trabalhadores, através da
antecipacdo, reconhecimento, avaliacdo e consequente controle da ocorréncia de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em

consideracao a protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

As acdes do PPRA devem ser desenvolvidas no ambito de cada estabelecimento da
empresa, sob a responsabilidade do empregador, com a participacdo dos trabalhadores,
sendo as suas abrangéncias e profundidades dependentes das caracteristicas dos riscos
e das necessidades de controle.

O PPRA é parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no
campo da preservacdo da saude e da integridade dos trabalhadores, devendo estar
articulado com o disposto nas demais NRs, em especial com o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO previsto na NR 07.

| 2- OBJETIVO

O Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA tem como objetivo a
identificagdo dos Riscos Quimicos, Fisicos e Biolégicos no ambiente de trabalho,
juntamente com as medidas de controle e prevencdo dos mesmos, segundo a Legislacéo
vigente em conformidade com o Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho -
LTCAT, que visa a preservacdo da saude e integridade dos trabalhadores, através da
antecipacao, reconhecimento dos agentes agressivos e o controle dos riscos ambientais

existentes.
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E importante ressaltar que este programa elaborado com a consultoria dos Técnicos
de Seguranca do Trabalho e Engenheiro de Seguranca do Trabalho da ENFEMED
SAUDE E SERVICOS LTDA, sendo os levantamentos ambientais de responsabilidade do
Engenheiro de Seguranga do Trabalho Valtércio Salino Vieira— CREA RJ 1992103948,
abrange as atividades da Empresa no referido estabelecimento e que as informagdes
necessarias para a elaboracdo dos trabalhos foram fornecidas por representantes da
Empresa contratante. As medicfes de campo utilizadas nas avaliagbes de trabalho
ocorreram no periodo de renovacdao do referido Programa. Qualquer alteracdo nas
atividades dos empregados ou nos locais avaliados a partir desse periodo podera
acarretar mudancas significativas nas condicdes ambientais, sendo necessarias novas

avaliacdes e novas medidas de controle.
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3 — IDENTIFICACAO DA EMPRESA.

IDENTIFICACAO DA CONTRATANTE

Razao Social

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso

Est. BR 158 Radial Jose Mauricio Zampa, S/N, Bairro Industrial,

Endereco Barra do Gargas - MT

CEP 78600-000

CNPJ 10.784.782/0008-27

Telefone (65) 3624-0570

CNAE 85.42-2-00

Grau de Risco 2

Atividade Principal Educacao profissional de nivel tecnoldgico
N° de Trabalhadores | 43

Periodo de Avaliacédo

17/10/2016 a 20/10/2016

IDENTIFICACAO DA CONTRATADA

Razao Social

Enfemed Saude e Servicos LTDA

Endereco Praca Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201 — Centro - RJ
CEP 20.060-070
CNPJ 06.189.991/0001-89
Telefone (21) 2723-4722
RESPONSAVEL NOME DATA RUBRICA
APROVADOR Valtércio Salino Vieira 14/12/2017
5
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3.1

FUNCOES E ATIVIDADES EXERCIDAS NA EMPRESA.

FUNCOES

ATIVIDADES

QUANT.

Docente

Coordenador do Curso Técnico em Controle
Ambiental: Professor de agrimensura, coordenador de
curso, diretor geral substituto, aulas praticas.

Chefe do Departamento dos Cursos Técnicos do
Noturno: Preparar aula, ministra-las, corrigir as
atividades escritas propostas. Alimentar o sistema com
notas e pareceres dos alunos. Organizacdo de eventos
e palestras relacionadas aos cursos. Atendimento aos
alunos, despacho de processos.

Professor do Curso de Artes/Masica: Ensaios
semanalmente, aula de artes em sala de aula, pesquisa
sobre o repertério, execucdo da pesquisa na pratica,

apresentacoes musicais.

10

Assistente em

Administragéo

Coordenacao de Patrimdnio e Logistica: Gerenciar e
controlar a alocacdo e movimentacdo de bens méveis
do campus e realizar aquisicbes de mobiliarios quando
a necessidade. Gerenciar a frota de veiculos do campus
guanto ao uso, manutencdo e aquisicdo de novos
veiculos. Auxiliar nas manutencbes prediais e
manutencdes e aquisicbes de aparelhos de ar-
condicionado. Auxiliar o departamento de Administracao
e Planejamento do Campus quanto a fiscalizacado de
contratos.

Financeiro - DAP: Trabalho de Execucgao
Orcamentaria e Financeira que faz parte do DAP -
Departamento de Administragdo e Planejamento.
Coordenar e organizar e supervisionar as atividades e

também fazer liqguidacdo e pagamento das notas fiscais

12
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de material e servicos do Campus. Além disso, auxiliar a
Chefe do DAP no que for necessario com despachos,
memorandos, responder auditoria e requerimentos

externos.

Jornalista

Coleta de informacdes através de fotos e videos, edicao
de imagens, manutencdo de redes sociais e producao 01

de artes/folders/cartazes.

Técnico em Tecnologia

da Informacé&o

Desenvolvimento de sistemas e sites, suporte ao
usuario, gerenciamento da rede de computadores, o1
manutencdo dos equipamentos de tecnologia da

informacéao e elaboracao de processos de compras.

Técnico em Laboratério

/ Informética

Manutencdo de computadores; redes de acesso;
internet; servidor de arquivos; instalacdo de softwares; o1
reparos elétricos (dentro dos laboratorios); reserva de

laboratorios.

Técnico em Laboratoério

/ Quimica

Preparo de solucdes, organizacdo do laboratério e
almoxarifado, incluindo  manipulagdo, transporte,
acondicionamento de reagentes e  residuos,
gerenciamento de estoque e aquisicdo de o1
equipamentos, vidrarias, materiais de consumo e

reagentes.

Bibliotecario

Coordenar e administra a biblioteca, catalogar acervo
bibliografico, prestar atendimento ao publico, guardar
livros novos e velhos na estante, adquirir acervo
bibliografico para biblioteca, adquirir materiais diversos, o1
realizar marketing do acervo bibliografico, realizar acdes

de incentivo a cultura.

Auxiliar de Biblioteca

Atendimento ao publico interno (professores, alunos e
demais servidores) e externos (visitantes), auxilio na
catalogacao de livros e demais atividades relacionadas 02
ao acervo (como empreéstimos, devoluc¢des, manutencdo

e organizacdo), além do controle do laboratorio de

11
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informatica.

Assistente Social

Desempenha atividade no setor do Servigco Social
baseada fundamentalmente no acompanhamento do
aluno, qual seja, no atendimento ao aluno e a familia,
visitas domiciliares, contatos telefénicos, reunido com a
equipe multiprofissional, a fim de debater algumas
guestdes de alunos, que sdo demandas resultantes de
conselhos de classe, colegiado de cursos, reunides de
pais. Além disso, atende demandas espontaneas
apresentadas pelos professores através da ficha de
encaminhamento de alunos.

Presidir a Comissao de Assisténcia Estudantil do
campus, promovendo processos seletivos para provisao
de auxilio alimentacdo e transporte para o Ensino
Médio integrado, e auxilio permanéncia para 0S cursos
subsequentes. ApGs o encerramento da selecao, faz o
acompanhamento dos alunos bolsistas.

Desenvolve atividades na Coordenacdo do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais
— NAPNE. Atualmente a principal demanda do Nducleo
sdo alunos com TADH. As acles estao definidas em
acompanhar o desenvolvimento do aluno, atendimento
aos pais e orientacbes ao docentes quanto ao
tratamento necessario ao discente.

Além das atividades no campus, também represento o
IFMT/Barra do Garcas na Rede de Enfrentamento a
Violéncia Doméstica contra a Mulher, grupo que conta
com a participacdo de diversas instituicbes atua em
Barra do Gargas e Pontal do Araguaia. A rede realiza
reunides mensais, visando o combate a todos os tipos

de violéncia contra a mulher.

01
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Assistente de Alunos

Assistir aos alunos no quesitos: disciplinas, higiene e
seguranca. Encaminha-los a coordenacdo, enfermaria
ou diregdo. Colaborar na entrega de equipamentos
multimidia e também ligar e desligar o ar condicionado

das salas.

03

Psicdllogo

Atende a estudantes, pais e servidores. Reunibes e
projetos realizados com a Equipe Multiprofissional.
Elaboracao de atas e relatérios.

01

Pedagoga

Elaboracéo de projetos, atendimento aos pais e alunos,
atendimento e suporte aos docentes, acompanhamento
das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
avaliacdo em processos seletivos para professores

substitutos, elaboracao de editais, PCC'’s.

01

Técnica em

Enfermagem

Prestar atendimento relacionado a saude aos alunos,
professores e demais servidores; Encaminhar o
paciente par atendimento hospitalar quando necessario;
Colaborar nas atividades de ensino e pesquisa
desenvolvidas no instituto; Realizar orientacdes relativas
a higiene, alimentacéo, utilizacdo de medicamentos e
cuidados especificos caso o paciente esteja em periodo
de tratamento de saude; Executar atividades de
limpeza, desinfeccéo, esterilizagdo de materiais e
equipamentos; Realizar sinais vitais, teste de glicemia,
colesterol e triglicérides (teste capilar); Realizar
atendimento em casos de urgéncia e emergéncia,
dentre os quais pode-se destacar: Asfixia, parada
cardiorrespiratoria, episodios de vomitos, estado de
choquem hemorragias, presenca de corpo estranho,
cdibras, choque elétrico, alergias, febre, diarreia,
desmaio, alteragcbes mentais, cefaleia, convulsao,
ferimentos de diversos portes, traumatismo craniano,

tordcico e abdominal, contusdes, entorses, luxacoes,

01
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escoriacOes, fraturas, esmagamentos, queimaduras,
mordedura de animais peconhentos e venenosos,

intoxicag&o alimentar e por outras causas.

Técnico em Assuntos

Educacionais

Prefeito do campus: Desenvolve projetos na area
pedagogica além de cuidar da estrutura fisica do
campus.

Apoio ao Ensino: Projetos e programas em educacao;
revisdo e pareceres em projetos de cursos; atividades

de pesquisa e extensao.

03

Tradutor e Intérprete de

Linguas

Realiza atividades wusando o0 computador, como
pesquisa e preparo de atividades para o aluno surdo.
Também é responsavel pela mediacdo da comunicacéo
entre 0 aluno e a comunidade escolar. Mas o trabalho é
além da interpretacao, pois tem que auxiliar o aluno em

todas as atividades.

01

Médico Veterinario

Como coordenador de Estagios e Egressos realiza em
frente ao computador atendimento a alunos internos e
externos, preenchendo documentos. Realiza visita a
empresas na cidade para estabelecimento de convénios
e verificacdo das condicbes de estagio. Como médico
veterinario participa auxiliando professor, da aulas
praticas nos laboratorios de biol’ogia, quimica e de
alimentos, bem como planejamento das futuras

producgBes de animais (aves, ruminantes, suinos, etc).

01

Contadora

Administrar os tributos; registrar atos e fatos contabeis;
controlar o ativo permanente; gerenciar custos; preparar
obrigacbes acessorias, tais como: declaracbes
acessorias ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes
e administrar o0 registro dos livros nos 6rgaos
apropriados; elaborar demonstracdes contabeis; prestar
consultoria e informacdes gerenciais; realizar auditoria

interna e externa; atender solicitacbes de Orgados

01
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fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar has

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Auxiliar em

Administracéo

Elaborar minutas de editais, contratos, convénios,
aditivos e demais documentos pertinentes as licitacfes
e contratacbes por licitacdo; providenciar a assinatura
de contratos e instrumentos semelhantes; publicar
extratos de convénios, contratos e aditivos, respeitando
o intervalo legal para o ato; solicitar e reter a garantia
contratual, guando pertinente, mantendo-a
convenientemente arquivada no setor, devolvendo ao
contratado apenas apés o término do contrato; manter
atualizado banco de dados com documentos pertinentes
as licitacbes e contratacdes; acompanhar e orientar a
fiscalizacdo dos contratos do IFMT; acompanhar os
prazos de vigéncia de contratos, convénios e aditivos,
motivando os fiscais/gestores a se pronunciarem quanto
a possiveis renovacdes de prazo e alteracbes de
valores; porpor diretrizes relativas a area de atuacao,
promovendo sua implantacéo; promover a
racionalizacdo e a modernizacdo dos processos de
gestdo administrativa; desempenhar e cumprir as

normas de controle.

01
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4 - ESTRUTURA DO P.P.R.A.

4.1) ESTRATEGIA E METODOLOGIA

Conscientizagdo dos empregados para 0s riscos ambientais existentes no ambiente
de trabalho.

Verificar se os empregados estdo cumprindo as normas de seguranca da empresa.

Supervisionar permanentemente o estado das instalacbes e equipamento (incluindo
os Equipamentos de Protecao Individual - EPI).

Arquivar junto com a documentacao exigida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, o
PPRA original. Este documento devera ser arquivado por vinte anos conforme determina
NR 09 da Norma Regulamentadora.

O desenvolvimento do programa se realizard& de acordo com que ficar
estabelecido nas inspecdes, avaliacbes e outras consideracbes ambientais,
atribuindo tarefas para pessoas competentes em relacdo aos cuidados em
questdo, igualmente a CIPA (Comissédo Interna Prevencdo de Acidente) quando
houver e a Coordenacdo Médica, responsavel pela execugdo do P.C.M.S.O.
(Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), seguidas de relatério ou
outras formas comprobatoria, para anexacdo da documentacdo inicial. Neste

processo estdo envolvidos o Médico do Trabalho, empregados e assessoria técnica.

4.2) PERIODICIDADE E FORMA DE AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DO
P.P.R.A.

O Programa de Prevencbes de Riscos Ambientais (PPRA) devera ser avaliado pelo
menos uma vez ao ano ou quando a empresa realizar mudangcas nos ambientes de

trabalho ou compra de novos equipamentos.

As metas de avaliacdo deverdao ser acompanhadas de acordo com o cronograma
estabelecido no PPRA e supervisionado por especialistas em Seguranca e Medicina do

Trabalho e Trabalhadores que tenham atribuicbes de Membro de CIPA.

Reavaliacdo do PPRA devera realizada anualmente por profissionais habilitados em

de Seguranca ou Medicina do Trabalho visando uma andlise global do seu

16
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desenvolvimento e realizacdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas

e prioridades.
4.3) FORMA DE REGISTRO, MANUTENQAO E DIVULGA(}AO DOS DADOS.

O PPRA devera ser impresso em forma de relatério com paginas numeradas e
original devera estar junto com os documentos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego.

Uma copia do PPRA e suas alteracbes e complementacdes deverdo ser
apresentados e discutidos na CIPA, gquando ha existente na empresa ou funcionario
Representa da CIPA quando a empresa nao atingir o numero minimo de trabalhadores

para a formacdo da Comisséao, de acordo com a NR 5.

Divulgacdo dos dados do PPRA é de responsabilidade da Empresa através dos
seguintes mecanismos: Reunides da CIPA, Treinamentos de Segurancga do Trabalho, em
quadros de aviso da empresa através de divulgacdes propagandas e na Semana Interna

de Prevencao de Acidente do Trabalho.

| 5 - DESENVOLVIMENTO DO PPRA.
5.1) IDENTIFICACAO DOS LOCAIS AVALIADOS:

Areas Vistoriadas: Direcdo Geral; Chefe de Gabinete; Recepcdo; Departamento
Administrativo; Gestdo de Pessoas; Direcdo do DAP; Sala dos Professores; Direcao de
Ensino; Secretaria — Documentacédo Escolar; Coordenacéo de Cursos; Apoio de Ensino;
Biblioteca; Sala dos Professores; Coordenacédo de Patrimdnio; Coordenacéo de Extensao;
Coordenacéo de Pesquisa; Assessoria de Comunicagao; Almoxarifado; Sala de Aula -1;
Sala de Aula -2; Sala de Aula -3; Sala de Aula -4 ; Sala de Aula -5 ; Sala de Aula -6; Sala
de Aula -7 ; Sala de Aula -8; Sala de Aula -9; Sala de Aula -10; Sala de Aula -11; Sala de
Aula -2; NAPNE; Laboratorio de Alimentos; Apoio de Ensino; Tecnologia da Informacéo;
Enfermaria; Coordenacdo de Cursos — Informética 1; Coordenacdo de Cursos —
Informatica 2; Coordenacdo das Salas; Laboratério de Biologia; Laboratorio de Quimica;

Laboratério de Fisica; Sala de Musica; CAE — Centro de Apoio ao Estudante.

17
Praca Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201, Centro — Rio de Janeiro — RJ — Tel.: (21) 2723-4722

www.enfemed.com.br — enfemed@enfemed.com.br



http://www.enfemed.com.br/
mailto:enfemed@enfemed.com.br

[ Data: 14/12/2017 |

PPRA
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

[ Pagina 18 de 80 |

| Revisdo 00 |

5.2) ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DO RISCO

Na vistoria inicial para a realizacdo desse programa, ndo observamos nenhum tipo
de previsdo de modificagBes estruturais ou das instalacfes da rampa de acesso que esta
em fase de conclusdo ou mesmo alteracao das rotinas e processos de trabalho.

5.3) AVALIACOES QUANTITATIVA E QUALITATIVA DAS CONDICOES
AMBIENTAIS

5.3.1) RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

5.3.1.1) RISCO FiSICO

Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam estar
expostos os trabalhadores, tais como ruido, vibracdes, pressées anormais, temperaturas
extremas, radiacdes ionizantes, radiacdes ndo ionizantes, bem como o infrassom e o

ultrassom.

a) RUIDO

EFEITO SOBRE A SAUDE: O Ruido age sobre o organismo humano de véarias maneiras,
prejudicando ndo s6 o funcionamento do aparelho auditivo como comprometendo a
atividade fisica, fisiologica e mental do individuo a ele exposto. A exposi¢do a niveis
elevados de ruido por um curto periodo de tempo, pode desencadear respostas
cardiovasculares semelhantes as que ocorrem no estresse agudo, com aumento da
frequéncia cardiaca e da pressdo sanguinea, mediado pelo aumento da resisténcia

vascular periférica.

EQUIPAMENTO UTILIZADO:

TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM / Modelo: ITMP-600 / N° de Série: 20670 /

Fabricante: Instrutemp / Certificado de calibracdo N° 64333/16 / Data da calibracéo:
30/12/2016.
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Decibelimetro Digital / Modelo: KR-813 / N° de Série: RK1723234 / Fabricante:
Akrom / Certificado de calibracdo N° 23.513-2016 / Data da calibracéo: 16/08/2016.

b) TEMPERATURA

EFEITO SOBRE A SAUDE: Exantema cutanea, dermatite uma inflamag&o mais comum
da pele com coceiras e vermelhiddo, pode ter pequenos inchacos ou bolhas quando
desenvolvimento a longo prazo (crénico) que leva a rachadura na pele, rugosidade,

descamacéo, secura e mudancga de cor, vertigem, tontura, etc.

EQUIPAMENTO UTILIZADO:

TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM / Modelo: ITMP-600 / N° de Série: 20670 /
Fabricante: Instrutemp / Certificado de calibragdo N° 64333/16 / Data da calibracao:
30/12/2016.

Termohigrometro digital portatil / Modelo: KR-811 / N° de Série: EK1723584 /
Fabricante: Akrom / Certificado de calibracdo N° 23.511-2016 / Data da Calibragéo:
16/08/2016.

5.3.2) RISCO QUIMICO

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostas ou produtos que possam
penetrar no organismo pela via respiratéria, nas formas de poeiras, fumos, névoa,
neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposi¢cdo, possam ter

contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestao.

EQUIPAMENTO UTILIZADO:

Bomba de Amostragem / Modelo: Gilair 5 / N° de Série: S/SERIE / Fabricante:
Sensidyne Inc. / Certificado de calibracdo N° 71869/16 / Data da calibracdo: 06/10/2016.

Calibrador de Bomba / Modelo: GILIBRATOR 2 / N° de Série: 1410042 /
Fabricante: Sensidyne / Certificado de Calibragdo N° 71868/16 / Data da calibracao:
06/10/2016.
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EFEITO SOBRE A SAUDE

Os danos fisicos relacionados a exposi¢cao quimica incluem, desde irritagcdo na pele e
olhos, passando por queimaduras leves, indo até aqueles de maior severidade, causado
por incéndio ou explosdo. Os danos a saude podem advir de exposicdo de curta e/ou
longa duracao, relacionadas ao contato de produtos quimicos toxicos com a pele e olhos,
bem como a inalacdo de seus vapores, resultando em doencas respiratdrias cronicas,
doencas do sistema nervoso, doencas nos rins e figado, e até mesmo alguns tipos de

cancer.

5.3.3) RISCO BIOLOGICO

Sao considerados agentes bioldgicos, os virus, bactérias, fungos, parasitas,
protozoarios, bacilos.

5.3.4) RISCO ERGONOMICO

A ergonomia visa estabelecer parametros que permitam a adaptacdo das condicdes
de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar

um maximo de conforto, seguranca e desempenho eficiente.

Sado considerados riscos ergondmicos 0s seguintes fatores: esforco fisico intenso,
levantamento e transporte manual de peso, controle rigido de produtividade, Imposicéo de
ritmo excessivo, trabalhos em turno e noturno, jornadas de trabalho prolongadas e

monotonia e repetitividade.

A Ergonomia é conjunto de ciéncia e tecnologia que procura a adaptacao confortavel
e produtiva entre o ser humano e seu trabalho. A ergonomia € um trunfo importantissimo
na atualidade, € uma medida de prevencdo de lesdes, acidentes e aumento da
produtividade. A visdo da tecnologia € um conjunto que permite um aumento de
produtividade preservando o conforto do trabalhador, sem o mesmo saia fatigado, € antes
de tudo uma visdo compativel com o que denominamos empresa como Sistema social
eficaz, em que o ser humano trabalha é considerado cidaddo, ndo considerado como
maquina. A aplicacdo da ergonomia tem o objetivo de melhor qualidade de vida de seu

empregado; diminuicdo de assisténcia meédica; menor numero de acidentes; aumento da
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eficiéncia do trabalho humano; diminuicdo da rotatividade no quadro de empregados da

empresa.
a) RUIDO

EQUIPAMENTO UTILIZADO:

TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM / Modelo: ITMP-600 / N° de Série: 20670 /
Fabricante: Instrutemp / Certificado de calibracdo N° 64333/16 / Data da calibracéo:
30/12/2016.

Decibelimetro Digital / Modelo: KR-813 / N° de Série: RK1723234 / Fabricante:
Akrom / Certificado de calibracdo N° 23.513-2016 / Data da calibragéo: 16/08/2016.

b) TEMPERATURA

EQUIPAMENTO UTILIZADO:

TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM / Modelo: ITMP-600 / N° de Série: 20670 /
Fabricante: Instrutemp / Certificado de calibracdo N° 64333/16 / Data da calibracéo:
30/12/2016.

Termohigrometro digital portatil / Modelo: KR-811 / N° de Série: EK1723584 /
Fabricante: Akrom / Certificado de calibragdo N° 23.511-2016 / Data da Calibragéo:
16/08/2016.

c) ILUMINACAO

EQUIPAMENTO UTILIZADO:

TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM / Modelo: ITMP-600 / N° de Série: 20670 /
Fabricante: Instrutemp / Certificado de calibragdo N° 64333/16 / Data da calibracéo:
30/12/2016.

Luximetro Digital / Modelo: KR-812 / N° de Série: EK1723457 / Fabricante: Akrom /
Certificado de calibragédo N° 23.510-2016 / Data da calibracdo: 16/08/2016.

5.3.4.1) Consideragdes Gerais sobre Ergonomia
De acordo com a NR 17, no item 17.5.2, nos locais de trabalho onde séo

executadas atividades que exijam solicitacdo intelectual e atencédo constantes, tais como:
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salas de controle, laboratorios, escritorios, salas de desenvolvimento ou andlise de

projetos, dentre outros, sdo recomendadas as seguintes condi¢des de conforto:

a) Niveis de ruido de acordo com o estabelecido na NBR 10152, norma brasileira
registrada no INMETRO;

NBR 10152 - Niveis de ruido para conforto acustico.

b) indice de temperatura efetiva entre 20°C (vinte) e 23°C (vinte e trés graus centigrados);
c) velocidade do ar n&o superior a 0,75m/s;
d) umidade relativa do ar néo inferior a 40 (quarenta) por cento.

17.5.2.1. Para as atividades que possuam as caracteristicas definidas no subitem
17.5.2, mas ndo apresentam equivaléncia ou correlacdo com agquelas relacionadas na
NBR 10152, o nivel de ruido aceitavel para efeito de conforto sera de até 65 dB (A) e a

curva de avaliacdo de ruido (NC) de valor ndo superior a 60 dB.
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6) AVALIACAO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS SETORES

6.1 ADMINISTRATIVO — Diretor Geral

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizagdo por ar
condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Computadores, mesas, cadeiras, armarios de aco.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / Permanéncia de
_EXPOSIGe (A) 8 h dB (A) _Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 53,2 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposigcéo Diario (A) dB (A)
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 65 53,2 [ IN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 30,3 N0 Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
[] Adequado
Posto 01 500 123 XIN&o Adequado
Funcodes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Docente Adequar a iluminacéo e temperatura para efeitos de
(Diretor N&o aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
Geral) 23°C / lluminacéo: 500 Lux.
23
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6.2 GABINETE - CHEFE DE GABINETE
CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacéao artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, cadeira, computador, estabilizador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicdo Para
Local / T 4 Permanéncia de
empo de . .
L ; (A)8h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 55,7 %I\'IA\;:QA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 55,7 %I\T\;;qA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 29,3 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 87,0 %@;ﬁiﬂ%ﬁ%{i do
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes

Assistente em
Administracéo
(Chefe de
Gabinete)

N&ao aplicavel

Adequar a iluminacado e temperatura para efeitos de
ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e

23°C / lluminagéo: 500 Lux.

24
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6.3 RECEPCAO - |
CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Ambiente construido em alvenaria, piso ceramico, iluminacao artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Balcao, computador, cadeira, sofa de espera.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / T 4 Permanéncia de
empo de L .
= : (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo /Dia/h Diérias sem EPI
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 57,7 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 57,7 [ IN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 29,4 N0 Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia .
) Condicao
Equipamento (Lux) (Lux)
. [] Adequado
Ambiente 500 60 XINzo Adequado
Funcodes EPI's Utilizados Recomendacgdes

Recepcionista

N&ao aplicavel

Adequar a iluminacédo e temperatura para efeitos de
ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e

23°C / lluminacéo: 500 Lux.
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| 6.4 ADMINISTRACAO — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacao artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas, cadeiras, armarios, gaveteiros.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / Permanéncia de
quip Exposigéo (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 46,7 %I\'IA\;:QA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal / Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 46,7 %I\T\;;qA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 29.6 %I\JA;;%an?Ja o
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigcao de lluminancia Condicso
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Posto 01 500 98 %ﬁgfﬂﬁqﬂa o
Posto 02 500 88 %@;ﬁ%ﬁ%ﬂa o
Posot 03 500 75 Seaeauato o
Posto 04 500 81 Seaeauato o
Posto 05 500 44 %@;ﬁ%ﬁ%ﬂa o
Posto 06 500 47 %@;ﬁ%ﬁ%ﬂa o
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Assi Adequar a iluminacado e temperatura para efeitos de
ssistente em ~ licavel ia. Valor ideal = T CE 20
Administracio N&o aplicave ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre e
23°C / lluminacao: 500 Lux.
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| 6.5 GESTAO DE PESSOAS

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacao artificial.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras, armarios, gaveteiros.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicdo Para
Local / T 4 Permanéncia de
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo /Dia/h Diérias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 57,6 %I\'IA\;C?QA%Z%?JMO
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 57,6 %I\T\;;qA%Z%%ado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 27,1 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 157 %@;ﬁ%ﬁ%a o
Funcodes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Docente Adequar a iluminagéo e temperatura para efeitos de
(Coord. Geral - . . : _ )
~ N&o aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
de estao de S : .
23°C / lluminacéao: 500 Lux.
Pessoas)
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| 6.6

DIRECAO DO DAP

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

condicionado.

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizacdo por ar

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira,

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Departamento de
Administracéo e
Planejamento)

N&o aplicavel

efeitos ergonomia.

Ruido dB(A) Condigao Para
Local / q Permanéncia de
Equipamento Tempo de L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip 'Exposicao (A)8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia /h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 40,03 %@;;i\lﬁzza do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 40,3 %I\T\;;iléae%%a do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
Ambiente Entre 20 e 23 27,5 %@;ﬁiﬂ%ﬂ%wo
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicso
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 52 %@;ﬁ%ﬁ%ﬁa do
Funcgdes EPI's Utilizados Recomendacdes
C(:C(:)Q;?(ej(()jrg Adequar a iluminacdo e temperatura para
de Valor ideal =

Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminagéo:

500 Lux.
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6.7 SALA DOS PROFESSORES DO LABORATORIO DE INFORMATICA
CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso em granelite, iluminacéo artificial, climatizado por ar
condicionado. ]
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas em baia, cadeiras, armarios em aco, computador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Permanéncia de
—XPOSIGE (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 55,8 [ JN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
ao Adequado
Ambiente 8 horas 65 55,8 [ N&o Ad d
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
. [] Adequado
ao Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 26,9 XIN&o Ad d
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
[] Adequado
Posto 01 500 108 XIN&o Adequado
[] Adequado
Posto 02 500 92 [IN&o Adequado
] Adequado
Posto 03 500 42 [INZo Adequado
Funcodes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar a iluminagéo e temperatura para efeitos de
Professores N&o aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
23°C / lluminacgéo: 500 Lux.
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[6.8 DIRECAO DE ENSINO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, teto rebaixado em pvc, iluminacéo artificial,
climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras, computadores, gaveteiros, armarios em aco, telefone.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigao Para
Local / q Permanéncia de
Equipamento Tempo de L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposicao Continuas
. i (A)8h dB (A) e
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 50,8 %,@;ﬁ%ﬁ‘;a o
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 50,8 %I\T\;;iléae%%a do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
Ambiente Entre 20 e 23 27,5 %@;ﬁiﬂ%ﬂ%wo
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicso
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Posto 01 500 145 %@;ﬁ%ﬁ%ﬁa do
Posto 02 500 123 %ﬁ;ﬁ%ﬁ%ﬂa i
Posto 03 500 08 %ﬁ;ﬁ%ﬁ%ﬂa i
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes
(gﬁgfeentjee Adequar a iluminacdo e temperatura para efeitos
D N&ao aplicavel de ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20
epartamento o : o
: e 23°C / lluminagéo: 500 Lux.
de Ensino)
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6.9 SECRETARIA — DOCUMENTO ESCOLAR
CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar
condicionado. ]
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, cadeira, computador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicao Para
Local / - q Permanéncia de
empo de L .
Equipamento Expopsic;éo L.T. diariadB | Aferido Track:)gmionﬁg; 8h
. i (A)8h dB (A)
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 49,8 %I@gs(&%ﬁ%ﬂa do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 49,8 %I\?;(filéae%%a do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
Ambiente Entre 20 e 23 27,4 %@;ﬁi‘ﬁ;ﬁa o
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicso
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Posto 01 500 227 %@;ﬁ%ﬁ%ﬁa do
Posto 02 500 130 %ﬁ;ﬁ%ﬁ%ﬂa i
Posto 03 500 119 %ﬁ;ﬁ%ﬁ%ﬂa o
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes
ﬁzystgr}te em Adequar a iluminacado e temperatura para efeitos de
ministracao N&ao aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
(Chefe de > : .
Gabinete) 23°C / lluminacao: 500 Lux.
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| 6.10 COORDENACAO DE CURSOS

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, teto rebaixado em PVC, piso ceramico, iluminacdo artificial.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras, computadores.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / Permanéncia de
quip Exposicao f
L ; (A)8h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 56,7 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 56,7 [ N&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 27,5 N0 Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
[] Adequado
Posto 01 500 167 XIN&o Adequado
[] Adequado
Posto 02 500 153 XIN&o Adequado
] Adequado
Posto 03 500 138 [IN&o Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar a iluminacado e temperatura para efeitos de
Docentes N&ao aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
23°C / lluminacéo: 500 Lux.
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6.11 ASSISTENTE DE ALUNO — APOIO DE ENSINO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar
condicionado. ]
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, cadeira, computador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condigao Para
Local / - g Permanéncia de
empo de L .
o ; (A)8h dB (A) | _ Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 47,7 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 47,7 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
Ambiente Entre 20 e 23 27,9 %@;ﬁ%ﬁ%ﬁa do
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia Condicao
Equipamento (Lux) (Lux) &
. [] Adequado
Ambiente 500 157 N0 Adequado
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes

Assistente de
Alunos

N&ao aplicavel

Adequar a iluminacado e temperatura para efeitos de
ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e

23°C / lluminacéo: 500 Lux.
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6.12 BIBLIOTECA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacao natural e artificial, climatizado por
ar condicionado )
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas, cadeiras, baias, estantes
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Permanéncia de
Equipamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
'Exposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 55,6 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 55,6 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 28,9 [INZo Adequado
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia Condicao
Equipamento (Lux) (Lux) &
. [] Adequado
Ambiente 500 196 N0 Adequado
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes
Auxiliar de
Biblioteca Adequar a iluminacado e temperatura para efeitos de
Bibliotecério N&ao aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
(Coord. da 23°C / lluminacao: 500 Lux.
Biblioteca)

34

Praca Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201, Centro — Rio de Janeiro — RJ — Tel.: (21) 2723-4722

www.enfemed.com.br — enfemed@enfemed.com.br



http://www.enfemed.com.br/
mailto:enfemed@enfemed.com.br

PPRA

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

[ Data: 14/12/2017 |

[ Pagina 35 de 80 |

| Revisdo 00

6.13 SALA DOS PROFESSORES

CARACTERIZAC;AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso em granelite, iluminacéo artificial, climatizado por ar
condicionado. ]
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Baias, armario em aco, frigobar, cadeiras, mesas.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / - y Permanéncia de
empo de L .
Equipamento Expopsigéo L.T. diariadB | Aferido Tracl:)gmionﬁg; 8h
. : (A)8h dB (A)
Méaximo / Dia/ h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 511 %l@fg %ﬁzado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
Local / Tempo de Conforto dB | Aferido Condicéo
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 511 %I\?;: qujj?ac(ich)Jado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
Ambiente Entre 20 e 23 27,7 %@;ﬁiﬂ%ﬂ%ado
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia Condicao
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Posto 01 500 104,0 %@;f iﬁ%ﬂado
Posto 02 500 152 %ﬁ;ﬁ%ﬁ%ﬂmo
Posto 03 500 41 %’\?ﬁdoe qujj?eC(iq?Jado
Posto 04 500 51 %l\?;c? qujj?eC(iq?Jado
Posto 05 500 152 %@;ﬁ%ﬁ%ﬂmo
Posto 06 500 109 %’\?ﬁdoe qujj?eC(iq?Jado
Posto 07 500 75 %,\T\;Oe i%%?q?;ado
Posto 08 500 70 %,@;Oe qALéZ%%ado
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Posto 09 500 & %@55 quélaecth?Jado
Posto 10 500 a7 %@55 quélaecth?Jado
Posto 11 500 69 %@55 quélaecth?Jado
Posto 12 500 123 %@55 quélaecth?Jado
Posto 13 500 82 %@55 quélaecth?Jado
Posto 14 500 32 %I\?;: qujj?a?qct)Jado
Posto 15 500 68 %I\'IA\;: il::iaécé%ado
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacgbes

Professores

N&o aplicavel

Adequar a iluminacao e temperatura para efeitos de
ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e

23°C / lluminacéo: 500 Lux.
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| 6.14 COORDENACAO DE PATRIMONIO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminagao natural e artificial,

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, computadores, armario, telefone, impressora.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicdo Para
Local / Tempo de Permanéncia de
Equipamento ExpOSicao L.T. diariadB | Aferido Tfaggmfnsg; 8h
. i (A)8h dB (A)
Maximo /Dia/h Diérias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 49,1 %I\T\;;qA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 49,1 %I@gs(&%ﬁ%ﬂa do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 30,1 %ﬁgfﬂﬁqﬂa i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Posto 01 500 209 %,@;ﬁ%ﬁiﬁa o
Posto 02 500 212 Seaeauato o
Posto 03 500 284 %@;ﬁ%ﬁ%ﬂa o
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Motorista
Assistente em ) o Adequar a |Ium|nagao e temperatura para efeitos de
- x Nao aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
Administragéo 23°C / llumi 50 500 L
(Coord. de uminacéao: ux.
Patrimonio)
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| 6.15 COORDENACAO DE EXTENSAO |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacao artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas, gaveteiros, computador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicdo Para
Local / T 4 Permanéncia de
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo /Dia/h Diérias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 49,5 %I\'IA\;:QA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 49,5 %I\T\;;qA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 20,8 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 136 %@;ﬁiﬂ%ﬁ%{i do
Funcodes EPI's Utilizados Recomendacgdes

Adequar a iluminacdo e temperatura para efeitos
Docente (Coord. ~ licavel . lor | | = _
de Extens&o) Nao aplicave de ergonomia. ya or ideal = Temperatura: Entre
20 e 23°C/ lluminacao: 500 Lux.
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[6.16 COORDENACAO DE PESQUISA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacao artificial.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira, computador, armario.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / Permanéncia de
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 44,3 %I\'IA\;:QA%?%?H do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 44,3 %I\T\;;qA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 28,5 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 112 %I\?;oquljj?a?qia do
Ambiente 500 117 Seaeauato
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Docente
(Coord. de
P&Séqdlilcsoa) Adequar a iluminacado e temperatura para efeitos de
. N&ao aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
Veterinario > ; .
23°C / lluminacgéo: 500 Lux.
(Coord. de
Estagios e
Egressos)
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| 6.17 ASSESSORIA DE COMUNICACAO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, teto rebaixado em pvc, piso ceramico, iluminacéo artificial,
climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, computador, cadeiras, nobreak, telefone.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Permanéncia de
Equipamento fempo de L.T. didriadB | Aferido | Trabalho por 8h
_—Xposicao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 54,9 [ JN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 54,9 [ JN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 27,3 XIN&o Adequado
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicso
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
. [] Adequado
Ambiente 500 105 (IN&o Adequado
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes
Adequar a iluminacado e temperatura para efeitos de
Jornalista N&ao aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
23°C / lluminacgéo: 500 Lux.
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6.18 ALMOXARIFADO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Ambiente construido em alvenaria, teto rebaixado em pvc.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Estantes em aco, armarios em madeira.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / Permanéncia de
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo /Dia/h Diérias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 53,6 %I\'IA\;:QA%?%?H do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 53,6 %,@;ﬁi‘ﬁqﬁa "
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 25,2 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 100 239 %ﬁgfﬂﬁqﬂa i
Ambiente 100 200 %@;ﬁi‘ﬁ'}ia o
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes

Assistente em
Administracéo
— Coord. de
Almoxarifado

N&ao aplicavel

Adequar a iluminacao e temperatura para efeitos de
ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
23°C / lluminacéo: 500 Lux.
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16.19 SALADE AULA -1

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / 4 Permanéncia de
Equinamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip E?(p05|g§10 (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 51,8 %I\T\;;qA%Z%%ado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 51,8 %I\?;(fi\léaé%%ado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 28,2 %I\?;oquljj?a%%ado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 % Seaeauato o
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N0 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
P Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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6.20 SALA DE AULA -2

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacéo artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / 4 Permanéncia de
quip Exposicao Continuas
. : (A)8h dB (A)
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 60,2 %I\'IA\;:QA%?%?H do
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 60,2 %@;;%Z%%a do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 33,7 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 52 %I\?;oquljj?a?qia do
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N30 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
b Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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6.21 SALADE AULA -3

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / 4 Permanéncia de
Equinamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip E?(p05|g§10 (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 62,7 %I\T\;c?qA%Z%%ado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 62,7 %I\?;(fi\léaé%%ado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 33,0 %ﬁgfﬂﬁqﬂa i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 66 Seaeauato o
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N0 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
P Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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6.22 SALA DE AULA -4

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacéo artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicdo Para
Local / 4 Permanéncia de
quip Exposicao Continuas
L : (A)8h dB (A)
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 68,5 %I\'IA\;:QA%?%?H do
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 68,5 %,@;ﬁi‘ﬁqﬁa i
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 32,2 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 87 %@;ﬁiﬂ%%%a do
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N30 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
b Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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| 6.23 SALADE AULA -5

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / T 4 Permanéncia de
empo de L .
Equipamento Ex Opsi 20 L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
—XPOSIGE (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 61,4 [ IN&o Adequado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
. [] Adequado
Ambiente 8 horas 40 - 50 61,4 [INZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 30,8 XIN&o Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
. [] Adequado
Ambiente 500 161 INZo Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N0 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
P Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).

46

Praca Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201, Centro — Rio de Janeiro — RJ — Tel.: (21) 2723-4722

www.enfemed.com.br — enfemed@enfemed.com.br



http://www.enfemed.com.br/
mailto:enfemed@enfemed.com.br

PPRA

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

[ Data: 14/12/2017 |

[ Pagina 47 de 80 |

| Revisdo 00 |

| 6.24 SALA DE AULA -6

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicdo Para
Local / 4 Permanéncia de
quip Exposicao Continuas
L : (A)8h dB (A)
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 59,5 %I\'IA\;C?QA%Z%?JMO
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 59,5 %,@;ﬁi‘ﬁqﬁa i
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 31,0 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 133 %I\?;oquljj?a?qia do
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N30 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
b Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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| 6.25 SALADE AULA -7

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / Permanéncia de
EXPOSIGe (A) 8 h dB (A) _Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 59,9 [JNZo Adequado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
. [] Adequado
Ambiente 8 horas 40 - 50 59,9 IIN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 31,1 N0 Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medi¢cao de lluminancia -
) Condicao
Equipamento (Lux) (Lux)
. [] Adequado
Ambiente 500 99 XINzo Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N30 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
b Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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| 6.26 SALA DE AULA -8

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicdo Para
Local / 4 Permanéncia de
quip Exposicao Continuas
. : (A)8h dB (A)
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 58,5 %I\'IA\;:QA%?%?H do
NBR 10152 — Niveis de ruido conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 58,5 %,@;ﬁi‘ﬁqﬁa i
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 20,8 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 100 %I\?;oquljj?a?qia do
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N30 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
b Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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| 6.27 SALADE AULA -9

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacéo artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / 4 Permanéncia de
Equinamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 63,5 %,@;ﬁi‘ﬁqﬁa "
NBR 10152 — Niveis de ruido conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 63,5 %,@;ﬁ%ﬁ‘;a o
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 30,4 %ﬁgfﬂﬁqﬂa i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 83 Seaeauato o
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N0 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
P Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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| 6.28 SALA DE AULA - 10

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / 4 Permanéncia de
Equinamento Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
quip Exposigao (A)8h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 59,9 %,@;ﬁi‘ﬁqﬁa "
NBR 10152 — Niveis de ruido conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 59,9 %,@;ﬁ%ﬁ‘;a o
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 30,5 %ﬁgfﬂﬁqﬂa i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 136 Seaeauato o
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Professor N0 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
P Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
dB(A).
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| 6.29 SALA DE AULA - 11

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacéo artificial e natural, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas e cadeiras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicdo Para
Local / T 4 Permanéncia de
empo de . .
L ; (A)8h dB (A) Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 53,2 %I\'IA\;:QA%Z%?Ja do
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 53,2 %@;;%Z%%a do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 33,0 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 1136 %l\?;oquljj?a%%a do
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar a temperatura e o ruido para efeitos de
Professor N&ao aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
23°C / Ruido: 40-50 dB(A).
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1 6.30 SALA DE AULA - 12

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial e natural, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesas e cadeiras.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / Permanéncia de
EXPOSIGe (A) 8 h dB (A) _Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 445 [JNZo Adequado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 40 - 50 445 [ JN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 33,4 N0 Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
. X] Adequado
Ambiente 500 926 [ N&o Adequado
Funcdes EPI’s Utilizados Recomendacgdes
Professor N30 aplicavel Adequar a temperatura para efeitos de ergonomia.
P Valor ideal: Entre 20 e 23°C.
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| 6.31 NAPNE

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

ar condicionado.

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacao artificial e natural, climatizado por

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras, computadores, telefone, gaveteiro, nobreak, cadeira de rodas.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Permanéncia de
Equipamento fempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
_—XPOSIGE (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 48,6 [ JN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 48,6 [ JN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 33,4 XIN&o Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicso
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
[] Adequado
Posto 01 500 109 [INZo Adequado
[] Adequado
Posto 02 500 72 N0 Adequado
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes
Assistente
Social Adequar a iluminacao e temperatura para efeitos de
Tradutor de N&ao aplicavel ergonomia. Valor ideal = Temperatura: Entre 20 e
Intérprete de 23°C / lluminacao: 500 Lux.
Linguagem
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| 6.32 LABORATORIO DE ALIMENTOS

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Laboratério construido em alvenaria, piso em granelite, iluminacao artificial.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Geladeiras, armarios, gaveteiros, bancadas, pia, bancos, cortador de batata,
moinho, balanca, microndas, fornos e fogao a gas, freezer.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Permanéncia de
[Exposicao (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 59,6 [ JN&o Adequado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
. [] Adequado
Ambiente 8 horas 40 - 50 59,6 N0 Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
. [] Adequado
ao Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 30,4 XIN&o Ad d
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia .
) Condicao
Equipamento (Lux) (Lux)
. [] Adequado
Ambiente 500 126 N0 Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacdes
Adequar o ruido, iluminacdo e temperatura para
Nao efeitos de ergonomia. Valor ideal = Temperatura:
D evidenciados no | Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500 Lux / Ruido: 40-50
ocente
momento da dB(A).
visita - Recomenda-se o uso de EPI’s como: 6culos, luva,
touca e jaleco.
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| 6.33 APOIO DE ENSINO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

condicionado.

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, , iluminacdo artificial, climatizado por ar

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira, computador.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Permanéncia de
Equipamento I-—ermops? ‘;‘2 L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
EXPOsSIGe (A) 8 h dB (A) _Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
X Adequado
Sala 01 8 horas 85 51,3 [ JN&o Adequado
X Adequado
Sala 02 8 horas 85 56,2 [ JN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de :
I_.ocal / Temeo d‘.a, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
X Adequado
Sala 01 8 horas 65 51,3 [ IN&o Adequado
X] Adequado
Sala 02 8 horas 65 56,2 [ N&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
[] Adequado
Sala 01 Entre 20 e 23 29,4 IN&o Adequado
[] Adequado
Sala 02 Entre 20 e 23 29,2 IIN&o Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
[] Adequado
Sala 01 500 63 IIN&o Adequado
[] Adequado
Sala 02 500 124 IIN&o Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacdes
Pedagoga Adequar a iluminacdo e temperatura para
Téc. em ~ . efeitos de ergonomia. Valor ideal =
Assuntos Néo aplicavel Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminagéo: 500
Educacionais
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| 6.34 TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

condicionado.

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesas, cadeiras e computadores.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigi?lo I_Dara
Local / - q Permanéncia de
empo de L .
Equipamento Expopsic;éo L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
o . (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 60,1 %@;;i%i%%a do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 60,1 %I\T\;;iléae%%a do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
Ambiente Entre 20 e 23 28,8 %,@;ﬁ%ﬁiﬁa o
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicso
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 143 %@;ﬁ%ﬁ%ﬁa do
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacbes
Técni Adequar a iluminacdo e temperatura para
écnico em foi d - Val ideal =
Tecnologia da N&o aplicavel efeitos € _ergonomia. alor —idea -
~ Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminacéao: 500
Informacéao Lux
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| 6.35 ENFERMARIA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar
condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Maca, escada, biombo, balanca, mesa, computador, armérios, frigobar, carrinho
bandeja para enfermaria,

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / Permanéncia de
- Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
Equipamento Exposicéo i
>y i (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 52,6 [ IN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
Local / Tempo de Aferido -
Equipamento Exposi¢éo Diério Conf&r\;o dB dB (A) Condicao
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 52,6 [INzo Adequado

NR 17 - ERGONOMIA

Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 31,5 N0 Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia Condico
Equipamento (Lux) (Lux) ¢

. [] Adequado

Ambiente 500 127 IN&o Adequado

RISCO BIOLOGICO

O setor de enfermaria fica exposto ao risco biolégico em consequéncia de exigir a
possibilidade de trabalho permanente com pacientes ou com materiais infectocontagiantes,
conforme Anexo 14 da NR-15, através da avaliacdo qualitativa.

Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes
Adequar a iluminacdo e temperatura para
Técnica em N0 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal =
Enfermagem Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500
Lux.
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| 6.36 COORDENACAO DE CURSOS — INFORMATICA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, cadeira, computador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / 4 Permanéncia de
Equipamento fompo ge L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
EXPOSIGe (A) 8 h dB (A) _Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 56,1 [ IN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 56,1 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 30,9 XIN&o Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
. [] Adequado
Ambiente 500 267 INZo Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar a iluminacdo e temperatura para
Técnico em NZo aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal =
Laboratério P Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500
Lux.
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| 6.37 LABORATORIO DE INFORMATICA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial, climatizado por ar condicionado.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Mesa, cadeira, computador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / Permanéncia de
EXPOSIGe (A) 8 h dB (A) _Continuas
Maximo / Dia / h Diarias sem EPI
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 66,9 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 66,9 [INzo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 31,4 N0 Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia -
) Condicao
Equipamento (Lux) (Lux)
. [] Adequado
Ambiente 500 392 IIN&o Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar a iluminacdo e temperatura para
Técnico de N0 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal =
Laboratério P Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500
Lux.
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[6.38 COORDENACAO DAS SALAS

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, iluminacao artificial, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeira, computador.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Permanéncia de
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo /Dia/h Diérias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 42,2 %I\'IA\;:QA%Z%?Ja do
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de .
I__ocal ! Ter_“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 65 42,2 %I\'IA\SC?QA%Z%CL)M do
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 30,7 %ﬁgfiﬁma i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Posto 01 500 201 %ﬁ;ﬁ%ﬁ%ﬂa o
Posto 02 500 384 %@;ﬁi‘ﬁﬁa o
Posto 03 500 437 Seaeauato o
Posto 04 500 340 %@;ﬁiﬁ%ﬂa o
Funcodes EPI's Utilizados Recomendacobes
Adequar a iluminacdo e temperatura para
Professor N30 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal =
P Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminagé&o:
500 Lux.
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| 6.39 LABORATORIO DE BIOLOGIA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Laboratério construido em alvenaria, iluminacao artificial, climatizado por ar condicionado.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Estufa, Banho maria digital, macro centrifuga, estufa bacteriolégica, seladora de
bandeja,24 microscépios

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigao Para
Local / Tempo de Permanéncia de
= : (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 48,8 %I\T\;;iléae%%a do
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal / Ter_“'?" d(_e, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 48,8 %ﬁgfi‘ﬁ;a o
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
Ambiente Entre 20 e 23 30,4 %I@;:%aé‘;%a do
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia Condicao
Equipamento (Lux) (Lux) &
Ambiente 500 505 B quado o
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes

Adequar a

e jaleco.
-  Recomenda-se
biosseguranca.

uso de

temperatura para efeitos de
ergonomia. Valor ideal: 20 a 23°C.

- Recomenda-se o uso de EPI’s como: protecao
respiratdria, 6culos de seguranca,
seguranca, creme protetor biolégico para maos

luva de

capela de

*Observacao: Na data da visita técnica o laboratério de Biologia estava inoperante.

62

Praca Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201, Centro — Rio de Janeiro — RJ — Tel.: (21) 2723-4722

www.enfemed.com.br — enfemed@enfemed.com.br



http://www.enfemed.com.br/
mailto:enfemed@enfemed.com.br

[ Data: 14/12/2017 |

PPRA
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

[ Pagina 63 de 80 |

| Revisdo 00 |

| 6.40 LABORATORIO DE QUIMICA |

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Laboratério construido em alvenaria, piso em granelite, bancada em mamore, iluminacéo
artificial.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Autoclave, geladeira, unidade de refrigeracdo, Rotary evaporador, Camera
escura UV, Centrifuga, Bloco digestor, Destilador N2, Banho maria digital 02- chapa
aquecedor, filtro, bomba de vacuo, Incubadora, Estufa, agitador magnético — Capela extintor
e chuveiro de emergéncia.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicéo Para
Local / Permanéncia de
quip Exposigao (A) 8 h dB (A) Continuas
Maximo /Dia/h Diarias sem EPI
Ambiente 8 horas 85 59,2 %I\T\;oqulélaec(iq?Jado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
I__ocal ! Te'.“FBO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
Equipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
Ambiente 8 horas 40 - 50 59,2 %I\?;oqulé?a?q%ado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
Ambiente Entre 20 e 23 29,4 %ﬁ;ﬁ%ﬁ%ﬂa i
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia condicio
Equipamento (Lux) (Lux) ¢
Ambiente 500 531 %l\?;c?qu:j?e?q?Ja do
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes

Adequar o ruido e temperatura para efeitos de
ergonomia. Valor ideal: Temperatura: 20 a 23°C /
Ruido: 40-50dB(A)..

- - - Recomenda-se o0 uso de EPI’s como: protecao
respiratdria, o6culos de seguranca, luva de
seguranca e jaleco.

- Recomenda-se uso de capela de exaustao.

Na data do levantamento, o laboratorio de quimica ndo possuia produtos quimicos, e 0s que
tinham estavam todos vencidos e guardados em outro local, dessa forma, nao foi possivel
realizar as medicdes para a avaliacdo quantitativa.

63
Praca Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201, Centro — Rio de Janeiro — RJ — Tel.: (21) 2723-4722

www.enfemed.com.br — enfemed@enfemed.com.br



http://www.enfemed.com.br/
mailto:enfemed@enfemed.com.br

PPRA

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

[ Data: 14/12/2017 |
[ Pagina 64 de 80 |

| Revisdo 00 |

Segundo o técnico de laboratério do Campus, 0 setor esta sem produtos quimicos algum
tempo, e que ja foi solicitado a compra de novos produtos quimicos.

Observacao: Orientamos reanalisar esse setor, quando os novos produtos quimicos forem
comprados, para verificar a caracterizacédo e/ou descaracterizacédo da insalubridade.

| 6.41 LABORATORIO DE FiSICA

CARACTERIZA(;AO DO AMBIENTE DE TRABALHO
Laboratério construido em alvenaria, piso granelite, iluminagcédo artificial, bancadas em
marmore.
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS
Contendo: Gerador de Van der Graaf, e outros.
AVALIAQOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO
AVALIACAO - RUIDO
Ruido dB(A) Condicgao Para
Local / Permanéncia de
—XPOSIGE (A) 8 h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 41,4 [JNZo Adequado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de :
L_ocal ! Te'f“'?o d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 40 - 50 41,4 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 30,3 N0 Adequado
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia -
) Condicao
Equipamento (Lux) (Lux)
. [] Adequado
Ambiente 500 350 XINzo Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar a iluminacdo e temperatura para
Docente N0 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal =
P Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminacéao: 500
Lux.
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| 6.42 SALA DE MUSICA

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacgao artificial e natural.

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Cadeiras, teclado, bateria,caixas de som, estante para partituras.

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condigéo Para
Local / Permanéncia de
- Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
L ; (A)8h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X] Adequado
Ambiente 8 horas 85 51,6 [JNZo Adequado
NBR 10152 — Niveis de ruido para conforto acustico
Nivel de .
e I__ocal ! Te'.“EO d(_e, . Conforto dB Aferido Condicéo
quipamento Exposicéo Diario (A) dB (A)
. [] Adequado
Ambiente 8 horas 35-45 51,6 IIN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicao
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 34,7 INZo Adequada
AVALIACAO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medigdo de lluminéncia .
) Condicao
Equipamento (Lux) (Lux)
. [] Adequado
Ambiente 500 95 XINzo Adequado
Funcdes EPI's Utilizados Recomendacgdes
Adequar a iluminacdo, ruido e temperatura
Professor N0 aplicavel para efeitos de ergonomia. Valor ideal =
P Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminacao: 500
Lux / Ruido: 35-45 dB(A).
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| 6.43 CAE — CENTRO DE APOIO AO ESTUDANTE

CARACTERIZACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

condicionado.

Sala construida em alvenaria, piso ceramico, iluminacdo artificial, climatizado por ar

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

Contendo: Mesa, cadeiras, computador,

AVALIACOES QUANTITATIVAS MONITORADAS NOS AMBIENTES DE TRABALHO

AVALIACAO - RUIDO

Ruido dB(A) Condicao Para
Local / Permanéncia de
- Tempo de L.T. diariadB | Aferido | Trabalho por 8h
Equipamento Exposic&o y
. i (A)8h dB (A) |  Continuas
Maximo / Dia/h Diarias sem EPI
. X Adequado
Ambiente 8 horas 85 57,4 [JNZo Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Nivel de ,
L_ocal / TeF“E’O d?, . Conforto dB Aferido Condicao
Equipamento Exposicédo Diario (A) dB (A)
. X Adequado
Ambiente 8 horas 65 57,4 [ JN&o Adequado
NR 17 - ERGONOMIA
Local / Equipamento Nivel de Conforto °C Aferido °C Condicéo
. [] Adequado
Ambiente Entre 20 e 23 26,7 XIN&o Adequado
AVALIAC;AO — LUMINOSIDADE
Local / lluminancia da Tarefa | Medicao de lluminancia Condicso
Equipamento (Lux) (Lux) &
. [] Adequado
Ambiente 500 169 (IN&o Adequado
Funcdes EPI’'s Utilizados Recomendacdes
Técnico de Adequar a iluminacdo e temperatura para
ASSUNTOS N30 aplicavel efeitos de ergonomia. Valor ideal =
e P Temperatura: Entre 20 e 23°C / lluminagéo: 500
Educacionais
Lux.
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Antecipacéo e
reconhecimento
dos Riscos
Ambientais

Estabelecimento de
prioridades e metas
de avaliacao e
controle dos
Riscos

Acompanhamento
das fases de
trabalho

Coleta de dados

Avaliacéo
qualitativa dos
Riscos Ambientais

Definicdo das
medidas de
controle dos
Riscos Ambientais

Viabilizacdo das
medidas de
controle

Implantacéo das
medidas de
controle e
avaliacdo da sua
eficacia
Registro e
atualizacao dos
dados

Divulgacéo dos
dados aos
funcionéarios

Avaliacéo global

Renovacéo do
PPRA
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8) CONCLUSAO
ApoOs a realizacdo do levantamento das condi¢cdes ambientais apresentadas no

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso — BARRA DO
GARCAS, objetivando a elaboracao do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais —
PPRA, que visa a preservacdo da saude e integridade dos trabalhadores, através
antecipagao, reconhecimento, avaliacdo e o controle dos riscos ambientais existentes,

podemos afirmar que:

Em nossa inspegéo averiguamos desconformidades de ilumin&ncias e sugerimos
medidas preventivas de correcdo (Vide item 10.1.1) que deverdo ser estudadas e
providenciadas a fim de adequar os setores de acordo com o0s valores pertinentes as
tarefas executadas nestes, conforme a NBR 8995-1 (lluminacdo de ambientes de
trabalho) cujo os valores também se encontram descritos na coluna lluminancia da

Tarefa nas tabelas acimas.

O agente fisico Ruido foi avaliado de forma quantitativa, ndo sendo observada
nenhuma desconformidade de acordo com a NR 15 — ANEXO 01 e ANEXO 03,
respectivamente. O agente fisico Calor, foi avaliado de forma quantitativa, sendo

constatado desconformidades de acordo com a NR 17.

Os agentes quimicos no Laboratério de quimica ndo puderam ser avaliados pois, na
data do levantamento, o laboratério de quimica ndo possuia produtos quimicos, e 0s que
tinham estavam todos vencidos e guardados em outro local, dessa forma, ndo foi possivel
realizar as medicdes para a avaliagdo quantitativa.

Segundo o técnico de laboratorio do Campus, 0 setor esta sem produtos quimicos

algum tempo, e que ja foi solicitado a compra de novos produtos quimicos.

Observacédo: Orientamos reanalisar esse setor, quando 0s novos produtos quimicos

forem comprados, para verificar a caracterizacdo e/ou descaracterizagao da insalubridade.

Os agentes bioldgicos foram avaliados de forma qualitativa, desta forma, foi
verificado que o(s) funcionario(s) do setor de Enfermaria esta(do) exposto(s) ao risco

bioldgico de acordo com a NR 9, item 9.1.5.3.
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Todas as Propostas Técnicas para Correcdo e Implantacdo das Medidas
Preventivas de Controle dos Riscos Ambiental deverdo ser seguidas através do

cronograma anual apresentado pelo Item — 7 deste PPRA.

9) RECOMENDACOES GERAIS

9.1) PROPOSTA TECNICA PARA CORRECAO E IMPLANTACAO DE MEDIDAS DE
CONTROLE DOS RISCOS AMBIENTAIS.

9.1.1) Medidas Preventivas ou Corretivas recomendadas para neutralizagao ou
diminuicdo dos Riscos Fisicos:

a) RUIDO:
Os niveis de ruido mensurados neste CAMPUS néo ultrapassaram o Limite
de Tolerancia previsto no Anexo N° 1, da Norma Regulamentadora N° 15, ndo sendo

necessarias medidas corretivas.

9.1.2) Medidas Preventivas ou Corretivas recomendadas para neutralizagédo ou
diminuicdo dos Riscos Quimicos:

o Os funcionarios, ao manipular produtos quimicos deverdo ser orientados e
treinados a utilizar os Equipamentos de Protecao Individual adequados para cada tipo
de tarefa. Objetivando protecao individual e a possibilidade de evitar o desenvolvimento
das doencas profissionais, respiratérios, dermatose de pele queimaduras ou qualquer
outro tipo de lesao.

o Todos os produtos quimicos utilizados pela empresa deveréo ter suas fichas
técnicas em local de facil acesso contendo as medidas de Primeiros Socorros e de
Emergéncia e telefones de Contato.

o As FISPQ’s — Ficha de Informacdo de Seguranca dos Produtos Quimicos,
deverdo estar a disposicdo e de facil acesso para que em caso de acidente com um
dos Produtos Quimicos, 0s mesmos sejam consultados.

o Todos os funcionarios que manuseiam ou tenham contato direto com esses
produtos quimicos deverdo ser instruidos quanto aos cuidados que dever& ser tomado

na manipulagéo e medidas preventivas caso ocorra algum tipo de acidente.
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o No Laboratério de Quimica recomenda-se o uso de EPI's como: 6culos de
seguranca, luva de seguranca, bota de seguranca e protecao respiratoria.

o No laboratorio de Quimica recomenda-se o uso de capelas de exaustdo. O
ambiente deve possuir sistema de exaustdo e ventilacdo eficazes, chuveiros de

emergéncia e lava olhos.

9.1.3) Medidas Preventivas recomendadas para neutralizacdo ou diminuicdo dos
Riscos Bioldgicos:

o Os Banheiros deverdo ter boas condicdes de limpeza e higiene, sendo
constantemente conservado por pessoas devidamente treinadas utilizando
Equipamentos de Protecdo Individual adequado para cada tipo de tarefa e uso de
material de limpeza e bactericida no seu asseio. Recomenda-se o uso de: Bota de
borracha, Luva de latex, mascara e touca descartavel. Recomenda-se o uso de EPI’s

como: Luva de latex, bota de borracha e 6culos de seguranca.

o Todos os funcionarios em periodo admissional deverdo receber vacinas contra
a gripe.
o No setor de Enfermaria recomenda-se o uso de: sapatos fechados, mascara de

procedimento, luva de procedimento, jaleco. Recomenda-se que caso haja o uso de
seringas, a mesma seja descartada corretamente em caixa descarpack.
o No Laboratério de Biologia recomenda-se o uso de EPI's como: 6culos de

seguranca, luva de seguranca, protecao respiratoria e jaleco.

9.1.4) Medidas Preventivas recomendadas para neutralizagdo ou diminuicao
dos Riscos de Acidentes:

EXTINTORES:

. Nos locais de trabalho s6 devem ser utilizados extintores de incéndio que
obedecam as normas brasileiras ou regulamentos técnicos do Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO, garantindo essa
exigéncia pela aposi¢do nos aparelhos de identificacdo de conformidade de 6rgéos de
certificacao credenciados pelo INMETRO E CORPO DE BOMBEIROS.

. Os locais destinados aos extintores devem ser assinalados por um circulo

vermelho ou por uma seta larga, vermelha, com bordas amarelas.
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. Devera ser pintada de vermelho uma larga area do piso embaixo do extintor,

a qual ndo podera ser obstruida por forma nenhuma. Essa area devera ser no minimo

de 1 m x 1 m (metro).
. Os extintores deverdo ser colocados em locais:

a) De facil visualizagao;

b) De facil acesso;
C) Onde haja menos probabilidade de o fogo bloquear o seu acesso.
. Os extintores ndo poderdo ser encobertos por pilhas de materiais ou ficar

atras de porta, plantas ou embaixo de bancadas.

. Deve haver treinamento dos funcionarios sobre a utilizacdo dos Extintores

Portateis no combate pequenos focos de Incéndio.

. Todo extintor devera ter uma ficha de controle de inspecéo.
. Os extintores deverdo ter garantido sempre o livre acesso a qualquer ponto
da Empresa.

MAPA DE RISCOS:

. Confeccao e elaboracdo do Mapa de Risco com a classificagdo dos riscos

ocupacionais em grupo, de acordo com a sua natureza e padronizacdo de cores

correspondentes.
CIPA
. O estabelecimento constituir CIPA de acordo com a NR 5, Quadro N° 1,

Grupo C-33. Empregador promovera seu treinamento para tal fim.

b4 N e Acima de
2 Empregados no 0 |20 S1| 81 | 101|121 | 141 (301 501 | 1001 | 2501 | 5001 li) 000 para
'E Estabelecimento | a a a a a a a a a A a a d. e d
- N®de Membros | 19 | 29 80 | 100 | 120 | 140 | 300 [ 500 | 1000 | 2500 | 5000 | 10.000 | 492 Brupode
S ! 2.500
da CIPA
acrescenfar
Efetivos 1 1 1 1 2 3 B 5 1
C-33
Suplentes I l 1 1 2 3 3 4 1
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10) RECOMENDACOES ERGONOMICAS (A nivel de CONFORTO)

10.1) MEDIDAS PREVENTIVAS RECOMENDADAS PARA NEUTRALIZACAO OU
DIMINUICAO DOS RISCOS ERGONOMICOS:

10.1.1) ILUMINACAO

A NBR ISO 8995-1 (lluminacédo de ambientes de trabalho) substitui a ABNT NBR
5413 (lluminéncia de interiores), com Ultima revisdo em 1992, e a ABNT NBR 5382
(Verificacdo de lluminancia de Interiores) da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT.

NBR 8995-1 (Iluminancia de interiores)

Esta Norma especifica os requisitos de iluminacdo para locais de trabalho
internos e 0s requisitos para que as pessoas desempenhem tarefas visuais de
maneira eficiente, com conforto e seguranca durante todo o periodo de trabalho.

Esta Norma ndo especifica como os sistemas ou técnicas de iluminacdo devem
ser projetados a fim de aperfeicoar as solucbes para locais especificos de trabalho.

Estas podem ser encontradas nos guias pertinentes a relatérios da CIE.

Medidas Preventivas: A correcao da iluminacdo pode ser realizada de diversas
formas como, por exemplo: substituicdo das lampadas por outras de maior poténcia;
troca de reatores e reposicionamento das luminarias direcionando para cima do posto

de trabalho; permitir, quando possivel, a entrada de luz natural.

10.1.2) CALOR

Manter a temperatura interna do ambiente na faixa de 20 a 23°C conforme a
recomendacao da NR-17 por meio da instalacdo de ar condicionado ou outros meios
de refrigeragdo; utilizacdo de Umidificador para manter a umidade acima de 40%;

fazer a manutencao periddica dos filtros de ar e dos equipamentos de refrigeracéo.
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10.1.3) RUIDO

Verificado que o ruido em alguns setores ultrapassou ao estabelecido para

nivel de conforto, como medidas preventivas sugere-se orientar aos alunos que se

comuniguem em tom de voz baixo e ndo fagcam barulho desnecessérios (Sala de

Aula); manutencédo periddica dos sistemas de ventilacdo e refrigeracdo (Laboratério);

manutencdo periodica das maquinas e equipamentos dos laboratérios que possam

estar gerando ruido desnecessario.

RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORAGAO
DO PPRA E LTCAT

NOME INTEIRO: VALTERCIO SALINO VIEIRA

FUNCAO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO

PERITO JUDICIAL EM INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE

CREA/RJ:1992103948

Cuiaba, 14 de Dezembro de 2017.

RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO E

ELABORACAO DO PPRA E LTCAT

NOME INTEIRO: EDRIANA ANDREOLI
SILVESTRE

FUNCAO: ENGENHEIRA DE SEGURANCA

DO TRABALHO
CREA: 10.238/D — MT

MATRICULA SIAPE: 2244232
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| ANEXO 1 — CERTIFICADO DE CALIBRAGCAO DOS EQUIPAMENTOS

‘_T LABORATORIO DE CALIBRACAO INSTRUTHERM

N° 64333/16

Folha 01/02
Cliente: ENFEMED SAUDE E SERVICOS LTDA
Enderego: PRACA TIRADENTES, 10 Bairro: CENTRO Cep: 20060-070 RIA DE JANEIRO - RJ
Item Calibrado: TERMO-HIGRO-DEC-LUX-ANEM N°® Cédigo de barra / N° Série: S/ CODIGO / 20670
Marca: INSTRUTEMP Modelo: ITMP-600
0.S. N°: 150301 Data de Calibragao: 30/12/2015

i icondigbes Ambientals Aplichveis & Calibragdo!

‘9"“*" >

f‘fu—wnluav-tr'- “ -~ % - - jl .
Procedimento de Callbrac;ao PCI 002 Rev O PCI 007 Rev 0, PCI - 008 Rav 0 e PCI - 009 - Rev. 0 - Foram realizadas as
calibra¢d través do pre de comparacdo com os padrdes rastreados.

W&GMW—W . -u-a-»-u-m«r AN . 3 1 3
Instrutherm MDB-450 n® de série 16138 - Ceniﬂcado de Calibragéo n*® 5088512015 RBC - CAL 0024 Validade até O7I2016
Instrutherm FD-900 n* de série 07011500216213 - Certificado de Calibragdo n* F0109/2015 RBC - CAL 0024 Validade até 03/2016
Rotronic Hygro Palm n°® de série 60222953 - Certificado de Calibragdo n® LV05304-15-RO - RBC - CAL 0127 Validade até 02/2016
Instrutherm DEC-416 n° de série N421423 - Certificado de Calibragéo n® A0010/2015 - RBC CAL 0024 Validade até 01/2016
Agilent 33220A n° de série MY44038488 - Certificado de Calibragéo n® E0049/2015 - RBC - CAL 0024 Validade até 01/2016

Delta OHM HD 2303.0 n° de série 12034080 - Certificado de Calibragdo n® 69909 - RBC - CAL 0256 Validade até 07/2016
Instrutherm CAL-3000 n* de série N421433 - Certificado de Callbrac.ﬂo n°A0046/2015 - RBC CAL 0024 Validade até 03/2016

40,3 40,2 0,1 1,2 2,00

INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDIGAO LTDA.
Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - Sdo Paulo - SP - CEP 02911-030
Tel: (11) 2144-2800 Fax: (11) 2144-2801

E-mail:_instrutherm@instrutherm.com.br SAC: sac@instrutherm.com.br Site: www.instrutherm.com.br
INSCRIGAO NO CNP) NO §3.775.862/0001-52 INSCRICAO ESTADUAL NO 111.093,664.118 INSCRIGAO NO CCM N© 9,155,648-1
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LABORATORIO DE CALIBRAGCAO INSTRUTHERM

e
NSTROTHERM .. . et

N° 64333/16

Folha 02/02

Slow C 92,7 93,9 -1,2 0,4 2,00
Slow A 13,1 14,0 0,0 0.4 2,00
Slow C 113,1 114,0 -0,9 0,4 2,00
Ajuste
| Valor anterior: 92,8 dB | | Valor anterior: 113,1 dB ]
[ Apés ajuste: 92,8 dB | | Apés ajuste: 113,1 dB |
| Frequéncia de ajuste: 1,00 kHz |
ANEMOMETR
34 25 0,9 0,2 2,00
57 5,0 0,7 0,2 2,00
9.1 10,0 -0,9 0.2 2,00
13,3 15,0 1,7 0,2 2,00

A incerteza expandida relatada & baseada em uma incerteza padronizada combinada e multiplicada pelos fatores de abrangéncia "k"
informados nas tabelas, para um nivel de confianga de aproximadamente 95%.

Os resultados acima apresentados referem-se exclusivamente ao item calibrado e as condi¢des supra mencionadas.
Os servigos de calibragao sdo realizados e controlados pela INSTRUTHERM-Instrumentos de Medigdo Ltda. O presente certificado
somente pode ser reproduzido na sua forma e contetido integrais e sem alteragdes. N&o pode ser utilizado para fins promocionais.

Data de emissao do certificado: 04/01/2016

LABORATORIO DECA
Cristiano José Mollica
Geren ico

INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA.

Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - S30 Paulo - SP - CEP 02911-030
Tel: (11) 2144-2800 Fax: (11) 2144-2801

E-mail: instrutherm@instrutherm.com.br SAC: sac@instrutherm.com.br Site: www.instrutherm.com.br
INSCRIGAO NO CNP) NO 53.775.862/0001-52 INSCRICAO ESTADUAL N© 111,093.664.118 INSCRIGAO NO CCM N© 9.155.648-1
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CERTIFICADO
NSTII“BMS DE CALIBRACHO

Instrumentos de Medigao

N° 23.513-2016

Cliente: ENFERMED SERVICOS E SAUDE LTDA-ME.
Pc Tiradentes, 10, sala 3201 - Centro - Rio de Janeirg/RS,
Data da calibrago: 16.08,2016 Data da emissdo: 16.08.2016
Instrumanto: Decibelimetro Digital Modelo: KR-813
Marca: Akrom N° de Série: EK1723234

Procedimento: Os procedimentos utilizados para a calibragio est3o de acordo com ¢ MT 001 ed. 01 rev.01.

Padrbes Utilizados:
= Calibrador de nivel sonoro, com certificado de calibragio RBC N° AD211/2015 - Validade 0772017,

Condigbes ambientais: Temperatura: 23 £+ 3°C Umidade Relativa do Ar: entre 35% e 70%

Incerteza de Medicio: Vide tabela de resultados para um nivel de conflanga de aproximadamente 95%,

RESULTADOS OBTIDOS v
CALIBRAGAD
Frequéncia A
VM(dB) 94,2 113,9
VVvC(dB) 94,0 114,0
EM(dB) 0,20 -0,10
IM(dB) 0,50 0,50
k 2,00 2,00
CONVENGOES
wWE Valor Verdadeiro Convencional /
VM Valor Médio de cada ponto I
EM Erro de MedicBo (VM - wC) [ |
m Incerteza de Medig3o, para Jrn nivel de confianca de 95%
André On gs
Signatério A zado

- Exte certificade ado tem velor pora Nins da wetralogin legal e s himita exchsiviemonts a0 cbhjeto caliirado, nde sendo extensive a quabsquer lotes
« Os resutndos s4o vilidos samente pars o estado do objeto no momento da medigho

Fone: (51) 3078-1318

E . Rua 24 de Agosto 2801, Sala 1011102 - Bairro Olimpica
E-commaerca AWW lﬁqmbfas com . br ESieio/RS - CEP 83280135
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1 Instrumentos de Medigfo n[ cnlIBnncnn

N° 23.510-2016

Cliente: ENFERMED SERVICOS £ SAUDE LTDA-ME.
Pc Tiradentes, 10, sala 3201 - Centro - Rio de Janelro/RS,
Data da calibracdo: 16.08.2016 Data da emissdo: 16.08,2016
Instrumento: Luximetro Digital Modelo: KR-812
Marca: Akrom Numero de série: EK1723457

Procedimento: Os procedimentos ublizados para a calibragio estdo de acordo com o MT 002 ed. 01 rev.01.

Padroes Utilizados:
- Medidar de Intensidade Luminosa com certificado de calibragio RBC 67.966/2015 - Validade: 04/2018

Condigoes ambientais:

Temperatura: 23° £ 3°C Umidade Relstiva do Ar: entre 35% ¢ 70%
Incerteza de Medigao: Vide tabela de resultados para um nivel de confianga de aproximadamente 95%,
Resultados obtidos:

Calibragdo
Escala de Medicdo: 2000 lux
VM (lux) 399,00 763,00 1165,00 1538,00 1763,00
VVC (lux) 350,00 750,00 1150,00 1520,00 1740,00
EM (lux) 9,00 13,00 15,00 18,00 23,00
IM (%) 3,5 3,5 3,5 3,5 3,5
Kk 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
CONVENCOES
wWC Valor Verdadeiro Convencional [
VM Valor Médio de cada ponto \
EM Erro de Madigio (VM - WC)
M Incerteza de Medicdo, para prtnivel de confianca de 95%
-

AndréQuficues
Signatdrio Witarizado

= Este cartificads ndo tam valer para fing do metrolagia legal @ se limita exdusivamanty &0 objetn cabrads, 1o sendo extensive 2 G G lotes
= Os resultados sho vatdos somente pars o estado 0o objeto no merments da mediclo,

Fone: (51) 3078-1318

B Rz % Rua 24 de Agosto 2801, Saia 101102 - Balrro Olimpica
E-commerce. www.nstrubras.com br Estalo/RS - CEP 93280-135
~IT o L
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‘ rasirimeninnds e divhe nE cnllnnncnn

N° 23.511-2016

Cliente: ENFERMED SERVICOS E SAUDE LTDA-ME,
Pc Tiradentes, 10, sala 3201 - Centro - Rio de Janeing/RS.
Data da calibracio: 16.08.2016 Data da emiss8o: 16.08.2016
Instrumento: Termohigrdmetro digital portatil Modelo: KR-B11
Marca: Akrom Namero de série: EK1723584
Procedimento de calibragio: Os procedimentos utilizados para a callbracio estdo de acordo com o MT 004 ed. 01
ver.C1.
Padroes Utilizados:

Medidor de Umidade & Temperatura com certificado de calibragho 67.967/2015 - Validade: 04/2018

Rastreabilidade:

- Termohigrémetro Digital com certificado de calibragdo RBC LV24865-14-R0,

- Termohigrémetro Digital{Ambiente) com certificado de calibragio RBC LV27330-14-RQ,
= Bardmetro Digital com certificado de calibracdo RBC LV25315-14-R0O.

Condigbes ambientais:
Temperatura: 23° ¢ 3°C Umidade Relativa do Ar: entre 35% e 70%

Incerteza de Medicdo: Vide tabela de resultados para um nivel de confianga de aproximadamente 9505,

Resultados obtidos:
Calibraco
Escala: Temperatura (°C) Escala: Umidade (%)
VM 15,3 30,3 35,00 45,0 55,0
vvcC 15,0 30,0 45,0 55,0 65,0
EM 0.3 0,3 -10,0 -10,0 -10.0
IM () 0,20 0,20 2,0 2,0 2,0
k 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
CONVENGOES
vvC Valor Verdadeiro Convencional
VM Valor Médio de cada ponto
EM Erro de Medigio (VM ~ WC)
M Incerteza de Medigdo, para um nivel de confianca de 95%
André O ]
Signataria “2ado

« Cste centificada ndo tern valor para fins da metrologla Iegal & s dmits exclusivaments s obyeto calbrado, N0 s=ndo extensivo 4 Quissquer lotes.
= Ox resultados s¥o viidas somente para o estado do objeto no momento de mesicio

Fone: (51) 3078-1318

Rua 24 de Agoesto 2801, Sals 101/102 - Bairro Olimpica
E-commerce wwav.instrubras, com.br - Estmio/RS - CEP §2280-135

A ) A am b

79
Praca Tiradentes, N° 10, 32° Andar, Sala 3201, Centro — Rio de Janeiro — RJ — Tel.: (21) 2723-4722

www.enfemed.com.br — enfemed@enfemed.com.br



http://www.enfemed.com.br/
mailto:enfemed@enfemed.com.br

| Data: 14/12/2017

PPRA

[ Pagina 80 de 80

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

| Revisdo 00

ANEXO 2 - A.R.T.
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