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Mensagem

Nesta publicacao, serao relacionados os
atos administrativos, as concessoes de
diarias e passagens e os afastamentos

deliberados no ambito da Reitoria do IFMT.




ATOS ADMINISTRATIVOS




BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 1/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
no uso de suas atribui¢Bes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28/04/2021, publicada no D.O.U de 29/04/2021, secio 2,
pagina 24, e considerando o Processo n2 23188.002922.2021-49;

RESOLVE:

| — Designar o servidor, SALMO CESAR DA SILVA , matricula SIAPE n2 1653368, ocupante do cargo de Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT - Campus Caceres - Prof. Olegdrio Baldo, para
exercer a fungao de Gestor do Programa Serinter, com carga hordria semanal de 16 horas.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

lll - Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria n2 854, de 28/04/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 09:48:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/12/2021. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Codigo Verificador: 287706
Codigo de Autenticagdo: 67c¢8d328ab

PORTARIA 1/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 2/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, considerando o Processo n° 23197.001411.2021-09,

RESOLVE:

| — Conceder, a partir de 23/11/2021, Adicional de Insalubridade, no percentual de 10 % (dez por cento) sobre o
vencimento basico, do(a) servidor(a) Erico Mariano Deniz Matricula SIAPE n2 3162657, ocupante do cargo Enfermeiro -Area,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso, Campus Sao Vicente, lotado na Coordenacio de Salude Escolar (SVC-AMB), conforme ORDEM ADMINISTRATIVA 14/2021 -
SVC-GAB/SVC-DG/CSVC/RTR/IFMT, de 20 de agosto de 2021, que regulariza a sua lotacdo, e traz a informagdo que o servidor
desenvolve suas atribui¢cdes do cargo de origem nas areas da Coordenagdo de Saude Escolar - (SVC-AMB), tendo em vista também
o Levantamento Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho — LTCAT e a Instrucdo Normativa n? 02/2018 -
DSGP/DDP/NSSQVT/IFMT que estabelece os procedimentos para Concessio e Atualizacdo de Adicional de Periculosidade e
Insalubridade, nos termos do Art. 68 e 69, Lei n2 8.112/1990..

Il — Qualquer alteragdo no ambiente ou na lotagdo do (a) servidor (a) conforme acima, ensejara o encerramento do
pagamento do adicional e devera ser comunicada imediatamente a Gestdo de Pessoas pela chefia imediata do servidor.

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do IFMT
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 09:50:18.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 289008
Codigo de Autenticagdo: lecd64ebf5

PORTARIA 2/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 3/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, considerando o Processo n® 23197.001411.2021-09,

RESOLVE:

| — Conceder, a partir de 23/11/2021, Adicional de Insalubridade, no percentual de 10 % (dez por cento) sobre o
vencimento basico, do(a) servidor(a) Erico Mariano Deniz Matricula SIAPE n2 3162657, ocupante do cargo Enfermeiro -Area,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso, Campus Sao Vicente, lotado na Coordenacio de Salude Escolar (SVC-AMB), conforme ORDEM ADMINISTRATIVA 14/2021 -
SVC-GAB/SVC-DG/CSVC/RTR/IFMT, de 20 de agosto de 2021, que regulariza a sua lotacdo, e traz a informagdo que o servidor
desenvolve suas atribui¢cdes do cargo de origem nas areas da Coordenagdo de Saude Escolar - (SVC-AMB), tendo em vista também
o Levantamento Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho — LTCAT e a Instrucdo Normativa n? 02/2018 -
DSGP/DDP/NSSQVT/IFMT que estabelece os procedimentos para Concessio e Atualizacdo de Adicional de Periculosidade e
Insalubridade, nos termos do Art. 68 e 69, Lei n2 8.112/1990.

Il — Qualquer alteragdo no ambiente ou na lotagdo do (a) servidor (a) conforme acima, ensejara o encerramento do
pagamento do adicional e devera ser comunicada imediatamente a Gestéo de Pessoas pela chefia imediata do servidor.

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do IFMT

Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 10:07:17.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 289051
Codigo de Autenticagdo: Oc7e2b7afe

PORTARIA 3/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 4/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Designar o servidor, abaixo relacionado, para exercer, na qualidade de Substituto Eventual, da respectiva fungdo
gratificada integrante da Estrutura Organizacional deste IFMT Reitoria, nos casos de afastamento e impedimento legal ou
regulamentar do titular, conforme segue:

Nome Matricula n2||Fung¢do de Confianga Cddigo||Periodo

Arlindo Braga|[3105941 Coordenacdo de Saude, Seguranca e Qualidade de Vida do Servidor |FG-01 (04/01/2022 a 07/01/2022

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 10:09:48.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 289047
Cddigo de Autenticagdo: 2cb64992cd

PORTARIA 4/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 5/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao Funcional por Desempenho Académico ao servidor abaixo, ocupante do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico deste IFMT — Campus Primavera do Leste, de acordo com o § 2°, do Art. 14, da Lei n° 12.772/2012,

conforme segue:
A partir de 18/02/2022:
ANDRE LUIZ GARCIA HOLPERT
SIAPE n° 1120928
Da Classe “D IlI”, Nivel “01”, para a Classe “D IlI” Nivel “02”
Processo: 23748.000869.2021-59

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso Portaria IFMT n2 854,
de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.202

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 10:10:24.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 288615
Cédigo de Autenticagdo: 2b5460f381

PORTARIA 5/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 6/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao Funcional por Desempenho Académico a servidora abaixo, ocupante do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico deste IFMT — Campus Cuiaba - Octayde Jorge Da Silva, de acordo com o § 2° do Art. 14, da Lei n°
12.772/2012, conforme segue:

A partir de 20/09/2021:

LIA CORREA DA COSTA

SIAPE n° 3221036

Da Classe “D I”, Nivel “01”, para a Classe “D I” Nivel “02”
Processo: 23194.004063.2021-43

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso Portaria IFMT n2
854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.202

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 10:10:48.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Codigo Verificador: 288634
Codigo de Autenticagdo: 4a05a54c25

PORTARIA 6/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 7/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao Funcional por Desempenho Académico ao servidor abaixo, ocupante do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico deste IFMT — Campus Cuiaba - Octayde Jorge Da Silva, de acordo com o § 2° do Art. 14, da Lei n°
12.772/2012, conforme segue:

A partir de 25/11/2021:

ARIVAN SALUSTIANO DA SILVA

SIAPE n° 1827500

Da Classe “D IV”, Nivel “02”, para a Classe “D IV” Nivel “03”
Processo: 23194.003844.2021-11

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso Portaria IFMT n2
854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.202

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 10:11:27.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Codigo Verificador: 288810
Codigo de Autenticagdo: 361ac27543

PORTARIA 7/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 8/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28/04/2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021; e considerando:

- O edital IFMT n2 57/2019, para carreira de Técnico Administrativo em Educacdo, homologado pela Portaria IFMT n@
3.025/2019, publicada no DOU de 03.12.2019, e prorrogado pela Portaria IFMT n2 1.189/2021, publicada no DOU de 08.06.2021;

RESOLVE:

| — Nomear em carater efetivo, para o Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso, nos termos do art. 9°, inciso |, da Lei n° 8.112/90, o candidato abaixo, habilitado e classificado no Concurso
Publico de que trata o Edital n° 57/2019, em regime de trabalho de 40 horas semanais, conforme segue:

Nivel de Classificagao / s
. o Grupo / || Codigo de
Nome Cargo Nivel de Capacitagao / Cardo vaaa Campus
Padrao de Vencimento 9 9
Técnico em Avancado
Ronaldo Alves Ribeiro | - o E-1-01 701.079 | 0604777 de
dos Santos L Guaranta
Educacionais
do Norte

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR

Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso Portaria IFMT n2
854/2021, de 28 de abril de 2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 15:49:25.

Cédigo Verificador: 289217
Cddigo de Autenticagdo: 2acde866be

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

PORTARIA 8/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 9/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO |,
no uso de suas atribuicOes legais, designado pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, considerando o Processo n. 23194.009177.2019-65,

RESOLVE:

| — Conceder, a partir de 27/12/2021, a MARLENE MENEZES, aposentada no cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula
SIAPE n° 1161561, lotado(a) no Campus Bela Vista, Retribuicdo por Titulagdo mediante Reconhecimento de Saberes e Competéncias — Nivelll, em cumprimento a
Sentenga Judicial constante nos autos do Processo n° 1012300-75.2020.4.01.3600

Il - Considerando o Parecer de Forgca Executéria n° 00725/2021/EATE-CONHE/ER-ADM-PRF1/PGF/AGU, a concessdo de que trata essa portaria
devera ser ratificada pela Comisséo Especial de Avaliagdo, de que trata a Resolugdo CONSUP/IFMT n° 028/2014.

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n@ 854, de 28/04/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 16:15:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 289063
Cédigo de Autenticagdo: Ob6a5fc5ba

PORTARIA 9/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 10/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR DESEMPENHO ACADEMICO ao servidor abaixo, ocupante do cargo de Professor do

Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico deste IFMT — Campus Juina, de acordo com o § 2°, do Art. 14, da Lei n° 12.772/2012, conforme segue:
A partir de 05/10/2021:
PEDRO RIBEIRO ROCHA
SIAPE n°® 1933242
Da Classe “D IlI”, Nivel “01”, para a Classe “D IlI” Nivel “02”
Processo: 23195.000442.2021-54
Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso Portaria IFMT n2
854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.202

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 16:16:26.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 288841
Cédigo de Autenticagdo: fdd4bd075b

PORTARIA 10/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 11/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Promogéao Funcional por Desempenho Académico ao servidor abaixo, ocupante do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico deste IFMT — Cuiaba - Octayde Jorge Da Silva, de acordo com o § 3° do Art. 14, da Lei n°
12.772/2012, conforme segue:

A partir de 21/11/2021:

BRENO AUGUSTO DE BARROS ANTUNES

SIAPE n° 2446267

Da Classe “D llII”, Nivel “04”, para a Classe “D IV” Nivel “01”
Processo: 23194.003781.2021-01

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 04/01/2022 16:16:59.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 289053
Codigo de Autenticagdo: 62a680d07a

PORTARIA 11/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 4 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 12/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 6 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854/ 2021/RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT,
de 28 de abril de 2021, e considerando a IN SGD/ME n2 40/2020 e processo N2 23752.000449.2021-11.

RESOLVE:

Art 12 - Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto
Federal de Educacdao de Mato Grosso, para compor a Equipe da Comissdo de Planejamento para elabora¢do dos Estudos Técnicos

Preliminares e Mapa de Risco para Aquisi¢do de recargas para extintores para prevengao e funcionamento do sistema de combate
a incéndio do IFMT - Campus Avangado Sinop, conforme segue:

Funcdo Servidor Lotacdo
. Viviane Lazarini Baldan
Presidente Demandante Siape: 2091270 SNP-DE
Membro Huann Costa Rodrigues SNP-DE
Representante da Area Técnica Siape: 3259718
Membro Fernanda Assis de Oliveira Nascimento SNP-DAP
Representante da Area Administrativa Siape: 1901721
Membro Ana Augusta Almeida de Souza dos Santos SNP-DAP
Representante da Area Administrativa Siape: 3222435

Art 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art 32 - Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n2 854, de 28 de abril de 2021

Documento assinado eletronicamente por:

= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 06/01/2022 11:28:18.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 289717
Codigo de Autenticagdo: e80bcd1647

PORTARIA 12/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 6 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgéao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 13/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 6 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pela Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021, com
fundamento no artigo 19 da Instru¢do Normativa da CGU n° 14 de 14 de Novembro de 2018, e considerando o Processo n°® 23188.001025.2020-
37 e o Despacho n° 02/2022 RTR-CORREG/RTR/IFMT,

RESOLVE:

| - Designar os servidores, abaixo relacionados, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comisséo de Sindicancia
Investigativa (SINVE) visando apurar os fatos constantes do processo n° 23188.001025.2020-37, bem como proceder ao exame dos
casos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos:

Nomes(s) Matricula SIAPE n°
PAULO ROGER ROSENO DIAS 1807729
AUGUSTO CEZAR D’ARRUDA 1655036

Il - Estabelecer o prazo de 60 (SESSENTA) dias, contados a partir da publicagdo desta Portaria, para a conclusao dos
trabalhos, observando que o mesmo so6 sera prorrogado mediante justificativa e que o ndo cumprimento do referido periodo podera
ensejar em apuracao de responsabilidade.

lll - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
V - Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 06/01/2022 14:02:23.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 289638
Codigo de Autenticagdo: 93bf434053

PORTARIA 13/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 6 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao

Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolodgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 14/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, ao servidor abaixo,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Tangara da Serra,
conforme segue:

Do padrao  |Para o Numero Processo
Matricula |Nome Cargo de padrao de (A partir de .
i ] Eletronico
vencimento |[vencimento
1990099|Dejandir Alves de Almeida Auxiliar de Biblioteca 6 7| 11/01/2022|23753.000214.2021-10

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior

Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 07/01/2022 10:24:38.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 290126

Cédigo de Autenticagdo: 287969b335

PORTARIA 14/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolodgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 15/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, ao servidor abaixo,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, em exercicio na Reitoria, conforme
segue:

Do padrao |Parao
Matricula |Nome Cargo de padrao de |A partir de
vencimento [vencimento

Numero Processo
Eletrénico

1749493|Claudia Marques da Paz dos Santos Assistente em Administracao 8

©

05/01/2022|23747.000607.2021-02

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO0O01 - RTR-RTR, em 07/01/2022 10:24:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 290124
Codigo de Autenticagdo: 82bae0dc58

PORTARIA 15/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolodgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 16/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| - Tornar sem efeito a PORTARIA 2816/2021 - RTR-SRDA de 23 de dezembro de 2021, que concedeu Progressao por Mérito ao servidor Tiagc
Nogueira Barros.

Il — Conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, ao servidor abaixo,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Caceres, conforme
segue:

Do padrdo |Parao
Matricula (Nome Cargo de padrdao de |A partir de
vencimento [vencimento

Numero Processo
Eletrénico

1458568|Tiago Nogueira Barros Assistente em Administracao 11 12| 30/06/2021(23191.000921.2021-19

IIl — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 07/01/2022 10:26:45.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 290125
Cédigo de Autenticagdo: af80f280ab

PORTARIA 16/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 17/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021, com

fundamento no artigo 152 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o Processo n° 23188.001929.2021-43 e o Despacho n.
01/2022 RTR-CORREG/RTR/IFMT.

RESOLVE:

| - Reconduzir a Comissao de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) designada pela Portaria IFMT n° 2149 de 24 de
SETEMBRO de 2021, publicada no Boletim de Servigos Extraordinario n°® 08 de 28/09/2021, mantendo-se os mesmos membros, para dar
continuidade na apuracao dos fatos constantes do Processo IFMT n°® 23188.001929.2021-43 em relagéo ao servidor matricula SIAPE 22 72054,
bem como proceder ao exame de casos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos;

Il - A Comissédo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) tera o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos,
observando que o mesmo s0 sera prorrogado mediante justificativa e que o ndo cumprimento do referido periodo podera ensejar em apuragéao
de responsabilidade;

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo no Boletim Interno do IFMT, convalidando-se os atos praticados na
vigéncia da Portaria IFMT n° 2.149 de 24 de Setembro de 2021 e demais portarias de prorrogagao e recondugao;

IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 07/01/2022 10:27:35.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 289949
Codigo de Autenticagdo: bbcd654b78

PORTARIA 17/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 18/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao Funcional por Desempenho Académico ao servidor abaixo, ocupante do cargo de Professor do

Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico deste IFMT — Campus Caceres, de acordo com o § 2° do Art. 14, da Lei n° 12.772/2012, conforme
segue:

A partir de 19/01/2022:

DANILO MORAIS ITOKAGI

SIAPE n° 2927144

Da Classe “D IV”, Nivel “01”, para a Classe “D IV” Nivel “02”
Processo: 23191.000868.2021-48

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 07/01/2022 15:20:51.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Codigo Verificador: 289846
Codigo de Autenticagdo: 63a08fbf89

PORTARIA 18/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 19/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao Funcional por Desempenho Académico ao servidor abaixo, ocupante do cargo de Professor do

Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico deste IFMT — Campus Alta Floresta, de acordo com o § 2°, do Art. 14, da Lei n° 12.772/2012, conforme
segue:

A partir de 24/06/2021:

LUCAS DE PAULA MERA

SIAPE n° 2046693

Da Classe “D IlII”, Nivel “01”, para a Classe “D llI” Nivel “02”
Processo: 23747.000922.2021-21

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 07/01/2022 15:21:35.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 289835
Codigo de Autenticagdo: 8a8b9e2c31

PORTARIA 19/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 7 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 20/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 10 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Aceleragao da Promogao a servidora abaixo relacionada, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico,

Técnico e Tecnoldgico deste IFMT — Campus Juina, de acordo com o artigo 15, da Lei 12.772, de 28.12.2012, conforme segue:
A partir de 29/12/2021:
ELAINE NERIS
SIAPE n° 2799321
Da Classe “D II”, Nivel “02”, para a Classe “D IlI” Nivel “01”
Processo: 23195.000807.2021-41
Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso Portaria IFMT n2 854,
de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 10/01/2022 11:47:39.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 289664
Cddigo de Autenticagdo: 6f12669f17

PORTARIA 20/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 10 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 21/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 10 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28/04/2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021; e
considerando o Processo n2 23188.000066.2022-78;

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT, para
comporem a Comissdo Permanente de Avaliagdo dos Ambientes Organizacionais do IFMT, conforme segue:

Servidores Matricula n2 Fungdo
Mayara Barbara da Silva 1669265 Presidente/Propessoas
Ali Veggi Atala Junior 1804322 Membro/Planejamento
Maria Moreira de Carvalho 1104125 Membro/CIS
Michelle Gozzi 2892097 Membro/PROEN
Rafael Luiz Viegas Santos 1578165 Membro/Gabinete
Leonardo Mendes Jorge 2392027 Membro/Propessoas

Il — Revogar a Portaria n® 2.481/2018 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 22/10/2018.
Ill — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

IV — Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria n2 854, de 28/04/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 10/01/2022 11:48:19.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 290652
Codigo de Autenticagdo: 906485458

PORTARIA 21/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 10 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 22/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 10 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28/04/2021, publicada no D.O.U
em 29.04.2021; e considerando o Processo eletronico n? 23195.000016.2022-00;

RESOLVE:

| — Dispensar o servidor, abaixo relacionado, da qualidade de Substituto Eventual, da respectiva fung¢do
gratificada integrante da Estrutura Organizacional deste IFMT - Campus Juina, conforme segue:

Nome Matricula n2 Funcdo de Confianga Cddigo
Adilso Fortunatti 1753133 Coordenador do Setor de Produgdo FG-01

Il — Designar o servidor, abaixo relacionado, para exercer, na qualidade de Substituto Eventual, a
respectiva fungdo gratificada integrante da Estrutura Organizacional deste IFMT - Campus Juina, nos casos de afastamento e
impedimento legal ou regulamentar do titular, conforme segue:

Nome Matricula n2 Fungdo de Confianga Cddigo

Lourismar Martins Araujo 2055818 Coordenador do Setor de Produgdo FG-01

Ill - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.

IV — Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria n2 854, de 28/04/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 10/01/2022 11:51:24.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 290670
Codigo de Autenticagdo: cb162e77f6

PORTARIA 22/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 10 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 23/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854/
2021/RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 28 de abril de 2021, e considerando o Capitulo V, Secdo |
da IN SEGES/MP n2 05/2017 e o que consta no Processo 23188.001888.2021-95.

RESOLVE:

Art 12 - Designar os servidores abaixo relacionados para fazerem parte da fiscalizacdo
do Contrato N2 01/2022, firmados entre o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO e a empresa LEANDRO MAGALHAES MORAES BEM DIGITAL, (CNPJ n2 41.201.936/0001-68),
gue tem como objetoa prestacdo de servicos de assessoria e consultoria em marketing digital para
planejamento e desenvolvimento de estratégias, producdo de conteldo, programac¢do visual de posts,
criagdo de linhas editoriais, territérios e conteldo, calenddrio de conteudo, gerenciamento e
monitoramento das midias sociais oficiais do IFMT, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no
Projeto Basico, como segue:

Funcdo Servidor Titular Servidor Substituto
Fiscal Técnico Natadlia Ferraz Pavanelli Ormond Moises de Jesus
(277935) (2312694)
Gestor de Execugdo do Moises de Jesus Natdlia Ferraz Pavanelli Ormond
Contrato (2312694) (277935)

Art 22 - Os substitutos atuardo nas auséncias, impedimentos eventuais e regulamentares dos
seus respectivos titulares.

Art 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n2 854, de 28 de abril de 2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 11/01/2022 08:44:58.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 290705
Codigo de Autenticagdo: e1a065cb73

PORTARIA 23/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 24/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Retificar a Portaria IFMT n°® 1342, de 22/06/2021, que concedeu Progressao Funcional por Desempenho Académico a
servidora Veralucia Guimaraes de Souza, Matricula SIAPE n° 1646757, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico deste IFMT — Campus Cuiaba — Bela Vista, de acordo com o artigo 15, da Lei 12.772, de 28.12.2012, conforme segue:

Onde se lé:

[..] A partir de 12/06/2021 .. ].
Leia-se:

[..] A partir de 12/07/2021 [...].
Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso Portaria IFMT n° 854,
de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 11/01/2022 08:45:20.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 290597
Codigo de Autenticagdo: 9d6¢c719825

PORTARIA 24/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 25/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:
| — Conceder ao servidor, abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Campus Sao

Vicente, Progressao por Capacitagéo, de acordo com o artigo 10 da Lei n°® 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo Decreto n° 5.824
de 29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagdo | Capacitagao

Aline Fernanda Andriotti | 2399367 1 v 28.01.2022 | Processo 23197.001542.2021-88

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 11/01/2022 08:46:57.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 290871
Codigo de Autenticagdo: 6b99d11347

PORTARIA 25/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 26/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,e considerando o Processo n°® 23194.004093.2021-50;

RESOLVE:

| — Homologar o resultado final da Avaliagdo de Estagio Probatério do servidor, abaixo relacionado, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Cuiaba — Octayde
Jorge da Silva, em conformidade com o Art. 20 da Lei n° 8.112/90:

Servidor Matr. SIAPE Cargo Data d (.e Resultado
Exercicio
Vitor Jose Batista Vittorazi 3009323 ASSIZtIi:t; de 29/01/2018 Aprovado

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Portaria IFMT n® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 11/01/2022 08:47:24.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 290876
Cddigo de Autenticagdo: 85d2a3c190

PORTARIA 26/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 27/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, e considerando o Processo n® 23749.001467.2021-61;

RESOLVE:

| — Homologar o resultado final da Avaliagdo de Estagio Probatério da servidora, abaixo relacionada, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Varzea Grande,
em conformidade com o Art. 20 da Lei n° 8.112/90:

Servidor Matr. SIAPE Cargo Data d (.e Resultado
Exercicio
Prof. do Ens. Basico Técn.
Gabrielly Cristhiane Oliveira e Silva 3127265 ot do =ns ?S_ICO ecn. € 03/06/2019 Aprovada
Tecnoldgico

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 11/01/2022 08:47:50.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 290710
Cédigo de Autenticagdo: d02alea59f

PORTARIA 27/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 28/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, considerando o Processo n® 23194.004194.2021-21,

RESOLVE:

| — Conceder, a partir de 10.12.2021, a(o) servidor(a) Dayani Vasconcelos de Oliveira, Matricula SIAPE n° 3001378,
ocupante do cargo de Arquivista, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso — Campus Cuiaba - Octayde Jorge da Silva, Incentivo a Qualificagdo, no percentual de 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico, de acordo com o Anexo XVII da Lei n® 12.772/2012, por concluir o curso de Especializagdao em
Arquivologia.

II - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 11/01/2022 11:01:03.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 290897
Codigo de Autenticagdo: a3f533569e

PORTARIA 28/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 29/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, considerando o Processo n°® 23749.001486.2021-98,

RESOLVE:

| — Conceder, a partir de 17.12.2021, ao(a) servidor(a) Marillia Cunha Camara Quixaba da Silva, Matricula SIAPE n°
1077029, ocupante do cargo de Arquivista, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Varzea Grande, Incentivo a Qualificagcdo, no percentual de 30% (trinta por cento)
sobre o vencimento basico, de acordo com o Anexo XVII da Lei n° 12.772/2012, por concluir o curso de Especializagdo em
Administragao Publica.

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 11/01/2022 11:01:35.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 290903
Codigo de Autenticagdo: bfd4d17565

PORTARIA 29/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagéo
Secretaria de Educagédo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 30/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de
suas atribuicGes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021; e considerando o
processo eletrénico n2 23188.000054.2022-43,

RESOLVE:

| — Conceder Pensdo Vitalicia a Maria dos Anjos Velasco Magalhdes, em decorréncia do ébito do ex-servidor
aposentado, Benedito da Costa Magalhaes Filho, matricula SIAPE 272109, com fundamento no artigo 23, da Emenda Constitucional
n° 103/2019, combinado com as condi¢Bes necessarias para enquadramento estabelecidos na Lei n? 8.213/1991, com vigéncia a
partir de 04/12/2021, data do 6bito.

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.0.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 11/01/2022 17:33:40.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291190
Codigo de Autenticagdo: c471b3cled

PORTARIA 30/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 31/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28/04/2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021; e
considerando o Oficio n2 4/2022- RTR-PROEX/RTR/IFMT, de 12/01/2022;

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT, para
comporem a Comissdo de Avalia¢do do Edital de Sele¢do de Professores para o Programa Qualifica mais Progredir , conforme segue:

Campus Vdrzea Grande:

Servidores Matricula n2 Fung¢do
Joacil Amarante de Paula Junior 3008889 Presidente
Washington Fabricio Martins 2782428 Membro
Flaviele dos Santos Souza 3645069 Membro

Campus Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da Silva:

Servidores Matricula n2 Funcao
Eloisa Rosana de Azeredo 1754676 Presidente
Edilson Floriano Souza Serra 1358474 Membro
Rothschild Alencastro Antunes 3493735 Membro

Il — A Comissdo terd o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicacdo desta portaria, para a conclusdo dos
trabalhos.

lll - Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria n2 854, de 28/04/2021



Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:14:44.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291381
Cédigo de Autenticagdo: 67418646f9

PORTARIA 31/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 32/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO

GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,
considerando o Processo n® 23190.001228.2021-65,

RESOLVE:

| — Alterar, a partir de 29/12/2021, a Retribuigdo por Titulagdo — RT do servidor Alex Sandro Siqueira da Silva, ocupante do
cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, Matricula SIAPE n° 1658047, lotado no campus Cuiaba — Bela Vista, nos termos

do art. 17, da Lei n® 12.772/2012, por concluir o curso de Pds-graduagdo em Engenharia Elétrica, nivel Doutorado, pela Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho (UNESP)".

Il - Quando da expedigao do certificado, quando couber, ou diploma, o servidor devera, obrigatoriamente, apresenta-lo no setor
de pessoal para inclusdo em seus assentos funcionais.

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:34:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291387
Codigo de Autenticagdo: 929eb45627

PORTARIA 32/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 33/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:
| — Conceder ao servidor, abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Campus Alta

Floresta, Progressao por Capacitagado, de acordo com o artigo 10 da Lei n°® 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo Decreto n° 5.824
de 29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagao Capacitagao

Saionara da Silva Moro 2388700 1] v 03.01.2022 | 23444.000002.2022-07

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:38:12.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291052
Cddigo de Autenticagdo: 8e39a60b91

PORTARIA 33/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 34/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28/04/2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021; e
considerando o Processo n2 23188.000080.2022-71;

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT, para
comporem a Comissdao Organizadora do Livro "Implantagdo dos Nucleos de EaD no IFMT", conforme segue:

Servidores Matricula n? Fung¢do
Pedro Clarindo da Silva Neto 2579922 Presidente
Adilson Vagner de Oliveira 1754630 Membro
Larissa Mendes Medeiros Taques 2892405 Membro
Rothschild Alencastro Antunes 3493735 Membro
Tatiane Franciely Chupel 2323488 Membro
Tulio Marcel Rufino de Vasconcelos Figueiredo 2749599 Membro

Il - A Comissdo terd o prazo de 31 de agosto de 2022, para a conclusdo dos trabalhos.

lll - Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria n2 854, de 28/04/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:39:04.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291370
Codigo de Autenticagdo: d4221790e4

PORTARIA 34/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 36/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021, com

fundamento no artigos 143 e 147 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, considerando o Processo n° 23188.002655.2021-18 e o
Despacho n. 12/2022 RTR-CORREG/RTR/IFMT.

RESOLVE:

| - DETERMINAR o afastamento do servidor PAULINO FERREIRA FILHO, SIAPE 165 4965, ocupante do cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, lotado no Campus Cuiaba Octayde Jorge da Silva do exercicio do cargo, pelo prazo
de 60 (sessenta) dias, a contar da emisséo deste ato, sem prejuizo da remuneragdo, como medida cautelar e a fim de que
ndo venha a influir na apuragéo das irregularidades que lhe sdo atribuidas no processo administrativo disciplinar n°
23188.002655.2021-18, de que trata a Portaria n® 2822, de 27 de dezembro de 2021;

Il - DETERMINAR que o servidor ora afastado permanecga a disposi¢cdo da comissao disciplinar, devendo
indicar endereco e telefone do local onde possa ser encontrado no periodo do afastamento.

Il - Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:41:52.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291322
Cédigo de Autenticagdo: 20d71bec24

PORTARIA 36/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 37/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021, com
fundamento no artigo 152 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o Processo n° 23192.000221.2020-25 e o Despacho n.
13/2022 RTR-CORREG/RTR/IFMT.

RESOLVE:

| - Reconduzir a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) designada pela Portaria IFMT n° 2151 de 21 de Outubro
de 2020, publicada no Boletim de Servigos Extraordinario n° 13 de 21/10/2020, substituindo o membro Cledson Ferreira da Silva Matricula
SIAPE n° 1756840 pela servidora Michelle Eiko Hayakawa - Matricula SIAPE n°® 1544953, para dar continuidade na apuragdo dos fatos

constantes do Processo IFMT n°® 23192.000221.2020-25, bem como proceder ao exame de casos conexos que emergirem no decorrer dos
trabalhos;

Il - A Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) tera o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos,
observando que o mesmo s0 sera prorrogado mediante justificativa e que o ndo cumprimento do referido periodo podera ensejar em apuragéo
de responsabilidade;

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Interno do IFMT, convalidando-se os atos praticados na
vigéncia da Portaria IFMT n° 2.151 de 21 de Outubro de 2020 e demais portarias de prorrogagao e recondugao;

IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:43:30.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291385
Codigo de Autenticagdo: 74d80754d9

PORTARIA 37/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 38/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO

GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,
considerando o Processo n° 23195.000781.2021-31,

RESOLVE:

I — Conceder, a partir de 15/12/2021, a Retribuigdo por Titulagdo — RT do servidor Josemir Paiva Rocha, ocupante do cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 1391307 lotado no Campus Juina, nos termos do art. 17, da Lei n°

12.772/2012, por concluir o curso de Pés-Graduagdo em Geografia (PPGGeo), a Nivel de Mestrado, pela Universidade do Estado de Mato
Grosso (UNEMAT).

Il - Quando da expedigéo do certificado, quando couber, ou diploma, o servidor devera, obrigatoriamente, apresenta-lo no setor
de pessoal para inclusdo em seus assentos funcionais.

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:44:01.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291261
Cédigo de Autenticagdo: 934bc95e64

PORTARIA 38/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 39/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:
| — Conceder ao servidor, abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Campus Alta

Floresta, Progressao por Capacitagado, de acordo com o artigo 10 da Lei n°® 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo Decreto n° 5.824
de 29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagdo | Capacitagao

Edmundo Leite Xavier Neto 3087445 1] 1] 01.02.2022. | 23444.001051.2021-78

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:44:27.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291054
Codigo de Autenticagdo: 958dd60d85

PORTARIA 39/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 40/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:
| — Conceder ao servidor, abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Campus Alta

Floresta, Progressao por Capacitagado, de acordo com o artigo 10 da Lei n°® 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo Decreto n° 5.824
de 29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagdo | Capacitagao

Leandro Souza Messias | 2339069 1 v 03.01.2022 | 23747.000002.2022-94

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:44:51.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291048
Codigo de Autenticagdo: 3c4ec50277

PORTARIA 40/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagéo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 41/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, considerando o Processo n° 23188.002796.2021-22,

RESOLVE:

| — Conceder, a partir de 30.12.2021, ao servidor Thiago Eduardo Solla Lopez , Matricula SIAPE n°® 1634822, ocupante do
cargo de Arquiteto e Urbanista, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso — Reitoria, Incentivo a Qualificagdo, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o vencimento
basico, de acordo com o Anexo XVII da Lei n°® 12.772/2012, por concluir o curso de Mestrado Profissional em Educagdo Profissional e
Tecnoldgica.

Il — Quando da expedigéo do certificado, quando couber, ou diploma, o servidor deverd, obrigatoriamente, apresenta-lo no
setor de pessoal para inclusdo em seus assentos funcionais.

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:45:16.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291056
Codigo de Autenticagdo: 12cb531525

PORTARIA 41/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 42/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021, com
fundamento no artigo 19 da Instrugdo Normativa da CGU n°. 14 de 14 de Novembro de 2018, e considerando o Processo n°
23188.000129.2012-14 e o Despacho n. 011/2022 RTR-CORREG/RTR/IFMT.

RESOLVE:

| - Reconduzir a Comisséo de Sindicancia Investigativa (SINVE) designada pela Portaria IFMT n° 330 de 12 de 02 de 2020,
publicada no Boletim de Servigo Extraordinario n° 04/2020, de 13 de FEVEREIRO DE de 2020, substituindo a membra FERNADA KELLY
PARADA SOUZA DOS SANTOS - MATRICULA SIAPE 2182113 pela Servidora MONICA DANIELI RAMOS PEREIRA DE QUEIROZ -
MATRICULA SIAPE N° 2158934, para dar continuidade na apuragao dos fatos constantes do Processo IFMT n° 23188.000129.2012-14, bem
como proceder ao exame de casos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos;

Il — A Comisséao de Sindicancia Investigativa (SINVE) tera o prazo de 60 (SESSENTA) dias para conclusdo dos trabalhos,
observando que o mesmo so6 sera prorrogado mediante justificativa e que, o ndo cumprimento do referido periodo podera ensejar em apuragéo
de responsabilidade;

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Interno do IFMT, convalidando-se os atos praticados na
vigéncia da Portaria IFMT n° 330/2020 de 12/02/2020 e demais portarias de prorrogagao e recondugao;

IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:45:43.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291154
Codigo de Autenticagdo: f62edlabea

PORTARIA 42/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagéo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 43/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progresséao por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, aos servidores abaixo, pertencentes ao
Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Caceres, conforme segue:

Dopadrdo  |Para o Numero Processo
Matricula |Nome Cargo de padrdo de [A partir de .
i i Eletrénico

vencimento |vencimento
1753014|Luecy Veronica Mendes Garcia David Pedagogo-area 8 9| 26/01/2022[23191.000724.2021-91
1752904]|Luiz Souza Costa Filho Engenheiro-area 8 9| 27/01/2022[23191.000686.2021-77.
1761732|0scar Ortega da Rocha Barros Tec de Tecnologia da Informacao 8 9| 26/01/2022[23191.000713.2021-10
1752635|Paula Cristina Machado de Macedo Moraes Auxiliar de Biblioteca 8| 9| 26/01/2022[23191.000674.2021-42
1761756|Ritcherson Renato Neves Ramos Assistente em Administracao 8 9| 15/01/2022|23191.000652.2021-82
1247700|Valdir Luis Dias Auxiliar de Enfermagem 14 15| 04/05/2021[23191.000581.2021-18

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:48:07.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-
documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 291275
Cédigo de Autenticagdo: 179d5f18e4

PORTARIA 43/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolodgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 44/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, aos servidores abaixo,
pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Confresa, conforme
segue:

Do padrao |Parao
Matricula |[Nome Cargo de padrao de |A partir de
vencimento |[vencimento

Numero Processo
Eletrénico

1753200|Claudia Pereira de Souza Aconsoerde Tecnico em Contabilidade 8 9 12/01/2022[23193.000620.2021-67
2942069|Robiney Sousa dos Santos Assistente em Administracao 5 6| 14/01/2022|23193.000612.2021-11
2260673|Tiago Ferreira de Morais Assistente em Administracao 4 5| 20/01/2022/23193.000637.2021-14

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 11:50:37.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291279
Cédigo de Autenticagdo: d5996158c5

PORTARIA 44/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagéo
Secretaria de Educagédo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 45/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de
suas atribuicGes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021; e considerando o
processo eletrénico n2 23188.000051.2022-18,

RESOLVE:

| — Conceder Pensdo Vitalicia a Yolanda Mendes de Araujo Maccari, em decorréncia do ébito do servidor efetivo
deste IFMT - Campus Sdo Vicente, Renato Maccari, matricula SIAPE 2156275, com fundamento no artigo 23, da Emenda
Constitucional n° 103/2019, combinado com as condi¢gdes necessarias para enquadramento estabelecidos na Lei n2 8.213/1991,
com vigéncia a partir de 01/01/2022, data do 6bito.

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.0.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 17:17:27.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291495
Codigo de Autenticagdo: e8efb21258

PORTARIA 45/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 46/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854/
2021/RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 28 de abril de 2021, e considerando o Capitulo V, Secdo |
da IN SEGES/MP n2 05/2017 e o que consta no Processo 23188.002320.2021-91.

RESOLVE:

Art 12 - Designar os servidores abaixo relacionados para fazerem parte da fiscalizacdo
do Contrato N2 02/2022, firmados entre o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO e a empresa ALTISSIA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA (CNPJ no
17.827.475/0001-59), que tem como objeto a prestacio de servigos de curso de idiomas na forma remota,
assincrona, disponivel na forma de acesso via rede mundial de computadores (Internet), que seja acessivel e
consiga ser executavel em computadores de mesa e nos aparelhos méveis nos sistemas Android e I0S, que
serdo prestados nas condi¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia, como segue:

Funcdo Servidor Titular Servidor Substituto
Fiscal Técnico Wictdria Elod Gomes Pereira Willian Silva de Paula
(1225790) (1058894)
Gestor de Execugdo do Willian Silva de Paula Wictdria Elod Gomes Pereira
Contrato (1058894) (1225790)

Art 22 - Os substitutos atuardo nas auséncias, impedimentos eventuais e regulamentares dos
seus respectivos titulares.

Art 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n2 854, de 28 de abril de 2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 17:17:54.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291147
Codigo de Autenticagdo: 75004f93a7

PORTARIA 46/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 47/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, considerando o Processo n® 23188.000055.2022-98,

RESOLVE:

| — Conceder, a partir de 06.01.2022, a servidora Isabel Cristina Daltro Pereira, Matricula SIAPE n° 3827993, ocupante
do cargo de Assistente em Administragao, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educacgéo,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Reitoria, Incentivo a Qualificagédo, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento basico, de acordo com o Anexo XVII da Lei n® 12.772/2012, por concluir o curso de Especializagdo em Direito Publico.

Il — Quando da expedigao do certificado, quando couber, ou diploma, o servidor deverd, obrigatoriamente, apresenta-lo no
setor de pessoal para inclusao em seus assentos funcionais.

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 17:18:47.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291556
Codigo de Autenticagdo: ¢7530bf9cd

PORTARIA 47/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 48/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, considerando o Processo n° 23189.001409.2021-21 ,

RESOLVE:

| — Declarar VAGO, a partir de 03.01.2022, o cargo de Assistente de Alunos, ocupado pelo servidor Carlos Ferreira
Barbosa, matricula SIAPE n° 1980280, pertencente ao Quadro de Pessoal deste IFMT — Campus Barra do Gargas, nos termos do Inciso
VIII, Artigo 33 da Lei n° 8.112/90, por tomar posse em outro cargo publico inacumulavel.

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 17:19:21.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291543
Codigo de Autenticagdo: 75¢515¢5¢7

PORTARIA 48/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 49/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder a servidora, abaixo relacionada, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Campus

Reitoria, Progressao por Capacitagao, de acordo com o artigo 10 da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo Decreto n° 5.824
de 29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagdo | Capacitagao

Juliete Teotonio Batista | 2401001 1 v 11.02.2022 | 23188.002546.2021-92

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 17:19:42.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291568
Codigo de Autenticagdo: 11a35f54fc

PORTARIA 49/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 50/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021; considerando o Processo n® 23748.000022.2022-55,

RESOLVE:

| — Conceder, a partir de 10.01.2022, a servidora Aurya Dayanny Dias dos Santos, Matricula SIAPE n° 1175768,
ocupante do cargo de Assistente de Aluno, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Primavera do Leste, Incentivo a Qualificagédo, no percentual de 30% (trinta por cento)
sobre o vencimento basico, de acordo com o Anexo XVII da Lei n° 12.772/2012, por concluir o curso de Especializagdo em
Administragao Publica.

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Portaria IFMT n2 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 17:20:03.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291581
Codigo de Autenticagdo: 44bdebb203

PORTARIA 50/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 51/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder ao servidor, abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Campus

Reitoria, Progressao por Capacitagao, de acordo com o artigo 10 da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo Decreto n° 5.824
de 29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagdo | Capacitagao

Vinicius Guimaraes Aquino | 3087283 Il 1] 28.01.2022 | 23188.000052.2022-54

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 12/01/2022 17:20:40.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291573
Cadigo de Autenticagdo: 3251568b2a

PORTARIA 51/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 12 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 52/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, e considerando o Processo n° 23788.000459.2021-31;

RESOLVE:

| — Homologar o resultado final da Avaliagdo de Estagio Probatério do servidor, abaixo relacionado, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Avangado de
Guaranta do Norte, em conformidade com o Art. 20 da Lei n° 8.112/90:

Servidor Matr. SIAPE Cargo Data d (.e Resultado
Exercicio
Jepherson Correia Sales 3138403 Prof. do Ens. Basico Técn. e 08/07/2019 Aprovado
Tecnoldégico

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 10:34:55.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291538
Codigo de Autenticagdo: 8c2a7834a3

PORTARIA 52/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 53/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28/04/2021, publicada no D.O.U
de n2 79, de 29.04.2021, segdo 2, pagina 24; e considerando o Processo eletrénico n? 23194.000140.2022-77;

RESOLVE:

| — Designar a servidora, abaixo relacionada, para exercer, na qualidade de Substituto Eventual, a
respectiva fun¢do gratificada integrante da Estrutura Organizacional deste IFMT - Campus Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da
Silva, nos casos de afastamento e impedimento legal ou regulamentar do titular, conforme segue:

Nome Matricula n2 Fungdo de Confianga Cédigo Periodo
S tari Geral d
Edna Cristina Vitor Franca | 2651490 [  crara - era °l FG-01 |17/01/2022 a 21/01/2022
Documentagdo Escolar

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria n2 854, de 28/04/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 10:36:38.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291725
Cédigo de Autenticagdo: 28883d148d

PORTARIA 53/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 54/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854, de 28/04/2021, publicada no D.0.U de n2 79, de 29/04/2021,

secdo 2, pagina 24; e considerando o Processo n? 23188.000090.2022-15;

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT, para
comporem a Comissao para Elabora¢dao do Regulamento dos Programas de Extensao , conforme segue:

Servidores Matricula n2 Func¢3o/Representacio

Elenice dos Reis Santos 1802602 Presidente

Gislane Aparecida Moreira Maia 1888049 ng;o;:d:fc;;okgj;r;: de Extensdo
Joelias Silva Pinto Junior 1928663 ?:::;’; d:‘;e:;i:ma de  Extensdo
Michael Alves de Almeida 1961641 DCDL/PROEX

Pedro Ribeiro Rocha 1933242 Dirigente de Extensdao no campus JNA
Vanessa Mendes Rego 3163006 Dirigente de Extensdo no campus LRV
Victor Rafael Araujo de Noronha 1863709 DRICP/PROEX

Il — Estabelecer o prazo de 30 de abril de 2022, para a conclusdo dos trabalhos.

lll — Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria n2 854, de 28/04/2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 14:03:50.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291747
Cddigo de Autenticagdo: 4cf9aa551b

PORTARIA 54/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 55/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressado por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, aos servidores abaixo, pertencentes ao
Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus S&o Vicente, conforme segue:

Para o

vencimento
1047302|Ana Claudia Milani Ramos Assistente em Administracao 4 5| 29/01/2022[23197.001235.2021-05
6053980|Claudio de Lima do Espirito Santo Auxiliar de Agropecuaria 15 16|  10/01/2022[23197.001221.2021-83
2275158|Izaura Cristina Maciel Tradutor Interprete de Linguagem Sinais 4 5 20/01/2022/23197.001228.2021-03
1214046|Joao Sobrinho de Azevedo Auxiliar de Agropecuaria 15 16 10/01/2022|23197.001222.2021-28
2411364|Karinne Naves Fagundes Tecnico em Assuntos Educacionais 3] 4| 31/01/2022|23197.001236.2021-41
1751633|Orlando Rodrigues da Fonseca Bibliotecario-documentalista 8 9|  11/01/2022|23197.001226.2021-14
1753935|Otoniel Meireles da Silva Assistente em Administracao 8 9|  25/01/2022[23197.001230.2021-74
3086586|Paulo Helder Martins Leite Assistente em Administracao 2 3| 28/01/2022[23197.001231.2021-19
2142167|Tiago Santana Coelho Assistente em Administracao 5 6|  16/01/2022/23197.001227.2021-51
2276536|Wilton Frutuoso Lopes Junior Operador de Maq Agricolas 4 5| 20/01/2022[23197.001229.2021-40

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacgéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 14:04:33.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-
documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291762
Cddigo de Autenticagdo: d9c4cff294

PORTARIA 55/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 56/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao Funcional por Desempenho Académico ao servidor abaixo, ocupante do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico deste IFMT — Campus Barra do Gargas, de acordo com o § 2° do Art. 14, da Lei n° 12.772/2012,

conforme segue:

A partir de 19/01/2022:

MANOEL RODRIGO MOREIRA

SIAPE n° 1957845

Da Classe “D IV”, Nivel “01”, para a Classe “D IV” Nivel “02”
Processo: 23189.001060.2021-27

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 14:05:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291861
Codigo de Autenticagdo: 8a3f46c0ad

PORTARIA 56/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolodgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 57/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, aos servidores abaixo,
pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Juina, conforme segue:

Do padrao [Parao
Matricula |Nome Cargo de padrao de |A partir de
vencimento [vencimento

Numero Processo
Eletrénico

2088151|Alessandra Luiza Salierno Psicologo-area 4 5| 10/01/2022|23195.000475.2021-02
3086341Aline Oliveira Missio Assistente em Administracao 2 3| 25/01/2022|23195.000519.2021-96
2754732|Messias Aparecido Gama Silva Bibliotecario-documentalista 8 9| 19/01/2022[23195.000480.2021-15
1875145|0dair Barbosa Neves Assistente de Aluno 7 8| 07/01/2022|23195.000481.2021-51
1753084|Osvair Aredes da Silva Assistente de Aluno 8 9| 08/01/2022|23195.000482.2021-04

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 14:05:25.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291759
Cédigo de Autenticagdo: 48a8986b82

PORTARIA 57/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolodgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 58/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, aos servidores abaixo,
pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Bela Vista, conforme
segue:

Do padrdao (Parao NG p
whalatie e Cargo de padriode |Apartirde | o o 0ceSSO
) . Eletrénico
vencimento [vencimento
1648046|Amarildo Jobin Campos Neves Tecnico de Laboratorio Area 9 10| 15/01/2022|23190.000703.2021-86
1758310|Cleverson Arantes do Carmo Tecnico em Alimentos e Laticinios 8 9| 26/01/2022|23190.000674.2021-52
1761858|Rafael Rodrigues da Silva Tecnico de Laboratorio Area 8 9| 29/01/2022[23190.000658.2021-60
2276278|Ramon Martins Fernandes Arquivista 4 5| 22/01/2022[23190.000663.2021-72

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 14:05:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Caédigo Verificador: 291757
Cédigo de Autenticagdo: 49167281db

PORTARIA 58/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolodgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 59/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, aos servidores abaixo,
pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Pontes e Lacerda,
conforme segue:

Do padrao [Parao
Matricula |Nome Cargo de padrao de |A partir de
vencimento [vencimento

Numero Processo
Eletrénico

1754689|Eder de Oliveira Analista de Tec da Informacao 8 9| 18/01/2022/23198.000635.2021-85
19621 36|Liomarques da Cruz Barbosa Assistente de Aluno 6 7| 10/08/2021[23198.000593.2021-82
1837058|Rosicleia Moreira Santos Assistente em Administracao 7 8| 25/01/2022[23198.000542.2021-51

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 14:06:05.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291760
Cédigo de Autenticagdo: 9929d64599

PORTARIA 59/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 60/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854/ 2021/RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT,
de 28 de abril de 2021, e considerando o que consta no Processo 23444.000395.2021-60.

RESOLVE:

Art 12 — Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto
Federal de Educacdo de Mato Grosso, para compor a COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO, com a finalidade exclusiva de promover,
modalidade Pregdo (SRP), a Aquisicdo de licengas para gerenciamento de 32 cameras adicionais, marca Digifort versdo 7.2
Enterprise, conforme segue:

| Nome do Servidor || Matricula Siape || Campus || Fungdo |
| Edmundo Leite Xavier Neto || 3087445 || Sorriso || Pregoeiro |
| Helder Silva de Melo - mat. || 3161931 || Sorriso || Equipe de Apoio |
| Ademeia Raquel Maas || 1048087 || Sorriso || Equipe de Apoio |

Art 22 — Fica delegada competéncia a Dire¢do-Geral do Campus Sorriso deste Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia de Mato Grosso, para praticar os seguintes atos:

| - Homologar no sistema Comprasnet e assinar a Ata de Registro de Precos do Pregdo eletrénico n2 10/2022 (UASG
158144), Processo n? 23444.000395.2021-60, cujo objeto é a Aquisicdo de licencas para gerenciamento de 32 cameras adicionais.

Il - Garantir a conformidade legal do processo, bem como tomar todas as providéncias e cautelas solicitadas pelos
pareceres juridicos emitidos para a contratacdo requerida pela legislacdo vigente e boas praticas das contratag¢des publicas.

Art 32 — As decisdes e atos praticados com base nesta portaria deverdo mencionar expressamente essa qualidade, e
considerar-se-do praticados pela autoridade delegada.

Art 42 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art 52 — Cientifiquem-se e cumpram-se.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n2 854, de 28 de abril de 2021

Documento assinado eletronicamente por:

= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 15:41:20.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291916
Codigo de Autenticagdo: 0423da0998

PORTARIA 60/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022






BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 61/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMT n2 854/
2021/RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 28 de abril de 2021, e considerando o que consta no
Processo; e considerando o que consta no Processo 23188.000263.2021-14.

RESOLVE:

Art 12 — Designar os servidores abaixo relacionados para fazerem parte da fiscalizagdo do
Convénio firmado entre o Instituto Federal de Educac¢dao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso e a
Universidade de S3o Paulo (CNPJ n2 63.025.530/0001-04), que tem por objetivo o Projeto de Cooperagdo
entre InstituicGes - Dinter em Matematica Aplicada

Funcio Servidor Titular Substituto
Fiscal Técnico Silvana Santos da Cruz Erineudo de Lima Canuto
Gestor de Execug¢do do Contrato (2077525) (1629632)

Art 22 — Os substitutos atuardo nas auséncias, impedimentos eventuais e regulamentares
dos seus respectivos titulares.

Art 32 — Esta portaria entra em vigor nesta data.

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso
Portaria IFMT n2 854, de 28 de abril de 2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 16:42:30.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291940
Cddigo de Autenticagdo: al2dcb0455

PORTARIA 61/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 62/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, e considerando o Processo n® 23192.001222.2021-78 e as Portarias IFMT n° 2234, de 04.09.2019 e 2270, de 06.09.2019;

RESOLVE:

| — Prorrogar, a pedido, e de acordo com o disposto no art. 30 da Lei n°. 12.772/2012 e art. 21 do Decreto n°® 9.991/2019, o
afastamento integral das atividades desenvolvidas pelo(a) servidor(a) Vera Cristina de Quadros, ocupante do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, Matricula SIAPE n° 3659366, lotada no Campus Campo Novo do Parecis, deste IFMT, sem perda
dos vencimentos a que faz jus, pelo periodo, de 03.03.2022 a 01.03.2023 - a fim de participar do programa de Pés-Graduagéo, em nivel
de “DOUTORADO”, em Ensino, pela Universidade do Vale do Taquari - UNIVATES, em Lajeado/RS.

Il — Consoante o previsto no § 4°, Art. 96-A, da Lei 8.112/90, a concessao do afastamento implicara no compromisso de,
no seu retorno, o(a) servidor(a) permanecer, obrigatoriamente, nesta Instituicdo Federal de Ensino, por tempo igual ao do afastamento,
sob pena de indenizagao de todas as despesas, bem como devera se comprometer a:

a) dedicar-se exclusivamente a atividade objeto do afastamento e cumprir as responsabilidades decorrentes do processo;

b) encaminhar relatério para acompanhamento do afastamento a Coordenagéo de Pesquisa e Pds-graduacdo ou érgéo
similar, no Campus, para andlise e parecer, até 30 (trinta) dias apds o término de cada periodo letivo;

c) encaminhar, em até 90 (noventa) dias contados do término do afastamento, cépia da ata de defesa da dissertagéo ou
tese, copia da declaragéo de conclusdo do curso sem ressalva, acompanhada de exemplar da dissertagdo ou da tese a Coordenagéao de
Pesquisa ou unidades organizacionais equivalentes dos Campi e da Reitoria; e no prazo de até um ano, cépia do diploma obtido no
curso a Coordenagao de Pesquisa e Pds-graduagéo ou 6rgéao similar no campus e a Coordenacao Geral de Gestao de Pessoas para
arquivo nos assentos funcionais, podendo tais prazos ser prorrogados se for devidamente justificado, exclusivamente para fins de
comprovacgao de concluséo do curso;

d) retornar imediatamente para reassumir suas atividades apds o cumprimento do prazo ou no prazo de 30 (trinta) dias
apos a defesa da dissertagdo, desde que anterior ao término do periodo do afastamento;

e) informar imediatamente a Pré-Reitoria de Pessoas, quaisquer ocorréncias e fatores que possam prejudicar ou
influenciar a realizagéo regular do curso;

f) retornar imediatamente para reassumir suas atividades, nos casos de desisténcia ou desligamento do curso, bem como
informar, via processo administrativo, nos termos do § 5° e § 6°, Art. 96-A, da Lei 8.112/90.

Il = O(a) servidor(a) ndo podera afastar-se novamente com o mesmo objetivo antes de ter cumprido intersticio de 02
(dois) anos.

IV — O(a) servidor(a) ndo podera mudar de curso e devera participar de novo edital de afastamento, obedecendo os
prazos e dispositivos legais antes da concessao de novo afastamento.

V — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021



Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 16:43:08.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291967
Cédigo de Autenticagdo: 5955b2b208

PORTARIA 62/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 63/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:
| — Conceder a servidora, abaixo relacionada, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Reitoria,

Progressao por Capacitagdo, de acordo com o artigo 10 da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo Decreto n° 5.824 de
29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagdo | Capacitagao

Silvana Santos da Cruz | 2077525 E-lII E-IV 02.02.2022 | 23188.000041.2022-74

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 16:43:40.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 291971
Codigo de Autenticagdo: 6b7c78aafa

PORTARIA 63/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 64/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder ao servidor, abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Campus
Campo Novo do Parecis, Progressao por Capacitagdo, de acordo com o artigo 10 da Lei n°® 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo
Decreto n°® 5.824 de 29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagdo | Capacitagao

Jeferson de Jesus Novaes | 3057883 E-lII E-IV 20.01.2022 | 23192.000007.2022-31

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 16:44:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291968
Cddigo de Autenticagdo: 51b0a22ee0

PORTARIA 64/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 65/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, e considerando a classificagdo no Cadastro Permanente de Remogdo, bem como o Oficio n® 1/2022 - DMT-DAP/DMT-
DG/CDMT/RTR/IFMT,;

RESOLVE:

| — Remover, a pedido, o servidor, abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto
Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, nos termos da alinea c, inciso Ill, do Artigo 36 da Lei n°® 8.112/90 e do Artigo
6° da Resolugéo IFMT n° 58/2018:

Matricula Servidor Cargo Campus Origem || Campus Destino
2390811 Fernando Jo~50 Bispo Professor do Ensino’Bésico, Técnico Av.an(;ad<l) de S3o Vicente
Branddo e Tecnoldgico Diamantino

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 16:44:41.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291959
Cédigo de Autenticagdo: 77a09045c2

PORTARIA 65/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 66/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021, considerando o Processo n® 23753.000022.2022-86,

RESOLVE:

| — Encerrar o Afastamento para P6s-Graduagéo, em nivel de Mestrado, concedido através da Portaria IFMT n°® 481, de
15.03.2021, ao servidor Fausto Jacomin, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n°
1813732, pertencente ao quadro Permanente de Servidores deste Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso,
lotado no Campus Avancado de Tangara da Serra, a partir de 06.01.2022.

Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 13/01/2022 16:57:36.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 291976
Codigo de Autenticagdo: 6b31161280

PORTARIA 66/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 67/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 14 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em
29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder ao servidor, abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT — Campus

Pontes e Lacerda, Progressao por Capacitagao, de acordo com o artigo 10 da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 5.824 de 29.06.2006, conforme segue:

Do Nivel de | Para o Nivel de
Servidor Matricula A partir de: Processo
Capacitagdo | Capacitagao

Weverton da Silva Correa | 2400796 E-1NI E-IV 06.02.2022 | 23198.000029.2022-41

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 14/01/2022 09:45:59.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 292067
Codigo de Autenticagdo: f0abaOe34c

PORTARIA 67/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 14 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 68/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 14 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pela Portaria IFMT n°® 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, aos servidores abaixo, pertencentes ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Reitoria, conforme segue:

e Do padrao Para o padrao . Numero Processo
Matricula Nome Cargo de . de vencimento A partir de Eletronico
vencimento
2276488|Alexandre Canto Melo Publicitario 4 5 20/01/2022|23188.002050.2021-19
1592039|Caroline Martins Ojeda Tecnico em Assuntos Educacionais 3 4 28/01/2022|23747.000606.2021-50
1756840|Cledson Ferreira da Silva Assistente em Administracao 8 9 29/01/2022[23188.002210.2021-20
1757917|Dhanny Fernanda Ferreira de Freitas Assistente em Administracao 8 9 20/01/2022|23188.002049.2021-94
2605456|Fabiano Pontes Pereira da Silva Analista de Tec da Informacao 8 9 04/01/2022|23188.002048.2021-40
1756025(Filipe Meirelles Goncalves de Freitas Administrador 8 9 26/01/2022[23188.002204.2021-72
3087341|Igor Aparecido Gabriel Moraes Assistente em Administracao 2 3 28/01/2022[23188.002206.2021-61
3086417[Jennyfer Kathirllyn Duarte da Silva Assistente em Administracao 2 3 25/01/2022[23188.002213.2021-63
1993749|Luciana Goncalves de Lima Assistente Social 6 7 29/01/2022[23188.002211.2021-74
2545807|Marcos Almeida de Faria Tecnologo-formacao 5 6 31/01/2022/23188.002212.2021-19
2277935|Natalia Ferraz Pavanelli Ormond Relacoes Publicas 4 5 20/01/2022[23188.002051.2021-63
3087283|Vinicius Guimaraes Aquino Assistente em Administracao 2 3 28/01/2022[23188.002209.2021-03
1761212|Wesler Benedito Caporossi Costa Marques ~[Assistente em Administracao 8 9 26/01/2022[23188.002205.2021-17

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTOO001 - RTR-RTR, em 14/01/2022 09:46:52.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e
fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 292078
Codigo de Autenticagdo: 62a62d7d74

PORTARIA 68/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 14 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 69/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 14 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021,

RESOLVE:

| — Conceder Progresséao por Mérito Profissional, de acordo com os Arts. 10 e 10-A da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, aos servidores abaixo, pertencentes
ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Cuiaba Octayde Jorge da Silva, conforme
segue:

Do padrao |Parao
Matricula [Nome Cargo de padrao de |A partir de
vencimento |vencimento

Numero Processo
Eletrénico

2105503|Leandra Costa Ferreira Duarte Tradutor Interprete de Linguagem Sinais 5 6| 19/09/2021|23194.002641.2021-15
1754783|Mirian Angelica da Silva Assistente em Administracao 8 9| 31/01/2022|23194.002646.2021-30
1914277|Rairene Fagundes Assistente em Administracao 6 7| 26/01/2021|23194.000041.2021-12
2135278|Soraide Isabel Ferreira Assistente Social 5 6| 01/01/2022|23194.002653.2021-31
2990971|Verbena Florencia de Sousa Aux em Administracao 4 5 20/01/2022|23194.002644.2021-41

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 14/01/2022 09:48:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 292073
Cddigo de Autenticagdo: d6a273fe3a

PORTARIA 69/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 14 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 70/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 14 de janeiro de 2022

O REITOR SUBSTITUTO EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021, com

fundamento no artigos 143 e 147 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, considerando o Processo n° 23188.002655.2021-18 e o
Despacho n. 12/2022 RTR-CORREG/RTR/IFMT.

RESOLVE:

| - DETERMINAR o afastamento do servidor PAULINO FERREIRA FILHO, SIAPE 1654965, ocupante do cargo de Técnico
em Assuntos Educacionais, lotado no Campus Cuiaba Octayde Jorge da Silva do exercicio do cargo, pelo prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data de 17 de Janeiro de 2022, sem prejuizo da remuneragéo, como medida cautelar e a fim de
que nao venha a influir na apuragéo das irregularidades que lhe sédo atribuidas no processo administrativo disciplinar n°
23188.002655.2021-18, de que trata a Portaria n® 2822, de 27 de dezembro de 2021;

Il - DETERMINAR que o servidor ora afastado permaneca a disposigao da comissao disciplinar, devendo indicar endereco e
telefone do local onde possa ser encontrado no periodo do afastamento.

Il - Tornar sem efeito a Portaria n° 36/2022 RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT de 12 de Janeiro de 2022.

IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n° 854, de 28.04.2021, publicada no D.O.U em 29.04.2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Cristovam Albano da Silva Junior, Reitor - SUBSTITUTO001 - RTR-RTR, em 14/01/2022 16:34:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Codigo Verificador: 292327
Cadigo de Autenticagdo: e4760b78dd

PORTARIA 70/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 14 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 71/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuigcGes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicada no D.0.U de n2 62, de 05.04.2021, segao 2,
pagina 1; e considerando o Processo eletronico n? 23194.000203.2022-95;

RESOLVE:

| — Designar a servidora, abaixo relacionada, para exercer, na qualidade de Substituta Eventual, o respectivo
cargo de dire¢do integrante da Estrutura Organizacional deste IFMT - Campus Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da Silva, nos casos
de afastamento e impedimento legal ou regulamentar do titular, conforme segue:

Nome Matricula n2 Fungdo de Confianga Cddigo Periodo
Laura Rodrigues da Silva 3622205 Diretoria de Ensino CD-03 |[17/01/2022 a 23/01/2022

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

lll — Cientifiquem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0001 - RTR, em 17/01/2022 12:24:31.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 292493
Cédigo de Autenticagdo: 70a9f03973

PORTARIA 71/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 72/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicado no D.O.U de 05.04.2021; e considerando o processo n.°
23188.002025.2021-35 da servidora Silvana Teixeira,

RESOLVE:

I — Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT, para comporem a
Comissao de Investigagao de Acidente de Trabalho, conforme segue:

Matricula
Nomes nlnu Representacao Funcgao
Técni S
Arlindo Braga 3105941 Presidente echico em >eguranta

do trabalho

Karla Beatriz Barros de

. 2250190 Membro Enfermeira do Trabalho
Almeida

Antonio Weizenmann (2083601 membro Professor

Il - A Comisséo tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis apos a finalizagao da investigacdo de acidente de trabalho e conclusao
dos trabalhos.

lll - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0001 - RTR, em 17/01/2022 14:50:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 291328
Cédigo de Autenticagdo: 146241468b

PORTARIA 72/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 73/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicado no D.O.U de 05.04.2021, com fundamento no artigo 19 da
Instrugdo Normativa da CGU n°® 14 de 14 de Novembro de 2018, e considerando o Processo n° 23188.000695.2020-36 e o Despacho n°® 8/2022
RTR-GAB/RTR/IFMT,

RESOLVE:
| - Designar os servidores, abaixo relacionados, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comisséo de Sindicancia

Investigativa (SINVE) visando apurar os fatos constantes do processo n° 23188.000695.2020-36, bem como proceder ao exame dos
casos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos:

Nomes(s) Matricula SIAPE n°
PAULO ROGER ROSENO DIAS 1807729

Il - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias Uteis, contados a partir da publicagdo desta Portaria, para a conclusao dos
trabalhos, observando que o mesmo so6 sera prorrogado mediante justificativa e que o ndo cumprimento do referido periodo podera
ensejar em apuracao de responsabilidade.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CDO001 - RTR, em 17/01/2022 14:51:21.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 292567
Codigo de Autenticagdo: cb33780dea

PORTARIA 73/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 74/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicado no D.O.U de 05.04.2021, com fundamento no artigo 19 da
Instrugdo Normativa da CGU n°® 14 de 14 de Novembro de 2018, e considerando o Processo n° 23188.002740.2021-78 e o Despacho n°® 7/2022
RTR-GAB/RTR/IFMT,

RESOLVE:
| - Designar os servidores, abaixo relacionados, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comisséo de Sindicancia

Investigativa (SINVE) visando apurar os fatos constantes do processo n° 23188.002740.2021-78, bem como proceder ao exame dos
casos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos:

Nomes(s) Matricula SIAPE n°
Caroline Martins Ojeda 1592039

Il - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias Uteis, contados a partir da publicagdo desta Portaria, para a conclusao dos
trabalhos, observando que o mesmo so6 sera prorrogado mediante justificativa e que o ndo cumprimento do referido periodo podera
ensejar em apuracao de responsabilidade.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CDO001 - RTR, em 17/01/2022 14:51:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 292565
Codigo de Autenticagdo: e90flabf95s

PORTARIA 74/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 75/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no D.0.U de n2 62, de 05/04/2021, secdo 2,
pagina 1; e considerando o Oficio n? 7/2021 - RTR-PROEX/RTR/IFMT, de 17/01/2022;

RESOLVE:

I — Indicar o servidor, ILSON DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n? 2058953, ocupante do cargo de professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, area de Educagao Fisica, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT - Campus
Cuiaba Cel. Octayde Jorge da Silva, como representante do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
junto a Comissdo de Organizagdo dos Jogos das Instituicdes Federais de Educagdo (COJIF).

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.
lll - Cientifiquem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS

Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial, de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 17/01/2022 14:52:17.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 292538
Codigo de Autenticagdo: 3aa6115ch3

PORTARIA 75/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 76/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicada no D.0O.U de n? 62, de 05.04.2021, se¢ao 2, pagina 1; e
considerando o Processo eletronico n2 23198.000042.2022-08;

RESOLVE:

| — Dispensar a servidora, ISABEL CRISTINA SILVA, matricula SIAPE n? 1837065, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT Campus Pontes e Lacerda — Fronteira Oeste, da func¢do
gratificada de Coordenadora de Execugdo Financeira e Contabil, cédigo FG-02;

Il — Designar o servidor, LUCAS ARAUJO VASQUES, matricula SIAPE n2 3106030, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT Campus Pontes e Lacerda — Fronteira Oeste, para exercer a
fungdo gratificada de Coordenador de Execugdo Financeira e Contabil, cédigo FG-02;

lll — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
IV — Cientifiquem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0001 - RTR, em 17/01/2022 14:52:44.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 292081
Codigo de Autenticagdo: 851be6bceca

PORTARIA 76/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 17 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 77/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 18 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢Bes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no Didrio
Oficial da Unido n? 62, de 05/04/2021, se¢do 2, pagina 1, e considerando o Capitulo V, Sec¢do | da IN
SEGES/MP n2 05/2017 e o que consta no Processo 23753.000399.2021-54.

RESOLVE:

Art 12 - Designar os servidores abaixo relacionados para fazerem parte da fiscalizacdo
do Contrato N2 02/2022, firmados entre o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO e a empresa ROUTERTECH COMERCIO E SERVICOS EIRELI (CNPJ 11.779.589/0001-94), que
tem como objeto a Contrata¢do de servigcos continuados de limpeza, asseio e conservagdo predial, com
disponibilizacdo de mdao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, e fornecimento de uniformes, EPIs,
materiais, utensilios e equipamentos que serdo prestados no Campus Avancado Tangara da Serra, nas
condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital., como segue:

Funcgdo Servidor Titular Servidor Substituto
Fiscal Administrativo Dejandir Alves de Almeida Camila Beatriz Bennemann
(1990099) (2105988)
Fiscal Técnico Débora Neves de Melo Luis Claudio Alves Viana
(1778031) (2653247)
Gestor de Execugdo do Michelle Fernanda Martin Camila Beatriz Bennemann
Contrato (2088068) (2105988)

Art 22 - Os substitutos atuardo nas auséncias, impedimentos eventuais e regulamentares dos
seus respectivos titulares.

Art 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 18/01/2022 12:06:57.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 18/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 293030
Cddigo de Autenticagdo: a6e781f1b5

PORTARIA 77/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 18 de janeiro de 2022






BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 78/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 62, de 05/04/2021,
secdo 2, pagina 1, considerando o Capitulo V, Secdo | da IN SEGES/MP n2 05/2017, e o que consta no Processo 23188.001502.2021-
45,

Resolve:

Art 12 - Designar os servidores Luana Morais Teodoro, Siape: 2106855 como fiscal titular e Ricardo Augusto Moraes
Zaque, Siape: 2106887 como Fiscal Substituto, para acompanhamento e presta¢do de apoio técnico, especificamente nos servigos
elencados na Ordem de Fornecimento e/ou Servico N2 N2 2/2022 - BLV-DAF/BLV-DG/CBLV/RTR/IFMT, referente ao Processo
eletrdnico 23188.001502.2021-45, a fiscalizagdo do Contrato 02/2020, firmado entre INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO — CAMPUS CUIABA BELA VISTA e o fornecedor TMF Construgdes e Servicos Eireli (CNPJ:
36.909.349/0001-98).

Art 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Art 32 - Cientifiquem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 19/01/2022 11:02:50.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 293492
Codigo de Autenticagdo: 0d01eb6497

PORTARIA 78/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 79/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no D.0O.U de n? 62, de 05/04/2021, secdo 2,
pagina 1; e considerando o Oficio n? 4/2022 - RTR-DPIS/RTR-PROEN/RTR/IFMT, de 18/01/2022;

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT - Reitoria,
para comporem aComissio Responsavel pela andlise dos documentos para deferimento/indeferimento das inscri¢bes,

classificacdo e resultado final do processo seletivo, referente ao Edital 123/2021RTR-CAPES/RTR-DAPES/RTR-DGGP/RTR-
PROPESSOAS/RTR/IFMT, conforme segue:

Servidores Matricula n2
Vinicius Guimardes Aquino 3087283
Isabel Cristina Daltro Pereira 3827993
Il - Cientifiguem-se e cumpram-se.
JULIO CESAR DOS SANTOS

Reitor do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial, de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0001 - RTR, em 19/01/2022 12:29:30.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 293436
Codigo de Autenticagdo: 3f2d122fe8

PORTARIA 79/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022



Ministério da Educacgéao

BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 80/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no D.0O.U de n? 62, de 05/04/2021, secdo 2,
pagina 1; e considerando o Oficio n? 5/2022 - RTR-DPIS/RTR-PROEN/RTR/IFMT, de 18/01/2022;

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT - Reitoria,
para comporem aComissio Responsavel pela andlise dos documentos para deferimento/indeferimento das inscri¢bes,
classificacdo e resultado final do processo seletivo, referente ao Edital Edital 132/2021RTR-CAPES/RTR-DAPES/RTR-DGGP/RTR-

PROPESSOAS/RTR/IFMT, conforme segue:

Servidores Matricula n2
Igor Aparecido Gabriel Moraes 3087341
Isabel Cristina Daltro Pereira 3827993
Gilberto de Oliveira Torres 2414804
Vinicius Guimardes Aquino 3087283
Il - Cientifiguem-se e cumpram-se.
JULIO CESAR DOS SANTOS

Reitor do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial, de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0001 - RTR, em 19/01/2022 12:56:07.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 293447
Codigo de Autenticagdo: e70c8adeb5

PORTARIA 80/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 81/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicado no D.O.U de 05.04.2021;

RESOLVE:

| — Designar o servidor, abaixo relacionado, para exercer, na qualidade de Substituto Eventual, da respectiva fungéo

gratificada integrante da Estrutura Organizacional deste IFMT Reitoria, nos casos de afastamento e impedimento legal ou regulamentar do
titular, conforme segue:

Nome Matricula n2|Funcdo de Confianga Cédigo|Periodo

Sierbe Goncalves dos Santos|[3087361 Coordenacdo de Apoio, Legislagdo e Normas |FG-01 ||19/01/2022 a 26/01/2022

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:

» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0001 - RTR, em 19/01/2022 12:56:29.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 293453
Cédigo de Autenticagdo: 9c7fe2dfad

PORTARIA 81/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 82/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no D.0.U de n2 62, de 05/04/2021, secdo 2,
pagina 1; e considerando o Processo eletronico n? 23188.000754.2021-57;

RESOLVE:

| — Retificar a Portaria n® 2856/2021-RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 30 de Dezembro de 2021, que
designou a Coordenadora Institucional do Projeto Educac¢do de Jovens e Adultos em Educagao Profissional e Tecnolégica Integrado
ao Ensino Fundamental - Projeto EJA/EPT Integrado - Cooperagdo entre a SEB/MEC e IFMT, conforme abaixo:

Onde se Ié:

[...] semanal de 4 horas [...]
Leia-se:

[...] de 5 horas semanais [...]

Il - Cientifiquem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS

Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial, de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 19/01/2022 12:56:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 293452
Cddigo de Autenticagdo: 76d49ed1df

PORTARIA 82/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 83/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicada no D.0O.U de n? 62, de 05.04.2021, se¢ao 2, pagina 1; e
considerando o Processo eletronico n2 23197.001592.2021-65;

RESOLVE:

| — Dispensar a servidora, WALKYRIA FONSECA FERREIRA MANDU DA SILVA, matricula SIAPE n? 3125882, ocupante do
cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT Campus Sdo
Vicente, da fungdo comissionada de Coordenadora do Curso Superior de Bacharelado em Zootecnia, cédigo FCC;

Il — Designar a servidora, ROBERTA MARTIN GOMES DA SILVA BORGES , matricula SIAPE n2 2567120, ocupante do cargo de
Professor do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT Campus Sdo Vicente, para
exercer a fungdao comissionada de Coordenadora do Curso Superior de Bacharelado em Zootecnia, cédigo FCC.

lll — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
IV — Cientifiquem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 19/01/2022 12:57:10.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Codigo Verificador: 293404
Cadigo de Autenticagdo: a5d0b96100

PORTARIA 83/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagéao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 84/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuigcdes legais conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 62, de 05/04/2021, segéao 2,
pagina 1; considerando o Processo n° 23194.038651.2017-02,

RESOLVE:

| — Considerando a Resolugdo n° 28, de 30 de junho de 2014, que estabelece os critérios para concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC, divulgar a composi¢cdo da Comissdo Especial para Avaliagdo do servidor Angela
Maria Pedroso Matricula SIAPE n°® 699225, conforme sorteio do Sistema SIMEC/MEC:

Priscilla da Silva Rodrigues

Interno

Valteson Cleiton Pereira

Avaliador

Camila Barreto Constantino Fortes

Externo

Welma Cristina Barbosa Mafra

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educacgéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 19/01/2022 12:57:35.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 293541
Cddigo de Autenticagdo: 73820b15b5

PORTARIA 84/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVIGOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educagao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagéao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 85/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuigcdes legais conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no Diario Oficial da Unido n° 62, de 05/04/2021, segéao 2,
pagina 1; considerando o Processo n° 23194.036999.2014-12,

RESOLVE:

| — Considerando a Resolugdo n° 28, de 30 de junho de 2014, que estabelece os critérios para concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC, divulgar a composigdo da Comissdo Especial para Avaliagdo do servidor Sidinei
José Portela Campolin Matricula SIAPE n° 698195, conforme sorteio do Sistema SIMEC/MEC:

Ritielly Laiany Carvalho Senigalia

Interno

Kassio dos Santos Carvalho

Avaliador

Bruno de Oliveira Costa Couto

Externo

André Bisognin

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educacgéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 19/01/2022 12:58:16.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 293527
Cddigo de Autenticagdo: 9dc0491e3e

PORTARIA 85/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 19 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 86/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 20 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no D.0O.U de n? 62, de 05/04/2021, secdo 2,
pagina 1; e considerando o Processo n2 23188.003806.2018-41 e a Portaria n2 2.844/2018:

RESOLVE:

| - Autorizar o Exercicio Provisério a servidora MARIA CRISTINA DA SILVA, ocupante do cargo de Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 1505052, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - Campus Cuiaba Bela Vista, na Reitoria.

Il — Cientifiquem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 20/01/2022 16:21:14.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 20/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornecga os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 293792
Codigo de Autenticagdo: 1f3316ce68

PORTARIA 86/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 20 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 87/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 20 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no
uso de suas atribuicBes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no D.O.U de n2 62,
de 05/04/2021, secdo 2, pagina 1; e considerando o Oficio n2 2/2022 - RTR-AUDIN/RTR/IFMT, de 11/01/2022;

RESOLVE:

I —Nomear a servidora, abaixo relacionada, para exercer, na qualidade de Substituta
Eventual, o respectivo cargo de dire¢dao integrante da Estrutura Organizacional deste IFMT - Reitoria, nos casos de
afastamento e impedimento legal ou regulamentar do titular, conforme segue:

Nome Matricula n2 Fung¢do de Confianga Cédigo
Tatiane Aguiar de Oliveira 2218526 Auditor Chefe CD-03

Il — Revogam-se as disposigdes contrarias.
lll — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

IV — Cientifiquem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0001 - RTR, em 20/01/2022 16:22:25.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 20/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 293851
Cédigo de Autenticagdo: 1d8e717729

PORTARIA 87/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 20 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 88/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 20 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 62, de 05/04/2021,
secdo 2, pagina 1, e considerando a IN SGD/ME n2 40/2020 e processo N2 23750.000622.2021-93.

RESOLVE:

Art 12 - Designar os servidores, abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto
Federal de Educagdao de Mato Grosso, para compor a Equipe da Comissdo de Planejamento para elaborag¢do dos Estudos Técnicos
Preliminares e Mapa de Risco para Contratacdo de servi¢o para aquisicdo de licengca ambiental para o processo de construgao do
Campus Avangado Diamantino, conforme segue:

Funcdo Servidor Lotacdo
. Junior Rafael de Souza
Presidente Demandante Siape: 2399508 CAP-DMT
Membro Dercidio Fava Marchezini EINERA
Representante da Area Técnica Siape: 1659606
Mer‘pbro N ' Dor'lan Gerstberger CAP-DMT
Representante da Area Administrativa Siape: 2212254
Merpbro N . Soldane ITlno de Oliveira Junior CAP-DMT
Representante da Area Administrativa Siape: 2639867

Art 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art 32 - Cientifiguem-se e cumpram-se.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0O001 - RTR, em 20/01/2022 16:22:54.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 20/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 294029
Codigo de Autenticagdo: bbed97e521

PORTARIA 88/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 20 de janeiro de 2022



BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

PORTARIA 89/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 20 de janeiro de 2022

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢Bes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado no Didrio
Oficial da Unido n? 62, de 05/04/2021, se¢do 2, pagina 1, e considerando o Capitulo V, Sec¢do | da IN
SEGES/MP n2 05/2017 e o que consta no Processo 23753.000007.2022-38.

RESOLVE:

Art 12 - Designar os servidores abaixo relacionados para fazerem parte da fiscalizacdo
do Contrato N2 04/2022, firmados entre o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO e a empresa TELEFONICA BRASIL S.A (CNPJ 02.558.157/0001-62), que tem como objeto a
Contratacdo de empresa para a prestacao de servigos de link de internet para o IFMT Campus Avangado
Tangara da Serra, conforme as especificacdes e condigdes constantes no Termo de Referéncia e demais
documentos técnicos que se encontram anexos ao Edital, como segue:

Funcdo Servidor Titular Servidor Substituto
Fiscal Técnico Cleiton Anderson Profilio dos Santos Willian Ramos de Oliveira
(2269382) (2391737)
Gestor de Execugdo do Michelle Fernanda Martin Camila Beatriz Bennemann
Contrato (2088068) (2105988)

Art 22 - Os substitutos atuardo nas auséncias, impedimentos eventuais e regulamentares dos
seus respectivos titulares.

Art 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021

Documento assinado eletronicamente por:
= Julio Cesar dos Santos, REITOR - CD0001 - RTR, em 20/01/2022 16:23:19.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 20/01/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 294023
Codigo de Autenticagdo: 2e0aa93794

PORTARIA 89/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 20 de janeiro de 2022
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BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

IN 1/2022 - RTR-GAB/RTR/IFMT

Estabelece o protocolo de biosseguranga para
retorno gradual as atividades presenciais do
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso - IFMT.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigcbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31 de margo de
2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de abril de 2021, e o PRESIDENTE DA COMISSAO
PARA ELABORAGAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E INFRAESTRUTURAL PARA O
FUTURO RETORNO HIiBRIDO OU PRESENCIAL DAS AULAS, designada pela Portaria n. 1.015/2021,
de 12 de maio de 2021,

CONSIDERANDO a Resolugédo 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 24 de setembro de 2021, do
Conselho Superior do IFMT que autoriza o retorno gradual e seguro a partir de 04 de outubro de 2021.

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME 90, de 28 de setembro de 2021, que
estabelece orientagdes aos 6rgéos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragcdo Publica
Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial.

CONSIDERANDO o Decreto Estadual N° 1.134, de 01 de outubro de 2021, que revoga os decretos
estaduais que menciona, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO as mais recentes orientagdes emanadas por 6rgaos de gestdo da saude das esferas
federal, estadual e municipal.

RESOLVEM:
Art. 1°. Revogar a Instrugdo Normativa N° 05/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT.

Art. 2°. Aprovar o Protocolo de Biosseguranga para retorno gradual as atividades presenciais do IFMT,
conforme disposto no Anexo desta Instrugdo Normativa.

Art. 3°. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigos.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT
Decreto Presidencial de 31/03/2021

CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
Presidente da Comissao Responsavel pela Elaboragao e Implementagéo do Plano para Futuro Retorno das Atividades
do IFMT em Sistema Hibrido ou Presencial Portaria n® 1.015/2021- RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT






ANEXO

PROTOCOLO DE BIOSSEGURANGCA PARA O RETORNO GRADUAL AS
ATIVIDADES PRESENCIAIS DO IFMT

1. DEFINICOES

De acordo com a Organizagao Mundial da Saude (OMS), "a biosseguranga é uma abordagem
estratégica e integrada para analisar e gerenciar os riscos relevantes para a vida e a saude humana,
animal e vegetal e os riscos associados para o meio ambiente. Baseia-se no reconhecimento dos
vinculos criticos entre setores e na possibilidade de que as ameagas se movam dentro dos mesmos e
entre eles com consequéncias para todo o sistema".

Em linha com seu objetivo de eliminar ou minimizar a poluigdo bioldgica, cabe destacar trés
conceitos no campo da biosseguranca:

¢ Risco biolégico: é aquele suscetivel de ser produzido por uma exposicéo néo controlada
a agentes biolégicos causadores de doengas;

« Confinamento bioldgico: sdo as medidas utilizadas para evitar a saida de doengas
infecciosas de centros de pesquisa ou de qualquer lugar capaz de origina-las;

o Bioprotegao: é o conjunto de medidas destinadas a reduzir o risco de perda, roubo, uso
incorreto ou liberagdo intencional de agentes patogénicos ou toxinas, incluidas as relativas
ao acesso as instalagdes, armazenamento de materiais e dados e politicas de publicagéo.

2. ORIENTACOES GERAIS

A despeito da classificagao da populagédo em grupos de risco, a evolugdo do conhecimento
acerca do comportamento do virus SARS-COV-2 tem demonstrado que todos podem ser acometidos
pela COVID-19 e podem estar sujeitos as suas complicagdes e sequelas. Todavia, devemos ter maior
cuidado com aqueles que apresentam comorbidades e situagdes que fragilizam a saude.

Enquanto continuar o estado perdurar o Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional, declarado pela Organizagdo Mundial de Saude em fungdo da COVID-19 (pandemia da
COVID-19) este protocolo de Biosseguranga deve ser seguido pelas unidades do IFMT, que devem
ainda primar por sua atualizagdo a medida em que novas orientagdes emanem dos Orgaos Gestores da
Saude e/ou medidas normativas sejam emitidas pelo governo nas esferas municipais, estadual e
federal, além da OMS/ONU.

3. DEFINICOES E ORIENTACOES PARA O ACESSO E PERMANENCIA NAS UNIDADES DO IFMT
(ProTOCOLO DE BIOSSEGURANGA)

Enquanto permanecer o estado de Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional, declarado pela Organizagdo Mundial de Saude em fungao da COVID-19, cada unidade do
IFMT, Campi, Campi Avancgados e Reitoria, sera responsavel pelo acompanhamento de casos suspeitos
e positivos de sua comunidade interna, podendo a gestdo da respectiva unidade utilizar a estrutura do
Comité Local de Medidas Preventivas e Orientagbes sobre a COVID-19, ou ainda designar aos
profissionais da area de saude que tiverem em seu quadro de servidores, ou mesmo servidores
especificos, para essa fungao.

Deverdo ser organizadas campanhas de conscientizacdo dos riscos e das medidas de
prevengao contra o COVID-19, bem como dos cuidados com vistas a evitar o contagio dos membros de



nossa comunidade, observadas as informagdes e diretrizes estabelecidas pelos Orgdos Gestores da
Saude.

3.1. Acolhimento em Processo de Elaboracio de Luto

Além do impacto emocional causado pelo isolamento social, e dos sentimentos provocados
pela pandemia, tais como medo, inseguranca, ansiedade, tristeza, bem como das consequéncias
financeiras para algumas familias, muitos servidores, trabalhadores terceirizados e estudantes perderam
familiares e pessoas queridas, vitimadas pela Covid-19, ou ainda sofreram o adiamento ou
impossibilidade de realizagdo de projetos pessoais.

O processo de elaboragéo do luto tornou-se especifico neste momento porque também sofreu
atravessamentos, uma vez que a morte, na maioria dos casos, ocorreu de forma repentina. Além disso,
também houve o impedimento da realizagdo dos ritos de despedida que geralmente s&o praticados em
nossa cultura e que contribuem para a assimilacao dos sentimentos inerentes a perda.

Considerando a proposta do acolhimento sensivel e observando cada situagao sob a ética de
suas particularidades, nossas unidades precisam estar atentas as situagbes acima citadas, visando
apoiar e compreender os sentimentos que possam se manifestar neste retorno.

E importante salientar que o processo de acolhimento as pessoas que sofreram alguma perda
em seus vinculos podera ser realizado ndo necessariamente apenas por psicologos ou equipe de saude,
mas também por servidores que atuam no mesmo espago de trabalho. Os professores, que se sentirem
preparados, podem também desenvolver e executar a escuta acolhedora em suas respectivas turmas,
respeitando-se também os momentos de siléncio e reclusdo.

E importante que, em situagdes relativas ao acolhimento de servidores, a Coordenagdo de
Qualidade de Vida da Reitoria ou Nucleos de Qualidade de Vida dos campi (em que existir), possam ser
cientificadas da situagdo. Nos casos relativos ao acolhimento dos estudantes é importante que as
equipes dos NAPNEs sejam envolvidas.

Simbolizar a dor de alguma forma contribui para o processo de luto, lembrando sempre que
cada um vive esse momento de uma maneira, como uma experiéncia pessoal e Unica e que, por isso,
precisa ser respeitado. Para maiores informagdes sobre esse tema, sugerimos a leitura da Cartilha
Processo de Luto no Contexto da Covid-19, elaborada pela Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) e

disponivel em (https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/wp-content/uploads/2020/04/Sa%C3%BAde-Mental-
e-Aten%C3%A7%C3%A30-Psicossocial-na-Pandemia-Covid-19-processo-de-luto-no-contexto-da-Covid-

19.pdf).

3.2. Medidas de Saude e Seguranga do Trabalho

A pandemia da COVID-19 ensejou grandes mudangas em todas as esferas da sociedade,
impondo a todos uma nova realidade. Em uma Instituicdo de Educacgéo, isso requer um cuidado ainda
mais minucioso, haja vista a diversidade de agentes que habitam esses espagos, exigindo, assim,
medidas saneadoras especificas, as quais devem ser voltadas para as atividades administrativas,
académicas e de prestagao de servigos que ocorrem diariamente.

As agbes e medidas de prevengao e seguranga descritas neste documento adotaram como
premissa em suas diretrizes aqui estabelecidas o principio da precaugdo. Nessa perspectiva, a
instituicdo, atenta aos protocolos de saude e seguranga ja divulgados por Entidades Oficiais e
autoridades competentes, orienta o uso de medidas de engenharia, organizacionais e administrativas,
que mitiguem os riscos de disseminagdo do coronavirus e assegurem um retorno mais saudavel e
seguro possivel as atividades presenciais.

Faz-se necessario que nossas unidades estejam atentas ao processo de retorno seguro das
atividades presenciais, especialmente no que tange a utilizacdo de protocolos e procedimentos de
trabalho e comportamento seguro, adogédo de agdes de protecdes coletivas com vistas a intensificar a
higienizagdo dos ambientes, além de medidas complementares de protegéo individual.

Ademais, € importante que cada Campus, orientado sempre por uma abordagem com foco
nas pessoas, observe as especificidades locais e adote cuidados adicionais, caso seja necessario. Para
tanto, a gestéo local devera atuar com os Comités Locais na identificacdo dessas especificidades e na
busca de solugbes para o estabelecimento de elementos praticos para um retorno seguro ao trabalho.



3.2.1. Caracterizagdo do Risco: o Coronavirus, as Formas de Contagio e Principios de Prevengao

Os sinais e sintomas do coronavirus sao, principalmente, respiratérios, semelhantes a um
resfriado. Podem, também, causar infecgdo do trato respiratorio inferior, como as pneumonias e SRAG
(Sindrome Respiratéria Aguda Grave). Os principais sinais e sintomas sao:

o Febre;

e Tosse;

¢ Cansaco;

« Diarreia;

o Dificuldade para respirar;
e Dor de cabega

o Dor de garganta;

o Perda do olfato e paladar.

A transmissdo do novo coronavirus costuma ocorrer por contato pessoal com secregdes
contaminadas, tais como:

o Goticulas de saliva;

o Espirro;

o Tosse;

o Catarro;

¢ Contato pessoal préximo, como toque ou aperto de mao;

o Contato com objetos ou superficies contaminadas, seguido de contato com a boca, nariz
ou olhos.

O periodo médio de incubagdo pelo novo coronavirus é de 5 dias, conforme indica o site da
Fio Cruz e do Ministério da Saude, periodo em que os primeiros sinais e sintomas levam para aparecer
desde a infecgéo.

A transmissibilidade dos pacientes infectados por SARS-CoV-2 €, em média, de 7 dias apds o
inicio dos sintomas. No entanto, dados preliminares sugerem que a transmissdo pode ocorrer mesmo
sem o aparecimento de sinais e sintomas (casos assintomaticos).

As medidas de prevengao para o novo coronavirus sdo individuais e coletivas, sendo
necessario a sensibilizagao de todos para adotarem as seguintes agoes:

e Lavar com frequéncia as maos até a altura dos punhos, com agua e sabao, ou entédo
higienize com &lcool em gel 70%;

o Utilizar mascaras em situagdes de saida de sua residéncia;

e Trocar a mascara quando estiver suja ou Umida;

o Adotar a seguinte etiqueta respiratoria: ao tossir ou espirrar, cubra nariz e boca com lengo
ou com o brago, e ndo com as maos;

o Evitar o toque nos olhos, nariz e boca com as m&os n&o lavadas, e ao toca-los, lavar
sempre as maos como ja indicado;

¢ Manter uma distancia minima de cerca de 1,5 metros de qualquer pessoa tossindo ou
espirrando;

o Evitar abragos, beijos e apertos de maos. Adotar um comportamento amigavel sem contato
fisico, especialmente se estiver na condigao de suspeito ou diagnosticado com COVID-19;

e Nao compartilhar objetos de uso pessoal, como celulares, talheres, toalhas, pratos e
copos;

o Manter os ambientes limpos e bem ventilados;

Todas as medidas recomendadas visam, sobretudo:

e Preservar a saude dos discentes, servidores, estagiarios e terceirizados que atuam no
IFMT;

¢ Reduzir a possibilidade de disseminagdo do virus, aumentando a eficiéncia das barreiras e
medidas de controle.



3.2.2. Monitoramento das Condicbes de Saude dos Servidores, Estudantes e Trabalhadores
Terceirizados

Todas as pessoas que tiverem contato direto com caso confirmado de Covid-19, deverao
fazer o monitoramento de sua salde e permanecer em isolamento social, até que ocorra a sua propria
testagem, mesmo os que estiverem sem sintomas aparentes. Especialistas na area de infectologia tem
indicado um periodo médio de 5 dias de encubagao, logo, esse sera o prazo maximo de isolamento
social para os contactantes, contando a partir do dia do contato com a pessoa infectada.

Nos casos de testagem positiva, mas de pessoa assintomatica para a COVID-19, o prazo de
isolamento social sera de 7 dias, contados a partir do resultado do exame. Nos casos dos sintomaticos,
o periodo de afastamento se estendera o quanto for necessario para o tratamento, mediante
apresentacao de atestado médico.

3.2.2.1. Sdo Considerados Casos Confirmados de COVID-19

Para efeitos desta Instrucdo Normativa, sdo considerados casos confirmados de COVID-19
todo aquele que, através de exame laboratorial, ter resultado conclusivo da presenga do virus SARS-
COV-2, conforme as orientacdes do Ministério da Saude

3.2.2.2. Sao Considerados Casos Suspeitos de COVID-19

Os casos considerados suspeitos de COVID-19, serdo aqueles que apresentarem Sindrome
Gripal (SG) com quadro respiratério agudo, caracterizado pela apresentagdo de febre ou sensagao
febril, mesmo que relatada, acompanhada de pelo menos um dos sinais ou sintomas respiratérios
relatados abaixo:

o Tosse;

« Dificuldade para respirar;

o Dor de garganta;

e Coriza;

¢ Perda do olfato ou paladar;
o Cefaleia;

« Mialgia;

o Mal-estar.

A pessoa que se enquadrar em caso de suspeigdo deve procurar 0 servigo médico para
proceder a testagem e confirmacgao, ou nao, de infecgao.

3.2.2.3. Sao Considerados Casos Contactantes de COVID-19

Serao considerados contactantes aqueles que possuirem os seguintes vinculos com pessoas
que tiveram confirmacgao laboratorial e estdo acometidas pela COVID-19:

» Vive na mesma casa

« E parceiro intimo

o Presta alguma assisténcia domiciliar

» Teve contato prolongado ou frequente

Também para estes casos a pessoa devera proceder a testagem e confirmagao, ou nao, de
infecgao.

3.2.2.4. Das agdes em relagdo aos casos confirmados, suspeitos e contactantes.

Na ocorréncia das situagbes descritas nos subitens acima, a comunicagédo ao IFMT devera
ocorrer como segue:

¢ Sendo servidor, para o periodo que anteceder o resultado do teste, sera necessario inserir



no SUAP a justificativa para o trabalho remoto, que pode ser um atestado médico ou
resultado do exame, indicando que esteve em busca da identificagao/testagem, em face ao
contato com pessoa positivada, ou ainda, sendo a pessoa positivada membro da familia, a
apresentagcdo do resultado do exame positivo para a COVID-19, juntamente com a
comprovagao de vinculo familiar ou de moradia na mesma residéncia (neste caso pode ser
uma autodeclaragao de Coabitagdo). Apds o teste, para resultado positivo, deve ser
encaminhado a CGGP do campus ou a CSSQYV, para servidores da reitoria, a atestado
médico e/ou resultado do teste, nos moldes do que é praticado para o afastamento das
atividades laborais por motivo de saude.

e Sendo estudante, a comunicagdo se dara pela coordenagao de curso, pelos meios
disponibilizados para tal, e se for menor de idade o comunicado devera vir dos pais ou
responsaveis, para que sejam dadas orientagdes e encaminhamentos necessarios para
acompanhamento das atividades por meio do RED.

e Sendo colaborador terceirizado, a comunicagédo sera feita a empresa, que por sua vez
comunicard ao campus/reitoria, via telefone ou e-mail, encaminhando as providéncias
necessarias para a substituicdo do profissional pelo tempo que se fizer necessario.

3.2.3. Grupos de Risco e Cuidados Especiais

Os registros demonstram que todos estdo susceptiveis ao virus e suas complicagdes,
independente de idade ou condi¢éo prévia de saude (comorbidade).

Mas podemos considerar que pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, gestantes,
puérperas, maes com filhos menores de 2 anos e/ou pessoas que possuam uma ou mais das
comorbidades relacionadas no inciso |, Art. 4° da IN SGP/SEDGG/ME 90, de 28.09.2021, sao
destacados como de maior risco.

Além dos grupos de risco citados acima, deve-se ter atencdo especial as pessoas que
possuem as especificidades descritas abaixo, somando ainda outros cuidados, conforme o tipo e grau
de deficiéncia, com as adequacdes de acordo com as especificidades desse publico existente em cada
Campus:

o Pessoas com deficiéncia mdultipla, auditiva, intelectual e/ou Transtorno do Espectro do
Autismo (TEA) com dificuldades na comunicagdo expressiva ou na compreensdo das
recomendagdes sobre higiene e medidas preventivas;

« Pessoas com deficiéncia que séo idosas e/ou que apresentem outras comorbidades, como
imunossupressao (incluindo medicamentosa ou pelo virus da imunodeficiéncia humana),
hipertenséo, doengas cardiacas, doengas renais, distirbios metabdlicos (incluindo diabetes
mellitus descompensado), dentre outros;

o Pessoas com qualquer tipo de deficiéncia que apresentem incapacidade grave ou completa
e que dependem de outras pessoas para a realizagdo de cuidados diarios consigo
mesmas.

O servidor que comprovadamente pertencerem a um destes grupos de risco, podera optar
pelo trabalho remoto, nos termos da referida IN SGP/SEDGG/ME 90, de 28.09.2021.

Estudantes deverdo procurar suas respectivas coordenacdes de curso para informagdo e
encaminhamentos sobre como proceder, que dependera da fase em que a sua unidade se encontra,
dentro do processo de retorno gradual e seguro as atividades presenciais.

Servidores terceirizados deverdo contatar suas respectivas empresas para o0s
encaminhamentos, segundo o ordenamento da propria empresa.

3.2.4. Das Medidas de Administrativas para a Higienizacédo dos Ambientes

Limpeza e desinfecgao dos ambientes sdo imprescindiveis para mitigar o risco de propagacao
do virus e prevengao da COVID-19 e de outras doengas respiratérias virais em ambientes comunitarios.
Nesse sentido, os protocolos de limpeza devem ser mais rigidos e frequentes para evitar a possivel
disseminacao do virus nos ambientes das unidades do IFMT.

E importante que todos os profissionais inseridos nesse processo estejam instruidos,
treinados e aptos para os novos procedimentos que serdo adotados e ainda quanto a utilizacdo dos



Equipamentos de Protegao Individual (EPI), tais como luvas, mascaras, viseiras ou 6culos, aventais
impermeaveis e calgados fechados, antes de iniciar as suas tarefas.

Os responsaveis pela execugédo da limpeza e desinfeccdo de ambientes devem assegurar
que seus colaboradores seguem os protocolos e fluxos de trabalho determinados, com base nas
medidas apropriadas, com orientagdes atualizadas e treinamento continuado das equipes.

3.2.5. Higienizac&o dos ambientes

Sugere-se que os ambientes deverao ser higienizados com solugao desinfetante 01 vez por
turno (03 vezes ao dia, no final de cada turno). Atencéo especial deve ser dada para as superficies mais
tocadas como maganetas, corrimaos, interruptores, torneiras, entre outras.

Devem-se retirar os tapetes da entrada de todas as salas. Alimpeza a seco (varrigdo) devera
ser evitada e s6 podera ser efetuada com o minimo possivel de pessoas no ambiente a ser limpo.

Sugere-se que as estagdes de trabalho, carteiras e equipamentos deverdo ser limpos pelo
usuario antes e depois da sua utilizacdo. Em locais de atendimento ao publico sugere-se que as
estacdes de trabalho sejam limpas com frequéncia, utilizando desinfetante ou alcool 70%.

Os materiais e equipamentos que, obrigatoriamente, sdo compartilhados deverdo ser
higienizados antes e apés o0 uso. Sempre que possivel, os materiais compartilhados deverao ter seus
acionamentos protegidos por filme plasticos para facilitar a higienizagdo. Devera ser dada atengao
especial as aberturas de ventilagdo quando for o caso. Sao exemplos de materiais e equipamentos
compartilhados:

o Projetores;

o Teclados e mouses de computadores;

¢ Pincéis e apagadores;

o Grampeadores, furadores de papel e demais materiais de escritorios.

Os equipamentos de laboratério deverdo ser avaliados por seus responsaveis sobre os
procedimentos de limpeza, de forma a evitar que ocorra dano ao mesmo. Quando nao for possivel a
higienizagdo do equipamento com segurancga, devera ser solicitada a higienizagdo das méos do usuario
antes e depois da utilizagdo do equipamento.

3.2.5.1. Especificagbes Técnicas do Desinfetante

Devera ser utilizado pela equipe de limpeza, para a realizagao da higienizagdo dos ambientes
de trabalho, uma solucao de 0,1% de hipoclorito, o que equivale a 1:20, 500 ml de desinfetante para 10
litros, considerando o hipoclorito comercial com concentragéo de 2%.

Em ambientes como cantinas, refeitorios, copas e demais areas, onde o0s usuarios
permanecerdo algum tempo sem mascaras, devera ser utilizada uma solucéao de 1%.

No caso de a unidade intencionar a utilizagdo de outro sanitizante, devera resguardar-se
quanto a efetividade dele, buscando para tal a indicagao técnica de profissional da area sanitaria e/ou
quimica atestando que o mesmo tera a mesma eficacia na higienizagao e desinfecgdo dos ambientes

3.2.6. Da Disponibilizacdo de Meios para a Higiene Pessoal da Comunidade Interna e Visitantes

Os habitos de higiene pessoal, somados ao distanciamento social, sdo as melhores armas de
combate a disseminagéo do coronavirus. Dessa forma todas as unidades deverao disponibilizar meios
para que toda a comunidade interna e externa, que tenha acesso permitido aos seus ambientes, possa
de forma constante prover a higienizacdo das maos, de seus pertences pessoais, e ainda fazer o devido
descarte de lengos, mascaras, papéis toalha e afins, considerados como lixo de contaminantes
bioldgicos.

Neste sentido, devera ser mantida na parte externa de cada sala, laboratorio, elevadores ou
qualquer outro ambiente fechado, um dispensador de alcool 70%. Nos ambientes de maior circulagao
de pessoas, como corredores, hall de entrada dos prédios, proximidade de bebedouros, etc., é sugerida
a instalagéo de um lavabo, disponibilizando ao lado das pias sabao e papel toalha para higienizagao das



maos.

Deverdo ser adicionados pontos de higienizagdo das maos (pias, dispensadores de
detergente para as maos, totens e dispensadores de alcool 70%), preferencialmente instalados com uso
de sensor ou pedaleira de acionamento, nas entradas das unidades, em locais de atendimento ao
publico e em locais de alimentacao, atentando-se para as questdes de acessibilidade dos equipamentos,
de modo que permita a utilizacdo por todos os ingressantes no local. Nesse sentido, deve-se dar
atencdo a altura que os equipamentos serao instalados para possibilitar a utilizacdo das pessoas com
deficiéncia (PcD).

No intuito de atender o que preceitua o item 3.2.15, sugere-se que seja disponibilizado
desinfetante e papel toalha em todas as salas, para que as carteiras, mesas e demais materiais e
equipamentos possam ser desinfectados pelos seus usuarios.

Nas bancadas de laboratdrio, balcdes de atendimento e outros espacos similares deverao ser
colocados borrifadores ou dispensadores de alcool 70%, com capacidade de pelo menos 300ml,
destinados ao publico circulante naqueles ambientes. Aos servidores e estudantes € desejavel que seja
disponibilizado um recipiente de alcool em gel 70%, do tipo portatil, de pelo menos 50ml, para uso
pessoal.

Devera ser dada atengéo especial a reposic¢éo do alcool 70% nestes recipientes (borrifadores,
dispensadores, etc) posicionado em locais de circulagédo publica, para que nao fiquem desabastecidos.
Também devera ser disponibilizado o reabastecimento dos recipientes portateis dos estudantes e
servidores, em local sinalizado para tal e com logistica para evitar a aglomeragdo de pessoas. Nos
banheiros e lavabos o abastecimento de agua, detergentes, sabdo e toalhas de papel também deve ser
constante.

3.2.7. Das Medidas de Distanciamento Social

As salas de trabalho administrativo e demais ambientes deverao ter seu leiaute avaliado e se
possivel redimensionados, de modo que haja uma melhor distribuicdo do espaco ali disponivel.

As atividades de Educacgao Fisica e Praticas Artisticas deverdo ser redimensionadas ou
replanejadas de forma que tais atividades n&o gerem contato fisico ou aglomeragdes, respeitando,
sempre que possivel, o distanciamento social.

Os locais de atendimento ao publico ou que ensejem organizagao de filas, como cantinas,
refeitdrios, catracas de controle de acesso etc., devem ser demarcados com fita, indicando no piso o
espacamento que deve ser respeitado.

3.2.8. Dos Equipamentos de Protegao Individual

3.2.8.1. Mascaras

E compulsdrio o uso de mascaras faciais, ainda que artesanais, para a circulagdo de pessoas
no territério do Estado de Mato Grosso, enquanto vigorar a Lei Estadual N° 11.110/2020, de 22.04.2020
e o Decreto 1.134/2021, de 01.10.2021. O Art. 2° da lei referida imputa aos estabelecimentos publicos e
privados, que estiverem em funcionamento e em qualquer municipio, a cobranga do uso de mascaras
por seus funcionarios, colaboradores e clientes, podendo serem responsabilizadas e multadas
instituicdes que nao exercerem tal cobranga.

Em atendimento ao disposto na lei e como medida sanitaria, serdo disponibilizadas aos
servidores, estagiarios e estudantes, mascaras de tecido, conforme especificagbes da NBR 1002 —
Mascara de protegédo respiratéria para uso ndo profissional — guia de requisitos basicos para fabricagéo,
meétodos de ensaio e uso.

As mascaras reutilizaveis, assim como outros equipamentos de protegdo individual, ndo
devem ser compartilhadas, ainda que estejam lavadas. Ao substituir uma mascara, a que foi utilizada
devera ser devidamente acondicionada em sacola plastica.

A mascara apropriada deve cobrir a boca, o nariz, e ser ajustada para minimizar os espacos
entre a face e a mascara. Nao deve ser manipulada durante o uso €, antes e depois de ser retirada, é



preciso lavar e desinfetar as maos. Enquanto estiver em uso, ndo se deve tocar na parte da frente da
mascara e, caso isto acontega, deve-se higienizar imediatamente as méos

O uso correto da mascara é destacado como uma das principais ferramentas de protegéo e
controle de disseminacédo do virus SARS-COV-2 e de outros que causam sindromes gripais, como o
H3N2, H1N1 e Influenza.

3.2.8.2. Protecéo facial

Para servidores, estagiarios e terceirizados que exergcam atividades em contato com o publico
externo, sem a protegdo de anteparos de vidro ou acrilico, deverao ser distribuidas protetores faciais. O
uso do protetor facial ndo exclui a obrigatoriedade da mascara facial.

Os protetores faciais devem ser higienizados preferencialmente a cada 2h, ou sempre que o
seu usuario constatar tal necessidade. Também se faz necessario sua assepsia antes de se iniciar o
uso e ao final de cada expediente, antes de guarda-lo.

3.2.8.3. Demais equipamentos de protecao.

Aos profissionais de saude, além dos EPIs ja mencionados nos itens anteriores e os de uso
comum a profissao, serdo disponibilizados, além dos equipamentos supracitados, avental e sapatilha
hospitalar (propé), para os atendimentos internos nas unidades.

3.2.9. Do Controle de Acesso as Unidades

O acesso as unidades do IFMT devera ser controlado no sentido de que todas as pessoas,
servidores, trabalhadores terceirizados, estudantes ou cidadaos que venham buscar informagdes ou
servigos do IFMT, possam aferir sua temperatura, através dos totens, e sejam orientados a promover a
assepsia das maos com alcool 70% quando adentrarem e a utilizar mascara enquanto permanecerem
na unidade.

Nos acessos de entrada das unidades devera ser colocado cartaz informativo sobre os riscos
de contaminagdo da COVID-19 e formas de evitar esse contagio, bem como as regras basicas de
etiqueta que devem ser seguidas enquanto permanecerem dentro da unidade. Nestes acessos devera
ser disponibilizado também um recipiente de alcool 70%, sejam em totem, sejam em dispensador, sejam
em borrifador, para que as pessoas procedam a assepsia de suas maos antes de adentrarem aos
ambientes da unidade.

3.2.10. Das Medidas de Sensibilizagdo ao Risco e Prote¢gédo

Além dos procedimentos adotados para o momento de acesso a unidade, devera ser
providenciado uma série de sinalizagdes com as agdes necessarias a prevengao do contagio da COVID-
19, tais como o distanciamento social, medidas de biossegurancga, disponibilidade de alcool 70%, etc.

Os Comités Locais de Medidas de Protegdo e Informagdes sobre a COVID-19 devem
trabalhar campanhas de informagao e medidas sensibilizagao quanto ao Risco de Exposi¢cdo e Medidas
de Protegédo necessarias, a medida em que os 6rgaos de gestdo de saude renovem as informagdes
sobre o coronavirus e suas variantes, bem como dos sintomas que procedem da infec¢cdo por este
virus. Podemos destacar as seguintes agdes, que devem ser trabalhadas nas agdes de sensibilizagio:

» Distanciamento social;

» Higienizagdo das maos;

o Etiqueta respiratoria;

¢ Uso constante de mascara;

e Compartilhar informagao de fontes seguras.

As disciplinas que possam em sua ementa afinidade com o assunto devem explora-lo no
intuido de manter os membros de nossa comunidade informados e preparados para replicar essas
informacgdes, nos ambientes em que estiverem inseridos.



Todos os servidores sédo responsaveis pela fiscalizagdo e orientagdo quanto a manutengao do
distanciamento social em todos os ambientes das unidades, especialmente em ambientes de lazer ou
durante os intervalos das atividades.

3.2.11. Da Adequagéo dos Ambientes para o Trabalho Presencial

3.2.11.1. Ventilagdo dos Ambientes

As portas e janelas de todos os ambientes da unidade deverdo permanecer prioritariamente
abertas durante o funcionamento da unidade. Ventiladores também deverdo ser priorizados aos
aparelhos de ar-condicionado, para a redugéo do calor nos ambientes.

As salas de aula, laboratérios (de ensino e pesquisa), ambientes de trabalho e os ambientes
com condigbes especiais, que nao possam ter ventilagdo natural, deverdo ter seu uso restrito e
condicionado ao atendimento do distanciamento social minimo e uso de ventilagdo forgada para
renovagao do ar dentro desses ambientes. Quanto a lotagdo maxima desses ambientes, devera a
gestao da unidade promover uma analise em conjunto com os Comités Locais de Medidas de Protecao
e Informagdes sobre a COVID-19.

Os ambientes com condigbes especiais, em que os equipamentos necessitem de temperatura
controlada para o funcionamento, logo ndo possam ser submetidos a renovagéo constante do ar, devem
ser considerados como Acesso Restrito aos profissionais que se utilizam daquele ambiente para
promover suas pesquisas ou atividades laborais, sempre utilizando mascaras preferencialmente do tipo
com filtro, para evitar a contaminagdo do ambiente.

Sugere-se a verificagdo frequente, sendo a ideal de pelo menos 1 vez por turno, da
concentragdo de CO2 nos ambientes que tiverem restricdo de ventilagdo natural. A OMS limita um
ambiente saudavel em 1.000 ppm de CO2, com uma taxa de infecgdo de 1,5%. No polo inverso, o
melhor ambiente, considerado bem ventilado, tem 412 ppm de CO2 e taxa zero de transmissdo de
virus.

3.2.11.2. Leiaute e Disposig¢édo dos Mdveis

Nos ambientes administrativos o leiaute dos méveis deve ser adequado buscando o maior
distanciamento possivel entre as mesas e estagdes de trabalho.

Nos setores de atendimento ao publico que ndo possuirem a separacao entre os servidores e
0 publico, através de um anteparo de vidro ou similar, devera ser implantado um dispositivo que exerca
a mesma fungdo, modelado em acrilico, a ser disposto em cima dos balcdes, mesas e afins,
proporcionando o0 necessario isolamento a ambos, servidor e cidaddo. Temporariamente, até que se
tenha os ambientes adequados a essa necessidade, o servidor devera fazer uso de protetores faciais
(face shields), resguardando sua protegao.

Em ambientes com espagos de uso comum, tais como bibliotecas e salas de estudos,
poderao ser utilizadas divisérias de acrilico nas mesas compartilhadas, devendo cada unidade definir
suas necessidades e condigdes de ajuste desses ambientes.

3.2.11.3. Bebedouros

Os bebedouros deverdo ter os esguichos interditados, de forma a evitar a dessedentagéo
direta no bebedouro, devendo apenas estar disponivel a torneira coletora para encher recipientes como
squeezes e copos. Se possivel deverdo ser adaptadas pedaleiras ou sensores nos bebedouros a fim de
evitar o contato manual com os acionadores.



Toda a comunidade devera ser sensibilizada a portar seu recipiente proprio para o consumo
de agua, evitando o uso de copo descartaveis, devido a necessidade de contato manual com a
embalagem.

3.2.12. Da Recepgéao de Mercadorias

Aqueles que trabalham no recebimento de mercadorias nos setores de almoxarifado,
refeitorios, protocolo, e demais setores que recebam documentos e produtos, devem seguir as
recomendagdes a seguir:

« Manter distancia social do entregador;

+ Nao receber a encomenda diretamente da mao do entregador para evitar contato direto;

o Pedir para o entregador deixar a encomenda em um local para apanha-la em seguida;

» Utilizar caneta propria para assinar protocolos de recebimento, caso necessario;

o Higienizar a embalagem, que oferega essa possibilidade, com agua e sabdo e/ou
desinfetar com alcool 70% ou solugao de hipoclorito de sédio a 0,1%;

e Caso a embalagem nio possa ser submetida as substancias de limpeza e desinfecgao,
devem ser reservadas a quarentena de, no minimo, 5 dias;

o Cada setor, ao receber produtos e/ou documentos externos, deve também observar a
mesma necessidade de limpeza e desinfecgdo supracitadas e/ou de guarda de tempo
antes do manuseio;

« Realizar a higienizagéo correta das méos e a observancia do cuidado de n&o tocar o rosto
enquanto manuseia tais produtos e antes que se faga a higienizagdo das maos.

3.2.13. Da Utilizagdo de Veiculos Oficiais

O numero de ocupantes devera observar a capacidade de cada veiculo, devendo
preferencialmente levar o condutor mais dois passageiros, para carro de passeio, proporcionando assim
o distanciamento dentro do veiculo. Todos os devem estar utilizando mascara durante o percurso, que
devera ser realizado preferencialmente com as janelas abertas, para permitir a ventilagao natural de seu
interior.

A desinfeccao do interior do veiculo deve ser realizada regularmente, principalmente as
superficies mais tocadas como volante e macganetas, sobretudo, apés cada viagem. Deve haver
disponivel capa lavavel ou plastica para uso, caso haja o transporte de um caso suspeito de COVID-19.

Devera ser disponibilizado, dentro dos veiculos, recipiente com alcool 70% para higienizar as
maos durante os deslocamentos. Todavia, em fungédo de seguranga contra incéndio tais recipientes nao
devem ser mantidos dentro dos veiculos enquanto estes estiverem estacionados ao sol ou mantidos
parados por longo periodo.

3.2.14. Dos Ambientes de Uso Coletivo

Quanto aos espagos utilizados por todos os servidores, trabalhadores, colaboradores e
alunos, deverao ser implementadas medidas para a mitigagao do risco de propagagao do COVID-19,
cujas especificagdes seguem abaixo.

3.2.14.1. Refeitérios e Cantinas

Os alimentos de géneros nao pereciveis deverao ser higienizados imediatamente antes de
serem armazenados na despensa, devendo ser feita a desinfec¢cdo das embalagens com alcool 70% ou



hipoclorito de sddio diluido a 0,1%.

Deveréao ser instaladas nas entradas dos ambientes dispensador ou totem com alcool 70%
para a constante higienizacdo das maos.

Devera ser disponibilizada luvas plasticas descartaveis para manipulagdo das conchas e
colheres utilizadas para servir a comida.

Antes e ap6s o intervalo das refeicoes, as mesas, assentos, plataformas e balcbes deverao
ser higienizados com alcool 70% ou hipoclorito de sédio diluido a 0,1% nas superficies, ou quaternario
de amodnia, seguindo recomendagéao do fabricante (em caso de equipamentos eletronicos).

A realizacéo das refeigbes dos servidores, estagiarios, estudantes e terceirizados deverao ser
organizadas preferencialmente em turnos, a fim de diminuir o nimero de pessoas nos ambientes.

Os usuarios deverdo ser orientados sobre o ndo compartilhamento de copos, pratos, talheres
e bandejas nao higienizados ou qualquer outro utensilio de cozinha. Dessa forma, para evitar o contato
direto dos usuarios com os utensilios utilizados para a distribuicdo da refeicdo, os colaboradores dos
refeitérios e cantinas devem servir aos usuarios.

As praticas de higiene dos alimentos e condutas que os manipuladores devem seguir para o
atendimento das recomendagdes estabelecidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)
devem ser reforcadas.

3.2.14.2. Alojamentos

Sera necessario aferir a temperatura dos alojados, no primeiro horario da manha, antes da
saida do alojamento, registrando as mesmas em um prontuario que ficara sobre a responsabilidade
do(a) lider do alojamento e a temperatura dos alunos lideres sera aferida pelo servidor(a) responsavel
pelo alojamento. Tal prontuario deve ser preenchido diariamente, se observado alguma temperatura
acima da recomendada, devera o lider/servidor encaminhar estudante para os devidos cuidados.

Os estudantes, s6 poderao transitar dentro de seus préprios quartos sem visitas em quartos
alheios, evitando aglomeragdes. Para o uso dos espagos comuns, como por exemplo, lavanderia,
devera ser realizado escala. Mesmo dentro dos quartos os estudantes devem manter o uso de
mascaras, so retirando-as para comer, tomar banho e dormir.

N&o sera permitido o compartilhamento de itens e objetos de uso pessoal, tais como talheres,
pratos, copos, pentes, roupas, travesseiros, lengois, cobertores, calgados, etc.

O estudante que infringir as normas de biosseguranga dentro do alojamento, sera notificado e
na segunda notificagdo perdera a vaga neste ambiente.

Para o convivio social os estudantes devem buscar espagos abertos e ventilados, sem retirar
a mascara.

3.2.14.3. Salas de Reunides

As reuniées devem preferencialmente continuar sendo realizadas de forma remota, através
das ferramentas de Web Conferéncia. Havendo a necessidade de reunibes presenciais, as salas de
reunides deverao permitir a ventilagdo do ambiente, com portas e janelas preferencialmente abertas.

3.2.14.4. Auditérios

Os auditorios poderao ser utilizados desde que se mantenham os devidos cuidados de
distanciamento entre seus assentos. Naqueles que possuirem assentos fixos, sugere-se que a
ocupacao seja feita de forma que para cada assento utilizavel seus vizinhos a direita e esquerda estejam



isolados, limitando o uso entre 40 a 50% de sua lotagao total.

Sugere-se que as portas e janelas sejam mantidas abertas para se obter boa ventilagcdo
nestes ambientes, todavia, em fungao de interferéncias acusticas, pode-se fecha-las.

3.2.14.5. Elevadores

Devera ser instalada na entrada do elevador, dispensadores com alcool 70% para a
higienizagdo das m&os antes do uso.

O uso de elevadores devera ser destinado, preferencialmente, as pessoas com mobilidade
reduzida que dependem deste para a sua locomogdo. Recomenda-se que seja organizada uma fila
indiana, sinalizada, com o devido afastamento, para aguardar a chegada do elevador.

Os sistemas de exaustao na cabina do elevador deverdo estar em constante funcionamento.
As portas deverdo ser mantidas abertas apos o uso para que seja possivel a circulagdo do ar. A limpeza
dos elevadores devera ser intensificada, sendo realizada em toda a cabine, dando atengéo especial as
botoeiras.

3.2.14.6. Hall de Entrada

Deverdo ser instalados totens com alcool 70% nas entradas principais de acesso,
devidamente sinalizados. Os porteiros e vigilantes poderdo orientar a utilizagdo da mascara e a
higienizacdo das maos no momento da entrada. Também com a intengcédo de orientagdo, deveréo ser
sinalizados, através de banners e cartazes, os principios de biosseguranca e praticas prevencionistas
que todas as pessoas devem adotar enquanto permanecerem nos ambientes da unidade.

3.2.14.7. Corredores

Os corredores da unidade deverdao estar devidamente sinalizados e devem ser instalados
totens e dispensadores de alcool 70% em pontos estratégicos. Fica proibida a permanéncia de pessoas
nos corredores.

3.2.14.8. Banheiros

As equipes de limpeza e reposicao devem ser orientadas a verificar constantemente a
disponibilizagdo, em todos os banheiros das unidades, de agua, detergente/sabao, toalhas de papel e
alcool 70% para a higienizagao das maos.

Recomenda-se que seja sinalizada na entrada do banheiro a lotagdo maxima permitida para
adentra-lo.

Os banheiros deverao ser limpos nas superficies das bancadas, portas e maganetas,
torneiras, descargas e assentos sanitarios, dentro de periodos mais curtos possiveis, preferencialmente
de 2 em 2h.

3.2.15. Das Salas de Aula e Laboratérios



As salas de aula e laboratérios sdo aplicaveis todas as medidas preventivas de carater geral,
especialmente o uso obrigatério de mascaras pelos docentes e discentes. E imprescindivel que sejam
cumpridos o distanciamento social e as medidas de etiqueta respiratoria.

As portas e janelas deverdo permanecer abertas durante todo o periodo da aula. As salas de
aulas e laboratérios que ndo permitam a aberturas de janelas deveréo ter seu uso avaliado pela equipe
de gestdo em conjunto com o Comité Local de Medidas Preventivas e Informagdes sobre a COVID-19, e
preferencialmente ndo devem ser utilizados.

As salas de aula e laboratorios devem ser higienizadas, com o uso de hipoclorito de sédio,
diluido na concentragéo de 0,1% de sodio (indicado para a utilizagdo em equipamentos, utensilios, pisos,
paredes, balcbes climatizados, mesas, cadeiras e carteiras) a cada intervalo entre os turnos. Deve ser
disponibilizado em cada um desses ambientes, desinfetante e papel toalha para que os discentes
possam promover a desinfeccdo de suas carteiras, bancos e bancadas, quando entenderem ser
necessario.

Preferencialmente as salas de aulas deverdo ser organizadas com o melhor afastamento
possivel entre as carteiras. Definidos os locais das carteiras, estes devem ser demarcados com fitas de
sinalizagdo, no chao, a fim de visualizar os pontos especificos onde os mobiliarios deverado ser
instalados. Cabe ao docente verificar dentro das possibilidades de suas praticas pedagdgicas a nao
realizacao de atividades que exija o deslocamento das carteiras pelos estudantes.

3.2.15.1. Orientagdes Especificas sobre Laboratérios

A gestéo de cada unidade devera considerar, para a realizagdo de aulas praticas e atividades
de laboratério, o redimensionamento das turmas, de forma a permitir a realizagdo dessas atividades
respeitando pelo menos o mesmo distanciamento aplicado nas salas de aula.

Devera o estudante, docente ou técnico de laboratério estar cientes dos riscos ao realizar a
limpeza dos equipamentos e bancadas visando a protegcdo a sua saude e a dos demais, além do
cuidado para nado os danificar, especialmente nas atividades em que haja a necessidade de
compartilhamento de bancadas, maquinas, equipamentos e painéis.

3.2.16. Das Bibliotecas

Bibliotecas constituem, comumente, ambientes de alta densidade demografica, necessitando,
assim, de um planejamento para o seu funcionamento, a fim de evitar aglomeragdes e exacerbagéao do
risco inerente a disseminagédo do Covid-19. Nesse sentido algumas agbes e orientagdes pertinentes a
estes ambientes sédo destacadas a seguir.

O atendimento da comunidade nos espagos da Biblioteca deve ser realizado,
preferencialmente, mediante agendamento, para evitar aglomeragao e maior proliferagdo do virus.

A entrada do usuario na biblioteca sera condicionada ao uso de mascara de protegdo e a
assepsia das maos com alcool 70%. Para tal devera ser disponibilizado na entrada um totem ou um
dispensador de alcool 70%. Também na entrada (e em seu interior) deverdo ser fixadas placas e
cartazes de orientagao sobre as normas de conduta nesse espaco.

Os usuarios devem ser orientados a manter um distanciamento social entre si, para sua
seguranga. Nos pontos de formacgao de filas (entrada, empréstimo e afins), deve-se fazer no chao a
marcagao com fitas da distancia que os usuarios devem manter entre si.

Para a protecao das pessoas que exercem atividades laborais nas bibliotecas, deve-se
prover:

« A instalacdo de barreiras fisicas de acrilico nos balcdes de atendimento de informacgdes e
empréstimos de livros.

« Onde néo for possivel a instalagdo dessas barreiras, a disponibilizagdo de protetor facial
(face shield) para aqueles que fazem atendimento ao publico.



O leiaute da mobilia deve ser reestruturado de modo que mesas e cadeiras tenham o maior
distanciamento possivel. As portas e janelas deverdo permanecer abertas, a fim de manter a ventilagéo
natural do ambiente.

Recomenda-se a higienizagdo desses ambientes 01 vez por turno (03 vezes ao dia, no final
de cada turno), com atengéo especial para as superficies mais tocadas como maganetas, corrimaos,
interruptores, balcdes, entre outros. Devera ser disponibilizado alcool 70% e papel toalha para que cada
usuario possa fazer a assepsia de suas cadeiras, mesas e bancadas de estudo a cada utilizago.

Para a desinfecgdo das mesas, cadeiras, balcées e demais mobilias que ndo tenham nenhum
componente eletrbnico em sua constituicdo, utilizar solugdo de hipoclorito de sdédio, diluido na
concentragao de 0,1% ou alcool 70% (proprio para objetos e superficies);

Para os computadores disponibilizados aos estudantes nesses ambientes, recomenda-se que
sejam envolvidos com plastico filme os teclados e mouses. Dessa forma, esses equipamentos poderéo
ser higienizados antes e ap0s o uso.

Recomenda-se o incentivo da utilizagdo do Portal de Periédicos Capes € bibliotecas digitais, a
fim de reduzir a movimentagéo de pessoas. A fim de evitar a manipulagéo coletiva do acervo, sugere-se
que seja disponibilizado aos alunos listagem dos volumes disponiveis para consulta prévia,
possibilitando que os estudantes venham a biblioteca j4 com a indicacdo das obras que intenciona
consultar/emprestar, permitindo assim que apenas as pessoas que trabalham na biblioteca possam
manusear o acervo.

Caso nao seja possivel a utilizagdo individual das mesas, bancadas, baias de estudo e
computadores, os usuarios devem ser orientados a assegurar um distanciamento social entre si. Nos
casos em que esse distanciamento ndo puder ser garantido, recomenda-se a suspensao do uso desses
espagos. O mesmo principio se aplica as salas de leitura coletiva.

3.2.16.1. Devolugdes e Novos Empréstimos

No caso peculiar das bibliotecas, cujo acervo pode ser danificado pela utilizagdo de qualquer
material desinfetante, a medida mais apropriada € a implantagdo de quarentena aos volumes devolvidos.
Nessa perspectiva, recomenda-se 0 que segue.

Reservar uma sala ventilada ou espago separado com estante para ser utilizada como
“espago da quarentena”, onde os livros deverdao permanecer durante 3 a 5 dias antes de ser
disponibilizado para empréstimo. E importante observar se o local, no qual o material devolvido
permanecera durante esse tempo, € propicio a vazamento, infiltragao ou furto.

Os materiais devolvidos devem ser acondicionados nessas estantes separadas do acervo,
com a identificagdo da data que foi devolvido, permanecendo em quarentena por no minimo 3 dias.

Recomenda-se a ampliagdo do periodo de empréstimos, com possibilidade de ampliagao
também para as renovagdes conforme a realidade de cada Biblioteca.

3.2.17. Das Atividades Fisicas e Praticas em Areas Abertas

Nao se recomenda a realizagédo de atividades em grupo nesse periodo, somente individuais,
com o maior distanciamento possivel dentre as pessoas. Deve-se reforgar as medidas de orientagao,
educativas e de conscientizagao sobre a necessidade do distanciamento social.

Devem ser observados ainda os seguintes principios:

o As atividades de Educacgéo Fisica devem ser realizadas preferencialmente em pequenos
grupos.

e ApOs a aula de Educacao Fisica, a mascara devera ser trocada.

o Nos dias de aula de Educacéao Fisica, os educandos ja devem ir a escola com o uniforme
de Educacéo Fisica, para evitar a troca de roupa.

o Cada Campus devera avaliar as condi¢gées do banho apés as aulas de Educagao Fisica.



o Nao permitir jogos esportivos em equipe na quadra nos intervalos.

o Fazer marcagdo com fitas adesivas para sinalizar o necessario distanciamento nas
arquibancadas.

e Nas quadras de Educacgao Fisica, os bebedouros de coluna devem ser substituidos por
bebedouros com torneiras para uso de copo/garrafa individual.

+ Quando nao tiver pia instalada préxima a quadra de Educagéao Fisica, colocar pias nesses
locais, podendo ser pias moveis (totem), para lavar as maos.

3.2.18. Das Atividades e Praticas Artisticas (inserir como novo item, nesta sequéncia)

Para as atividades e praticas artisticas desenvolvidas no ambito do IFMT, os responsaveis
deverao:

o Orientar a manutengao de u distanciamento social para qualquer tipo de atividade: Danga,
Musica, Artes Visuais, Audiovisual e Artes Cénica;

o Promover a higienizagdo dos materiais a serem utilizados nas atividades de artes visuais:
desenho, gravura, pintura, colagem, escultura e performance contemporanea;

o Manter o cuidado e a higienizagao dos figurinos, aderegos, cenarios e aderegos em geral
para as atividades do campo das artes cénicas e danga;

o Higienizar os instrumentos e acessoérios musicais a serem utilizados nas atividades
praticas.

o Orientar para que nao ocorra o empréstimo de acessorios musicais: palhetas, cabos,
baquetas, afinadores, fones, microfones e outros no ato das atividades artisticas.

3.2.19. Setor de atendimento psicoldgico e social

Recomenda-se realizar, preferencialmente, atendimento/acolhimento de forma remota. Para
0S casos mais severos ou que necessitem, o atendimento presencial, este devera ser realizado de forma
individual, respeitando-se o distanciamento social entre o profissional e o usuario.

Recomenda-se que para o atendimento as pessoas o profissional utilize além da mascara, o
protetor facial (face shield), como Equipamentos de Protegdo Individual (EPI). Os usuarios desse
servigo devem estar compulsoriamente utilizando mascara.

A sala de atendimento devera possuir ventilagao natural, salvo para resguardar o sigilo das
informagdes, podera utilizar os equipamentos de ar-condicionado.

Os residuos decorrentes do atendimento, tais como lengos e afins deverao ser descartados
pelo proprio usuario em lixeiras apropriadas para descarte de residuos infectantes. Apds as sessOes
recomenda-se instruir o paciente a higienizar as maos antes de sair da sala.

Ao término de cada atendimento e ao final do dia, devem ser realizados os procedimentos
adequados de limpeza e desinfeccdo do ambiente de atendimento. E indicada a limpeza e desinfecgéo
das superficies do setor, tocadas pelo usuario, com alcool 70% ou hipoclorito de sdédio.

3.2.20. Setor de atendimento ao publico externo

Os atendimentos presenciais devem ser organizados, preferencialmente, através de
agendamentos por canais institucionais como e-mail, ou telefone do setor, ou ainda qualquer outra
ferramenta tecnoldgica destinada a tal propésito, considerando o niumero de atendentes e o tempo
médio de atendimento dos servigos, possibilitando assim o atendimento sem a ocorréncia de
aglomeracgdes, dentro das instalagées de nossas unidades.
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BOLETIM DE SERVICOS - RTR - 01/01/2022 ATE 31/01/2022

Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

IN 2/2022 - RTR-GAB/RTR/IFMT

Estabelece diretrizes e orientagdes para o retorno gradual e seguro as
atividades presenciais no &mbito do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31 de margo de
2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de abril de 2021, e a PRESIDENTE DA COMISSAO DE
PLANEJAMENTO PARA O RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS NO IFMT,
designada pela Portaria n. 1.856/2021, de 18 de agosto de 2021,

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Vacinagéo contra COVID-19 e o avango da vacinagéo no Estado
de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n°® 5, de 4 de Agosto de 2021, do Ministério da Educacao e
do Ministério da Saude que reconhecem a importancia nacional do retorno a presencialidade das
atividades de ensino e aprendizagem;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP N° 2, de 5 de Agosto de 2021, que institui Diretrizes Nacionais
orientadoras para a implementacao de medidas no retorno a presencialidade das atividades de ensino e
aprendizagem e para a regularizagéo do calendario escolar;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido de 01 de outubro de 2021, que estabelece orientagbes aos 6rgéos e entidades
do Sistema de Pessoal Civil da Administragéo Publica Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro
ao trabalho presencial; e

CONSIDERANDO a Resolugdo 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 24 de setembro de 2021, do
Conselho Superior do IFMT que autoriza o retorno gradual e seguro a partir de 04 de outubro de 2021.

RESOLVEM:

Art. 1°. Estabelecer diretrizes e orientagdes para o retorno gradual e seguro as atividades presenciais no
ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT.

Paragrafo unico. O retorno as atividades presenciais da Reitoria, Campus, Campus Avangado, Centro
de Referéncias e demais unidades da Instituigao, devera ser realizado conforme as peculiaridades e as
especificidades do seu espago fisico, condigbes sanitarias e de biossegurancga.

CAPITULOII

DOS INDICADORES E FASES PARA O RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS



Art. 2°. Para o retorno gradual e seguro das atividades académicas e administrativas presenciais, cabera
as autoridades mencionadas no art. 2° da Resolugado 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, avaliar no
minimo, o atendimento as normas de biosseguranga do IFMT contidas na IN 1/2022 - RTR-GAB/RTR/IFMT e
os seguintes indicadores:

I. Taxa de transmissdo comunitaria: casos novos e porcentagem de testes ou diagnésticos positivos no
municipio;

Il. Redugéo do numero de 6bitos causados por COVID-19 no municipio;
lll. Taxa de ocupagéo de leitos UTI adultos reservados para a COVID-19 no municipio ou no estado;

IV. Execugao do cronograma de vacinagao (com 12 dose e 22 dose ou dose Unica) para o grupo
prioritario dos profissionais da educag¢ao, no municipio onde esta inserida a unidade; ou

V. Disponibilidade de vacinagado (com 12 dose e 22 dose ou dose Unica) para a populagdo do municipio
onde esta inserida a unidade.

Art. 3°. As atividades administrativas e académicas no ambito do IFMT estao classificadas nas
seguintes fases:

I. Fase 1 (Nivel de gravidade alta): Situagéo local muito grave, com necessidade de adogao de
medidas mais restritivas de distanciamento e isolamento social, com atividades realizadas em sua
totalidade de forma remota, inclusive por meio do Regime de Exercicios Domiciliares - RED;

Il. Fase 2 (Nivel de gravidade moderada): situagao local de risco moderado, que exige o afastamento
social e diminuigédo da interagao e circulagao de pessoas, com realizagao de atividade presencial
gradativa e atividade remota;

lll. Fase 3 (Nivel de gravidade baixa): situagéo local de baixo risco, com implementagao e/ou
manutencgao de todas as medidas e atividades previstas para a fase Il, com ampliagdo da atividade
presencial e reducéo da atividade remota.

IV. Fase 4 (Nivel de gravidade muito baixa): situagéo local normalizada, com a realizagao de
atividades em sua totalidade de forma presencial, exceto aquelas relacionadas a educacgao a distancia.

§1°. Cada fase estabelecida no caput deste artigo, sera mensurada com base na matriz de indicadores
estabelecidos no Anexo .

§2°. Na impossibilidade da obtengao dos 5 (cinco) indicadores em uma mesma fase, a comissao da
unidade, citada no artigo 11 inciso XVI, podera posicionar-se na fase apontada por no minimo 03 (trés)
indicadores.

§3°. Na impossibilidade da obtengao dos 5 (cinco) indicadores ou de no minimo 03 (trés) indicadores
para uma mesma fase, a comissdo da unidade podera posicionar-se na fase indicada pela maioria dos
indicadores. Em caso de empate a decisao € da comissao da unidade.

§4°. A determinagao e o posicionamento da fase de cada unidade, sera estabelecida por meio de
Portaria a ser emitida pelo Diretor-Geral, nos casos dos Campi, Campi Avancado e pela Pré-Reitoria de
Gestio de Pessoas, no ambito da Reitoria.

Art 4°. Para cada fase do processo de retomada das atividades presenciais, conforme apresentado no
art. 3°, considera-se um conjunto de atividades que podem ser desenvolvidas, conforme a
disponibilidade de espacgos passiveis de serem utilizados em cada unidade e as normas de
biosseguranca:

I. Fase 1. Na primeira fase, em que nao € possivel o desenvolvimento de atividades presenciais, as
aulas tedricas e praticas, atividades administrativas, pedagdgicas, de extensao e de pesquisa serdo
desenvolvidas predominantemente em formato ndo presencial, conforme a Instrugdo Normativa n°
3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT ou em casos de restrigbes locais de circulagéo.

Il. Fase 2. Na segunda fase em que algumas atividades presenciais podem ser desenvolvidas, &
recomendavel:



Retomada das atividades presenciais administrativas e pedagdgicas dos setores, que adotara o rodizio
de servidores;

a. Retorno ao trabalho presencial, exceto para aqueles que se enquadrem nas condi¢des ou fatores
de risco elencados no art. 4° da Instrugao Normativa SGP/SEDGG/ME n. 90/2021;

b. Estabelecer o numero de pessoas a serem comportadas em cada ambiente em acordo com as
recomendagdes sanitarias vigentes;

c. Retomada das atividades praticas em laboratorios;

d. Orientagbes presenciais de TCC, estagios, pesquisa, extensdo e demais programas de formagéo
profissional;

e. Retomada das atividades de estagio, de extenséo e de pesquisa; defesas de TCCs, dissertacoes,
exame de qualificagéo e relatorios;

f. Atividades de praticas de ensino;

g. Atividades de ensino que envolvam praticas esportivas corporais em pequenos grupos, conforme
normas de biosseguranca;

h. A presenca de servidores, colaboradores e estudantes em cada ambiente de trabalho devera
obedecer as normas de biosseguranca do IFMT; e

i. As demais atividades académicas que continuam em Regime de Exercicios Domiciliares seguem
organizadas por meio da Instrugdo Normativa n° 3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT.

lll. Fase 3. Na terceira fase em que um nimero maior de atividades presenciais administrativas e
académicas podem ser desenvolvidas, com a possibilidade de alternancia entre as atividades nao
presenciais e presenciais, € recomendavel:

Considerar os recursos tecnolégicos voltados para desenvolver aulas simultaneas;

Priorizar as turmas concluintes;

Estabelecer trilhas formativas para o desenvolvimento de aulas alternadas;

Levantar junto a um colegiado da area de ensino quais componentes curriculares de cada curso

devem ser priorizados, considerando o desenvolvimento e avaliagdo das aulas ndo presenciais

ministradas até o momento;

e. Participacéo opcional dos estudantes nas aulas presenciais;

f. Estabelecer o nimero de pessoas a serem comportadas em cada ambiente, administrativo e
académico, em acordo com as recomendagdes sanitarias vigentes; e

g. As demais atividades académicas que continuam em Regime de Exercicios Domiciliares seguem

organizadas por meio da Instrugdo Normativa n° 3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT.

Qa o T o

IV. Fase 4. Na quarta fase em que atividades administrativas e académicas sao presenciais, &
necessario:

a. Realizar diagnoéstico pedagogico do que foi desenvolvido ao longo das fases anteriores;

b. Estabelecer estratégias para a recuperagao de conteudo dos componentes curriculares a partir do
diagnéstico;

c. Estabelecer um plano de monitoria para auxiliar na reposi¢ao e/ou apresentacao de conteudo; e

d. As atividades académicas voltam a ser regidas totalmente pelo Regulamento Didatico do IFMT.

Art. 5°. Para a decisao sobre a progressao para a fase seguinte devem ser considerados os indicadores
epidemioldgicos constantes no quadro do ANEXO | e respeitar o periodo minimo de 14 dias para cada
fase.

§1°. Para a decisao sobre o retorno a uma fase anterior ou para a suspenséao das atividades presenciais,
devem ser considerados os indicadores epidemioldgicos constantes no quadro do ANEXO | e o prazo
estabelecido no caput do artigo podera ser dispensado.

§2°. Para decisao sobre redugéo ou suspensao de atividades presenciais, quando da ocorréncia de
casos confirmados de contaminagao ou de pessoas com sintomas da COVID-19, deve ser seguida a
orientagcéo do protocolo de biosseguranga do IFMT.

CAPITULOII



DAS UNIDADES

Art. 6°. A retomada gradual das atividades presenciais no IFMT se dara com base na analise dos
indicadores mencionados no art. 2°, classificados pelas fases estabelecidas no art. 3° € Anexo | desta
Instru¢do Normativa.

Art. 7°. A decisdo sobre a fase para a retomada gradual das atividades presenciais cabe a cada unidade
em alinhamento com o Comité de Biosseguranga e a participagdo da comunidade académica,
considerando os indicadores epidemiolégicos estabelecidos neste documento, as especificidades dos
espacos fisicos de cada unidade e o protocolo das normas de biosseguranga do IFMT.

Paragrafo unico: Em caso de campus que tenha cursos ofertados em diferentes municipios, a decisao
para mudanca de fase sera amparada pelos indicadores dos municipios onde os cursos s&o ofertados.

Art. 8°. Para a retomada gradual das atividades presenciais é obrigatério que sejam considerados os
documentos que estabelecem as estratégias de retorno e os protocolos de biosseguranga no ambito do
IFMT, contidos na IN 1/2022 - RTR-GAB/RTR/IFMT.

Art. 9°. Em conformidade com o art. 4° da Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n. 90/2021, deverao
permanecer em trabalho remoto, mediante autodeclaragéo, constantes nos anexos V e VI, as seguintes
situagdes abaixo:

I. Servidores e empregados publicos que apresentem as condigdes ou fatores de risco descritos abaixo:
a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) tabagismo;

c) obesidade;

d) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia isquémica etc.);
e) hipertenséo arterial;

f) doencga cerebrovascular;

g) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);

h) imunodepressao e imunossupressao;

i) doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 € 5);

j) diabetes melito, conforme juizo clinico;

k) doengas cromossémicas com estado de fragilidade imunoldgica;

I) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melanético de pele);

m) cirrose hepatica;

n) doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e

0) gestacéo.

Il. Servidores e empregados publicos na condigéo de pais, padrastos ou madrastas que possuam filhos
ou responsaveis que tenham a guarda de menores em idade escolar ou inferior, nos locais onde ainda
estiverem mantidas a suspensao das aulas presenciais ou dos servigos de creche, e que necessitem da
assisténcia de um dos pais ou guardido, e que nao possua conjuge, companheiro ou outro familiar
adulto na residéncia apto a prestar assisténcia.

§1°. A comprovacgao das condi¢des dos incisos | e Il do caput ocorrera mediante a forma da respectiva
autodeclaracao constante dos Anexos V ou VI a esta Instrugdo Normativa, encaminhada para o e-mail
institucional da chefia imediata, resguardadas as informagbes pessoais e sigilosas.

§2°. A prestagéo de informagéo falsa sujeitara o servidor ou empregado publico as sang¢des penais e



administrativas previstas em Lei.

§3°. Para fins do disposto nesta Instrugdo Normativa, entende-se por trabalho remoto a execugao das
atividades fora das dependéncias fisicas do 6rgao ou entidade pelos servidores e empregados publicos
impossibilitados de comparecimento presencial ao trabalho, ndo se confundindo com o teletrabalho
decorrente do programa de gestédo a que se refere a Instrugdo Normativa n° 65, de 2020.

§4°. O disposto nos incisos | e Il do caput ndo se aplicam aos servidores e empregados publicos em
atividades nas areas de seguranga, saude ou de outras atividades consideradas essenciais pelo 6rgéo
ou entidade.

§5°. Os servidores e empregados publicos que se enquadrar nas hipoteses previstas no inciso | do caput
podera solicitar o retorno ao trabalho presencial, por meio de autodeclaragao, conforme modelo
constante no Anexo VIl desta Instrugao.

Art. 10. A qualquer tempo, de acordo com a necessidade de servigo, os servidores e empregados
publicos em trabalho remoto nos termos da presente Instrugdo Normativa poderéo ser solicitados a
retornar ao trabalho presencial.

Art. 11. Cada unidade do IFMT, devera:

l. Promover formagdes, no minimo na forma de orientagées sistematizadas e campanhas educativas,
sobre o protocolo sanitario estabelecido para prevengdo de contagio da COVID-19;

Il. Respeitar rigorosamente as medidas sanitarias de prevengao;
Ill. Criar estratégias de comunicagao permanente com a comunidade escolar;

IV. Monitorar o retorno dos estudantes as atividades presenciais, bem como garantir o estabelecimento
de estratégias de busca ativa daqueles que estejam com dificuldades para retornar;

V. Elaborar e/ou acompanhar estratégias para o acolhimento sécio-emocional dos estudantes e dos
servidores;

VI. Manter e monitorar as estratégias para a inclusao digital dos estudantes;

VII. Manter os calendarios escolares de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional
de Educagéao - CNE;

VIII. Realizar Atividades em Regime de Exercicios Domiciliares — RED em alternancia com as atividades
presenciais quando necessario;

IX. Manter o uso de tecnologias para complementar as atividades presenciais;
X. Promover formagéo continuada de servidores;

XI. Realizar e acompanhar o diagndstico da infraestrutura fisica das unidades para atendimento ao
protocolo sanitario;

XIl. Verificar a existéncia de insumos necessarios para a retomada e, se necessario, adquiri-los;

XIll. Manter atualizado o levantamento de servidores e estudantes em situagao de risco e o indice de
imunizagao/vacinagao;

XIV. Dimensionar o impacto do retorno gradual na carga horaria dos docentes;

XV. Garantir a todos os estudantes que eventualmente ndo tenham condigbes de participar das
atividades presenciais, acesso aos conteudos;

XVI. Ter uma comissao local de planejamento, implantagdo e acompanhamento de Retorno Gradual as
Atividades Presenciais, conforme estabelece a Resolugao 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 24
de setembro de 2021; e

XVII. Divulgar em seus canais oficiais, a quantidade total de servidores em exercicio no 6rgao
especificando quantos se encontram em regime de trabalho presencial e remoto, conforme exigéncia
contida no art. 17, paragrafo unico da Instrugdo Normativa n. 90/2021 SGP/SEDGG/ME.



CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO

Art. 12. De acordo com as recomendagdes para o planejamento de retorno as atividades escolares
presenciais no contexto da pandemia do novo coronavirus (Sars-Cov-2), cada unidade devera observar
as normas de biosseguranga do IFMT, do Ministério da Educagéo - MEC.

Paragrafo unico: Recomenda-se utilizagdo do Plano de Monitoramento Semanal conforme modelo
sugerido no ANEXO II.

Art. 13. Cabe as unidades realizar levantamento dos estudantes que desejam participar das atividades
presenciais nas fases 2 e 3:

§1°. Para que os estudantes menores de idade possam participar de atividades presenciais os pais ou
responsaveis deverao assinar termo de autorizagdo (ANEXO I11).

§2°. Para que os estudantes maiores de idade possam participar de atividades presenciais, os mesmos
deveréo assinar termo de anuéncia para tal participagao (ANEXO V).

Art. 14. Na fase 4 a participagao dos estudantes é obrigatdria nas atividades presenciais; exceto em
casos de atestado médico que indique a necessidade do Regime de Exercicios Domiciliares conforme
artigo 204 do Regulamento Didatico do IFMT.

Art. 15. E obrigatéria a participagdo dos estudantes nas atividades remotas desenvolvidas pelos
servidores amparados no art. 4° da Instrugao Normativa n. 90/2021, do Ministério da Economia.

Art. 16. Cabe as unidades garantir momentos de planejamento administrativo e pedagdgico para
assegurar, em conjunto com a instituicao, as condigdes minimas de carater estrutural, material,
operacional e educativo, para a seguranga das/os servidoras/es e estudantes, obedecendo as diretrizes
dos protocolos sanitarios para o retorno gradual das atividades presenciais.

Art. 17. A oferta e a execugédo de estratégias de ensino serdo organizadas e acompanhadas pela
comissao instituida em atendimento a Resolugéo 53/2021 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 24 de
setembro de 2021, pelas coordenagdes, colegiados de Curso e equipe pedagdgica, sob a supervisao da
Direcao de Ensino, e em articulagdo com representantes do setor de Registro Académico, equipe da
Assisténcia Estudantil, Biblioteca, NAPNE e estudantes.

Art. 18. Cada unidade do IFMT deve disciplinar a utilizagdo dos espacgos a serem utilizados conforme as
normas de biossegurancga do IFMT.

Paragrafo unico: A sistematizagédo dos espagos utilizados deve ser amplamente divulgada na
comunidade académica.

Art. 19. As unidades deverao realizar o planejamento curricular dos cursos em fungao das pendéncias e
da reorganizagao realizada no periodo de oferta de atividades de ensino remotas, sob a coordenagao do
departamento/dire¢cao de ensino, devendo:

I. Assegurar formas de alcance, por todos os estudantes, dos objetivos de aprendizagem estabelecidos
no Projeto Pedagdgico de Curso e nos Planos de Ensino dos componentes curriculares;

Il. Prever reposigao de carga horaria e conteudos praticos, quando houver necessidade, podendo esta
acontecer aos sabados, respeitando os periodos previstos legalmente para recessos, férias e outros
periodos de intervalos para recuperagao fisica e mental, quando houver;

lll. Planejar e aplicar atividades pedagdgicas nao presenciais de acordo com a proposta curricular dos
cursos/componentes curriculares, considerando a equivaléncia das atividades propostas em relagéo ao
cumprimento dos objetivos propostos no curriculo, para cada ano e cada componente curricular; e

IV. Orientar para o registro detalhado no diario de classe das atividades pedagdgicas desenvolvidas em
cada componente curricular, conforme planejamento pré-estabelecido;

Art. 20. Cabe ao docente registrar e detalhar as atividades a serem realizadas no Plano de Ensino de
cada componente curricular.



§1°. Nas fases 1, 2 ou 3 o registro em diario de classe devera seguir conforme previsto nos Planos de
Ensino e pela Instrugdo Normativa n° 3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT que Regulamenta o Regime de
Exercicios Domiciliares - RED.

§2°. Na fase 4 o registro em diario de classe devera seguir o Regulamento Didatico, exceto os casos
amparados pela IN 90/2021, que seguirédo a Instrugao Normativa n® 3/2021 para as atividades remotas.

Art. 21. No planejamento pedagdgico da estratégia de ensino flexivel, que mescla atividades de ensino
presenciais e remotas, estabelecido em fung¢ao das fases descritas no art. 3°, cabe a Coordenacgao de
Curso junto ao colegiado e com apoio da Equipe Pedagdgica e NAPNE elaborar documento contendo a
carga horaria que sera ofertada em forma de Regime de Exercicios Domiciliares - RED e em forma
presencial, bem como, o cronograma com os dias da semana e as turmas/estudantes que terdo os
momentos presenciais.

§1°. A organizagéo das atividades sera estruturada de acordo com a especificidade de cada unidade e
apresentada a comunidade escolar com, no minimo, 7 (sete) dias de antecedéncia de sua execugéo e

publicada na pagina do campus para oportunizar o acompanhamento dos servidores, estudantes e das
familias.

§2°. No retorno gradual as atividades presenciais as unidades deverdo organizar estratégias de ensino,
considerando o numero de estudantes por turma e de acordo com dias definidos para atividades
presenciais, conforme etapa de ensino, classe e turno, com prioridade a atividades praticas aos
estudantes concluintes.

§3°. As unidades poderéo re-organizar seu horario semanal para melhor atender ao planejamento da
oferta de atividades presenciais e atividades em Regime de Exercicios Domiciliares - RED, sempre
respeitando a carga horaria e jornada de trabalho dos profissionais envolvidos bem como respeitando a
duragdo maxima da jornada académica.

§4°. No retorno as atividades presenciais por meio de estratégias de ensino flexivel, que mescla
atividades de ensino presenciais e remotas, o nimero de horas por turno escolar sera organizado
considerando as demandas e as condi¢des sanitarias e podera ser reorganizado, caso necessario, por
meio de agendamentos e revezamento de estudantes.

Art. 22. As unidades deverao destinar, quando do retorno gradual as atividades presenciais, momentos
de ambientacao e acolhimento aos membros da comunidade académica, que poderao ser desenvolvidos
por meio de atividades nao presenciais ou presenciais, para a exposi¢cao dos protocolos sanitarios e a
divulgagéo das estratégias de acolhimento e preparagédo socioemocional dos estudantes e servidores.

§1°. As atividades de acolhimento e ambientagéo serdo organizadas em dialogo entre a Gestao de
Ensino, a Gestao Pedagdgica, a Assisténcia Estudantil e a Gestao de Pessoas devendo estar publicadas
na pagina do Campus para acompanhamento da comunidade escolar.

§2°. As atividades tém por objetivo possibilitar as trocas de experiéncias sobre o periodo vivido,
considerando as percepgdes das diferentes faixas etarias, bem como a organizacéo de apoio
pedagogico, de diferentes atividades fisicas, culturais, de convivéncia e socializagao, de educagao
alimentar e nutricional, de saude fisica e mental, entre outros, respeitando as condigdes sanitarias.

Art. 23. As atividades académicas presenciais, devem ser planejadas com o objetivo de atender
prioritariamente:

I. As turmas que estiverem em fase de finalizagdo do curso, em todos os niveis e modalidades;

Il. Os componentes curriculares de todas as turmas que por sua natureza, envolvam maior carga horaria
pratica; e

Il. Os estagios curriculares supervisionados.

Art. 24. O coOmputo da carga horaria trabalhada para substituicdo da carga horaria presencial, bem como
o cumprimento dos dias letivos, dar-se-a conforme as determinag¢des nacionais vigentes, sendo

consideradas no cOmputo da carga horaria letiva as atividades presenciais realizadas nas unidades e as
atividades em Regime de Exercicios Domiciliares - RED.



CAPIiTULO IV
DAS AVALIAGOES, DAS ATIVIDADES PRATICAS, DOS ESPAGOS E AMBIENTES INTERNOS

Art. 25. As unidades deverao realizar avaliagdes de aprendizagem conforme estabelecidos no
Regulamento Didatico e na Instru¢do Normativa n°® 3/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT.

Art. 26. A carga horaria de atividades praticas devera ser analisada pelo docente com acompanhamento
da Coordenagao de Curso em conjunto com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) ou Colegiado de
Curso, quando houver, quanto a possibilidade de cumprimento em atividades ndo presenciais,
considerando se as especificidades, os niveis, as modalidades de ensino, os objetivos de aprendizagem,
as competéncias e as habilidades a serem desenvolvidas, assim como a necessidade de tais atividades
para a integralizagao do curso.

§1°. As disciplinas que possuem carga horaria pratica poderao ser executadas, por meio de atividades
nao presenciais, a partir de uma avaliagdo prévia da sua ementa, prevista no Projeto Pedagodgico de
Curso, pelo(a) docente, em conjunto com a Coordenagéo de Curso e/ou com o Nucleo Docente
Estruturante (NDE).

§2°. Para os estudantes que ndo se encontram em fase de integralizagao do curso, a analise das
ementas das disciplinas que possuem carga horaria pratica devera considerar a possibilidade de, no
retorno as atividades presenciais, recuperacao das aprendizagens e das habilidades previstas para a
disciplina, por meio de oficinas ou de cursos de extensao, dentre outras atividades possiveis no periodo
presencial.

§3°. Para os estudantes em fase de integralizagédo do curso, a Coordenagdo do Curso, junto com o
Nucleo Docente Estruturante (NDE) ou colegiado de curso, devera verificar, prioritariamente, a
possibilidade de contabilizar a carga horaria de atividades praticas a serem desenvolvidas como
atividades nao presenciais, assim como o planejamento prioritario para o cumprimento da carga horaria
quando houver o retorno oficial as atividades presenciais.

Art. 27. O funcionamento com atendimento presencial nos espagos da Biblioteca, Laboratdrios,
Refeitorio, Internatos, Quadras e Areas de Esporte e Lazer deve ser planejado pela gestdo do campus
em conjunto com a comisséo instituida em atendimento a Resolugao 53/2021 - RTR-
CONSUP/RTR/IFMT, de 24 de setembro de 2021, com vistas a atender o protocolo de biosseguranga do
IFMT e do Ministério da Educacgao.

CAPIiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 28. As atividades académicas contempladas pela Instrugdo Normativa PROEN/IFMT n°® 007 de 22
de julho de 2020, que ndo forem realizadas presencialmente seguem regidas pela mesma.

Paragrafo unico - Cabera ao colegiado de curso ou de ensino deliberar sobre a execugéo de atividades
de estagio curricular estabelecidas na Instrugdo Normativa PROEN/IFMT n° 007 de 22 de julho de 2020.

Art. 29. O disposto nesta Instru¢do Normativa aplica-se, no que couber, ao contratado temporario e ao
estagiario.

Art. 30. Os casos omissos serado dirimidos pela Pro-Reitoria de Ensino - PROEN e pela Pré-Reitoria de
Gestéo de Pessoas — PROPESSOAS.

Art. 31. Ficam revogadas as Instrugoes Normativas n. 06/2021 e 07/2021.

Art. 32. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT
Decreto Presidencial de 31/03/2021



LUCIANA MARIA KLAMT
Presidente da Comissdo de Planejamento para o Retorno Gradual das
Atividades Presenciais no IFMT
Portaria n. 1.856/2021- RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

MATRIZ DE FASES E INDICADORES PARA O RETORNO PRESENCIAL

ANEXO |

FASES INDICADORES ATIVIDADES
Fase 1: - Taxa de transmissao - Na primeira fase, em que néo é
) comunitaria: numero de casos possivel o desenvolvimento de
N|ve! de | novos por 100.000 habitantes, atividades presenciais, as aulas
gravidade | o5 yitimos 07 dias (> 50) no tedricas e praticas, atividades
alta

municipio;

- Sem redugéo no numero de
obitos, comparando a quinzena
finalizada, em relagéo a duas
semanas anteriores no
municipio;

- Capacidade de atendimento da
rede hospitalar - taxa de
ocupacao de leitos clinicos e de
UTI acima de 80% na rede
publica municipal ou estadual de
saude;

-Aplicacéo da 12 dose em
profissionais da educagao da
unidade, de acordo com o
cronograma de vacinagao do
municipio onde esta inserida a
unidade; ou

- Disponibilidade de vacinagao
para a populagdo no municipio
menor que 20%.

administrativas, pedagdgicas, de
extensdo e de pesquisa serao
desenvolvidas predominantemente
em formato n&o presencial, sendo
recomendavel:

- Privilegiar a realizacdo de
atividades on-line sincronas e
assincronas de acordo com a
disponibilidade tecnoldégica;

- Utilizacao de correios eletrénicos,
aplicativos de bate-papo, redes
sociais, para estimular e orientar os
estudos;

- Utilizag&o de videoaulas, gravadas
e atreladas a plataformas digitais;

- Recomendacéo de cursos,
palestras, lives e ou Webinar de
instituicdo (¢des) na area do curso;

- Consultas a bibliotecas virtuais e
centros de documentacéo virtuais;

- Visitas a (s) instituicao (6es)
educacional (ais) e cultural (ais) por
meios virtuais; e

- No que tange as atividades de
praticas profissionais, estagios e
atividades praticas tradicionalmente
conduzidas em laboratérios, estas
poderao ser substituidas por outras,
utilizando simuladores ou outras
ferramentas de tecnologia de
informacéo e comunicacéo,
planejadas metodologicamente,
respeitando-se as normas vigentes
e devidamente aprovadas pelos
colegiados competentes.




Fase 2:

- Taxa de transmissao
comunitaria: numero de casos

- Retomada gradativa das
atividades administrativas dos

Nivel de | hoyos por 100.000 habitantes, setores, adotando o rodizio de
gravidade | og (jltimos 07 dias (entre 25 e servidores;
moderada | 50) no municipio;
- Retorno ao trabalho presencial, de
- Auséncia ou redugao no numero | forma prioritaria, para aqueles
de ébitos, comparando a servidores ocupantes de cargo em
quinzena finalizada em relagédo a | comissao de todos os niveis que
duas semanas anteriores no nao se enquadrem nas condi¢des
municipio; ou fatores de risco elencados no art.
7° da Instrugdo Normativa
- Capacidade de atendimento da | sGP/SEDGG/ME n. 90/2021:
rede hospitalar - taxa de
ocupacao de leitos clinicos e de - Retomada das atividades de
UTI, entre 60% e 80% na rede ensino de cunho pratico, em
publica municipal ou estadual de | laboratorios;
saude;
- Orientages presenciais de TCC,
-Execucao do cronograma de estagios, pesquisa, extensao e
vacinagao (com 12 dose e 22 dose | demais programas de formagao
ou dose Unica) para o grupo profissional;
prioritario dos profissionais da
educacao, no municipio onde - Retomada das atividades de
esta inserida a unidade; ou estagio, de extensao e de pesquisa;
Defesas de TCCs, dissertagdes,
-Disponibilidade de vacinagao teses, exame de qualificagéo e
(com 12 dose e 22 dose ou dose relatorios;
Unica) para a populagdo do
municipio onde esta inserida a - Entrega presencial de documentos
unidade: entre 20 e 40%. e protocolos;
- Reunides de pequenos grupos,
para o planejamento de ac¢des de
programas e projetos;
- Avaliagéo da aprendizagem de
forma presencial, para grupos
reduzidos de estudantes; e
- Atividades de ensino que
envolvam praticas esportivas
corporais em pequenos grupos.
Fase 3: - Taxa de transmissao - Na terceira fase, em que um
comunitaria: numero de casos numero maior de atividades
Nivel de novos por 100.000 habitantes, presenciais, podem ser
gr?vidade nos ultimos 07 dias (entre 10 e desenvolvidas, com a possibilidade
aixa

25) no municipio;

- Auséncia ou redugcdo no numero
de o6bitos, comparando a
quinzena finalizada em relagéo a
duas semanas anteriores no
municipio;

- Capacidade de atendimento da
rede hospitalar - taxa de
ocupacao de leitos clinicos e de
UTI, abaixo de 60% na rede
publica municipal ou estadual de

de alternancia entre as atividades
nao presenciais e presenciais, €
recomendavel:

- Estabelecer o numero de pessoas
a serem comportadas em cada
ambiente em acordo com as
recomendagdes sanitarias vigentes;

- Considerar os recursos
tecnolégicos voltados para
desenvolver aulas simultaneas;




salde;

-Execugao do cronograma de
vacinagao (com 12 dose e 22 dose
ou dose Unica) para o grupo
prioritario dos profissionais da
educagao, no municipio onde
esta inserida a unidade; ou

-Disponibilidade de Vacinagao
(com 12 dose e 22 dose ou dose
Unica) para populagao do
municipio onde estd inserida a
unidade: entre 40 e 70%.

- Priorizar as turmas concluintes;

- Estabelecer trilhas formativas para
o desenvolvimento de aulas
alternadas;

- Levantar junto & comunidade
docente quais componentes devem
ser priorizados, considerando o
desenvolvimento e avaliagao das
aulas néo presenciais ministradas
até o momento;

- Considerar, em dialogo com as
turmas, quais os conhecimentos
dos componentes demandam
atendimento presencial e quais
podem ser mantidos remotamente;

- Realizagao de provas
preferencialmente online; e

- Participagao opcional dos
estudantes nas aulas presenciais.

Fase 4:

Nivel de
gravidade
muito
baixa

- Taxa de transmissao
comunitaria: nimero de casos
novos por 100.000 habitantes,
nos ultimos 07 dias (< 10) no
municipio;

- Auséncia ou redugdo no numero
de obitos, comparando a
quinzena finalizada em relagéo a
duas semanas anteriores no
municipio;

- Capacidade de atendimento da
rede hospitalar - taxa de
ocupagao de leitos clinicos e de
UTI, abaixo de 60% na rede
publica municipal ou estadual de
saude;

-Execugao do cronograma de
vacinagao (com 12 dose e 22 dose
ou dose unica) para o grupo
prioritario dos profissionais da
educagao, no municipio onde
esta inserida a unidade; ou

-Disponibilidade de Vacinagao
(com 12 dose e 22 dose ou dose
Unica) para populagéo do
municipio onde estd inserida a
unidade: maior que 70%; e

- Na quarta fase em que é possivel
a volta total das atividades
presenciais, € recomendavel:

- Realizar diagnéstico do que foi
desenvolvido ao longo das fases
anteriores;

- Estabelecer estratégias para a
recuperacgao de conteldo;

- Estabelecer uma politica de
monitoria para auxiliar na reposicéo
e/ou apresentagao de conteudo; e

- Criagao de grupos de apoio, tanto
académico quanto socio-afetivo,
voltado para o acolhimento
estudantil.

Link de acesso para Painel Epidemiolégico e Painel de Vacinacao de todos os municipios e estado de

MT disponivel em:




http://www.saude.mt.gov.br/painelcovidmt2/ http://www.saude.mt.gov.br/paineldistribuicaovacinasmt/

ANEXO Il
Sugestao para um plano de monitoramento de casos de Covid-19 nas unidades

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCO COVID-19

SEMANA SEMANA 1 | SEMANA 2 | SEMANA3 | SEMANA 4
EPIDEMIOLOGICA

Risco Covid no
territério (municipio)

Taxa de ocupacao

Presentes/Vagas

Medidas Mitigagao

-Lavagens de Maos
-Distanciamento

-Uso de Mascara

Ventilagao
Afastamento profissionais | profissionais | profissionais | profissionais
alunos alunos alunos alunos
N° de casos + profissionais | profissionais | profissionais | profissionais
(RTPCR) alunos alunos alunos alunos
Profissionais 1° dose 2° 1° dose 2° 1° dose 2° 1° dose 2°
Vacinados dose dose dose dose
Trajeto
campus/casa
-A pé
-Onibus
-Van

-Outros




*Fundagéo Oswaldo Cruz (FIOCRUZ)

ANEXO 1l

AUTORIZAGAO ESTUDANTES MENORES DE IDADE

Considerando o retorno gradual as atividades presenciais no IFMT, eu,
, portador do CPF ,

pai/mae ou responsavel pelo(a) estudante , matriculado
no curso , ano/semestre, turma
do Campus do IFMT autorizo este

estudante a participar das atividades presenciais definidas pelo Campus e assumo as reponsabilidades
advindas desta decisao, ciente de que, em decorréncia da pandemia da Covid - 19, faz-se necessario
atender as normas de biosseguranca estabelecidas pela instituicao.

Data: / /

Assinatura
ANEXO IV
TERMO DE ANUENCIA ESTUDANTES MAIOR DE IDADE

Eu, , portador do CPF
, matriculado no curso
, ano/semestre do Campus
do IFMT, concordo em participar das
atividades presenciais definidas pelo Campus e assumo as reponsabilidades advindas desta decisao,
ciente de que, em decorréncia da pandemia da Covid - 19, faz-se necessario atender as normas de
biosseguranca estabelecidas pela instituicao.

Data: / /

Assinatura

ANEXO V
AUTODECLARAGAO DE SAUDE

Eu, , RG n°

, CPF n° , declaro para fins especificos de atendimento
ao disposto na Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021 e Instrugéo
Normativa n. 6/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT e suas alteragbes posteriores, que me enquadro em
situagado de afastamento das atividades presenciais em razao de possuir fator, condigdo ou situagéo de
risco para agravamento de Covid-19, nos termos do inciso | do art. 4° da Instru¢do Normativa
SGP/SEDGG/ME n° 90/2021 e art. 9° da Instrugdo Normativa n. 6/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT e suas
alteragbes posteriores, conforme assinalado abaixo:

() idade igual ou superior a 60 anos;



() tabagismo;

() obesidade;

() miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia isquémica etc.);
() hipertensao arterial;

() doenga cerebrovascular;

() pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);
() imunodepresséo e imunossupressao;

() doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);

() diabetes melito, conforme juizo clinico;

() doengas cromossOmicas com estado de fragilidade imunoldgica;

() neoplasia maligna (exceto cancer ndo melanético de pele);

() cirrose hepatica;

() doengas hematolodgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e

() gestacéo.

Declaro, ainda, pelas mesmas razdes, que nao exercerei nenhuma outra atividade remunerada em
carater presencial durante esse mesmo periodo.

Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagao de informagao falsa me sujeitara as sangdes
penais, civeis e administrativas previstas em Lei.

Assinatura

ANEXO VI

AUTODECLARAGAO DE FILHO(S) OU MENOR(ES) SOB GUARDA EM IDADE ESCOLAR

Eu, , RG n°

, CPF n° declaro para fins especificos de atendimento ao
disposto na Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021 e Instrucao
Normativa n. 6/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT e suas alteragbes posteriores, que tenho filho(s) ou
menor(es) sob guarda em idade escolar ou inferior que necessita(m) da minha assisténcia, portanto,
necessito ser submetido a trabalho remoto com data de inicio , € enquanto vigorar
a norma local, conforme o ato normativo , que suspendeu as
atividades escolares ou em creche, por motivos de forga maior relacionadas ao Coronavirus.

Declaro, ainda, pelas mesmas razdes, que ndo exercerei nenhuma outra atividade remunerada em
carater presencial durante esse periodo e que ndo possuo cénjuge, companheiro ou outro familiar adulto
que comigo resida apto a prestar assisténcia ao (s) meu(s) filho(s) em idade escolar.

Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagéo de informagéo falsa me sujeitara as sangées
penais, civeis e administrativas previstas em Lei.



Assinatura/padrasto/madrasta ou responsavel pela guarda

Informagoes adicionais:

Dados conjuge:

Nome Completo:

Servidor Publico ou Empregado Publico Federal: () Sim () Nao

Dados dos filhos (deve ser preenchido para cada filho):
Dados do menor sob guarda (deve ser preenchido para cada menor):

Nome Completo:
Idade:
Escola: () Publica ( ) Privada

Cidade da Escola: UF da Escola:

ANEXO VI

AUTODECLARAGAO PARA RETORNO AO TRABALHO

Eu, ,RGn°

,CPFn° , declaro para fins especificos de atendimento
ao disposto Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021 e Instrugado
Normativa n. 6/2021 - RTR-GAB/RTR/IFMT e suas alteragbes posteriores, que completei o ciclo vacinal
de imunizagao contra a COVID-19, ja transcorridos mais de trinta dias desta completa imunizagao.

Declaro ainda que me enquadro nas hipéteses previstas no inciso |, art. 4°, Instrugdo Normativa
SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021 e §4° do art. 9° da Instrugdo Normativa n. 6/2021 -
RTR-GAB/RTR/IFMT e suas alteragdes posteriores, mas minha(s) comorbidade(s) apresenta(m)-se
controlada(s) e estavel(is), podendo retornar ao trabalho presencial.

Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagao de informacgao falsa me sujeitara as sangoes
penais, civeis e administrativas previstas em Lei.

, de de

Local e data

Assinatura
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